
	Положения должностного регламента государственного гражданского служащего Томской области, замещающего должность консультанта отдела экспертизы правовых актов на коррупциогенность комитета по государственно-правовым вопросам Департамента по государственно-правовым вопросам и законопроектной деятельности Администрации Томской области: 


«…
III. Должностные обязанности гражданского служащего

8. Основные обязанности консультанта, а также ограничения, запреты 
и требования к служебному поведению, установлены статьями 15 – 18, 20, 20.1, 20.2, 20.3 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
9. В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, консультант обязан:

1) осуществлять правовое обеспечение деятельности Губернатора Томской области, Администрации Томской области; 

2) проводить антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов;
3) по отдельным поручениям начальника Департамента, председателя Комитета проводить правовую экспертизу проектов договоров и соглашений, в которых одной из сторон является Администрация Томской области, Томская область;
4) по отдельным поручениям начальника Департамента, председателя Комитета представлять интересы Администрации Томской области, Губернатора Томской области в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, в иных органах государственной власти;
5) по отдельным поручениям начальника Департамента, председателя Комитета проводить правовую экспертизу правовых актов Томской области и проектов правовых актов Томской области, поступающих в Департамент, на соответствие их действующему законодательству и юридической технике в порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами Томской области;

6) по отдельным поручениям начальника Департамента, председателя Комитета проводить правовую экспертизу проектов федеральных законов, поступающих в Департамент, в порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации и Томской области;

7) готовить исковые заявления, заявления от имени Губернатора Томской области, Администрации Томской области в суды;
8) разрешать обращения граждан, организаций, в установленном порядке; 

9) осуществлять информирование населения по правовым вопросам, вопросам деятельности органов государственной власти Томской области в рамках «прямых» и «горячих» линий;

10) по отдельным поручениям начальника Департамента, председателя Комитета осуществлять подготовку проектов правовых актов Губернатора Томской области, Администрации Томской области, законопроектов;

11) выполнять своевременно и в полном объеме поручения начальника Департамента, председателя Комитета, начальника Отдела, исполнять плановые мероприятия;

12) соблюдать требования о защите информации, используемой для осуществления профессиональной деятельности, установленные законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами;

13) на постоянной основе выполнять работы, связанные с использованием сведений, составляющих государственную тайну, согласно пунктам перечней сведений, подлежащих засекречиванию, и согласно перечню функций, указанных в номенклатуре должностей сотрудников Администрации Томской области, подлежащих оформлению на допуск к государственной тайне.
10. Консультант осуществляет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, поручениями начальника Департамента, председателя Комитета.
…
IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности гражданского служащего

20. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности консультанта оценивается по следующим показателям:

1) своевременное выполнение мероприятий плана работы Департамента, закрепленных за консультантом;

2) количество рассмотренных консультантом документов (проектов правовых актов, обращений граждан, организаций, органов государственной власти, органов местного самоуправления и т.п.);

3) соблюдение установленных сроков прохождения документов и выполнения поручений непосредственного руководителя;

4) количество и качество подготовленных консультантом заключений, запросов, обращений, иных документов, необходимых для реализации функций консультанта (их содержательность, информативность и соответствие действующему законодательству), в том числе:

проектов правовых актов (их последующее принятие, отсутствие изменений, отсутствие трудностей при их реализации);

ответов на обращения (отсутствие повторных обращений из-за их неквалифицированного или неполного разрешения); 

5) количество судебных процессов в судах общей юрисдикции, арбитражных судах, иных административных процедур в иных органах государственной власти, в которых консультант принимал участие в качестве представителя Администрации Томской области, Губернатора Томской области (в том числе завершенных с положительным результатом для Администрации Томской области, Губернатора Томской области);

6) количество и качество исполненных консультантом поручений Губернатора Томской области, его заместителей.
…»
Права и ответственность за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей определены статьями 14, 68 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 


