III. Должностные обязанности, права и ответственность гражданского служащего

8. Основные права и обязанности главного специалиста Отдела, а также ограничения, запреты и требования к служебному поведению, установлены статьями 14-18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службы Российской Федерации».
9. В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, главный специалист Отдела обязан:
1) участвовать в разработке документов стратегического и программно-целевого планирования Томской области в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
2) участвовать в разработке аналитических материалов (обобщение имеющейся информации) о реализации на территории Томской области:
2.1. правовых актов, касающихся сферы охраны водных ресурсов и водопользования;
2.2. государственных программ Российской Федерации, Томской области в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
3) участвовать в разработке проектов правовых актов, в том числе нормативных, в сфере охраны водных ресурсов, водопользования и предложений в них;
4) участвовать в разработке проектов соглашений, договоров, контрактов, протоколов о сотрудничестве и т.п. с органами государственной власти, органами местного самоуправления, хозяйствующими субъектами и иными субъектами в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
5) участвовать в разработке долгосрочных, среднесрочных, краткосрочных прогнозов развития в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
6) принимать участие в подготовке заключений:
6.1. на проекты федеральных, муниципальных, областных правовых актов (в том числе нормативных) в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
6.2. о возможности участия исполнительных органов государственной власти Томской области в реализации государственных программ Российской Федерации и Томской области в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
7) участвовать в реализации на территории Томской области переданных отдельных полномочий Российской Федерации в области водных отношений:
- предоставление водных объектов или их частей, находящихся в федеральной собственности и расположенных на территории Томской области, в пользование на основании договоров водопользования, а также решений о предоставлении водных объектов в пользование;
· прием и рассмотрение заявлений и обосновывающих документов на предоставление в пользование водных объектов,
· обеспечение проведения анализа и экспертизы представленных материалов, расчетов балансовых схем водопотребления и водоотведения;
· подготовка условий водопользования;
· организация согласования условий водопользования с уполномоченными органами;
· расчет платы за пользование водными объектами по договорам на водопользование и установление сроков ее внесения;
· подготовка проектов договоров и решений о предоставлении водных объектов в пользование;
· организация аукционов на заключение договоров водопользования в случаях, предусмотренных Водным кодексом Российской Федерации, в том числе: подготовка и согласование условий договора водопользования, расчет платы за пользование водным объектом и установление сроков ее внесения, определение требований к участникам аукциона, подготовка извещения о проведении аукциона и т.д.;
· передача заключенных договоров и решений о предоставлении водных объектов в пользование в Отдел водных ресурсов по Томской области Верхне-Обского БВУ для регистрации в государственном водном реестре;
· контроль выполнения условий договоров водопользования, решений о предоставлении права пользования водными объектами;
8) участвовать в подготовке материалов по предъявлению исков о возмещении вреда поверхностным водным объектам, причиненного в результате нарушения водного законодательства;
9)  осуществлять реализацию природоохранных мероприятий областного значения в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
10) осуществлять реализацию на территории Томской области государственных программ Российской Федерации, федеральных целевых программ, федеральной адресной инвестиционной программы в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
11) участвовать в организации проведения и подготовки информации к Дням Департамента в муниципальных образованиях Томской области по вопросам охраны водных ресурсов и водопользования;
12) участвовать в информировании населения путем размещения информации в средствах массовой информации, информационно-телекоммуникационной сети общего пользован ля по вопросам охраны водных ресурсов и водопользования;
13) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;
14) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;
15) выполнять план работы Комитета и Департамента;
16) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;
17) своевременно рассматривать требования органов прокуратуры, обращения граждан и их общественных объединений, а также организаций, государственных органов и органов местного самоуправления по вопросам охраны водных ресурсов и водопользования;
18) готовить ответы на обращения граждан, органов и организаций по вопросам охраны водных ресурсов и водопользования;
19) отчитываться о своей работе перед начальником Департамента, заместителем начальника Департамента, начальником Отдела;
20) исполнять поручения начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, начальника отдела, в том числе направленные на исполнение поручений Губернатора Томской области, заместителя Губернатора Томской области, курирующего Департамент, в сфере охраны водных ресурсов и водопользования;
21) участвовать в информировании населения по вопросам охраны водных ресурсов и водопользования в средствах массовой информации, информационно- телекоммуникационной сети общего пользования
22)  обеспечивать сохранность и содержание в исправном состоянии имущества, находящееся в его ведении;
23)  соблюдать требования о защите информации, используемой для осуществления профессиональной деятельности, установленные законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами;
24)  соблюдать требования действующего антикоррупционного законодательства, в том числе не допускать ситуации конфликта интересов, которые влияют или могут повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей. О возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения уведомлять работодателя в установленном порядке.
10. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист Отдела имеет право:
· на доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления;
· получать необходимую информацию от других структурных подразделений Департамента, подведомственного учреждения для выполнения своих обязанностей; 
· участвовать по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы;
· повышать свою квалификацию за счет средств областного бюджета;
· давать предложения по улучшению работы Отдела;
· представлять заявки на материально-техническое обеспечение Отдела.
11. Главный специалист Отдела осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, приказами, распоряжениями и поручениями начальника Департамента (в том числе направленные на исполнение поручений Губернатора Томской области, заместителя Губернатора Томской области, курирующего Департамент).
12. Главный специалист Отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, несоблюдение ограничений и запретов, требований к служебному поведению может быть привлечен к дисциплинарной, гражданско-правовой, административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности гражданского служащего

20. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного специалиста Отдела оценивается по следующим показателям:
своевременное и качественное выполнение должностных обязанностей, предусмотренных настоящим должностным регламентом
своевременное предоставление отчетов о проделанной работе;
своевременное и качественное исполнение поручений начальника Департамента, заместителя начальника Департамента, начальника Отдела, в т.ч. при разработке проектов нормативных правовых актов;
повышение качества документов, подготавливаемых государственным служащим в пределах предоставленных Отделу полномочий;
качественное рассмотрение в установленные сроки обращений и жалоб.
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