Конкурсная комиссия Администрации Томской области по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы и включению в кадровый резерв сообщает об итогах конкурса, состоявшегося 18 марта 2022 года


Конкурс на включение в кадровый резерв Администрации Томской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы старшей группы признан состоявшимся:

в кадровый резерв Администрации Томской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы                      старшей группы рекомендованы:

1. Митина Н.А.
2. Оболтина Е.Е.

3. Панасюк А.Д.

4. Штауб Э.А.
Секретарь конкурсной комиссии



                 Е.Г.Битюцкая
