1. Исполняет поручения начальника Департамента по культуре Томской области, председателя Комитета региональной культурной политики, начальника Отдела.
2. Осуществляет  взаимодействие в пределах своей компетенции с Федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Томской области и органами местного самоуправления, муниципальными организациями, учреждениями дополнительного образования всех уровней  по вопросам, связанным с подготовкой и переподготовкой кадров отрасли культуры.
3. Содействует организации необходимых мониторинговых исследований кадровой ситуации в отрасли культуры региона, осуществляемых ОГОУДПО «ТОУМЦКИИ».
4. Участвует в пределах своей компетенции в формировании социально-творческого государственного заказа в части предоставления образовательных услуг для подведомственных областных учреждений образования:
- Областное государственное автономное образовательное профессиональное образовательное учреждение «Томский музыкальный колледж им. Э.В. Денисова»;
- Областное государственное автономное образовательное профессиональное образовательное учреждение «Губернаторский колледж социально-культурных технологий и инноваций»;
- Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Томский областной инновационный учебно-методический центр культуры и искусства»;
- Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств с.Мельниково»;
- Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Тегульдетская детская школа искусств»;
- Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Зырянская детская школа искусств»;
- Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» Верхнекетского района Томской области;
- Областное государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Асиновская детская школа искусств».
5. Оказывает в пределах своей компетенции методическую и консультационную помощь сотрудникам Департамента, подведомственных учреждений, органов управления в сфере культуры в муниципальных образованиях Томской области.
5. Осуществляет контроль в рамках своих полномочий за исполнением законодательства РФ и Томской области в подведомственных учреждениях дополнительного образования и среднего профессионального образования, в случае нарушения законодательства вносит предложения своему непосредственному руководителю о принятии мер дисциплинарного взыскания.
6. Формирует совместно с подведомственнымиучреждениях дополнительного и среднего образования текущие и перспективные планы работ, контролирует их исполнение.
7. Участвует в организационной работе по представлению работников подведомственных учреждениях дополнительного образования и среднего профессионального образования к государственным наградам, премиям, почётным званиям и другим видам поощрения.
8. Участвует в пределах своей компетенции в разработке нормативных правовых документов, регламентирующих деятельность подведомственных учреждениях дополнительного образования и среднего профессионального образования.
9. Осуществляет подготовку информационно-аналитических материалов по вопросам основной и творческой деятельности подведомственных учреждениях дополнительного образованияи среднего профессионального образования.
10. В установленном порядке участвует в разработке и реализации федеральных, межведомственных проектов и акций, областных целевых программ 
по своему направлению служебной  деятельности.
11. Участвует в организации и проведении областных аттестационных комиссий, оргкомитетов, содействует организации совместной деятельности с негосударственными и общественными объединениями по профилю работы.
12. Осуществляет рассмотрение предложений, заявлений и обращений граждан по вопросам курируемого направления служебной  деятельности.
13. Обеспечивает достоверность, качество и соблюдение сроков предоставляемой информации, входящей в его компетенцию.

