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ГЛАВА 1. ЦЕЛИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ
1.1. Цели государственной политики в сфере образования Томской области

Государственная политика в Томской области в сфере образования выстраивается 
на принципах формирования образовательной среды: доступности, качества и безопасности при получении образования. Это обуславливает единство образовательного пространства 
в Томской области, а также приоритетные направления государственной политики в сфере образования.

Основополагающим документом в сфере образования, формирующим среду реализации приоритетных направлений, является Федеральный закон «Об образовании 
в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года.

Приоритетность сферы образования реализуется посредством:

· создания развитой нормативно-правовой базы, формирования самостоятельной отрасли законодательства в сфере образования (нормативная составляющая государственной политики в сфере образования);

· финансирования системы образования и создания благоприятных экономических предпосылок для развития образования (финансово-экономическая составляющая государственной политики в сфере образования);

· формирования оптимальной структуры организации и управления образованием (организационно-управленческая составляющая государственной политики в сфере образования);

· подготовки научно-педагогических кадров для сферы образования (кадровая составляющая государственной политики в сфере образования);

· укрепления связи образования и науки (академическая составляющая государственной политики в сфере образования);

· развития международных контактов и академической мобильности (международная составляющая государственной политики в сфере образования).

Приоритетность целей и задач государственной политики в сфере образования формализована и достигается через реализацию системы приоритетных и национальных проектов, охватывающих все уровни образования:

· «Доступное дополнительное образование»;

· «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Учитель будущего», «Цифровая образовательная среда», «Социальная активность», «Поддержка семей, имеющих детей», «Экспорт образования», «Молодые профессионалы», «Новые возможности для каждого», «Социальные лифты для каждого», «Кадры для цифровой экономики».

1.2 Общая характеристика

Общее образование

На территории Томской области в 2019 году образовательная деятельность осуществлялась в 590 организациях общего образования (дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование) и дополнительного образования детей. 

Общий контингент обучающихся в системе общего образования Томской области составляет 181 689 чел. (школьников и воспитанников детских садов). 

Образовательный процесс в образовательных организациях общего образования и дополнительного образования детей обеспечивали 11 532 педагога и 6 942 педагогических работника в дошкольных образовательных организациях.

В 2019 году различными формами дошкольного образования было охвачено 59 192 ребенка в 203 дошкольных образовательных организациях. По сравнению с 2018 годом, в результате оптимизации сети количество дошкольных образовательных организаций уменьшилось на 4 ед.: реорганизация в МО «г. Томск», а именно:

1. Реорганизация ведомственного д/с «Ясли-сад № 98 ТГАСУ» путем присоединения к частной дошкольной организации;

2. Ликвидация частного д/с АНО ДЦРР «Остров для ваших сокровищ»; 

3. Реорганизация МАДОУ д/с № 9 путем присоединения к МАДОУ д/с № 76;

4. Реорганизация МАДОУ д/с № 2 путем присоединения к МАДОУ д/с № 116.
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Рисунок 1.1 – Динамика количества дошкольных образовательных учреждений 
и числа их воспитанников

В последние три года наблюдается увеличение количества выпускников школ, в 2019 году общее количество выпускников 9 и 11 классов составило 15 666 чел. (больше на 779 чел. по сравнению с 2018 годом).

Таблица 1.1 – Выпускники 9 и 11 классов общеобразовательных учреждений

	[image: image1.png]


Год

Класс
	2017
	2018
	2019

	9 класс
	9271
	9727
	10242

	11 класс
	5012
	5160
	5424

	всего
	14075
	14887
	15666


В целом по Томской области наблюдается положительная динамика численности школьников в общеобразовательных учреждениях. Она увеличилась на 2627 чел. (2,2%). Наибольший рост обучающихся произошел в следующих муниципальных образованиях: в Томском районе численность возросла на 383 чел. (4,3%) и в г. Томске – на 1807 чел. (3,0%). Для создания современных условий для организации образовательного процесса в 2019 году в городе Томске по ул.П.Федоровского открыта новая школа на 1100 мест. В 2020 году в Томском районе в микрорайоне «Южные ворота» будет открыта новая школа на 1100 мест.

В 2019 году на территории Томской области  3 общеобразовательных учреждения (МКОУ «Дальненская основная общеобразовательная школа» Колпашевского района, МКОУ «Покровоярская начальная общеобразовательная школа» Тегульдетского района, МКОУ «Татьяновская начальная общеобразовательная школа» Шегарского района), в связи с небольшой  численностью обучающихся  в них, были оптимизированы. 

Сеть общеобразовательных учреждений Томской области по состоянию на 20.09.2019 представлена в количестве 314 ед., из них 203 общеобразовательные учреждения (или 64,6%) располагаются в сельской местности, в городской местности – 111 ед. (35,4%).
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Рисунок 1.2 – Динамика количества общеобразовательных учреждений 
и числа их обучающихся
В 2019 году функционировало 127 государственных, муниципальных и частных учреждений дополнительного образования детей (в 2018 году -128 ед.) с численностью обучающихся – 96 954 человек.
Профессиональное образование
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За последние годы в системе профессионального образования Томской области увеличивается контингент обучающихся. Данный рост обусловлен увеличением сроков обучения по новым ФГОС СПО. К концу 2019 года контингент обучающихся в системе профессионального образования составил 24 250 человек, по сравнению с 2017 годом общая численность обучающихся в системе СПО увеличилась на 1,3%

Рисунок 1.3 – Динамика количества обучающихся по программам СПО

Прием в 33 учреждения СПО (включая негосударственные, структурные подразделения в вузах и филиалы иногородних учреждений) в 2018 году составил 8123 человека, из них 
на бюджетные места принято 5318 человек. Как показывает анализ приема на платные места 
(с полным возмещением затрат) жителей Томской области поступает 94% и 6% - абитуриенты из других регионов России.

[image: image39.emf]63,0%

7,1%

27,9%

2019 год (прогноз)

Оклад с учетом 

нагрузки 

Компенсационны

е выплаты 

Стимулирующие 

выплаты

Таблица 1.2 – Прием в учреждения СПО
	Форма
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	СПО
	8821
	9297
	8485
	8239
	8123

	бюджет
	6807
	6737
	5803
	5302
	5318

	внебюджет
	2014
	2560
	2682
	2937
	2805


Рисунок 1.4 – Динамика приема в учреждения СПО
В переделах доведенных бюджетных ассигнований на выполнение государственного задания объем контрольных цифр приема в 2019 году был на уровне 2018 года. В связи с увеличением в 2019 году стоимости платных образовательных услуг по основным программам среднего профессионального образования в рамках совершенствования системы нормативно-подушевого финансирования среднего профессионального образования уменьшилось количество принятых на платную форму обучения.

В 2019 году подготовка кадров по программам среднего профессионального образования ведется в 29 профессиональных образовательных организациях (25 областных государственных учреждений, 4 негосударственных, 9 филиалов), в 1 филиале образовательной организации Жирновского техникума (Волгоград), 4 структурных подразделениях организаций высшего образования (ТГАСУ, СИБГМУ, филиал РГУП 
и «ТТЖТ» филиал СГУПС).
Таблица 1.3 – Показатели приема в учреждения СПО по формам обучения

	Год
	Всего бюджетных мест в системе СПО
	Поступило на бюджетную форму обучения из Томской области
	Поступило на платную форму обучения из Томской области

	2015
	6807
	6451
	1925

	2016
	6737
	6078
	2396

	2017
	5803
	5471
	2521

	2018
	5302
	4539
	2760

	2019
	5318
	4583
	2749


Высшее образование

По состоянию на январь 2020 года в Томской области функционируют 6 государственных вузов, в том числе, ТГУ и ТПУ имеют статус «национальный исследовательский университет», СибГМУ - первый в России медицинский опорный университет, 4 филиала иногородних вузов и 1 негосударственный вуз.


Совокупный бюджет организаций высшего образования повысился с 16,1 млрд руб. в 2017 году до 18,5 млрд руб. в 2019 году. Существенный вклад в эту сумму составила субсидия (1,3 млрд руб.), выделенная из федерального бюджета на государственную поддержку ведущих университетов Российской Федерации в целях повышения их конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров. 

Численность профессорско-преподавательского состава (ППС), работающего в томских вузах и НИИ составляет около 4 тыс. чел. В целом за последние 10 лет численность ППС уменьшилась примерно на 1 тыс. чел. Причиной такого сокращения является снижение числа студентов в вузах г. Томска и увеличение норматива по численности студентов, приходящихся на одного работника профессорско-преподавательского состава.  


Подготовка кадров в вузах ведется по 137 направлениям бакалавриата, специалитета и магистратуры очной формы обучения. В 2019 году по очной форме обучались 38,4 тыс. студентов, заочной – 17,3 тыс. студентов (остальные – по очно-заочной форме). 

Отмечается увеличение количества иностранных студентов. В 2008 году общее количество иностранных студентов составляло 4,1 тыс. чел. (в т.ч. 200 чел. из стран Дальнего Зарубежья), в 2013 году – 7,2 тыс. чел. (в т.ч. 700 чел. из стран Дальнего Зарубежья), а в 2019 году – 10,9 тыс. чел. (в т.ч. 1400 чел. из стран Дальнего Зарубежья).

В томских вузах ежегодно увеличивается балл ЕГЭ при поступлении. В таблице представлена динамика изменения среднего балла ЕГЭ поступивших на бюджетные и платные места (по данным университетов).
Таблица 1.4 – Динамика изменения среднего балла ЕГЭ

	ВУЗ
	2017
	2018
	2019

	ТГУ
	73
	76
	78,5

	ТПУ
	75,45
	74,7
	76,31

	ТУСУР
	64,04
	64,33
	65,52

	СибГМУ
	69,56
	69,81
	70,57

	ТГАСУ
	67,3
	69,5
	70,1

	ТГПУ
	66,2
	70,3
	70,1


Динамика (выделения вузам бюджетных мест) складывается следующим образом:
 с 2014 по 2019 годы их число возросло с 8,7 тыс. до 9,4 тыс. 

1.3 Основные инструменты реализации государственной политики

Инструментами реализации государственной политики в сфере образования 
в Томской области выступали:

1. Концепция создания в Томской области инновационного территориального центра «ИНО Томск», утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 января 2015 года № 22-р.

2. Государственная программа «Развитие образования в Томской области» (утверждена постановлением Администрации Томской области от 30 октября 2014 г. №414а);

3. Ведомственная целевая программа Департамента науки и высшего образования Администрации Томской области «Подготовка кадров для инновационного развития экономики региона», утверждённая постановлением Администрации Томской области от 05.02.2019 № 52а.
4. Региональные приоритетные проекты по направлению «Образование»: «Доступное дополнительное образование», «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Учитель будущего», «Цифровая образовательная среда», «Социальная активность», «Поддержка семей, имеющих детей», «Экспорт образования», «Молодые профессионалы», «Новые возможности для каждого», «Социальные лифты для каждого».

5. Региональный проект «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика»

Направления реализации задач и мероприятий соответствовали:

1.
Целям и задачам Стратегии социально-экономического развития Томской области до 2030 года (утверждена постановлением Законодательной Думы Томской области 
от 26.03.2015 № 2580);

2.
Федеральному Закону от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

3.
Основным положениям Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012
 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»;
4. Основным положениям Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018      № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».
5. Целям и задачам Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 01.12.2016 № 642);

6. Плану основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках Десятилетия детства (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 06.07.2018 № 1375).
1.4. Изменения в законодательстве и системе регулирования сферы образования Томской области

Общее образование

В целях совершенствования и приведения в соответствие с законодательством Российской Федерации нормативных правовых актов Томской области в 2019 году было принято 36 нормативных правовых акта, регулирующих вопросы:

·  утверждения государственной программы «Развитие образования в Томской области»

·  финансового обеспечения реализации образовательными организациями общеобразовательных программ, 

·  совершенствования порядка предоставления субсидии некоммерческим организациям, 

·  реализации мероприятий региональных проектов национального проекта «Образование», 

·  уточнения полномочий Департамента общего образования Томской области, 

·  денежного поощрения лучших учителей областных государственных
 и муниципальных образовательных организаций Томской области, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

Список в Приложении 1.1 (Перечень правовых актов Томской области в сфере общего образования, принятых в 2019 году).

Профессиональное образование
В 2019 году в сфере профессионального образования Томской области разработан 
и принят 21 нормативный правовой акт, касающийся:

·  финансового обеспечения деятельности областных государственных образовательных организаций, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет Департамент профессионального образования Томской области;

·  кадрового обеспечения деятельности Департамента профессионального образования Томской области;

·  закупок, осуществляемых Департаментом профессионального образования Томской области и областными государственными образовательными организациями, в отношении которых функции и полномочия учредителя выполняет Департамент профессионального образования Томской области;

·  уточнения полномочий Департамента профессионального образования Томской области;

·  социальной поддержки выпускников областных государственных профессиональных образовательных организаций, относящихся к детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя;

·  осуществления регионального государственного контроля за соблюдением требований законодательства Российской Федерации в сфере организации отдыха 
и оздоровления детей при организации отдыха и оздоровления детей Томской области 
в специализированных (профильных) лагерях (лагерях труда и отдыха), открытых на базе организаций, находящихся в ведении Департамента профессионального образования Томской области;

·  приведения нормативных правовых актов в соответствии с реализованными организационно-штатными мероприятиями в Администрации Томской области 
и Департаменте профессионального образования Томской области.

Список в Приложении 1.3 (Перечень правовых актов Томской области в сфере профессионального образования, принятых в 2019 году).
Высшее образование

В рамках реализации государственной политики в сфере высшего образования
 на региональном уровне в 2019 году было принято 6 правовых актов, регулирующих вопросы:
·  совершенствования инструментов стратегического планирования по реализации государственной политики в сфере высшего образования в регионе;

·  организации мероприятий по выявлению и поддержке лучших научно-образовательных практик региона.
Перечень нормативных правовых актов в сфере высшего образования, принятых 
в 2019 году, представлен в Приложении 1.4.
ГЛАВА 2. ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

2.1. Задачи государственной политики в сфере общего образования

Основной целью деятельности системы общего образования Томской области является обеспечение доступного качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительного образования и воспитания детей, развитие современной школьной среды; повышение охвата обучающихся научно-техническим творчеством; развитие профессионального потенциала педагогов и создание системы строительства и капитального ремонта школ, включая вопросы антитеррористической защищенности и пожарной безопасности.

В 2019 году в рамках реализации основной цели продолжена работа по основным направлениям деятельности: 

· обеспечение доступности и качества дошкольного и общего образования;

· обеспечение условий реализации ФГОС дошкольного и общего образования;

· создание условий для развития дополнительного образования детей;

· развитие инфраструктуры дошкольного, общего и дополнительного образования;

· содействие развитию кадрового потенциала в системе общего и дополнительного образования детей;

· развитие системы выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности.

Основные задачи, решаемые системой общего образования в 2019 году:

1) реализация региональных проектов «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего» национального проекта «Образование», регионального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография», «Подготовка кадров для цифровой экономики» национального проекта «Цифровая экономика» (Приложение 1.2);

2) продолжение работы по выполнению указов Президента Российской Федерации 
и региональной «дорожной карты» в сфере образования, в том числе в части обеспечения установленных параметров заработной платы педагогическим работникам системы общего образования; 

3) продолжение работы по созданию условий (включая финансовые и кадровые) 
для введения Федеральных государственных образовательных стандартов для детей дошкольного, основного общего образования и детей с ОВЗ;

4) продолжение внедрения процедур независимой оценки деятельности образовательных организаций;

5) продолжение работы по реализации Комплекса мер по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов на 2015-2020 годы 
в Российской Федерации;

6) продолжение работы по реализации Концепции развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, в том числе в части развития образовательной робототехники и научно-технического творчества;

7) создание условий для реализации Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, в том числе по реализации Российского движения школьников в Томской области и Государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы»;

8) продолжение работы по реализации Плана мероприятий на 2018-2020 годы, проводимых в Томской области в рамках Десятилетия Детства в Российской Федерации, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации № 1375-р от 06.07.2018;
9) продолжение работы по решению вопросов обеспечения образовательных организаций Томской области квалифицированными кадрами, способными решать задачи модернизации образования; 

10) продолжение работы по повышению результативности и эффективности использования бюджетных средств в части совершенствования подходов по нормативно-подушевому финансированию в сфере общего образования; 

11) продолжение работы по формированию подходов к определению механизмов финансового обеспечения системы дополнительного образования, учитывающих в том числе внедрение принципов персонифицированного финансирования;

12) продолжение работы по созданию в общеобразовательных организациях Томской области, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом;

13) продолжение работы по улучшению материально-технического обеспечения организаций дошкольного, общего и дополнительного образования в Томской области 
в части приобретения автотранспортных средств (школьных автобусов) в муниципальные общеобразовательные организации, а также в областные государственные образовательные организации;

14) продолжение работы по созданию новых и сохранению существующих мест 
в общеобразовательных организациях Томской области в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения.

2.2 Обеспечение доступности и качества дошкольного образования

Общая характеристика системы дошкольного образования Томской области
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Рисунок 2.1 – Количество дошкольных образовательных учреждений, ед.

В 2019 году различными формами дошкольного образования охвачено 59 192 ребенка. Среди общего количества образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, в 2019 году функционировало 203 детских сада, из которых 187 детских садов – муниципальные, 14 – частные и 2 – ведомственные.
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Рисунок 2.2 – Численность воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях, чел.
Динамика изменения сети организаций дошкольного образования в разрезе муниципальных образований Томской области приведена в Приложении 2.1. Изменение сети организаций дошкольного образования с 2014 г. по 2019 г. обусловлено созданием новых муниципальных и частных дошкольных образовательных организаций (для решения задач по обеспечению доступности дошкольного образования для детей до 3 лет, от 3 до 7 лет), а также проводимой федеральными ведомствами и органами местного самоуправления муниципальных образований реорганизацией (в том числе путем присоединения) и ликвидации образовательных организаций). 
Всего в 2019 году на территории Томской области функционировало 
392 образовательных организации, реализующих программы дошкольного образования. 
Основная деятельность в системе дошкольного образования в 2019 году направлена:

- на реализацию мероприятий, способствующих удержанию показателя доступности дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

- на создание дополнительных мест для детей в возрасте до 3 лет, в рамках обеспечения 100% доступности дошкольного образования к 2021 году (региональный проект «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет», входящего в национальный проект «Демография»);

- на обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования за счет реализации ФГОС дошкольного образования.

В 2019 году на территории Томской области в каждом муниципальном образовании сохранялась обеспеченность 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. По состоянию на 31.12.2019 на территории Томской области актуальная очередь детей в возрасте от 3 до 7 лет в АИС «Комплектование ДОО» отсутствует во всех муниципальных образованиях. 

Вместе с тем, по состоянию на 01.01.2020 отложенный спрос данной категории детей составляет 3045 человек, из них 2420 воспитанников в г. Томске, в связи с тем, что часть родителей (законных представителей) по разным причинам отказались от предложенных вариантов получения дошкольного образования. Самая распространенная причина отказа в г.Томске – удаленность детского сада от места проживания семьи, так как дошкольные образовательные организации в городе, в том числе и вновь введенные, территориально неравномерно расположены и не всегда соответствуют демографической ситуации и плотности населения.

Кроме того, 16499 детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет поставлены на учет для получения дошкольного образования. Из них 1360 детей данного возраста находятся
 в актуальной очереди и нуждаются в получении места в дошкольную образовательную организацию. 

Ликвидация очередности в дошкольные организации в 2019 году осуществлялась по двум основным направлениям: за счет развития государственной (муниципальной) системы дошкольного образования, а также посредством использования возможностей негосударственного сектора дошкольного образования. 

С целью сохранения обеспеченности дошкольным образованием данной возрастной категории в 2019 году в двух муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дошкольному образованию, созданы 46 дополнительных мест для детей в возрасте от 3 лет (г. Томск и Кожевниковский район).

Для обеспечения 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет разработан план мероприятий по обеспечению детей в возрасте до трех лет дополнительными местами до 2021 года; осуществляется систематический еженедельный анализ актуальной очереди данной возрастной категории детей в АИС «Комплектование ДОО» в разрезе муниципальных образований. Информация по состоянию на 01.01.2020 в разрезе муниципальных образований представлена в Приложении 2 2.

В настоящее время актуальная очередь детей в возрасте до 3 лет и, следовательно, потребность в создании дополнительных мест сохраняется в 7 муниципальных образованиях: город Томск, Томский район, Кожевниковский район, Зырянский район, Шегарский район, Молчановский район, Первомайский район. В остальных 13 муниципальных образованиях потребность в создании дополнительных мест для данной возрастной категории отсутствует. 

В муниципальном секторе дошкольного образования в 2019 году создано 4 детских сада в г. Томске, Томском, Первомайском, Молчановском районах в общем количестве 490 мест (из них 180 ясельных мест), за счет средств бюджетов израсходовано: из федерального бюджета 290 970,6 тыс. рублей, из областного бюджета – 386 633,0 тыс. рублей.  Компенсирующие мероприятия при выкупе новых объектов 2019 года реализованы в полном объеме. 

Путем перепрофилирования и дооснащения в действующих муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дошкольному образованию, создано 484 ясельных места (г. Томск, Томский, Первомайский, Молчановский, Кожевниковский, Парабельский, Тегульдетский, Каргасокский, Колпашевский районы), из них 413 мест – компенсирующие при выкупе новых детских садов 2019г. (г. Томск, Томский, Первомайский, Молчановский районы) и планируемых к выкупу в 2020г. (Кожевниковский район).

В рамках мероприятий по строительству в 2020-2021 гг. (г. Томск, Кожевниковский, Зырянский и Шегарский районах) планируется создать 2 260 мест, из них 636 ясельных мест в 13 новых детских садах. 

Одним из мероприятий по модернизации региональной системы дошкольного образования является направление по развитию негосударственных форм дошкольного образования (с привлечением доступа социально-ориентированных некоммерческих организаций к бюджетному финансированию в этой сфере). В 2019 году в дошкольных организациях негосударственного сектора (г. Томск) в 2 объектах создано 45 мест для детей в возрасте до 3 лет. 

В рамках реализации регионального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография» регионом заключено соглашение с Минпросвещения РФ № 073-09-2020-753 от 18.12.2019 о предоставлении субсидии из федерального бюджета на создание в 2020 - 2022 гг. 2779 дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет в негосударственном секторе дошкольного образования. В 2020 г. планируется к созданию 1482 дополнительных места в негосударственных дошкольных организациях муниципальных образований «г. Томск», «Томский район». С 30.03.2020 по 03.04.2020 запланирована реализация мероприятий по повышения квалификации специалистов управлений в сфере образования и руководителей частных организаций дошкольного образования, в которых планируются открыть дополнительных ясельные места.

Всего в негосударственном секторе рынка дошкольного образования (г.Томск, Томский район) находится 40 субъектов (по состоянию на 01.01.2020). Из них лицензию 
на образовательную деятельность имеют 14 организаций, функционирующих в г. Томск (АНО – 9; частные ДОО – 2; ОО – 2; ИП – 1). Частных предпринимателей, оказывающих услуги присмотра и ухода – 26 (функционируют по 37 адресам в г. Томске и Томском районе), из них 2 в Томском районе. 

Посещают негосударственные организации дошкольного образования 3549 человек, из них 35 человек воспитанников Томского района.

В целях осуществления отдельных государственных полномочий по обеспечению предоставления бесплатной методической, психолого-педагогической, диагностической 
и консультативной помощи, в том числе в дошкольных образовательных организациях 
в Томской области в 18 муниципальных образованиях созданы 27 консультационных центров для родителей, чьи дети не посещают дошкольные образовательные организации. В 2019 году в данные центры поступило более 5 тысяч обращений, из них более 
400 - в дистанционной форме. Наиболее востребованы (по количеству обращений родителей) такие центры в Каргасокском районе, ЗАТО Северск, г. Томске, Томском районе, Шегарском районе, Бакчарском районе. Отмечается увеличение количества обращений в дистанционной форме в муниципальных образованиях: Томский район, Чаинский район, Верхнекетский район, г. Томск.

Кроме того, с целью создания условий для повышения компетентности родителей обучающихся в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет в 2019-2024 гг. во всех муниципальных образованиях Томской области предусмотрено дополнительное предоставление услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей дошкольного возраста, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в рамках реализации регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей».  Всего в 2019 году проведено более 20 тыс. консультаций для родителей (законных представителей), в том числе имеющих детей дошкольного возраста. Удовлетворенность услугой составляет 100 %. 

 Реализация ФГОС дошкольного образования. Процесс введения ФГОС дошкольного образования завершен, образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, обеспечивают реализацию ФГОС ДО в штатном режиме. В 100% созданных дополнительных местах в новых и функционирующих детских садах условия соответствуют требованиям ФГОС дошкольного образования. 

Для продолжения работы по направлению реализации ФГОС дошкольного образования разработан и реализуется региональный проект «Реализация ФГОС дошкольного образования в образовательных организациях Томской области на 2016-2020 годы». Статус базовых образовательных организаций в рамках реализации проекта присвоен 33 образовательным организациям из 8 муниципальных образований Томской области. Информация о базовых образовательных организациях в разрезе муниципальных образований представлена в Приложении 2.3. За 2019 год базовыми образовательными организациями проведено более 70 образовательных событий, в которых приняли участие 6300 педагогических и руководящих работников дошкольного образования. В рамках реализации вышеуказанного проекта сформированы и развиваются партнерские взаимодействия с организациями высшего и среднего профессионального образования: НИ «Томский государственный университет», ФГБОУВПО «Томский государственный педагогический университет», ОГБПОУ «Томский государственный педагогический колледж» и учреждениями дополнительного образования. 

Образовательные организации Томской области, реализующие программы дошкольного образования, участвуют в реализации ряда инновационных площадок всероссийского уровня: 

- «Методическая поддержка педагогов и школьных команд во внедрении и реализации эффективных образовательных технологий»; подпрограмма «Предшкола: эффективные образовательные технологии». Координатор: Министерство просвещения Российской Федерации. Участвуют 16 образовательных организаций Томской области, реализующих программы дошкольного образования.

- «Модернизация образования в дошкольной образовательной организации 
в соответствии с современными требованиями к качеству дошкольного образования 
на основе инновационной образовательной программы «Вдохновение». Координатор: ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования». Участвуют 16 образовательных организаций Томской области, реализующих программы дошкольного образования.

- «Модернизация математического образования на дошкольном уровне общего образования в соответствии с Концепцией развития математического образования в России на основе комплексной программы математического развития «Мате: плюс», обеспечивающей преемственность между уровнями общего образования». Координатор: ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО» при поддержке издательства «Национальное образование». Участвуют 13 образовательных организаций Томской области, реализующих программы дошкольного образования.

- Апробация программы дошкольного образования «ПРОдетей». Координатор: НКО «Рыбаков Фонд». Участвуют 5 образовательных организаций Томской области, реализующих программы дошкольного образования.

- «Проектирование социальной ситуации развития детей 3-7 лет в образовательной программе «Миры детства: конструирование возможностей». Координатор: ФГАУ «Федеральный институт развития образования». Участвует 1 детский сад Верхнекетского района Томской области.

Информация об участниках вышеуказанных инновационных площадок представлена в Приложении 2.4.

70 дошкольных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, имеют статус инновационных площадок и ресурсных центров регионального уровня. 

Одним из механизмов повышения профессионального уровня педагогов дошкольного образования является Всероссийский конкурс «Воспитатель года». В 2019 году в региональном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года» приняло участие 17 работников дошкольного образования Томской области, представители 12 муниципальных образований (в 2015 г. - 15 участников; в 2016 г. – 13 участников; в 2017 г. – 11 участников; в 2018 – 18 участников). Заключительный этап X Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России» прошёл в г. Москва, в нём приняли участие представители дошкольного образования из 79 субъектов Российской Федерации. Томскую область представляла победитель регионального этапа - Карпец Людмила Валерьевна, воспитатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Радужный» п. Зональная Станция» Томского района. Информация об участниках регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года» от муниципальных образований представлена в Приложении 2.5.

Ежегодно в Томской области проводится региональный этап Всероссийского конкурса «Воспитатели России». За период 2016 – 2019 гг. в нем приняли участие 
145 педагогических работников из образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, всех муниципальных образований Томской области. Победители регионального этапа конкурса из 12 дошкольных образовательных организаций 6 муниципальных образований Томской области (г. Томск, ЗАТО Северск, Колпашевский, Кожевниковский, Первомайский и Томский районы) приняли участие в федеральном этапе VII Всероссийского конкурса «Воспитатели России» и получили дипломы Лауреатов Всероссийского этапа конкурса.

На протяжении 3-х лет педагоги дошкольных образовательных организаций Томской области являются активными участниками Всероссийского конкурса премий и грантов имени Л.С. Выготского (инициатива «Рыбаков Фонда»). Победителями Конкурса в 2019 году стали 5 педагогов - участники «Летней школы конкурса имени Л. С. Выготского», представители г. Томска, ЗАТО Северск.

В целом, вся проводимая планомерная работа, правильная мотивация и грамотное сопровождение педагогов и руководителей способствовало достижению положительных 
и качественных результатов в ходе реализации ФГОС дошкольного образования в Томской области.

Задачи на 2020 год:

- сохранение (обеспечение) 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет;

- создание условий для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;

- участие в реализации мероприятий федерального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до 3 лет», входящего в состав национального проекта «Демография», предусматривающего финансовую поддержку из федерального бюджета на создание дополнительных мест (групп) для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за исключением государственных, муниципальных) и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным программам, а также присмотр и уход за детьми (г.Томск, Томский район);

· завершение начатого в 2019 г. строительства 3-х детских садов на 145 мест (по 42 места для детей в возрасте до 3 лет) в Зырянском, Кожевниковском, Шегарском районах, строительство 2 детских садов в г.Томске на 145 мест (42 места для детей в возрасте до 3 лет) и 210 мест (60 мест для детей в возрасте до 3 лет);

· привязка к территории строительства проектной документации на 8 детских садов в г. Томске (2 детских садов по 210 мест, 3 детских садов по 145 мест, 3 детских садов по 90 мест);

· проведение в рамках ведомственной целевой программы «Современный облик сельских территорий» государственной программы РФ «Комплексное развитие сельских территорий» (утверждена Постановлением Правительства РФ от 31.05.2019 № 696) капитального ремонта здания МКДОУ «ЦРР детский сад «Колокольчик» с. Кожевниково Кожевниковского района;

· проведение капитального ремонта здания МБДОУ «Озёренский детский сад» Колпашевского района.

2.3. Обеспечение доступности и качества общего образования 

В 2019 году образовательными организациями продолжена работа 
по совершенствованию материально-технического обеспечения современным учебным 
и спортивным оборудованием, информационно-техническими средствами.

В 2019 году число общеобразовательных организаций, обеспеченных всеми видами благоустройства (имеющие одновременно водопровод, канализацию, центральное отопление и электроэнергию), составило 296 ед.

Количество общеобразовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства, в динамике с 2013 по 2019 годы показано на рисунке 2.3.
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Рисунок 2.3 – Динамика числа учреждений, имеющих все виды благоустройства, ед.

Общая характеристика системы общего образования Томской области. 
Сеть общеобразовательных организаций Томской области характеризуется значительным видовым разнообразием образовательных программ и положительной динамикой сетевых показателей по контингентам обучаемых, педагогических работников и обслуживающего персонала.

По состоянию на 20.09.2019 в Томской области функционировало 314 дневных
 и вечерних общеобразовательных организаций (включая частные): 6 начальных школ, 
1 учреждение типа «начальная школа – детский сад», 62 основные общеобразовательные школы, 194 средние школы, 13 специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, 1 специальное учебно-воспитательное учреждение для детей и подростков с девиантным поведением, 1 оздоровительное образовательное учреждение санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении, 1 образовательное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, 13 гимназий, 12 лицеев, 3 кадетских школы-интерната, 3 вечерних (сменных) школ, 4 негосударственных общеобразовательных организаций. 

За период с 2014-2019 годы общее количество общеобразовательных организаций (юридических лиц) уменьшилось на 20 ед., в т.ч. 10 общеобразовательных организаций с малым количеством обучающихся от одного до десяти человек были оптимизированы. К таким школам относятся - Бакчарский район, МКОУ «Богатыревская НОШ», 9 обучающихся, 2017 год; Каргасокский район, МКОУ «Тевризская НОШ», 3 обучающихся, 2017 год; Колпашевский район, МКОУ «Новоильинская НОШ», 7 обучающихся, 2016 года, МКОУ «Тискинская ООШ», 6 обучающихся, 2016 год, МКОУ «Моховская ООШ», 1 обучающийся, 2018 год, МКОУ «Дальненская ООШ», 10 обучающихся, 2019 год; Тегульдетский район, МКОУ «Куянгарская НОШ», 0 обучающихся, 2017 год, МКОУ «Покровоярская НОШ», 1 обучающийся, 2019 год; Шегарский район, МКОУ «Новоильинская НОШ», 0 обучающихся, 2017 год, МКОУ «Татьяновская НОШ», 0 обучающихся, 2019 год. Реорганизовано путем присоединения в форме филиала 12 общеобразовательных организаций (из них в 2019 году – ликвидировано 3 ед.). Реорганизация путем присоединения к общеобразовательным организациям позволяет организовать работу по повышению качества образовательного процесса. Динамика изменения сети общеобразовательных организаций Томской области с 2014 года по 2019 год в разрезе муниципальных образований Томской области приведена в Приложении 2.6. 

Динамика количества общеобразовательных организаций, за последние 5 лет представлена на рисунке 2.4.
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            Рисунок 2.4  - Количество общеобразовательных организаций

Отличительной особенностью образовательной сети Томской области является высокий удельный вес малокомплектных школ (далее – МКШ). В соответствии с нормами, установленными законодательством Томской области, в 2019 году на территории Томской области функционировало 132 МКШ (с учетом филиалов) или 39% от общего количества общеобразовательных организаций с филиалами (2013 год-168 ОО, 2014 год -166 ОО, 2015 год – 158 ОО, 2016 год – 152 ОО, 2017 год-138, 2018 год -140). В 132 МКШ обучалось 5908 чел. (по состоянию на 20.09.2019 г.) или 4,8 % от общего количества обучающихся региона.

Общая численность обучающихся в дневных общеобразовательных организациях 
в 2019 году составляла 120 731 чел., из них 38 411 чел. (или 31,8%) обучались 
в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности (в городской местности – 82 320 чел.).

В течение 2014-2019 гг. наблюдается положительная динамика увеличения численности обучающихся в дневных общеобразовательных организациях, при этом тенденция к увеличению в ближайшие годы сохранится (в основном в городах и районных центрах).
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	Рисунок 2.5 – Динамика численности детей школьного возраста от 7 до 17 лет, чел.


Положительная динамика роста числа школьников в общеобразовательных учреждениях прогнозируется (по 16 МО из 20 МО) до 2025/2026 уч.г. на 110,0% 
по отношению к 2019/2020 уч. году (прогноз по данным Департамента экономики Администрации Томской области согласно Приложения 2.7 «Динамика численности детей школьного возраста от 7 до 17 лет в Томской области в разрезе муниципальных образований Томской области до 2025 года).

Развитие системы общего образования сконцентрировано на создание современной образовательной среды и предоставление равных возможностей для получения образования, что является одним из ключевых направлений реализации мероприятий региональных проектов национального проекта «Образование».

Материально-техническая база является необходимым условием функционирования и развития образовательного учреждения.
За период с 2013 по 2019 годы общее количество общеобразовательных учреждений, имеющих все виды благоустройства, увеличилось на 10 ед. (3,5 %). Увеличение связано, в первую очередь, с созданием всех необходимых материально-технических условий для осуществления учебно-воспитательного процесса.

В общеобразовательных учреждениях создаются условия для занятий физической культурой и спортом, досуговой деятельности. В школах имеются спортивные залы, оснащенные спортивным оборудованием и инвентарём, актовые залы, музеи. 

В 2019 году число организаций, имеющих спортивные залы, составило 296 ед. Число общеобразовательных учреждений, имеющих актовые залы, оснащенные техническим оборудованием (проекционным, световым, звуковым), в 2019 году составило 155 ед.

В общеобразовательных учреждениях оборудованы кабинеты для реализации учебной и внеурочной деятельности, компьютерные классы, мастерские для трудового обучения. Кабинеты укомплектованы компьютерами, современным мультимедийным и интерактивным оборудованием, многофункциональными устройствами, выполняющими операции печати, сканирования, копирования.

Для организации горячего питания обучающихся работают столовые. В 2019 году 
309 общеобразовательных учреждений располагают собственной столовой на 26 773 посадочных места для приема пищи.

Важное место для воспитательного и образовательного процесса 
в общеобразовательных организациях занимают библиотеки, которые имеют фондохранилища, формируемые в соответствии с образовательными программами школ. 
В 2019 году в школах Томской области объем фонда библиотек состоял из 4 081 869 экземпляров (из них, учебных – 2 065 563 экземпляра). Фонд состоит из учебников, учебных пособий, художественной литературы и справочного материала, печатных изданий, электронных документов. Библиотеки обеспечены посадочными местами, в том числе оснащенные персональными компьютерами с доступом к интернету, принтерами, сканерами.

В общеобразовательных организациях ведется систематическая работа по повышению антитеррористической и противопожарной безопасности, а также обеспечению санитарного благополучия. Для предотвращения чрезвычайных ситуаций учреждения в полной мере обеспечены автоматической пожарной сигнализацией, системой оповещения о пожаре и управления эвакуацией, первичными средствами пожаротушения. Продолжается работа по обеспечению образовательных организаций системой видеонаблюдения, системой контроля и управления доступом, кнопками тревожной сигнализации, ограждениями, наружным освещением.
Материально-техническая база является необходимым условием функционирования и развития образовательного учреждения.
В Томской области во всех, кроме одной школы, имеются все виды благоустройств. Отсутствует централизованное отопление в Ново-Шумиловской СОШ Тегульдетского района, где единственным источником теплоснабжения является печное отопление. Замена печного отопления на другой источник теплоснабжения нецелесообразна ввиду того, что в 2020 г. планируется закрытие школы (в школе 9 обучающихся) с организацией подвоза обучающихся в МКОУ «Тегульдетская СОШ».

Всего оборудовано централизованным теплоснабжением 362 здания школ. Индивидуальную систему отопления (собственные котельные), электрическое отопление (электрокотлы) имеют 77 зданий школ. 

Оборудованы централизованным водопроводом 368 зданий школ, водоснабжение от собственного источника имеется в 53 зданиях. По причине отсутствия централизованного водоснабжения в населенном пункте (нет технической возможности его проложить) к 19 зданиям школ, расположенным в Александровском, Каргасокском, Колпашевском, Парабельском районах, осуществляется подвоз воды.

Оборудованы централизованной канализацией и водоотведением 306 зданий школ. По причине отсутствия централизованного водоотведения и канализации во всех муниципальных образованиях, кроме г. Стрежевой и г. Северск, имеются школы (134 здания), которые работают на выгребе (септике).

В общеобразовательных учреждениях создаются условия для занятий физической культурой и спортом, досуговой деятельности. В школах имеются спортивные залы, оснащенные спортивным оборудованием и инвентарём, актовые залы, музеи. 

В 2019 году в 378 учебных корпусах муниципальных и областных школ осуществляли работу 348 пищеблоков. Все обучающиеся получали горячее питание. 

В 2019 году число организаций, имеющих спортивные залы, составило 213 ед., в том числе 108 ед. – в сельской местности. Число организаций, имеющих открытые плоскостные спортивные сооружения (футбольные поля, баскетбольные площадки, спортивно-развивающие площадки, площадки для подвижных игр и т.п.) составило 178 ед., в том числе 139 ед. – в сельской местности.
В общеобразовательных организациях ведется систематическая работа по повышению антитеррористической и противопожарной безопасности, а также обеспечению санитарного благополучия. Для предотвращения чрезвычайных ситуаций учреждения в полной мере обеспечены автоматической пожарной сигнализацией, системой оповещения о пожаре и управления эвакуацией, первичными средствами пожаротушения. Продолжается работа по обеспечению образовательных организаций системой видеонаблюдения, системой контроля и управления доступом, кнопками тревожной сигнализации, ограждениями, наружным освещением.
В связи с увеличением численности детей школьного возраста в Томской области 
в 2019 г. продолжена реализация мероприятий по развитию инфраструктуры образовательных организаций региона, созданию современных и безопасных условий для проведения образовательного процесса, укреплению материально-технической базы 
в рамках реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» и государственной программы «Содействие созданию в Томской области новых мест в общеобразовательных организациях».

В 2019 году в рамках указанной государственной программы и регионального проекта: введена в эксплуатацию школа на 1100 мест по ул. П. Федоровского, 4 (образовательный процесс начат с 01 сентября 2019 г.); начат капитальный ремонт в двух общеобразовательных организациях Томской области (МБОУ «Могочинская СОШ» Молчановского района, МАОУ «Подгорнская СОШ» Чаинского района); продолжен капитальный ремонт МБОУ «Белоярская СОШ» Верхнекетского района (ремонтные работы ведутся с 2017 г.).
В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование» в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, в 2019 г. продолжено создание условий для занятия физической культурой и спортом, а именно проведен капитальный ремонт 1-го спортивного зала (МБОУ «Ореховская СОШ» Первомайского района). 

В рамках реализации ГП «Развитие образования в Томской области» приобретено 27 школьных автобусов: 14 школьных автобусов приобретено для муниципальных школ с софинансированием из средств областного и местных бюджетов (г.Томск, Асиновский, Зырянский, Каргасокский, Кривошеинский, Кожевниковский, Парабельский, Первомайский, Томский, Чаинский районы);12 школьных автобусов поступили в Томскую область в рамках реализации федерального проекта (распоряжение Правительства Российской Федерации от 03.09.2019 № 1963-р), техника передана в ОКГОУ «Моряковская школа-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья» и муниципальные школы г.Кедровый, Асиновского, Верхнекетского, Зырянского, Колпашевского, Томского, Шегарского районов; 1 школьный автобус приобретен для ОГБУ «Региональный центр развития образования» за счет средств областного бюджета.

Продолжена работа по созданию в общеобразовательных организациях Томской области безопасных условий проведения образовательного процесса. Так, на устранение нарушений в антитеррористической защите, а также на устранение предписаний федерального пожарного надзора в 2019 г. из областного бюджета было выделено порядка 25,5 млн руб., в том числе порядка:

- 7,7 млн руб. - на мероприятия по пожарной безопасности;

- 17,8 млн руб. - на мероприятия по антитеррористической защите (модернизация системы видеонаблюдения, системы контроля и управления доступом).

В областном бюджете на 2020 г. на решение первоочередных задач (выполнение судебных решений, устранение предписаний контрольно-надзорных органов, требований органов прокуратуры) в области антитеррористической защиты и пожарной безопасности муниципальных и областных объектов образования предусмотрено финансирование в объеме 40 млн руб. 

Дистанционное и электронное обучение
В целях повышения доступности общего образования в 2019 году продолжена реализация региональных проектов, направленных на создание условий для обучения школьников с использованием дистанционных образовательных технологий и электронного обучения: использование программного обеспечения видеоконференцсвязи с эффектом видеоприсутствия в образовательной деятельности; ведомственная система дистанционного обучения (http://do.tomedu.ru), в которой в открытом доступе размещены электронные образовательные ресурсы и дистанционные курсы по предметам для обучающихся и педагогов Томской области; внедрение электронных форм учебников и электронных образовательных ресурсов в общеобразовательных организациях Томской области; региональный образовательный портал «Электронное и дистанционное обучение» (http://tomedu.ru), предназначенный для освещения вопросов и сопровождения процессов, связанных с внедрением информационно-коммуникационных технологий в сфере общего образования. 

Результаты ведомственного мониторинга информатизации общеобразовательных организаций Томской области за 2019 год показали, что 99% организаций оснащены компьютерами и проекторами, 96% – интерактивными досками; 40% – цифровыми лабораториями, 65% – наборами робототехники и 45% школ имеют в наличии мобильные классы.

В 2019 году в Томской области в ходе реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование» проведены мероприятия по обновлению материально-технической базы в целях внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в 12 общеобразовательных организациях. До конца 2021 года обновление материально-технической базы будет произведено во всех общеобразовательных организациях.

Для реализации мероприятий, направленных на достижение показателей регионального проекта «Цифровая образовательная среда», в 2019 году общеобразовательные организации Томской области вели образовательную деятельность с использованием информационных систем и ресурсов, разработанных организациями – поставщиками цифрового образовательного контента (ООО «Яндекс», ООО «Учи.ру», ООО «ЯКласс») единой интеграционной платформы по дистрибуции образовательного контента и формированию индивидуальной траектории развития участников образовательного процесса (федеральная информационно-сервисная платформа цифровой образовательной среды).

С развитием дистанционных образовательных технологий и электронного обучения обучающимся и учителям предоставляется возможность получать в дистанционной форме образовательные услуги: участвовать в онлайн олимпиадах и конкурсах, повышать свою квалификацию, готовиться к прохождению итоговой аттестации. Такая возможность актуальна прежде всего для сельских, труднодоступных и малокомплектных школ.

По результатам ведомственного мониторинга в 2019 году 82% школ имеют скорость подключения к сети Интернет более 1 Мбит/с, которая позволяет использовать технологию видеоконференцсвязи, работать с ведомственной системой дистанционного обучения, использовать электронные образовательные ресурсы и электронные формы учебников. 

В отдельных общеобразовательных организациях Томской области отсутствует подключение к сети Интернет: МКОУ «НОШ д. Ларино» (Александровский район), филиал МБОУ «Белоярская СОШ №1» в с. Палочка (Верхнекетский район), МКОУ «Чилинская СОШ» (Кожевниковский район), Калмацкий филиал МБОУ Куяновской СОШ (Первомайский район), Рождественский филиал МАОУ Сергеевской СОШ (Первомайский район), МКОУ «Ново-Шумиловская НОШ» (Тегульдетский район), МБОУ СОШ № 68 г. Томска, МБОУ СОШ № 70 г. Томска.

Паспортом регионального проекта «Информационная инфраструктура» национальной программы «Цифровая экономика» предусмотрен целевой показатель «Доля государственных (муниципальных) образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования и/или среднего профессионального образования, подключенных к сети Интернет», значение которого предусматривает в 2019-2021 гг. подключение к сети Интернет 235 объектов общего образования. В 2019 году в рамках реализации регионального проекта «Информационная инфраструктура» национального проекта «Образование» посредством волоконно-оптических линий связи к сети Интернет подключено 75 объектов общего образования (Приложение 2.8)
Развитие системы оценки качества образования

Дошкольное образование.

С 2017 года в Томской области проводится исследование качества дошкольного образования в рамках мероприятий по оценке качества образования в Российской Федерации, проводимых Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки. В 2019 году проведена апробация инструментария мониторинга качества дошкольного образования (МКДО). В апробации приняли участие 4 образовательные организации, реализующие программы дошкольного образования (Томский район и г.Томск). В ходе исследования оценивалась образовательная среда детских садов.

В период с 22 по 24 апреля 2019 года на территории Томской области прошло мониторинговое исследование в 10 дошкольных образовательных организациях (г.Томск, Томский район) с целью натурной оценки эффективности реализации ФГОС дошкольного образования, сбора практик реализации ФГОС дошкольного образования на местах, а также оценки созданных условий получения дошкольного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами. Эксперт данного исследования, Кириллов Иван Львович, заместитель директора по науке ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО» г.Москва дал высокую оценку деятельности образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования.

Общее образование.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» одной из целей национального проекта «Образование» является обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству образования. 

В связи с этим разработан совместный приказ Федеральной службы по надзору 
в сфере образования и науки от 6 мая 2019 года № 590 и Министерства просвещения Российской Федерации от 6 мая 2019 года № 219 «Об утверждении Методологии и критериев оценки качества общего образования в общеобразовательных организациях на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся», 
в соответствии с которым ежегодно до 2024 года в субъектах Российской Федерации будет проводиться оценки качества общего образования на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся. 

В соответствии с приказом осенью 2019 года Томская область стала участником региональной и общероссийской оценки по модели PISA.

В выборку региональной оценки по модели PISA вошли 92 образовательные организации из 16-ти муниципальных образований области, из них: 80 школ и 12 организаций среднего профессионального образования (не вошли в выборку образовательные организации Александровского, Каргасокского, Кривошеинского, Парабельского районов и г.Кедровый). 

В выборку общероссийской оценки по модели PISA вошли 4 общеобразовательные организации из 3-ёх муниципальных образований (Парабельский район, ЗАТО Северск, 
г.Томск).
Таблица 2.1 - Участники общероссийской и региональной оценки по модели PISA
	№ п/п
	Наименование муниципального образования
	Количество образовательных организаций – участников
	Количество обучающихся в выборке

	Участники общероссийской оценки по модели PISA

	1
	Парабельский район 
	1
	41 

	2
	ЗАТО Северск 
	1
	48 

	3
	г. Томск 
	2
	118 

	Томская область
	4
	207 

	Участники региональной оценки по модели PISA

	1
	Асиновский район 
	2
	20 

	2
	Бакчарский район 
	1
	56 

	3
	Верхнекетский район 
	3
	53 

	4
	Зырянский район 
	2
	55 

	5
	Кожевниковский район 
	2
	49 

	6
	Колпашевский район

(с учётом ОГОУ) 
	5
	184 

	7
	Молчановский район 
	1
	42 

	8
	Первомайский район 
	6
	73 

	9
	ЗАТО Северск (с учётом ОГОУ) 
	8
	289 

	10
	г. Стрежевой 
	4
	202 

	11
	Тегульдетский район 
	1
	3 

	12
	г. Томск (с учётом ЧОУ) 
	34
	2579 

	13
	Томский район 
	9
	172 

	14
	Чаинский район 
	1
	4 

	15
	Шегарский район 
	1
	39 

	16
	Организации СПО 
	12
	437 

	Томская область
	92
	4257 


В разрезе муниципальных образований количество общеобразовательных организаций – участников региональной оценки по модели PISA составило от 1 организации (Бакчарский, Молчановский, Тегульдетский, Чаинский, Шегарский районы) до 34-х в городе Томске.

Количество обучающихся также разнится по муниципальным образованиям от 3 (Тегульдетский район) до 2579 человек в городе Томске.

По образовательным организациям показатель участников от 1-го (МАОУ Ежинская ООШ Первомайского района) до 188 человек (МБОУ Академический лицей г. Томска им. Г.А.Псахье).

Процент участия по образовательным организациям составил от 81 до 100 %, что является необходимым условием участия в оценке по модели PISA.

В целях осуществления оценки по модели PISA в Томской области была проведена большая предварительная организационная работа:

- представители образовательных организаций и лица, задействованные в организации и проведении оценки по модели PISA, участвовали в обучающих вебинарах (тьюторы, учителя, организаторы в аудиториях, наблюдатели, школьные координаторы, технические специалисты, специалисты по анализу данных и управлению в сфере образования);

- назначены и утверждены школьными приказами школьные координаторы и технические специалисты;

- дважды была проведена диагностика компьютеров в образовательных организациях;

- сформированы списки обучающихся после выборки федеральным координатором;

- составлено и согласовано с федеральным координатором расписание проведения оценки по модели PISA;

- проведено установочное совещание Департаментом общего образования совместно с Томским областным институтом повышения квалификации работников образования;

- региональным координатором своевременно предоставлены общеобразовательным организациям флеш-накопители для проведения оценки по модели PISA и вся необходимая документация.

В соответствии с распоряжением Департамента общего образования Томской области от 25.10.2019 № 880-р «О проведении оценки по модели PISA в Томской области» утверждены расписание и список региональных наблюдателей для проведения оценки по модели PISA. 

Помимо региональных наблюдателей некоторые образовательные организации г.Томска посетили федеральные наблюдатели из представителей Томского государственного педагогического университета и Томского государственного университета.

В период с 28 октября по 15 ноября в образовательных организациях Томской области прошла процедура оценки по модели PISA.

По итогам оценки по модели PISA федеральным координатором должны быть представлены результаты и методические рекомендации для субъектов Российской Федерации.

В 2019 году продолжена процедура поэтапного введения Всероссийских проверочных работ (далее – ВПР) в обязательный режим их проведения, в которой приняли участие и образовательные организации Томской области. Весной 2019 года все обучающиеся 4-х, 5-х, 6-х классов Томской области участвовали в ВПР.

Четвероклассники образовательных организаций принимали участие в трех учебных предметах: «математика» (10735 участников), «русский язык» (10556 участников) и «окружающий мир» (10680 участников).
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Рисунок 2.6 - Результаты обучающихся 4-х классов, участвовавших в ВПР 
по обязательным предметам
Анализ результатов позволяет сделать вывод о достаточно высоком уровне подготовки обучающихся практически по всем предметам в сравнении с участниками ВПР в целом по Российской Федерации. 

Обучающиеся пятых классов образовательных организаций Томской области также принимали участие в ВПР в обязательном режиме по следующим учебным предметам: «русский язык» (9548 участников), «математика» (9536 участников), «история» (9742 участников), «биология» (9461 участников).
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Рисунок 2.7 - Результаты обучающихся 5-х классов, участвовавших в ВПР 
по обязательным предметам
Анализ результатов позволяет сделать вывод о достаточно высоком уровне подготовки обучающихся практически по всем предметам в сравнении с участниками ВПР в целом по Российской Федерации. При этом по некоторым предметам (математика, русский язык, история) количество полученных неудовлетворительных результатов больше, чем в целом по России, это связано с тем, что в Томской области особое внимание уделяется объективности проведения всех оценочных процедур.

Обучающиеся шестых классов образовательных организаций Томской области с этого года принимали участие в ВПР в обязательном режиме по следующим учебным предметам: «русский язык» (8682 участника), «математика» (8696 участников), «история» (8682 участников), «биология» (8712 участников), «география» (8917), обществознание (8475).

В 2019 году проводились ВПР в режиме апробации в 7-х классах (по предметам: русский язык, математика, физика, биология, история, география, обществознание, иностранные языки, 10-х (география) и 11-х классах (по предметам: русский язык география, история, физика, биология, химия, иностранный язык (английский, немецкий, французский). 
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Рисунок 2.8 - Результаты обучающихся 6-х классов, участвовавших в ВПР 
по обязательным предметам
В октябре 2019 года проводилось НИКО (национальное исследование качества образования) по учебному предмету «Технология» в 5-х и 8-х классах. В НИКО по технологии приняли участие 5 образовательных организаций из 4-х муниципальных образований Томской области: МАОУ СОШ №40 г.Томска, МБОУ Орловская СОШ ЗАТО Северск, МОУ СОШ №3 городского округа Стрежевой, МАОУ Кафтанчиковская СОШ и МБОУ Чернореченская СОШ Томского района. Всего участие приняли в 5-х классах 292 обучающихся, в 8 классах – 205 обучающихся. 

В системе общего образования Томской области в 2019 году продолжена работа по развитию региональной системы оценки качества образования.

Помимо всероссийских проверочных работ и национальных исследований качества образования в Томской области проводился региональный мониторинг качества общеобразовательной подготовки обучающихся.
Региональные мониторинговые исследования проводились с целью получения достоверной информации и информирования всех участников образовательного процесса о состоянии и динамике качества образования. Предметом мониторинговых исследований качества образования явились результаты общеобразовательных достижений обучающихся на уровнях начального общего, основного общего и среднего общего образования.

Региональные мониторинговые исследования качества общеобразовательной подготовки обучающихся в 2019 году проводились в образовательных организациях Томской области в 4-х, 5-х, 6-х, 7-х, 8-х и 10-х классах в два срока: с 3 апреля по 17 апреля 2019 г. по математике и русскому языку (7, 8, 10 классы) и по оценке сформированности метапредметных умений (4, 7, 8 классы) (2018-2019 учебный год) и по русскому языку и математике в 5-х и 10-х классах – с 7 по 11 октября 2019 года (2019-2020 учебный год). 
Особое внимание при проведении регионального мониторинга качества образования в 2019 году, как и в предыдущие годы, уделялось оценке сформированности метапредметных умений обучающихся. В данном мониторинговом исследовании в 2019 году участвовало 10564 обучающихся 4-х классов, 8131 обучающийся 7-х классов и 8362 обучающихся 8-х классов образовательных организаций Томской области. 
По результатам выполнения работ в рамках регионального мониторинга предполагалось выделение базового уровня как опорной точки при построении системы оценки и организации дальнейшей индивидуальной работы с обучающимися. Относительно этой опорной точки выделены следующие уровни достижения планируемых результатов:

· недостаточный

· пониженный

· базовый

· повышенный

· высокий

Недостаточный уровень свидетельствует о том, что у обучающегося нет сформированных умений по предмету. Обучающиеся, находящиеся на данном уровне испытывают огромные затруднения в обучении. Им необходима индивидуальная программа по освоению базовых умений.

Пониженный уровень показывает фрагментарную сформированность умений. Как правило, достижение этого уровня свидетельствует об отсутствии систематической базовой подготовки и о том, что обучающимся не освоено даже половины планируемых результатов, которые осваивает большинство обучающихся. Обучающийся, не достигший базового уровня подготовки, может испытывать серьезные трудности в дальнейшем процессе обучения, ему необходимы компенсирующие занятия по освоению всего спектра умений.

Базовый уровень свидетельствует о том, что обучающийся освоил круг базовых умений, необходимых ему для дальнейшего обучения. При достижении данного уровня необходим анализ выполнения обучающимся каждой группы заданий с целью выявления трудностей в освоении тех или иных умений. По итогам проведенного анализа необходимо планирование и проведение соответствующей коррекционной работы.

Повышенный уровень показывает, что обучающийся достаточно свободно владеет универсальными учебными действиями. Для обучающихся, показавших повышенный уровень сформированности умений, необходима разработка индивидуальных траекторий обучения, включающая работу по дальнейшему развитию компетенций. Эти обучающиеся могут быть вовлечены в проектную деятельность по различным предметам, решению поисковых и исследовательских задач.

Высокий уровень помогает выявить наиболее подготовленных обучающихся, овладевших универсальными учебными действиями на уровне осознанного произвольного применения. Эти обучающиеся ориентированы на углубленное изучение различных учебных предметов, поэтому целесообразно продолжить работу по поддержке у них интереса к учебному процессу как на уроке, так и во внеурочной деятельности.

В целом большинство выпускников начальной школы (81,7%) выполняют требования ФГОС в части метапредметных умений. При этом метапредметные умения сформированы на пониженном уровне у 18% обучающихся, базовый уровень сформированности метапредметных умений продемонстрировали 33%, повышенный уровень – 33% и высокий – около 15% обучающихся.

У большинства обучающихся 7-х классов (82,3%) метапредметные умения сформированы на базовом уровне и выше. Пониженный уровень владения метапредметными умениями продемонстрировали 15% семиклассников Томской области. На базовом уровне метапредметные умения развиты у 34% учащихся, на повышенном - у 33%. Высокий уровень продемонстрировали 15% учащихся седьмых классов школ Томской области.

Что касается восьмиклассников, то 87% обучающихся выполняют требования ФГОС. Однако, почти у 13% обучающихся метапредметные умения сформированы на пониженном уровне. 48% учащихся имеют базовый уровень сформированности таких умений. У 33% метапредметные умения сформированы на повышенном уровне и всего 6% учащихся 8 классов имеют высокий уровень сформированности метапредметных умений. 
Государственная итоговая аттестация
Благодаря предпринимаемым на региональном уровне мерам экзаменационная кампания в Томской области в 2019 году прошла без технологических сбоев, а также без нарушений процедуры проведения ЕГЭ, способных повлечь массовые изменения результатов участников ЕГЭ.
В мае-июне 2019 года в ЕГЭ на территории Томской области участвовало 5834 человек (в 2018 г. - 5713 чел.). При этом в общей численности участников ЕГЭ можно отметить увеличение количества выпускников школ текущего года (2019 г. - 5642 чел., 2018 г.- 5372 чел.).
В выборе выпускниками предметов для сдачи ЕГЭ сохраняются тенденции предыдущих лет. Самыми массовыми по численности участников ЕГЭ в 2019 году стали экзамены по обществознанию (41.59%), физике (20%), биологии (17,32%), истории (15,58%). Стоит отметить увеличение численности выпускников, выбирающих для сдачи ЕГЭ информатику: в 2019г. – 16,5%, в 2018г. – 16%, в 2017г. – 12,69%.
По данным о фактическом участии выпускников школ текущего года можно отметить снижение доли сдававших математику профильного уровня (с 56,48% в 2018г. до 51,04% в 2019г.), сопровождающиеся повышением качества подготовки выпускников по данному предмету, что является следствием системного подхода к организации профориентационной работы в системе общего образования и более осмысленного выбора выпускниками предметов для сдачи ЕГЭ и определения дальнейшей образовательной траектории. 
Улучшение результатов ЕГЭ по математике и физике подтверждается уменьшением доли выпускников, не преодолевших минимальный порог по соответствующему предмету, и увеличением доли участников ЕГЭ, набравших от 81 до 100 баллов. В 2019 году 62 участника ЕГЭ из Томской области получили 100 баллов по результатам ЕГЭ (в 2018г. – 52 чел.), причем выпускник из Северской гимназии набрал по 100 баллов по трем предметам одновременно (Путин Александр Леонидович, предметы: математика, физика, русский язык) и три выпускника из лицея при ТПУ – по 2 стобалльных результата (у Беликовой Дарьи Евгеньевны и Трубачева Андрея Дмитриевича - по физике и химии, у Катковского Сергея Александровича - по русскому языку и информатике и ИКТ). 
Доля участников ЕГЭ, не преодолевших минимальный порог, уменьшилась по сравнению с 2018г. по большинству предметов. Информация о «высокобалльниках» 
и «стобалльниках», а также об участниках ЕГЭ, не преодолевших минимальный порог, представлена в Приложениях 2.9 – 2.12 

По показателю среднего тестового балла результаты участников ЕГЭ Томской области выше общероссийских по 7 из 13 предметов (математика, физика, химия, биология, информатика и ИКТ, география, история). 

Общее повышение показателей ЕГЭ позволяет говорить о положительной динамике учебных достижений обучающихся и росте качества базовой подготовки выпускников по общеобразовательным предметам. 

Проблемные вопросы, выявленные при проведении государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11-х классов в 2019 году:

- недостаточное кадровое обеспечение (нехватка кадров для обеспечения процедуры проведения ЕГЭ, прежде всего, квалифицированных технических специалистов);

- недостаточная скорость передачи данных по сети Интернет в отдельных ППЭ.

Обновление содержания образования и технологий обучения в 2019 году
В 2019 году продолжено введение федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) общего образования. В соответствии с Планом поэтапного введения ФГОС общего образования на территории Томской области в 2019/2020 учебном году по ФГОС общего образования обучаются 111333 человека, что составляет 91 % от общего количества обучающихся: школьники 1-х – 4-х классов (53 069 человек), 5-х – 9-х классов (56 435 человек) и в пилотном режиме 10 и 11 классов (1 829 человек).

По данным ведомственного мониторинга внеурочная деятельность реализуется во всех общеобразовательных организациях Томской области: 

- среднее количество часов на уровне начального общего образования составляет 5,57 часов в неделю, на уровне основного общего образования – 5,31 часов, на уровне среднего общего образования (в пилотном режиме) – 5,46 часов; 

- среди обучающихся наиболее востребованы программы внеурочной деятельности общеинтеллектуального (86375 обучающихся) и спортивно-оздоровительного (45992 обучающихся) направлений; 

- при реализации программ спортивно-оздоровительного направления наиболее востребованы среди обучающихся такие курсы как «Шахматы» (4970 обучающихся), «Волейбол» (2214 обучающихся) и «Футбол» (1770 обучающихся); 

- при реализации программ общеинтеллектуального направления наиболее востребованы среди обучающихся такие курсы как «Робототехника» (5803 обучающихся) и «Иностранные языки» (5333 обучающихся). 

В 2019-2020 учебном году при реализации внеурочной деятельности между общеобразовательными организациями и организациями дополнительного образования заключено 199 договоров о сетевом взаимодействии на безвозмездной основе. 

Внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения различных предметных областей является одной из основных задач реализации регионального проекта «Современная школа» Национального проекта «Образование».

В 2019 году в Томской области в ходе реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» проведены мероприятия по обновлению материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, открыты 29 центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (Приложение 2.13). Реализация вышеуказанного проекта направлена на создание равных возможностей доступа к получению качественного образования с использованием современных технологий обучения и цифрового оборудования для учебной успешности каждого ребенка, направленных на его индивидуальное развитие и повышение конкурентоспособности независимо от его места жительства и социального статуса. Объем средств на создание и открытие центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в 2019 году составил 46 409,3 тыс.рублей, в том числе 45 017,0 тыс.рублей – федеральный бюджет, 1392,3 тыс. рублей – областной бюджет.

Основная цель проекта – изменение содержания образования по трем образовательным областям: Технология, Информатика, Основы безопасности жизнедеятельности; изменение в методах и технологиях организации учебного процесса, основываясь на проектных методах обучения; создание условий для развития познавательного интереса школьников, профессионального самоопределения в рамках освоения программ дополнительного образования, в том числе технической и естественнонаучной направленностей. 

В 2019-2020 учебном году 4 278 обучающихся, используя инфраструктуру центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», осваивают образовательные программы предметной области «Технология», 4 739 обучающихся – осваивают образовательные программы предметной области «Информатика», 5 000 обучающихся – осваивают образовательные программы предметной области «Основы безопасности жизнедеятельности». 

В «Точках роста» разработаны 204 программы дополнительного образования, по которым занимаются 5 345 школьников, зачисленных с использованием сертификата учета, в том числе шахматами с 1-11-ый класс занимаются 1069 детей

1115 обучающихся используют инфраструктуру центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» для образования в сетевой форме, 536 обучающихся – для дистанционного образования. 

Руководители и педагоги центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» прошли курсы повышения квалификации, всего обучено 242 человека.

В 2019 году в системе общего образования продолжена работа по обновлению содержания предметной области «Технология». Томская область вошла в число 10 субъектов Российской Федерации, реализующих мероприятия по освоению предметной области «Технология» и других предметных областей, включая астрономию, химию, биологию на базе организаций, имеющих высокооснащенные ученико-места, в т.ч. детских технопарков «Кванториум». В 2019-2020 учебном году 48 общеобразовательных организаций Томской области реализуют обновленные программы предметной области «Технология», количество обучающихся, осваивающих предметную область «Технология» на базе организаций, имеющих высокооснащенные ученико-места, в т.ч. детских технопарков «Кванториум», составляет 4734 человек. В 2019 году в рамках обновления предметной области «Технология» осуществлялось методическое сопровождение учителей технологии, реализовывались программы повышения квалификации учителей по темам: «Подготовка учителя технологии к работе в условиях ФГОС», «Образовательная робототехника». Программы повышения квалификации проводились в сотрудничестве с детским технопарком «Кванториум». 

Обновление содержания образования и технологий обучения в соответствии с ФГОС общего образования осуществлялось через поэтапную реализацию предметных концепций и новые технологии обучения (дистанционное обучение, сетевые проекты, стажировочные площадки). 

В 2019 году в сфере общего образования Томской области утверждены планы мероприятий по реализации Концепции развития физико-математического и естественнонаучного образования и Концепции преподавания русского языка и литературы.
В течение 2019 года в рамках Плана мероприятий по реализации Концепции развития физико-математического и естественнонаучного образования в Томской области: 

- продолжена работа по сетевому взаимодействию с вузами г. Томска (охвачено 
39 общеобразовательных организаций по реализации направлений: профильные классы, дистанционное обучение школьников; в рамках повышение квалификации педагогов ТОИПКРО сотрудничает с Детским центром образовательной робототехники ТГПУ, ТПУ, ТГУ; проведены  совместные образовательные события с участием ТГПУ в рамках инновационных площадок по преемственности обучения математике в работе дошкольного образования и начального образования на базе МАОУ СОШ № 34, по обновлению образования естественно-математического образования на базе МБОУ Русская классическая гимназия №2, МАДОУ «Детский сад №2 г. Асино», совместно с ТГУ проведен семинар для учителей географии «Знакомство с минералами»,  совместно с НИ ТПУ и Томской областной детской  общественной организацией «Хобби-центр» проведен семинар «Развитие инженерного образования в регионе»); 

- обеспечено участие одаренных детей в международных олимпиадах, конкурсных мероприятиях и интенсивных программах (впервые в г. Томске прошёл заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников по физике, в которой приняло участие 138 школьников из всех регионов России, 75 школьников прошли обучение в профильных сменах при ТГУ и ТГПУ по химии, математике, физике в рамках подготовки к заключительному этапу ВСОШ, 59 обучающихся из 5 муниципальных образований Томской области проучились в летней географической школе «Летний полевой практикум»); 

- организованы и проведены олимпиады и иные конкурсные мероприятия для учителей в области естественно-математического образования (180 учителей математики приняли участие в дистанционной региональной олимпиаде в области математического образования, 38 педагогов участвовали в региональном конкурсе учителей физики,  математики, биологии, химии «Формирование экологического мировоззрения у школьников в условиях реализации ФГОС», 5 учителей естественно-математического цикла приняли участие в региональном этапе конкурсе профессионального мастерства «Учитель года», 11 учителей в региональном этапе конкурсе профессионального мастерства «Педагог-наставник», 3 учителя в региональном этапе конкурсе профессионального мастерства» Методист года»).
В рамках Плана мероприятий по реализации Концепции преподавания русского языка и литературы в Томской области в 2019 году усилена методическая составляющая курсов повышения квалификации по проблемам формирования коммуникативной компетенции, смысловому чтению, организации работы с текстом на уроках русского языка и литературы, методике построения развёрнутых ответов на экзаменах (по вопросам, вызывающим затруднения у учителей). Курсы повышения квалификации по обновлению содержания образования и новым технологиям обучения в рамках реализуемой концепции прошли 198 чел.; организованы и проведены конференции и региональные семинары (167 чел.), тематические творческие лаборатории (50 чел.), конкурсы (400 чел.), региональная лингвистическая олимпиада для учителей русского языка и литературы (180 чел.), мастер-классы учителей русского языка проведены в 126 общеобразовательных организациях Томской области. 

Развитие профильного обучения в системе общего образования в 2019 году ориентировано на реализацию стратегии социально-экономического развития Томской области до 2030 года, а также концепцию реализации основных промышленных кластеров Томской области (ядерных технологий, нефтехимический, «умные» технологии, возобновляемых природных ресурсов, трудноизвлекаемых природных ресурсов 
и лесопромышленный). Тем не менее, несмотря на высокие потребности рынка труда 
в высококвалифицированных кадрах технической направленности, динамика распределения обучающихся по направлениям профильного обучения за последние 3 года показала недостаточно высокий процент выбора технологического (в т.ч. информационный и информационно-технологический) и физико-математического направления. Поэтому задача вовлечения обучающихся в проекты технического направления, а также популяризация инженерного образования остаются одними из приоритетных задач Томской области на ближайшие годы наряду с общей концепцией развития образования Российской Федерации. 

В реализации и развитии профильного обучения Томской области принимают активное участие все вузы Томска (ТПУ, ТГПУ, ТГУ, СГМУ, ТГАСУ, ТУСУР), а также ряд бюджетных и некоммерческих образовательных организаций (технопарк «Кванториум», областной краеведческий музей: «Точка гравитации. Музей начала наук», «Открытый молодежный университет», ЦМИТ «Школа цифровых технологий», Центр планирования карьеры г. Томска и др.). Особое внимание при реализации профильного обучения уделяется также работе с учреждениями среднего профессионального образования, позволяющей обеспечить условия для профессионального самоопределения обучающихся относительно востребованных рабочих профессий. В 2019 году продолжено функционирование в рамках технологического и естественнонаучного профилей медицинских классов (МАОУ «Сибирский лицей» г. Томска, МАОУ школа «Перспектива» г. Томска, МБОУ № 198 г. Северска), IT – классов (МАОУ лицей № 1 имени А.С. Пушкина г. Томска, МБОУ лицей при ТПУ, ОГБОУ «Томский физико-технический лицей»), агрокласс (МБОУ «Мирнинская СОШ» Томского района), космокласс (МБОУ Академический лицей имени Г.А. Псахье г. Томска).

В 2019 году в список общеобразовательных организаций, участвующих в реализации проекта по созданию в субъектах Российской Федерации базовых школ Российской Академии наук, включено муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Лицей при ТПУ г. Томска. В соответствии с Концепцией проекта в базовой школе РАН создаются условия для профильного обучения, сетевого взаимодействия с другими образовательными организациями по решению задач развития исследовательских умений, творческих способностей обучающихся в области научных исследований, в т.ч. с использованием ресурсов научных институтов РАН и других научно-исследовательских и образовательных организаций. В целях расширения профильной специализации в Лицее при ТПУ г. Томска в 2019-2020 учебном году дополнительно к физико-математическому профилю введен естественнонаучный профиль с углубленным изучением учебных предметов «Математика», «Физика», «Химия», «Биология». Естественнонаучный профиль в Лицее при ТПУ г. Томска реализуется под кураторством Исследовательской школы химических и биологических технологий ТПУ и других образовательных организаций высшего образования Томской области. В целях создания максимально благоприятных условий для выявления и обучения талантливых детей, их ориентации на построение успешной карьеры в области науки и высоких технологий в сфере общего образования Томской области реализуется инновационный проект «Школьное звено РАН», который направлен на повышение мотивации обучающихся к научной деятельности и создание системы непрерывной подготовки к будущих квалифицированных кадров. Основными партнерами Лицея при ТПУ г. Томска при реализации проекта наряду с общеобразовательными организациями Томской области выступают НИ ТПУ и Томский научный центр СО РАН.

В 2019 году в Томской области продолжено развитие кадетского образования. Общее количество обучающихся в кадетских школах-интернатах составляет 500 человек и остается стабильным на протяжении последних 5 лет. В дополнение к основным общеобразовательным программам основного общего и среднего общего образования в кадетских школах-интернатах реализуются дополнительные общеобразовательные программы, имеющие целью подготовку несовершеннолетних граждан к военной или иной государственной службе. 

Помимо кадетских школ-интернатов в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Малиновская средняя общеобразовательная школа» Томского района функционируют три кадетских класса, в которых обучаются 47 детей. 
В рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования школьники изучают историю кадетского движения, основы медицинских знаний и иные образовательные программы военно-патриотической направленности. 

В общеобразовательных организациях Томской области при взаимодействии с силовыми структурами продолжают функционировать классы профориентационной направленности: классы МВД в Колпашевском кадетском корпусе и СОШ № 30 г. Томска, классы МЧС в Мирненской средней общеобразовательной школе Томского района и Колпашевском кадетском корпусе, класс войск Национальной гвардии Российской Федерации в Северском кадетском корпусе, класс ФСБ в Спасской средней общеобразовательной школе Томского района. 

В 2019-2020 учебном году в трех общеобразовательных организациях Томской области открыты казачьи классы: МБОУ «Кривошеинская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Ф.М. Зинченко» (Кривошеинский район), МБОУ «Семилужинская средняя общеобразовательная школа» (Томский район), МАОУ средняя общеобразовательная школа № 15 имени Г.Е. Николаевой (г. Томск). Казачий компонент реализуется в рамках внеурочной деятельности, а также в рамках реализации дополнительных общеразвивающих программ. Общее количество обучающихся казачьих классов составляет 55 человек. В 2019 году объединенная команда Томской области  приняла участие в смотре-конкурсе на звание «Лучший казачий кадетский класс Сибирского федерального округа». 09 октября 2019 года в с. Кривошеино состоялся первый слет казачьих классов. 

В областном государственном автономном общеобразовательном учреждении «Губернаторский Светленский лицей» реализуется концепция эмоционального образования – инновационная модель развития современной школы с использованием ресурса учебных предметов художественно-эстетической направленности. Ежегодно ОГАОУ «Губернаторский Светленский лицей» проводит фестиваль-конкурс в области изобразительного искусства «Мы рисуем МИР» для детей, проявляющих свой интерес к данному направлению и планирующих, в том числе выбрать свой дальнейший профессиональный путь в области изобразительного искусства. С 2018 года фестиваль-конкурс получил статус Всероссийского фестиваля-конкурса. В 2019 году во II Всероссийском  фестивале-конкурсе «Мы рисуем МИР» приняли участие 522 юных художника  из 22 регионов России и республики Казахстан. В заключительный (третий) этап конкурса прошли 46 участников. 

В декабре 2019 года в Томской области состоялась Всероссийская научно-практическая конференция «Эмоциональное образование, как новая модель качественного изменения современной школы и путь к гармоничному развитию общества», в работе которой приняли участие представители Министерства просвещения Российской Федерации, Федерального института развития образования, образовательных организаций высшего образования, общеобразовательных организаций.  

В 2019 году в общеобразовательных организациях Томской области продолжено развитие шахматного образования. В 2019-2020 учебном году 5 общеобразовательных организаций  реализуют образовательные программы по обучению игре в шахматы в рамках учебного предмета «Физическая культура» (гимназия № 26 и СОШ № 65 г. Томска, а также Северский лицей, Северская гимназия и Самусьский лицей им. В.В. Пекарского), 159 общеобразовательных организаций из 20 муниципальных образований Томской области  проводят занятия по шахматам в рамках внеурочной деятельности, 82 – в рамках программ дополнительного образования. В 2019 году 45 школ проводили занятия по шахматам в рамках тематических лагерных смен, «летних школ». Общее количество обучающихся, осваивающих различные образовательные программы, направленные на изучение игры в шахматы, в 2019-2020 учебном году составляет более 7000 человек.  

В 2019 году продолжена работа по внедрению финансовой грамотности в образовательный процесс. По данным мониторинга программа курса «Основы финансовой грамотности» реализована в 197 образовательных организациях 20 муниципальных образований Томской области. Численность школьников, обучающихся по программам, составила 15833 человека. В 2019 году во все образовательные организации Томской области поступили учебно-методические комплекты по финансовой грамотности для обучающихся 4-11 классов. На базе Областного центра дополнительного образования прошла  профильная смена для школьников Томской области по финансовой грамотности с реализацией программы дополнительного образования. Региональным центром развития образования создан реестр программ дополнительного образования, внеурочной деятельности по финансовой грамотности, внедренных в образовательный процесс образовательных организаций в рамках реализации Проекта «Содействие повышению уровня финансовой грамотности населения и развития финансового образования Российской Федерации», заключенного между Министерством финансов Российской Федерации и Администрацией Томской области. Продолжена работа по повышению финансовой грамотности педагогов Томской области. В 2019 году через семинары, круглые столы, курсы, конференции прошло обучение 550 человек.

В целях обновления содержания образования и технологий обучения, повышения качества курсов повышения квалификации и переподготовки работников образования Томской области осуществляется научно-методическое и координационное сопровождение стажировочных площадок. По состоянию на декабрь 2019 года в сфере общего образования Томской области функционирует 31 стажировочная площадка, осуществляющая свою деятельность по следующим направлениям: «Современные подходы к развитию детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС дошкольного образования», «Организация работы специалистов группы сопровождения детей с ОВЗ в дошкольных образовательных организациях в условиях реализации ФГОС», «Развитие образования детей с ОВЗ», «Организация предпрофильного инженерно-технического образования школьников», «Организация и эффективное управление инклюзивной школой», «Система работы с одаренными детьми», «Эмоциональное образование как новая модель развития школы», «Проектирование индивидуальной образовательной траектории обучающихся», «Образовательное событие как форма организации внеурочной деятельности» и др. 

Создание условий для получения качественного образования для детей инвалидов, детей с ОВЗ.

Образование детей с ОВЗ и инвалидностью организовано как в инклюзивной форме, так и в отдельных классах, группах и в отдельных организациях – специальных коррекционных школах. 

По итогам участия области в реализации государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 – 2020 годы в 86 образовательных организациях 
(74 школы; 8 детских садов; 4 организации дополнительного образования детей) созданы условия для получения детьми-инвалидами качественного образования. Обеспечено достижение установленного в 2019 году целевого показателя результативности мероприятия государственной программы «Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми-инвалидами качественного образования в общем количестве образовательных организаций в Томской области» - 25,4 %.

В 2019 году в региональной сфере дошкольного и общего образования численность детей с ОВЗ и инвалидностью составила 17 613 человек. Инклюзивно обучалось 10 646 человек; в специальных коррекционных классах – 1 625 человек; в отдельных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам – 1 911 человек; на дому –     1 089 человек, из них с использованием дистанционных образовательных технологий – 192 человека. 

В Томской области функционирует 14 отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам в 9 муниципальных образованиях Томской области (Асиновский район, Бакчарский район, Кожевниковский район, Томский район, ЗАТО Северск, городской округ Стрежевой, город Томск, Чаинский район, Шегарский район).

Благодаря участию образовательных организаций региона в мероприятиях государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» ежегодно увеличивается количество детей с особыми образовательными потребностями в школах, детских садах и организациях дополнительного образования детей. По итогам 2019 года доля детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности детей-инвалидов школьного возраста, составляет 99%.

Для решения задач по введению ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и ФГОС ОО 
с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) разработаны дополнительные профессиональные программы и организованы курсы повышения квалификации педагогических кадров. В 2019 году на базе областного государственного бюджетного учреждения дополнительного профессионального образования «Томский областной институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» проведены курсы повышения квалификации для педагогов-психологов по программам: «Особенности организации и деятельности служб школьной медиации по профилактике конфликтов», «Психологическая служба в системе общего образования», «Современные походы к организации психолого-педагогического сопровождения школьников».

В последние три года наблюдается положительная динамика в части увеличения количества детей с ОВЗ и инвалидностью, посещающих организации дополнительного образования детей. По итогам 2019 года доля детей-инвалидов в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование, от общей численности детей – инвалидов данного возраста, составила 45%. 

Учитывая, что одним из главных направлений по обеспечению непрерывного обучения детей является дополнительное образование, выделен особый курс повышения квалификации педагогов по работе с детьми с ОВЗ по реализации адаптированных дополнительных общеобразовательных программ. 

В 2019 году Департаментом общего образования Томской области продолжена работа по взаимодействию с негосударственными коммерческими организациями 
по вопросам предоставления психолого-педагогических услуг детям с ОВЗ и инвалидностью, что позволило 100 детям – инвалидам Томской области за счет средств областного бюджета (3 500 тыс. рублей) получить бесплатные услуги психолого-педагогического сопровождения по следующим направлениям:

· психолого-педагогическое консультирование ребенка-инвалида с целью решения проблем взаимодействия с родителями, со сверстниками, с педагогами и с самим собой; 

· педагогическая коррекция, включающая в себя коррекционные занятия по развитию навыков речевого общения, познавательных способностей и интеллекта, коммуникативных навыков, формированию навыков социально-бытового ориентирования; 

· педагогическая коррекция, включающая в себя коррекционные занятия по формированию высших психических функций, развитию эмоционально-волевой сферы и поведенческих реакций.

На территории Томской области в рамках федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей», входящего в состав национального проекта «Образование», в период с 2019 — 2024 годы реализуется региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей», направленный на оказание комплексной психолого-педагогической и информационно-просветительской поддержки родителям, создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализацию программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих образование в семье.

Ключевым мероприятием проекта является оказание услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей с привлечением НКО и иных организаций, в том числе государственных и муниципальных организаций и учреждений. Реализация мероприятия осуществляется путем проведения отбора на предоставление  грантов указанным организациям. В 2019 году областное государственное учреждение дополнительного профессионального образования «Томский областной институт повышения квалификации и переподготовки работников образования» стал получателем гранта в рамках регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей.

В рамках реализации данного проекта в 2019 году были организованы консультационные сетевые центры оказания психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям в Томске, Северске, Верхнекетском районе, Асино, Каргасокском и Шегарском районах Томской области. За 2019 год оказано 20 200 консультаций родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, родителям (законным представителям) детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья, а также родителям (законным представителям) детей дошкольного возраста. Удовлетворённость услугой составляет 100%.

IV Чемпионат Томской области «Абилимпикс - 2019» для категории участников «школьники» проведен по четырем компетенциям: «Флористика», «Фотограф - репортер», «Робототехника», Декоративное искусство: «Бисероплетение». В 2019 году количество компетенций увеличено на 1 («Бисероплетение») по сравнению с 2018. 

В Чемпионате в заочном этапе принял участие 31 обучающийся. В финал вышло 20 обучающихся (5 участников по каждой компетенции).

В целях содействия профессиональной ориентации обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья общеобразовательных организаций Департаментом общего образования Томской области было организовано посещение презентационных площадок обучающимися с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья  общеобразовательных организаций. I

V Чемпионат Томской области «Абилимпикс - 2019» посетило более 800 обучающихся. 

В рамках проведения Чемпионата образовательные организации, в отношении которых Департамент общего образования осуществляет функции и полномочия учредителя, провели мастер-классы для детей с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в рамках чемпионата «Абилимпикс» по следующей тематике: «Механика манипулятора», «Экспресс проверка качества молочной продукции», Дополненная реальность (AR), «Канзаши», изготовление народной игровой куклы «Громница». 

Победительница по компетенции «Флористика» приняла участие в составе сборной Томской области с 18 по 22 ноября 2019 года в городе Москва в V Национальном чемпионате «Абилимпикс».

В 2019 году в целях организации мероприятий по профессиональной ориентации детей-инвалидов, инвалидов и лиц с ОВЗ исполнены в полном объеме мероприятия, предусмотренные Комплексом мер, направленным на повышение эффективности реализации мероприятий по сопровождению инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействия в последующем трудоустройстве.

При реализации регионального проекта «Современная школа» Национального проекта «Образование» особое внимание уделено обучению и сопровождению детей с ограниченными возможностями здоровья. В период с 2020 -2024 годы поддержку получат 9 коррекционных школ Томской области, расположенных в Томске, Стрежевом, Асино, Бакчарском, Кожевниковском и Томском районах (Приложение 2.14). Это школы, в которых учатся дети с нарушениями слуха, зрения, опорно-двигательного аппарата, умственной отсталостью. Всего около 1150 детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 878 детей-инвалидов. 

В период с 2020 по 2023 год в рамках реализации мероприятий запланировано внедрение современных программ трудового и профессионально-трудового обучения в коррекционных школах по востребованным на рынке труда профессиям, введение новых профилей трудового обучения для детей с ОВЗ и детей – инвалидов;  оборудование кабинетов педагога-психолога, учителя-дефектолога, учителя-логопеда современными диагностическими комплексами, коррекционно-развивающими и дидактическими средствами;  обновление оборудования для дополнительного образования обучающихся с ОВЗ. Реализация мероприятий по оснащению коррекционных школ оборудованием для реализации предметной области «Технология» позволит не только повысить доступность качественного образования для детей с ОВЗ и детей - инвалидов, но и будет способствовать повышению конкурентоспособности получаемого образования, а соответственно и улучшению качества жизни детей с ОВЗ и детей-инвалидов в Томской области.

Задачи на 2020 год:

1. Открытие новой школы в мкр. «Южные ворота» Томского района.

2. Завершение строительства и получение разрешения на ввод в эксплуатацию школы на 200 мест в с. Корнилово Томского района.

3. Завершение капитального ремонта в школах:

- МБОУ «Белоярская СОШ №1» Верхнекетского района; 

- МБОУ «Могочинская СОШ» Молчановского района;

- МАОУ «Подгорнская СОШ» Чаинского района.

4. Проведение капитального ремонта здания МАОУ «СОШ № 19» г. Томск. 

5. Проведение капитального ремонта спортивных залов в МБОУ «ООШ» с. Больше-Дорохово Асиновского района, МБОУ «Парбигская СОШ» Бакчарского района в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».

6. Проведение в рамках ведомственной целевой программы «Современный облик сельских территорий» государственной программы РФ «Комплексное развитие сельских территорий» (утверждена Постановлением Правительства РФ от 31.05.2019 №696) капитального ремонта: здания МБОУ СОШ с. Ягодного Асиновского района; спортивного зала в здании школы МАОУ «Кожевниковская СОШ №1» с. Кожевниково Кожевниковского района.

7. Приобретение 14 новых школьных автобусов для муниципальных общеобразовательных организаций.

8. Продолжение работы по повышению антитеррористической и противопожарной безопасности, а также обеспечению санитарного благополучия. 

9. Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в 31 общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, в рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». 

10. Обновление материально-технического оснащения и обновление содержания образования в двух областных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам. 

11. Формирование современных компетенций и навыков у детей в условиях обновленной материально-технической базы по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности». 

12. Реализация мероприятий государственной программы Российской Федерации «Доступная среда на 2011 – 2020 годы», создание условий для получения детьми-инвалидами качественного образования в 4-х образовательных организациях Томской области. 

13. Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в 94 образовательных организациях Томской области, реализующих образовательные программы общего образования в рамках реализации федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование». 

14. Создание в г.Томске центра цифрового образования детей (IT-куб) в рамках реализации федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование».

2.4. Развитие системы дополнительного образования и воспитания 

Общая характеристика системы дополнительного образования детей Томской области. 
В Томской области в 2019 году функционировало 127 государственных, муниципальных и негосударственных организаций дополнительного образования, из них: 

- 64 муниципальных организаций системы общего образования,

- 1 областная (ОЦДО) организация системы общего образования, 

- 24 организации ведомства спорта, 

- 30 организаций ведомства культуры, 

- 8 негосударственных организаций. 

По результатам ведомственного мониторинга (с использованием данных Навигатора дополнительного образования) на 31 декабря 2019 года дополнительным образованием охвачено более 73% от общего количества детей в возрасте от 5 до 17 лет включительно (113 697 детей). Приложение 2.15.
Дополнительное образование широко реализуется и на базе школ, детских садов. На 30.12.2019 года лицензию на реализацию дополнительных образовательных программ имеют около 600 организаций, в том числе и вузы. Кроме того, предпринимаются меры по развитию сети и инфраструктуры организаций дополнительного образования. Программы дополнительного образования детей современного уровня реализуются, в том числе, на базе центров цифрового и гуманитарного образования «Точки роста» в сельских школах (29 открыты в 2019 году). В 2019 году Томская область стала победителем конкурсного отбора на получение в 2020-2021 годах в рамках реализации национального проекта «Образование» субсидии из федерального бюджета на создание 18 443 новых ученико-мест дополнительного образования детей (в 2020г. - 4485 ученико-мест, в 2021г. - 13958 ученико-мест), а также на создание мобильного технопарка «Кванториум» и создание в 2020-2022 годах 3 центров цифрового образования «IT-куб».

В 2019 году в Томской области в ходе реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» продолжена работа по внедрению в образовательное пространство новых видов детского технического творчества, популяризации научно-технического творчества среди детей и молодежи, вовлечение вузов, предприятий и некоммерческих организаций к реализации программ.

В 2019 году проведен V юбилейный кубок Губернатора Томской области по образовательной робототехнике для детей. В кубке приняли участие дети от дошкольного возраста до выпускных классов образовательных организаций. В дошкольной лиге участвовало 92 дошкольника из 17 муниципальных образований Томской области (Александровский, Асиновский, Верхнекетский, Каргасокский, Кожевниковский, Колпашевский, Кривошеинский, Молчановский, Парабельский, Первомайский, Тегульдетский, Томский, Шегарский, Чаинский районы, г.Стрежевой, г.Северск, г.Томск). В школьной лиге приняло участие в соревнованиях 299 школьников Томской области из всех 20 муниципальных образований Томской области, детского технопарка «Кванториум» и областных образовательных организаций. Всего посетило соревновательные мероприятия Кубка порядка 3000 детей, педагогов, родителей. В соревнованиях приняли также участие школьники из Казахстана.
На территории Томской области также продолжена реализация регионального проекта «Территория интеллекта», в рамках которого создана сеть детских научных клубов, работающих по программам дополнительного образования «Фабрика миров», «Через 3D к реальным проектам» и «Юный дизайнер». Для выстраивания образовательных траекторий обучающихся разработана цифровая платформа по 20 приоритетным для Томской области траекториям обучения детей по 5 направлениям: «Креативная экономика», «Киберэкономика», «Научно-производственная сфера», «Экологическая сфера», «Новый технологический сектор». Сформирован банк методических материалов и образовательных программ для реализации образовательных траекторий с использованием цифровой платформы «Территория интеллекта». 

В Томской области в 2018-2019 учебном году создан и функционирует Центр развития современных компетенций детей и молодежи Томского государственного университета (Дом научных коллабораций), в котором ежегодно проходят обучение 400 школьников.
В г. Томске продолжает функционировать детский технопарк "Кванториум", который включает 8 направлений: Био, Робо, Космо, IT, VRAAR, Аэро, Гео, Промышленный дизайн. С 2019 года детский технопарк «Кванториум» выполняет функции оператора кружкового движения НТИ и осуществляет информационно-аналитическое сопровождение Олимпиады НТИ в системе общего образования Томской области. В 2019 году существенно увеличилось число участников Олимпиады НТИ: в I этапе в 2019 году  приняли участие 2366 человек из Томской области (в 2018г. – 339 чел.), из них 531 человек прошел во второй этап (в 2018г. – 90 чел.). Томская область показала 23% успешности (прохождение участников из 1 этапа во второй). Одним из ярких событий 2019 года, направленных на популяризацию НТИ среди обучающихся общеобразовательных организаций, можно назвать фестиваль CO//LAB FEST, который стал площадкой для взаимодействия технологических энтузиастов, профессионалов и начинающих изобретателей, мейкеров. На фестивале были представлены все 12 рынков НТИ (50 компаний), которые провели за один день 80 мастер-классов, 120 сотрудников компаний участвовали в работе фестиваля.   

В 2019 году по программам обучающихся томского детского технопарка были выполнены более 11 реальных заказов от организаций-партнеров детского технопарка. В числе таких заказов – умное устройство – малые архитектурные формы для городского пространств ООО «Деревенское молочко», макет жилого района по заказу УК коттеджного поселка «Слобода Вольная», эко – контейнер по заказу ООО «Томскнефтехим», игра «Grisha escape» по заказу крупной российской компании ООО «Учи.ру», построена карта растительности Урала и Западной Сибири по заказу Сибирского ботанического сада ТГУ.

В детском технопарке «Кванториум» успешно реализуется образовательная программа по техническому английскому языку «Английский язык – для инженеров будущего!». Томский «Кванториум» является первым технопарком в России, в котором начато обучение английскому языку. 

В целях подготовки школьников к международным соревнованиям, погружения в международную проектную среду в 2019 году проведен целый ряд мероприятий с иностранными студентами и с профессионалами из зарубежного мира науки («Biotechnology & Engineering: Today, Tomorrow, To Infinity and Beyond!», Open Lab Work, Mendeleev Lab, «Polymers: New Materials and Technologies», «From Idea To Real Challenges!», Workshop «VR/AR Technologies for Education»).  

С 2019 года детский технопарк принимает участие в экспертизе материалов участников конкурса «Сердце отдаю детям», экспертизе разноуровневых программ дополнительного образования организаций Томской области, экспертизе грантовых заявок по конкурсу Газпромнефти «Родные города».  

В 2019 г. детский технопарк «Кванториум» стал победителем конкурсных отборов на получение грантов: 

1) грант ООО «Томскнефтехим»: «3Д-моделирование и прототипирование для химиков будущего»; 

2) грант Министерства просвещения Российской Федерации № MR-31_02vn в рамках мероприятия «Создание и поддержка функционирования организаций дополнительного образования детей и (или) детских объединений на базе школ для углубленного изучения математики и информатики» в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

3) грант им.В.Потанина «Гид по инженерному волонтерству». 

В регионе расширяются возможности дистанционного обучения по дополнительным общеобразовательным программам естественнонаучной и технической направленностей:

- вузами и негосударственными организациями дополнительного образования реализуются программы с использованием дистанционных технологий (например, АНО ДПО «Открытый молодёжный университет» (ОМУ) реализует новый формат организации дополнительного образования через создание научных клубов «Фабрика миров»; Национальный исследовательский Томский политехнический университет проводит открытые онлайн-курсы для старшеклассников); 

- на базе ОГБОУДО «Областной центр дополнительного образования» в рамках профильных смен по направленностям дополнительного образования реализуются краткосрочные образовательные программы, в которых имеют возможность принять участие ребята из всех муниципальных образований Томской области.

Большое внимание в 2019 году уделено развитию туристско-краеведческого направления. В регионе разработан и реализуется проект «Развитие спортивно-оздоровительного туризма, туристской и краеведческой деятельности обучающихся Томской области». Реализация данного проекта основывается на партнерских взаимоотношениях с различными организациями, в качестве основного из которых следует выделить Томское отделение Русского географического общества. В 2019 году продолжается реализация проекта, организуемого совместно с Томским отделением Русского географического общества – тур для школьников «Окно в Сибирь. Тур по Золотому кольцу Томской области». Были разработаны новые направления в рамках данного проекта: «Литературное наследие Томской области» и «Малые народы Севера». За отчетный год состоялось 4 путешествия детских групп - победителей и призеров региональных и всероссийских мероприятий победителей конкурсов и олимпиад по краеведению и географии (всего более 58 человек) - по краеведческому экскурсионному маршруту «Окно в Сибирь. Тур по Золотому кольцу Томской области».
С целью формирования культуры у детей и молодежи в изучении географии, краеведения, флоры и фауны Сибири, бережного отношения к природе продолжена реализация региональных проектов «Развитие системы школьных лесничеств Томской области в межведомственном сетевом взаимодействии» и «Межведомственное сетевое взаимодействие учреждений дополнительного образования с организациями высшего образования в реализации учебно-исследовательской деятельности естественнонаучной направленности в образовательных организациях Томской области». 

В 2019 году по данным ведомственного мониторинга за счет увеличения количества дополнительных общеобразовательных программ, обеспечивающих доступность обучения для детей с ОВЗ, увеличилось количество детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам (2019г. - 36,5%, 2018г. – 32%).
Воспитание

Реализация Стратегии развития воспитания в системе общего образования Томской области осуществляется в рамках сетевых проектов, направленных на гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, экологическое, трудовое воспитание, приобщение к культурному наследию, физическое воспитание и формирование культуры здоровья, популяризацию научных знаний среди детей. 

В 2019 году продолжена реализация региональных проектов: «Развитие гражданского образования в образовательных организациях Томской области на 2016-2020 годы», «Молодёжный кадровый ресурс Томской области», «Развитие системы патриотического воспитания обучающихся Томской области»; программ: «Непрерывное экологическое образование и просвещение населения Томской области на 2016-2020 гг.», «Стратегия формирования безбарьерной этнокультурной межэтнической образовательной среды в Томской области на 2015-2020 годы», «Формирование благоприятной медиаобразовательной среды в системе общего образования Томской области» на 2017-2021 годы и др.

В системе общего образования Томской области в 2019 году функционировало 164 детских объединения (клубы, объединения по интересам, кружки, секции и другие формы) по военно-патриотическому воспитанию, в которых занимались 4685 детей. Обеспечена реализация 87 дополнительных общеобразовательных программ военно-патриотической направленности, по которым обучалось 3410 детей в 151 объединениях, а также 55 социально-ориентированных программ (в том числе волонтерское и тимуровское движение), по которым обучалось 4818 детей в 178 объединениях. В мероприятиях по патриотическому воспитанию обучающихся общеобразовательных организаций ежегодно принимает участие порядка 40% обучающихся. 

Большое внимание в системе общего образования уделяется формированию здорового образа жизни и физического развития школьников. В системе общего и дополнительного образования детей Томской области в 2019 году функционировали 19 спортивных организаций и 121 клуб спортивной направленности. По программам физкультурно-спортивной направленности обучалось 59109 (в 2018 – 52409, в 2017 – 32866, в 2016 г.-30315) в возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 37,9 % от общей численности детей указанного возраста. 
В 2019 году продолжена реализация мероприятий, направленных на развитие массового спорта и популяризацию здорового образа жизни, основными из которых стали всероссийские спортивные соревнования «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры», всероссийский конкурс на лучшее общеобразовательное учреждение, региональный этап ВСИ «Зарница», «Орленок», развивающее физическую культуру и спорт «Олимпиада начинается в школе», областные комплексные соревнования по программе «Школа безопасности», «Юный спасатель» и др. Самыми массовыми остаются школьные этапы всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников «Президентские состязания (игры)»: в 2018-2019 учебном году в школьном этапе Президентских состязаний приняло участие 68813 обучающихся общеобразовательных организаций (56 % от общего числа обучающихся в Томской области с 1 по 11 классы).

Продолжена в 2019 году реализация общероссийского проекта «Самбо – в школу!», целью которого является массовое вовлечение обучающихся в систематические занятия самбо, а также нравственное и патриотическое воспитание школьников. В 2019 году участие в проекте приняла 21 школа из 13 муниципалитетов Томской области.

В рамках мероприятий по совершенствованию системы воспитания в образовательных организациях в 2019 году 5 общеобразовательных организаций Томской области приняли участие в апробации примерной программы воспитания, разработанной ФГБНУ «Институт стратегии развития образования РАО». По итогам проведения 1 этапа апробации определены 3 опорные школы площадки, которые продолжат в 2020 году участие в следующем этапе апробации – внедрении примерной программы воспитания.

В системе общего образования Томской области в 2019 году продолжена работа по развитию деятельности детских и молодежных общественных объединений патриотической направленности, в том числе общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (далее – РДШ) и российского детско-юношеского движения «Юнармия». 

В 2019 году на сайте РДШ зарегистрировано 90 образовательных организаций (включая 5 учреждений дополнительного образования Томского, Парабельского, Тегульдетского, Каргасокского районов и г. Стрежевой), все принимют активное участие в общероссийских мероприятиях. Самый масштабный проект 2019 года – «РДШ-территория самоуправления», в котором приняли участие команды, состоящие из 5 человек, из 38 образовательных организаций Томской области. Во второй тур вышло 18 команд, а финалистами проекта стали 4 команды Томской области из МБОУ «Курлекская СОШ», МБОУ «Моряковская СОШ», МБОУ «Кривошеинская СОШ», МБОУ «Кожевниковская СОШ № 2». Эти команды получили возможность представлять Томскую область на финале в ВДЦ «Орленок» в августе 2019 года. Работают муниципальные центры РДШ в Каргасокском районе и г. Стрежевой. В течение 2019 года проведено 5 профильных смен РДШ с целью знакомства детей Томской области с направлениями деятельности и вовлечением их в деятельность организации.

Увеличивается и число участников Всероссийского военно-патриотического общественного движения «Юнармия»: в 2019 году в 18 муниципалитетах сформировано 105 отрядов с количеством 1706 юнармейца, создано 14 местных отделений. Еще один юнармеец в Томской области, Фукс Диана (Кожевниковский район), в 2019 году награжден знаком «Юнармейская Доблесть» I Степени - это третий юнармеец в регионе, удостоенный такой награды.

В 2019 году по данным ведомственного мониторинга 30% обучающихся Томской области были вовлечены в деятельность детско-юношеских общественных объединений в рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» (в т.ч. реализация регионального уровня Всероссийской программы «Ученическое самоуправление», проведение конкурсов «Я - за ученическое самоуправление», «РДШ – территория самоуправления», всероссийского проекта «Класс доброты», волонтерского проекта «Уроки настоящего», всероссийского конкурса «Добро не уходит на каникулы» и т.д.)   

В 2019 году продолжена профилактическая работа с обучающимися в рамках реализации подпрограммы «Профилактика правонарушений и наркомании» государственной программы «Обеспечение безопасности населения Томской области» (утверждена постановлением Администрации Томской области от 30.10.2014 № 411а), которой предусмотрено проведение мероприятий, направленных на профилактику наркомании и распространения деструктивных движений (например, акции «Школа правовых знаний», «Родительский урок», «Думай до, а не после», «Месячник безопасности» и др.). В рамках акций проведено 3560 профилактических мероприятий, количество участников – 87424 человека (обучающихся, родителей (законных представителей), педагогических работников). К проведению профилактических мероприятий были привлечены сотрудники системы профилактики администрации сельских поселений, органов внутренних дел, органов опеки и попечительства, комитетов по образованию, здравоохранения и социальной защиты населения, а такте некоммерческие организации, занимающиеся вопросами профилактики.

На территории Томской области, помимо государственной программы «Обеспечение безопасности населения Томской области», продолжена реализация муниципальных профилактических программ превентивной направленности за счет средств местных бюджетов (11 программ по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних). 

В рамках профилактической работы особое место уделяется реализации и популяризации публично значимых инициатив детей и молодежи (волонтерские проекты, гражданские акции в социальной сети и т.п.). 

На территории Томской области с начала 2018-2019 учебного года по инициативе УМВД России по Томской области при поддержке Департамента общего образования Томской области осуществляются организационно-практические мероприятия, направленные на реализацию деятельности общественной организации правоохранительной направленности «Юный страж порядка» (далее - ЮСП), на формирование правового сознания и правовой культуры подростков и молодежи, патриотическое воспитание учащихся школ, поддержание и рост имиджа органов внутренних дел. Создание отрядов ЮСП предусмотрено на базе общеобразовательных организаций области. Членами отряда ЮСП являются учащиеся в возрасте от 10 до 16 лет. В 2019 году функционировало 99 отрядов, которыми проведено 423 профилактических мероприятия.

Департаментом общего образования Томской области совместно с Управлением ГИБДД УМВД России по Томской области продолжается работа по созданию в каждой образовательной организации отряда «Юные инспекторы движения». В общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования детей Томской области по состоянию на 01.07.2019 года организована работа 194 отрядов «Юные инспекторы движения», в которые вовлечено более 3000 обучающихся.  

В рамках региональной инновационной площадки «Модель раннего выявления и профилактики девиантного поведения несовершеннолетних в условиях образовательной системы», созданной в 2018 году, был разработан комплекс эффективных дополнительных общеразвивающих программ превентивной направленности и социально-психологических технологий. С 2019/2020 учебного года начата апробация данного комплекса программ, а также их реализации в условиях дополнительного образования.

В 2019 году в системе общего образования организовано обучение педагогических работников и родителей по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в том числе: единый «День семейной профилактики» в рамках, которых проведены:

- с педагогическими работниками лекционные мероприятия (семинары-тренинги, конференции), на которых рассмотрены вопросы семейной профилактики, ответственного отношения родителей к воспитанию детей, развитие культуры семейного воспитания, подняты проблемы наркомании среди несовершеннолетних (21 мероприятие, охват педагогических работников составил 1017 человек).

- с законными представителями родительские лектории, направленные на минимизацию выявленных семейных факторов риска и на повышение действенности факторов защиты (охват родителей (законных представителей составил 28501 человек).

Одним из направлений профилактической работы, продолженной в 2019 году, является развитие служб примирения (медиации). На 31.12.2019 года в системе общего образования функционируют 250 служб примирения (медиации), что составляет 81,4% от общего числа общеобразовательных организаций (без учета частных и вечерних общеобразовательных организаций). Количество случаев (конфликтов) в общеобразовательных организациях, в работе с которыми были применены процедуры медиации (т.е. количество случаев, поступивших в службу школьной медиации в течение 2019 года) – 620 (в 2018 году – 563). 

АНО Ресурсным Центром «Согласие» на территории Томской области в 2019 году реализован проект «Создание в Томской области региональной модели интеграции детей, находящихся в конфликте, в общество через развитие территориальной службы примирения». Целью проекта является отработка моделей разрешения конфликтных ситуаций с использованием медиативного и восстановительного подходов и сопровождения подростков, находящихся в конфликте, через развитие деятельности территориальной службы примирения и создание условий для развития школьных служб примирения в регионе. 

В рамках проекта прошли значимые для Томской области мероприятия: 

1) конкурс профессионального мастерства взрослых медиаторов «Мастер медиации», в котором приняли участие 8 конкурсантов;

2) областной слет юных медиаторов (более 200 участников из 32 ОУ региона, 7 муниципалитетов);

3) семинары-тренинги, посвященные отдельным технологиям разрешения конфликтов, для педагогов школ и специалистов учреждений социальной сферы – «Школьно-семейный совет как технология разрешения сложных многоуровневых конфликтов» (25 участников) и «Круг сообщества как технология разрешения групповых конфликтов» (31 чел.);

4) профильная смена для волонтеров школьных служб примирения (осенью 2018 г. и весной 2019 г.);

5) профильная смена «Доброворот» для детей «группы риска», которая была реализована в виде реабилитационной экспедиции на Алтай по маршруту г.Томск – Чемал – Чибит – Курай – Актру – м. Еломан – Черга – г. Томск (9-18 июля 2019 г.). В экспедиции приняли участие 5 наставников и 10 подростков;

6) разработаны и изданы учебно-методическое пособие «Школьные службы медиации (примирения)», книга «Круги примирения: от преступления к сообществу», блокноты с методическими материалами для юных медиаторов («Записки юного медиатора») и др.

Профессиональная ориентация детей и молодежи

В системе работы по профессиональной ориентации обучающихся в 2019 году продолжено развитие новых форм, ориентированных на формирование индивидуальной образовательной траектории обучающихся, в том числе через  участие во всероссийских проектах «Билет в будущее», «Проектория», «Уроки настоящего» и др..

По данным регионального мониторинга вовлечения обучающихся в систему ранней профориентации в 2019 году 13 855 обучающихся Томской области вовлечены в систему ранней профориентации и получили рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности) с учетом реализации проекта "Билет в будущее".  

В регионе продолжено развитие сети начуно-технологических  студий в рамках волонтёрского проекта «Сириуса» «Уроки настоящего». В 2018-2019 учебном году в регионе действовало 7 таких студий, в 2019-2020 учебном году – 18. Томская область вошла в пятерку лидеров по количеству открытых студий. Опыт Томской области признан на всероссийском уровне и рекомендован к распространению. В мае 2019 г. в Томске в рамках форума U-NOVUS состоялся полигон лучших практик, где своим опытом поделились студии из Томска, Новосибирска, Абакана. 

Студии в регионе работают под руководством старшеклассников - выпускников «Сириуса» и резидентов Молодёжного кадрового ресурса. Участников - более 100 человек. Томские студии стали победителями 5 циклов, предложив лучшие решения для «Роскосмоса», «Яндекса», ПАО «Камаз» и др. А студия Центра «Планирование карьеры» в качестве победителя цикла среди других регионов России в полном составе прошла стажировку на предприятии «Камаз».

Обучающиеся и педагогические работники общеобразовательных организаций Томской области с 2018 года являются активными участниками открытых уроков профориентационного проекта «Проектория». В 2019 году в 13 открытых уроках приняли участие 146 925 обучающихся и 9 941 педагогов. В 2020 году планируется обеспечить участие в открытых онлайн-уроках, направленных на раннюю профориентацию, не менее 40 тысяч обучающихся.

В рамках реализации проекта «Проектория» в 2019 году впервые в Томской области был организован региональный этап Всероссийского конкурса лучших профориентационных практик, в котором приняли участие более 30 педагогов. По итогам конкурса во Всероссийском форуме профессиональной ориентации «Проектория – 2019», который прошёл в г. Ярославле, Томскую область представил Николай Булахов, преподаватель детского технопарка «Кванториум» вместе с воспитанниками. 

108 154 обучающихся и 3299 педагогов (данные представлены накопительным итогом) в 2019 году приняли участие во всероссийской образовательной акции «Урок цифры», в рамках которой школьники с 1-го по 11-ый класс могут в игровой форме познакомиться с основами программирования, цифровыми технологиями. Уроки проходят при поддержке фирмы «1С», Яндекса, «Лаборатории Касперского», Mail.Ru Group, Академии искусственного интеллекта благотворительного фонда Сбербанка. 
В рамках реализации регионального проекта «Территория интеллекта» в декабре 2019 года состоялся запуск цифровой платформы, которая представляет собой единое цифровое пространство для школьников, педагогов и компаний региона (tintel.ru), помогающая школьникам построить индивидуальные траектории развития. Для 2-х тысяч школьников проведены занятия с представлением информации о 20 современных направлениях (треках) на занятиях по курсу «Профнавигация. Профессии настоящего и будущего». 
С целью изучения профессионального самоопределения обучающихся 9-11-х классов и выявления наиболее выбираемыми ими профессий в 2019 году было организовано проведение регионального мониторинга профессиональной навигации школьников. Итоги мониторинга показали, что наиболее приоритетными для обучающихся 9-11-х классов являются профессии и специальности в сфере стартап-проектов и бизнеса, информационных технологий и научно-образовательного комплекса. 

Кроме того, 70 % опрошенных делают выбор в пользу высшего образования, причем, среди обучающихся г. Томска и ЗАТО Северск высшее образование выбрали 84 и 83 % соответственно, что является максимальным показателем, а в Чаинском районе высшее образование выбрал 1 обучающийся из 4, прошедших Мониторинг, что составляет 25 % и является минимальным показателем по области.

Анализируя выбор профессий из каждого направления социально-экономического развития Томской области можно наблюдать несколько тенденций: например, профессия «Руководитель высшего звена» входит в ТОП 3 рейтинга выбора профессий в 8 направлениях из 11 предложенных, причем лидером данная профессия является в направлениях «Производство пищевых продуктов, включая напитки» и «Сельское, лесное и рыбное хозяйства». Профессия «Юрист» входит в ТОП 3 рейтинга выбора профессий только в 6 направлениях из 11, а профессия «Бухгалтер» ни в одном направлении не попала в ТОП 3 рейтинга выбора профессий.

Особым образом распределились ответы обучающихся, выбравших направление «Информационные технологии». Наиболее востребованной стала профессия «Программист» - 1197 ответов или 18 % от общего числа ответов, второй по популярности стала профессия «Художник компьютерной графики» - 788 ответов или 11 % от общего числа ответов. 

В направлении «Научно-образовательный комплекс» наибольше количество голосов набрала профессия «Вожатый/куратор» - 799 ответов или 11 %. Среди педагогических профессий наибольшее число ответов было отдано за профессию «Педагог-психолог» - 768 ответов или 10 %, а менее востребованной оказалась профессия преподавателя высших и средне профессиональных образовательных организаций – 296 ответов или 4 %.

Среди технических направлений наиболее приоритетными профессиями стали «Инженер», «Лаборант» и «Специалист» различного профиля.

Задачи на 2020 год:

- реализация мероприятий государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы»;

- реализация Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

- реализация мероприятий, направленных на физическое воспитание и формирование здорового образа жизни детей и молодежи, увеличение доли учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время;

- популяризация добровольчества (волонтерства) в молодежной среде: выполнение плана мероприятий по развитию добровольческого движения в Российской Федерации, плана основных мероприятий по проведению в Российской Федерации Года добровольца (волонтера); 

- развитие деятельности детских общественных объединений;

- вовлечение обучающихся в различные формы наставничества;

- разработка модели ранней профориентации через реализацию регионального проекта «Успех каждого ребенка», а также проекта «Билет в будущее»;

- создание 1376 новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей (4017 человеко-мест) в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».

2.5. Развитие системы выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности

С целью реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов на территории Томской области разработана и реализуется с 2012 года Ведомственная целевая программа «Развитие системы выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности» (далее – ВЦП, Программа).

Действующей в регионе сетью (5 региональных и 9 межмуниципальных) центров по работе с одарёнными детьми обеспечено информационное, организационное, методическое, психолого-педагогическое, тьюторское сопровождение одаренных детей, их родителей, педагогов, оказывают финансовую поддержку для участия талантливых школьников в высокорейтинговых мероприятиях всероссийского и международного уровня. Созданная сеть своей деятельностью охватывает все 20 муниципальных образований Томской области, обеспечивая условия для развития способностей детей, их дальнейшей самореализации независимо от места жительства, социального положения и финансовых возможностей семей.

Ежегодно межмуниципальными центрами по работе с одаренными детьми в регионе реализуется не менее 60 образовательных программ для 20-ти тысяч школьников. Около 100 тысяч ребят ежегодно участвуют в различных мероприятиях (от школьного до международного уровня), направленных на выявление и поддержку одаренных детей, независимо от места жительства.

В работе с талантами активно задействованы все томские университеты, участвуют в организации отдельных событий организации культуры, спорта, представители бизнеса и производства, детский технопарк «Кванторум». Ежегодно более 200 педагогов проходят курсы повышения квалификации по вопросам работы с талантливыми школьниками.

В 2019 году организовано участие 397 томских школьников в 94 высокорейтинговых конкурсных мероприятиях всероссийского и международного уровня. Победителями и призёрами мероприятий, входящих в перечни Минпросвещения России и Минобрануки России, стали 154 обучающихся, удостоенных почетного знака Департамента общего образования Томской области «Юное дарование». Среди мероприятий – Всероссийская олимпиада НТИ, программа «Большие вызовы» в Центре «Сириус», конкурсы имени В.И.Вернадского и Д.И.Менделеева, фестиваль «Леонардо», международные соревнования по робототехнике и др.

В 2019 году продолжена работа по развитию образовательной робототехники. Организовано 14 мероприятий (в том числе, областная олимпиада по образовательной робототехнике, Кубок Губернатора по образовательной технике), в которых приняли участие 1091 обучающихся и 95 педагогов.

При поддержке региональных и межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми обеспечено участие 631 обучающегося Томской области в тематических сменах, всероссийских соревнованиях и конкурсах во всероссийских детских центрах (Артек, Океан, Смена, Орлёнок). В программах Образовательного центра «Сириус» приняли участие 85 обучающихся.

В 2019 году на территории Томской области организованы 243 профильные смены, в которых приняли участие 13041 обучающийся. Смены организованы, в том числе, межмуниципальными центрами по работе с одаренными детьми.

В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» с 2019 года организована работа Томского регионального центра выявления и поддержки одаренных детей ОГБУ «Региональный центр развития образования», которым в 2019 году впервые проведено 8 образовательных профильных смен-интенсивов по направлениям «Наука», «Искусство», «Спорт». для обучающихся с выдающимися способностями, проживающих на территории Томской области. В сменах приняли участие 601 обучающийся и 160 педагогов. К работе с ними были привлечены 166 преподавателей томских вузов, а также специалисты ведущих высших учебных заведений России – МГУ имени Ломоносова, Санкт-Петербургского государственного университета, Казанского (приволжского) федерального университета, Бийского технологического института, специалисты Центра «Сириус».  

В 2019 году межмуниципальный центр по работе с одаренными детьми на базе МАОУ «Планирование карьеры» г. Томска стал победителем конкурсного отбора Минпросвещения России на проведение тематических смен в сезонных лагерях для школьников по передовым направлениям дискретной математики, информатики, цифровых технологий в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика». Программа профильной смены «Матрица: профессии цифрового будущего» была успешно реализована на базе структурного подразделения - Центра «Солнечный» для 300 обучающихся в возрасте 12-17 лет Томской области. Центр стал площадкой Кампуса молодежных инноваций – пространства дополнительного образования нового формата. В ходе реализации программы смены были оборудованы 12 лабораторий, оснащенных современным высокотехнологичным оборудованием. В течение 14 дней смены участники реализовали 42 проекта.

На базе ОГБОУ «Томский физико-технический лицей» реализованы программы профильных смен: физико-математическая смена и школа образовательной робототехники «Шорт», в которых приняли участие 80 обучающихся.

Областной центр дополнительного образования реализовал программы 9 профильных смен для 383 обучающихся по различным направленностям дополнительного образования (естественнонаучной, физкультурно-спортивной, технической, художественной) и др.  
Для педагогов на базе Томского регионального центра выявления и поддержки одаренных детей, межмуниципальных центров по работе с одаренными детьми, ресурсно-внедренческих центров инноваций, всероссийскими партнёрами реализуются программы повышения квалификации по темам: «Организация условий для формирования межпредметных и интерактивных форматов в основном образовательном процессе и внеурочной деятельности»; «Организация профильных профориентационных смен в условиях цифровизации»; «Основы финансовой грамотности, методы ее преподавания в системе основного, среднего образования и финансового просвещения сельского населения»»; «Преподавание образовательной робототехники и электроники в условиях реализации ФГОС»; Педагог дополнительного образования: современные подходы к профессиональной деятельности»»; Технологические аспекты работы учителя по развитию детской одаренности»; «Реализация учебно-исследовательской деятельности обучающихся в условиях подготовки к математическим олимпиадам»; «Методы творческого обучения и воспитания одаренных обучающихся в условиях ФГОС» и т.д.

В 2019 году ученик Томского физико-технического лицея Умар Гетагазов в составе сборной России занял первое место на мировом чемпионате профессионального мастерства «WorldSkills» в юниорской группе по компетенции «Веб-дизайн и разработка». Ещё один ученик ТФТЛ – Никита Синельников завоевал серебряную медаль на XXIV Международной астрономической олимпиаде, проходившей в Румынии. В соревновании принимали участие школьники из 20 стран. Воспитанник Центра «Планирование карьеры» и ученик гимназии № 29 г. Томска Артём Баталов принял участие в российско-индийской образовательной программе в Образовательном центре «Сириус» и представил Президенту России Владимиру Владимировичу Путину проект по созданию робота для обработки чайных плантаций. 
2.6. Развитие кадрового потенциала в сфере общего образования Томской области
На фоне демографического роста численности детского населения продолжается постепенное увеличение количества педагогических работников в системе общего образования Томской области. В 2019-2020 учебном году их количество составило 18 396 человек (в детских садах работает 6914 чел., в школах - 10 116 чел., в организациях дополнительного образования - 1366 чел.). Высшее профессиональное образование имеют 13 333 педагогических работника.

В 2019 году доля молодых учителей школ Томской области в возрасте до 30 лет составляет 16,5%. Информация в разрезе муниципальных образований представлена в Приложении 2.16. Наибольшее количество молодых учителей в возрасте до 30 лет работают в общеобразовательных организациях Бакчарского, Александровского, Чаинского районов, г.Томска. 

444 молодых учителя Томской области являются учителями начальных классов. На втором месте по численности среди учителей до 30-ти лет: учителя физкультуры и ОБЖ 
(184 ч.), иностранного языка (166 ч.), математики (147 ч.). Информация в разрезе муниципальных образований представлена в Приложении 2.17
С целью закрепления молодых учителей в профессии на уровне региона 
и муниципальных образований обеспечена профессиональная поддержка, включающая: совершенствование мер социальной и профессиональной поддержки молодых учителей на всех уровнях; реализация региональной программы профессиональной адаптации и развития молодых учителей Томской области «Три горизонта»; организация и проведение образовательных событий для  молодых учителей (ежегодный областной Слет молодых учителей Томской области, форум Ассоциации молодых учителей Томской области, выездные сессии «Лаборатория педагогического мастерства», круглые столы, семинары, тренинги и др..); развитие конкурсного движения и совершенствование системы сопровождения молодых учителей в межконкурсный период; сопровождение деятельности Ассоциаций молодых учителей и педагогов-наставников Томской области;; развитие системы наставничества, в том числе сетевого.

С 2016 г. для молодых учителей в возрасте до 30 лет и стажем работы не более 5 лет проводится региональный конкурс «Педагогические горизонты». За это время его участниками стали 202 молодых учителя, 40 из них стали победителями и получили стипендию Губернатора Томской области в размере 120 000 руб. каждый. 

Совместно с Ассоциацией молодых учителей, Ассоциацией педагогов-наставников Томской области организован и проведен открытый конкурс мастер-классов молодых учителей и наставников «Сотворчество», в котором приняли участие 79 педагогов из 10 муниципалитетов области.

На муниципальном уровне реализуются следующие формы поддержки молодых учителей:

- в 18 муниципалитетах Томской области действуют программы или планы работ (дорожные карты) по работе с молодыми кадрами. Муниципальная программа по работе с педагогическими кадрами действовала с 2012 г. только в Первомайском районе. С 2014 г. разработаны и реализуются программы в Асиновском, Молчановском, Парабельском и Шегарском районах; с 2015 г. – в г. Томске, ЗАТО Северск, Каргасокском, Колпашевском, Верхнекетском районах; с 2016 г. началась реализация программ в Александровском, Кривошеинском, Парабельском районах, г.о. Стрежевой; с 2017 г. – в Бакчарском, Зырянском, Кожевниковском районах. В 2018 г. в Томском районе заработал Муниципальный ресурсный центр по работе с молодыми, начинающими и имеющими длительный перерыв в работе педагогами, деятельность которых осуществляется на основе утвержденного плана работы. В настоящее время не имеют муниципальных программ, планов работы с молодыми учителями два муниципалитета – г. Кедровый и Тегульдетский район;

- в 15 муниципалитетах Томской области действуют профессиональные сообщества молодых учителей: Клубы, Школы, Активы, Советы, Ассоциации молодых учителей. В 2019 г. нет профессиональных сообществ молодых учителей в 5 муниципалитетах: Асиновском, Бакчарском, Первомайском, Тегульдетском районах и г. Кедровый;

- в 18 муниципалитетах области проводятся профессиональные конкурсы для молодых учителей (или в конкурсах профессионального мастерства педагогов выделена номинация для молодых педагогов) и наставников. Причем в г. Томске, г.о. Стрежевой, Бакчарском, Колпашевской и Каргасокском районах проводится по 2 конкурса. В Асиновском, Верхнекетском, Каргасокском и Кожевниковском районах проводятся конкурсы, в которых участвуют молодые учителя вместе со своими наставниками. Для сравнения, в 2013 г. только в трех муниципалитетах области (ЗАТО Северск, Асиновском, Каргасокском районах) проводились конкурсы для молодых учителей;

- в двух муниципалитетах (г. Томск, ЗАТО Северск) проводятся конкурсы для учителей-наставников;

- В МАУ Информационно-методический центр г. Томска создана система виртуального наставничества в рамках деятельности муниципального клуба «Молодой специалист». Виртуальные наставники из 6-ти образовательных организаций г. Томска оказывают методическую помощь молодым учителям в онлайн режиме.

Меры социальной поддержки молодых учителей включают «подъемные», компенсацию за аренду жилья, ежемесячную выплату молодым учителям на уровне муниципального образования, обеспечение служебным жильем, льготную ипотеку, субсидия на покупку жилья.

Благодаря системной работе по созданию региональной системы педагогического наставничества увеличилось количество учителей-наставников, сопровождающих адаптацию и развитие молодых учителей (со стажем работы до 3-х лет), с 480 человек в 2013 году до 867 человек в 2019 году (рост 55,36%).  100% молодых специалистов проходят профессиональное становление в 2016-2019 годах при сопровождении наставников (83,77% в 2013 году). Для 733 молодых специалистов разработаны индивидуальные программы профессиональной адаптации. Расширяется сообщество сетевых наставников, осуществляющих сопровождение и адресную профессиональную поддержку молодых учителей из любого муниципалитета области. Их количество увеличилось за три года с 38 человек в 2016 г. до 62 человек в 2019 г.. Сетевые наставники привлекаются в качестве экспертов региональных конкурсов для молодых учителей «Педагогические горизонты»; конкурса на назначение стипендии Губернатора лучшим учителям. Совершенствуются меры моральной и материальной поддержки наставнической деятельности педагогов: 

- ежегодно проводится конкурс на назначение стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям, позволяющий выявить и поощрить учителей-наставников (199 чел. ежегодно);

- в 2017, 2018 гг. проведен региональный конкурс «Лучший наставник», победители и лауреаты которого получили денежные премии в размере от 20 до 60 тыс. рублей;

- создавались условия для выявления и распространения инновационного опыта по организации наставнической деятельности в образовательных организациях области (круглые столы - 2 шт., 167 чел.; лаборатории педагогического мастерства – 2 шт., 189 человек);

- в рамках работы 18 инициативных групп наставников разработаны методические и дидактические материалы, включающих анкеты для выявления затруднений молодых учителей, консультации на печатной основе, карты наблюдений и схемы анализа уроков по выявленным затруднениям.

Всего в 2019 году аттестовано 2880 педагогов Томской области, что превышает показатель 2018 года на 715 человек, а показатель 2017 года на 844 человека (Приложение 2.18). Статистические данные доказывают, что количество аттестованных педагогических работников за последние 3 года значительно увеличилось.

Удельный вес педагогических работников, аттестованных в 2019 году, от общего числа педагогов учреждений дошкольного образования составляет 15,5 %. Число аттестованных педагогов учреждений начального, основного, среднего общего образования 15,5 % от общего числа педагогов. Число аттестованных педагогов учреждений дополнительного образования - 11,6 %. 

Количество педагогов, повысивших свою квалификацию (не имели квалификационной категории и аттестовались на первую, имели первую квалификационную категорию и аттестовались на высшую), в 2019 году составило 1364 человека, что составляет 7,8 % от общего числа педагогических работников Томской области.

С 2016 года наблюдается значительное увеличение числа педагогов, проходивших аттестацию по упрощенной форме. Это связано с вступлением в силу нового Отраслевого соглашения между Департаментом общего образования Томской области 
и Томской территориальной организацией Профсоюза работников народного образования 
и науки РФ. В 2019 году показатель остается по прежнему высоким. 

В течение последних трех лет более чем в два раза увеличилось количество педагогов, которые досрочно подают документы на аттестацию. Увеличение количества аттестующихся педагогических работников объясняется опасениями педагогов в связи с планируемым введением новой модели аттестации учителей, подготовкой наборов единых федеральных оценочных материалов, а также проведением комплексного исследования уровня квалификации учителей. Такая тенденция будет сохраняться до тех пор, пока новая система не будет внедрена.

В 2019 году в рамках реализации регионального проекта «Учитель будущего» национального проекта «Образование» педагоги Томской области приняли участие в апробации модели аттестации учителей.  В октябре 2019 г. Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки провела оценку компетенций 156 педагогов области и 7 руководителей образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 9 предметным областям. В ноябре 2019 г. Департамент развития педагогических кадров и контроля управления ресурсами Минпросвещения России в целях исполнения Перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.01.2016                  № Пр-151С по итогам заседания Государственного совета Российской Федерации провел апробацию подходов и инструментария оценки предметных и методических компетенций учителей Томской области, обеспечивающих предметные результаты освоения обучающимися основной образовательной программы основного и/или среднего общего образования по учебным предметам: «Физика», «Химия», «Биология», «Астрономия». В апробации приняли участие 68 учителей.
С учетом полученных результатов в 2020 году будут внесены изменения в методические и предметные модули курсов повышения квалификации ТОИПКРО.

Педагоги Томской области получают профессиональную поддержку в рамках национальных проектов «Образование» и «Цифровая экономика». В прошедшем году педагоги Томской области прошли обучение на базе Кванториума, ДНК, Томских вузов и ТОИПКРО. В 2019 году «Кванториум» определен как опорная площадка обучения педагогов в рамках национального проекта «Образование».

В течение 2019 года 9067 педагогических работников Томской области прошли обучение на курсах повышения квалификации и профессиональной переподготовки. Из них 5380 человек прошли обучение в ТОИПКРО, 1253 в РЦРО.

В 2019 году в регионе реализовывались 177 программ дополнительного профессионального образования, в том числе 41 программа стажировки (2017 г. – 26, 2018 г. - 33). Наиболее востребованы в 2019 году программы по инклюзивному образованию, системе подготовки к ГИА (по предметам), развитию современных педагогических компетенций в рамках проекта «Современная школа», «Цифровая образовательная среда», развитию управленческих компетенций руководителя общеобразовательной организации.

В регионе активно ведется работа по формированию и сопровождению кадрового резерва руководящих работников системы общего образования. Статистические данные в разрезе муниципальных образований представлены в Приложении 2.19.
На муниципальном уровне утверждены нормативные правовые акты, регламентирующие порядок формирования, подготовки и сопровождения резерва управленческих кадров муниципальной системы образования («Положение о порядке формирования и подготовки кадрового резерва руководителей муниципальных образовательных организаций», «Положение о порядке назначения на должность и освобождения от должности», «Положение о комиссии по рассмотрению кандидатур для зачисления в кадровый резерв для замещения должностей руководителей муниципальных образовательных организаций», программа или план работы с кадровым резервом руководителей на 2019 г.).

По итогам 2019 года общая численность лиц, зачисленных в резерв управленческих кадров на должности руководителей муниципальных образовательных организаций, составила 300 человек. В течение года наблюдалось движение в составе педагогических работников, состоящих в резерве, за счет притока нового состава и отчисления из резерва, в том числе за счет назначения на руководящие должности (16 человек). Наибольшее обновление управленческого корпуса в отчетном периоде произошло в Колпашевском, Молчановском, Парабельском, Первомайском районах.

В отчетный период наблюдается активность обучения лиц, состоящих в резерве управленческих кадров, данный показатель составил – 78 человек (26 % от общего количества резерва, что на 6 % больше, чем в прошлом году). Наиболее активно участвовали в обучении резервисты Александровского, Асиновского, Бакчарского, Верхнекетского, Зырянского, Кожевниковского, Колпашевского, Молчановского, Парабельского, Первомайского, Томского, Чаинского, Шегарского районов, г. Томска, г. Стрежевого, ЗАТО Северск.

В рамках работы с управленческими кадрами организуются педагогические десанты в муниципалитеты Томской области (14 выездов в муниципалитеты в 2019 году), в рамках которых рассматриваются актуальные вопросы системы общего образования, обсуждаются и предлагаются эффективные методы и технологии воспитания и обучения гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей и традиций РФ, вопросы профессионального развития педагогов (организатор - ТОИПКРО). 

В рамках реализации регионального проекта «Учитель будущего» национального проекта «Образование» в регионе активно ведется работа по развитию и поддержке конкурсного движения. Ежегодно более 370 педагогических работников принимают участие в муниципальных, региональных этапах всероссийских конкурсов профессионального мастерства «Учитель года России», «Воспитатель года России», «Сердце отдаю детям», «Учитель-дефектолог России», «Педагог-психолог России», «За нравственный подвиг учителя», региональных конкурсах «Классный классный руководитель», «Методист года». Системная работа по подготовке и выдвижению участников на конкурсы профессионального мастерства ведется в Асиновском, Зырянском, Кожевниковском, Колпашевском, Первомайском район, Томском районах, г. Томске и г. Северске. В рамках организации и проведения конкурсов формируется профессиональное педагогическое сообщество, обсуждаются проблемы и возможные пути и решения, организуются мастер-классы, открытые уроки, дискуссионные площадки, создаются цифровые ресурсы.

На территории Томской области реализуется проект «Мобильный учитель», в рамках которого в 2019 году было проведено более 7000 учебных часов в 27 сельских школах (12 из которых имеют статус малокомплектных) 9 муниципалитетов Томской области (Бакчарский, Шегарский, Молчановский, Первомайский, Зырянский, Верхнекетский, Парабельский, Томский, Тегульдетский районы). В проекте принимают участие 80 педагогов-предметников по иностранному языку, математике, биологии, ОБЖ, физкультуре, химии, физики, астрономии и другим предметам, а также педагоги для ведения внеурочной деятельности и дополнительного образования (робототехника, шахматы). С привлечением «мобильных» учителей организовано индивидуальное обучение и психолого-педагогическое сопровождение обучающихся на основании заключений ПМПК (учитель- логопед, педагог-психолог, учитель - дефектолог).

В рамках проекта «Бюджетный дом» с 2017 года 10 учителей Томской области получили жилье (4 квартиры в Первомайском районе: с. Сергеево – учитель физ. культуры, учитель иностранного языка, с. Куяново: учитель начальных классов и учитель математики; 3 квартиры в Молчановском районе: с. Молчаново: учитель физ. культуры, с. Тунгусово: учитель начальных классов, учитель физ.культуры; 1 квартиру в  Тегульдетcком районе: учитель иностранного языка; 1 квартиру в Бакчарском районе: учитель ОБЖ; 1 квартира в Асиновском районе). 

В 2019 году в целях реализации федеральной программы «Земский учитель» Томской области выделено на 2020 год 19 квот из средств федерального и областного бюджетов на осуществление единовременных компенсационных выплат учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек, 17 квот - на 2021 год. В декабре 2019 г. Департаментом общего образования Томской области сформирован перечень вакантных должностей на основании информации, предоставляемой органами местного самоуправления. На 2020 год в перечень вошли вакансии учителей иностранного языка (7 вакансий), учителей математики (5 вакансий), учителей русского языка и литературы (3 вакансии), учителя истории и обществознания (1 вакансия), учителя начальных классов (1 вакансия), учителя физики (1 вакансия), учителя химии и биологии 1 вакансия) из 18 муниципальных образования Томской области. По итогам конкурсного отбора, в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» (в редакции от 09.11.2019 № 1430) и Постановлением Администрации Томской области от 27.09.2019 № 342а «Об утверждении государственной программы «Развитие образования в Томской области», победители получат единовременную компенсационную выплату в размере 1 млн рублей.

Задачи на 2020 год:

· повышение профессиональной компетенции педагогических работников в рамках реализации национального проекта «Образование»: обновление и реализация программ дополнительного профессионального образования;

· расширение механизмов поддержки молодых учителей в возрасте до 35 лет в первые три года работы;

· формирование кадрового резерва руководителей образовательных организаций Томской области в количестве не менее 5 % от общего числа руководителей образовательных организаций.

Обеспечение роста средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Томской области.

- Одним из основных эффектов реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики», 
от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 – 2017 годы» в Томской области является обеспечение в течение 2012-2019 г.г. положительной динамики средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Томской области. 

По итогам 2019 года установленные региональной «дорожной картой» целевые показатели по уровню средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Томской области выполнены.

· По данным Росстата средняя заработная плата педагогических работников (без учета организаций, находящихся в федеральной собственности) за 2019 год: 

· 
по организациям дошкольного образования достигнут уровень средней заработной платы 33 723,2 рубля (в 2018 году – 32 863,9 рублей). Прирост средней заработной платы к 2018 году составил 102,6 % (диаграммы 2.9, 2.13); 
· 
по общеобразовательным организациям средняя заработная плата составила 36 724,2 рубля (при планируемом показателе – 36 687,0 рублей) (в 2018 году – 36 334,2 рубля). Прирост к 2018 году составил 101,1 % (диаграммы 2.10, 2.12); 

· 
по организациям дополнительного образования достигла запланированного уровня (100,0 % к средней заработной плате учителей, при плановом показателе 100%) и составила 36 918,0 рублей (в 2018 году – 36 751,0 рублей). Прирост к 2018 году составил 100,5 % (диаграмма 2.11, 2.14).

· Достижение установленного показателя по соотношению уровня средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций обеспечивается в условиях планируемых ежегодных темпов роста средней заработной платы в Томской области (с 2015 года среднемесячного дохода от трудовой деятельности), в том числе с учетом принимаемых решений по увеличению МРОТ, размеров окладов.

· Информация по уровню средней заработной платы работников образовательных организаций Томской области в разрезе муниципальных образований приведена в Приложениях 2.20-2.22.

По данным Росстата за 2019 год по показателям средней заработной платы в Сибирском федеральном округе Томская область занимает следующие места (c учетом организаций, находящихся в федеральной собственности): 

1) по уровню средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций (с учетом организаций, находящихся в федеральной собственности) в Сибирском федеральном округе, Томская область занимает 4 место;
Таблица 2.2 – Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций в Сибирском федеральном округе
	 
	средняя заработная плата по категории, рублей

	Республика Алтай
	27 011

	Республика Тыва
	28 407

	Республика Хакасия
	29 345

	Алтайский край
	23 160

	Красноярский край
	37 895

	Иркутская область
	33 864

	Кемеровская область
	34 198

	Новосибирская область
	31 976

	Омская область
	25 754

	Томская область
	33 775


2) по уровню средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций (с учетом организаций, находящихся в федеральной собственности)  в Сибирском федеральном округе Томская область занимает 3 место;
Таблица 2.3 – Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций в Сибирском федеральном округе
	 
	средняя заработная плата по категории, рублей

	Республика Алтай
	28 064

	Республика Тыва
	32 465

	Республика Хакасия
	34 039

	Алтайский край
	25 801

	Красноярский край
	42 881

	Иркутская область
	38 610

	Кемеровская область
	35 261

	Новосибирская область
	34 692

	Омская область
	29 910

	Томская область
	36 729


3) по уровню средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования в Сибирском федеральном округе Томская область занимает 3 место;
Таблица 2.4 – Средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования в Сибирском федеральном округе

	 
	средняя заработная плата по категории, рублей

	Республика Алтай
	28 178

	Республика Тыва
	31 152

	Республика Хакасия
	33 972

	Алтайский край
	25 806

	Красноярский край
	44 087

	Иркутская область
	40 809

	Кемеровская область
	35 262

	Новосибирская область
	35 925

	Омская область
	29 480

	Томская область
	36 918
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Диаграмма 2.9 – Темпы роста заработной платы педагогических работников
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Диаграмма 2.10– Темпы роста заработной платы педагогических работников

общеобразовательных организаций Томской области
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 Диаграмма 2.11 – Темпы роста заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования Томской области

Диаграмма 2.12 – Фактический уровень средней заработной платы педагогических Работников образовательных организаций Томской области за 2019 год в разрезе муниципальных образований Томской области (общеобразовательные организации)
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Диаграмма 2.13 – Фактический уровень средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Томской области за 2019 год в разрезе муниципальных образований Томской области (дошкольные общеобразовательные организации)
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Диаграмма 2.14– Фактический уровень средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций Томской области за 2019 год в разрезе муниципальных образований Томской области (дополнительное образование детей)
Проблемы: 

1. Реализация задач по обеспечению запланированных уровней средней заработной платы педагогических работников в сфере общего образования в течение 2019 года осложнялось сохраняющейся необходимостью 100% обеспечения соотношения средней заработной платы учителей к уровню прочего педагогического персонала общеобразовательных организаций в Томской области.

2. Необходимость увеличения численности педагогических работников в условиях демографического роста численности, обеспечения требований ФГОС. 
(в Приложениях 2.23-2.24 приведена динамика изменения показателя: «Численность обучающихся (воспитанников) образовательных организаций в расчете на 1 учителя» в разрезе муниципальных образований за период 2014-2019 г.г.).

В Приложении 2.25 приведена динамика изменения коэффициента нагрузки педагогических работников в разрезе муниципальных образований за период 2014-2019 г.г.

3. Незначительная дифференциация оплаты труда между специалистами и обслуживающим персоналом образовательных организаций. 

4. Недостижение 70% доли окладной части заработной платы работников образовательных организаций Томской области. 

В целях мониторинга изменений в системе оплаты труда, Департамент общего образования Томской области, начиная с 2015 года, ежегодно проводит оценку структуры заработной платы педагогических работников образовательных учреждений Томской области. За период 2015-2017 г.г. (с учетом сложившейся нагрузки) в структуре средней заработной плате педагогов доля окладной части незначительно увеличилась (в организациях дополнительного образования наблюдается снижение в связи с увеличением объема выплат за совмещение): 
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 Рисунок 2.15 – Структура заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций в 2015, 2016, 2017 годах в сопоставимых условиях

В Приложении 2.25 приведена динамика изменения коэффициента нагрузки педагогических работников в разрезе муниципальных образований за период 2014-2019 г.г.

Коэффициент нагрузки педагогических работников (без учета внешних совместителей) в общеобразовательных организациях на 2019/2020 учебный год составил 1,52, что на 0,01 выше, чем за 2018 год. Минимальное значение 1,34 по следующим муниципальным образованиям: Кожевниковский район, Кривошеинский район, Чаинский район. Максимальное значение отмечено в муниципальном образовании "Город Кедровый" – 1,80. Данная ситуация обусловлена низкой обеспеченностью кадровыми ресурсами образовательных организаций.

В дошкольных образовательных организациях коэффициент совмещения снизился на 0,06 пунктов и составил 1,16, что соизмеримо с показателем за  2017/2018 учебный год. Наименьший коэффициент совмещения отмечается в МО «Бакчарский район», наивысший в МО «Зырянский район». 

В соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных 
и муниципальных учреждений, доля окладов, ставок заработной платы в структуре заработной платы работников образования (без учета районных коэффициентов и процентных надбавок к заработной плате лиц, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях) должна составлять не менее 70 процентов.

Таким образом, выполнение задачи по повышению окладов по педагогическим работникам образовательных организаций до 70% с сохранением стимулирующих выплат за результат и качество работы требует детальной проработки различных вариантов, исключения всех рисков и принятия решений по всем отраслям.

Решение задачи по совершенствованию СОТ является длительным и сложным процессом, учитывая, что на территории Томской области используется межотраслевой принцип формирования СОТ, включая сквозной принцип формирования должностных окладов для работников бюджетной сферы.

Также, дальнейшее повышение окладной части педагогических работников образовательных организаций Томской области влечет за собой значительную финансовую потребность средств областного бюджета.

В целях прогнозирования изменений в системе оплаты труда, введенных Постановлением от 26.12.2018 № 496а, Департамент общего образования Томской области провел предварительную оценку структуры заработной платы педагогических работников образовательных учреждений Томской области за 2019 год, где  доля окладной части (с учетом сложившейся нагрузки)  составляет в общеобразовательных организациях – 63%, в дошкольных образовательных организациях – 54%, в организациях дополнительного образования – 54%.

Структура заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций
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Рисунок 2.16 – Прогнозная структура заработной платы педагогических работников образовательных организаций в 2018 и 2019 годах в сопоставимых условиях
2.7. Независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности

В целях проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности при Департаменте общего образования Томской области сформирован Общественный совет (решение Общественной палаты Томской области от 18.05.2018). В 2019 году в целях проведения независимой оценки Департаментом общего образования Томской области заключен государственный контракт с ООО «Демиург» на сумму 279 тыс. рублей (государственный контракт от 08.07.2019 г. № 08652000003190007660001).

Общее количество организаций сферы образования, охваченных независимой оценкой качества условий, в 2019 году составило 112 организаций (из них 82 образовательные организации, курируемые Департаментом общего образования Томской области, 30 образовательных организаций, курируемых Департаментом по культуре и туризму Томской области).

Сбор и обобщение информации о качестве условий оказания услуг образовательными организациями проводится на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 31.05.2018 № 638 «Об утверждении Правил сбора и обобщения информации о качестве условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы»; Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 № 273-ФЗ (с последующими изменениями); Единого порядка расчета показателей, характеризующих общие критерии оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы, утвержденного приказом Минтруда России от 31 мая  2018 г. № 344н.

Для оценки качества предоставления услуг образовательными организациями были использованы следующие источники сбора информации: 
а) официальные сайты образовательных организаций в информационно-коммуникационной сети «Интернет», информационные стенды, размещенные в помещениях образовательных организаций;

б) официальный сайт для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в сети «Интернет» (bus.gov.ru);

в) мнение получателей услуг о качестве условий оказания услуг в целях установления удовлетворенности граждан условиями оказания услуг (интернет-опрос, в том числе на официальном сайте образовательной организации). 

В 2019 году в интернет-опросе приняли участие 42 907 респондентов. Подробная информация представлена в Приложении 2.26.
Рейтинг Томской области по результатам независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в 2019 году составляет 80,03 баллов из 100 возможных. В разрезе муниципалитетов информация представлена далее. 
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Рисунок 2.17. Рейтинг средних значений общего показателя оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в разрезе муниципальных образований, в баллах

По критерию «открытость и доступность информации об образовательной организации» показатель Томской области оставляет 93,03; по критерию «комфортность условий предоставления услуг» - 68,20; «доступность услуг для инвалидов» - 43,41; «доброжелательность, вежливость работников образовательной организации» - 98,13; «удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организаций» - 97,37.

Анализируя индивидуальный рейтинг образовательных организаций, стоит отметить, что наибольшее количество баллов получило муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования центр дополнительного образования «Планирование карьеры» г. Томска (98,58 баллов из 100 возможных). Наименьшее количество баллов получила автономная некоммерческая организация дополнительного образования «Английский центр», ему было присуждено 64,6 балла.

Основные результаты независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности утверждены Общественным советом (протокол от 14.11.2019 № 2). Решением Общественного совета при Департаменте общего образования Томской области 23 образовательных организации (20%), набравших наивысшее количество баллов, вошли в число лидеров рейтинга. В Томске – 10 организаций дополнительного образования детей, в Колпашевском районе – 2 организации, 4 областных образовательных организации подведомственные Департаменту общего образования Томской области, в Северске, Стрежевом, Парабельском, Первомайском, Александровском, Верхнекетском, Томском районах по 1 организации. (Подробная информация представлена в Приложении 2.27).
Образовательными организациями подготовлены планы мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе проведенной независимой оценки качества условий в 2019 году. Департаментом общего образования Томской области планы размещены на сайте bus.gov.ru
Задачи на 2020 год:

· образовательным организациям необходимо актуализировать содержание сайтов в соответствии с нормативными требованиями к периодичности обновления информации на официальном сайте, информационными запросами родителей (законных представителей), воспитанников;  

· образовательным организациям обеспечить оперативную и эффективную обратную связь по электронной почте; обеспечить контроль рассмотрения предложений об улучшении работы, внесенных через сайт, электронную почту, через анкетирование, опросы;  

· уделить внимание оборудованию помещений образовательных организаций и прилегающих к ним территории с учетом доступности для инвалидов и обеспечению условий доступности, позволяющих инвалидам получать услуги наравне с другими. 

2.8. Финансовое обеспечение реализации государственной политики в сфере общего образования в 2019 году

Финансирование системы общего образования Томской области осуществляется 
из бюджетов всех уровней (федеральный, областной, местный).

Объём расходов на образование в Томской области ежегодно увеличивается, что связано с повышением требований к условиям, результатам обучения и воспитания, увеличением количества получателей услуг в сфере общего образования, а также 
с реализацией задач, поставленных в Указах Президента Российской Федерации. 

В течение ряда последних лет продолжает сохраняться положительная динамика роста расходов консолидированного бюджета на образование – с 28,3%,  в 2012 году до 33,7% в 2019 году, в том числе на дошкольное, общее и дополнительное образование.

Рост расходов консолидированного бюджета на образование 2019 года по отношению к 2018 году составил 107,7%.
В целях формирования эффективных финансово-экономических отношений в системе общего образования (в рамках формирования программного бюджета) реализовывались государственные программы «Развитие образования в Томской области» и «Содействие созданию в Томской области новых мест в общеобразовательных организациях», в которые включены все расходы областного бюджета, направляемые на функционирование подведомственной сети, а также финансовое обеспечение полномочий Томской области в сфере общего образования.

Реализация запланированных мероприятий данных программ обеспечивают достижение установленных целей – это содействие повышению качества образования в Томской области и создание новых мест в общеобразовательных организациях  в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения, что соответствует цели Стратегии социально-экономического развития Томской области до 2030 года (3. «Повышение уровня и качества жизни населения на всей территории Томской области, накопление человеческого капитала»).
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 Рисунок 2.18 – Расходы на образование в бюджете Томской области, млрд. рублей

В соответствие с Законом Томской области от 29.12.2018 N 151-ОЗ «Об областном бюджете на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» объем средств, предусмотренных Департаменту общего образования Томской области в 2019 году, составляет 15 141 827,5 тыс. рублей, в том числе:

на предоставление межбюджетных трансфертов муниципальным образованиям Томской области (далее - МБТ) (включая субвенции на реализацию переданных государственных полномочий, субсидий и иных межбюджетных трансфертов) – 
14 245 570,4 тыс. рублей, из них:
11 822 610,9 тыс. рублей на субвенции (83,0 % от общего объема МБТ),
1 121 723,3 тыс. рублей на субсидии (7,9 % от общего объема МБТ),
1 301 686,2 тыс. рублей на иные межбюджетные трансферты (9,1 % от общего объема МБТ), 
на содержание подведомственной сети (15 учреждений, 1 АНКО), на различные мероприятия, на содержание аппарата – 896 257,1 тыс. рублей.
[image: image59.png]B cpepHee 3HaueHve no PO
m— cpepHee 3HaueHme no TO

Con o s g, | s s s o | i s o mppan, | o e g | S et 5| a3
LTI LATLINTIET SEm iDL LI E IIE
e



Рисунок 2.19 Структура расходов по Департаменту общего образования 
Томской области, %

Финансовое обеспечение целевых направлений в 2019 году: в части обеспечения доступности и качества дошкольного образования в областном бюджете по разделу 0701 «Дошкольное образование» (по Департаменту общего образования Томской области) предусмотрено финансирование в объеме 4 672 298,4 тыс. рублей (2018 год – 4 568 448,4 тыс. рублей).

Увеличение обусловлено:

· индексацией региональных нормативов расходов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области в связи с ростом МРОТ;

· выделением дополнительных объемов финансирования в рамках достижения целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций;

· увеличением на 4,3% фонда оплаты труда (с учетом увеличения гарантированной части заработной платы (окладов) на 4,3%) работников бюджетной сферы.

В части обеспечения доступности и качества общего образования в 2019 году 
в областном бюджете по разделу 0702 «Общее образование» о предусмотрено финансирование в объеме 9 409 013,8 тыс. рублей. (2018 год- 8 928 981,8 тыс. рублей).

Изменение объемов средств (по сравнению с 2018 годом) обусловлено:

· индексацией расходов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области в связи с ростом МРОТ;

· выделением дополнительных объемов финансирования в рамках достижения целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций;

· увеличением численности обучающихся (воспитанников) в муниципальных 
общеобразовательных организациях;

· увеличением на 4,3% фонда оплаты труда (с учетом увеличения гарантированной части заработной платы (окладов) на 4,3%) работников бюджетной сферы.

Информация по доле расходов в рамках субвенции на общее образование муниципальным общеобразовательным организациям в 2018-2019 г.г. представлена 
в Приложениях 2.28-2.29.
В 2019 году обеспечен значительный рост расходов на одного обучающегося общеобразовательных организаций, который, в том числе обусловлен:

1. Изменением сетевых показателей по видам и направлениям получаемых образовательных программ, в том числе за счет открытия Точек роста в рамках регионального проекта «Современная школа»;

2. Индексацией региональных нормативов финансирования (увеличением размера МРОТ, индексаций фонда оплаты труда на 4,3% с октября 2019 год);

3. Объединением финансовых потоков, направляемых:

- на достижение целевых показателей по «дорожной карте» в части повышения заработной платы педагогических работников МОО, в целях обеспечения индексаций фонда оплаты труда на 4,3%. 

Согласно постановлению Администрации Томской области от 25.10.2018 N 416а «Об утверждении Методики определения размера субвенций местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области и определении нормативов расходов на обеспечение государственных гарантий реализации прав» определено следующее:

-распределение субвенции для финансирования муниципальных общеобразовательных организаций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, обеспечение дополнительного образования детей осуществляется на основе муниципальных нормативов расходов с применением дополнительных корректирующих коэффициентов;

-порядок распределения субвенции на финансирование муниципальных общеобразовательных организаций на основе муниципальных нормативов расходов, перечни и значения дополнительных корректирующих коэффициентов, применяемых при распределении средств субвенции между муниципальными общеобразовательными организациями, устанавливаются органами местного самоуправления муниципальных образований Томской области, при этом минимальные значения муниципальных нормативов расходов не могут быть менее семидесяти пяти процентов размеров нормативов расходов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, определенных Администрацией Томской области.

Согласно данных муниципальных образований (Приложение 2.30) основные направления перераспределения средств субвенции на муниципальном уровне следующие:
1) с сельских школ на малокомплектные школы (далее – МКШ): 10 муниципальных образований (Александровский район, Бакчарский район, Верхнекетский район, Каргасокский район, Молчановский район, Парабельский район, Тегульдетский район, Чаинский район, Первомайский район, Томский район);

2) с МКШ на сельские школы: 3 муниципальных образования (Кривошеинский район, Зырянский район, Кожевниковский район);

3) с городских школ на сельские школы(в т.ч. МКШ): 2 муниципальных образования (г.Кедровый и Асиновский район)

По сравнению с 2018 годом наблюдается сохранение динамики перераспределения в 2019 году с сельских школ на МКШ: максимальные значения по Томской области по Верхнекетскому району- 44,5% (2018 год-47,2%), Парабельскому району- 36,1% (2018 год-51,1%), Асиновскому району- 21,0% (2018 год-6,9%), Молчановскому району-20,1% (2018 год - 0% применение региональных нормативов).

Доля расходов на реализацию внеурочной деятельности (в части фонда оплаты труда) от общего объема субвенции местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области за  2019 год (Приложение 2.31) составила 3,1 % (за 2018 год- 2,6%) максимальное значение 7,3 % г. Кедровый (за 2018 год- 8,4% Асиновский район), минимальное 0,1% Шегарский район (за 2018 год- 0,1% Шегарский район, Молчановский район, Каргасокский район).
Таблица 2.4 – Внеурочная деятельность

	Выше средне областного значения (3,1%)
	Ниже средне областного значения (3,1%)

	3,4%
	Зырянский район
	0,1%
	Шегарский район

	3,6%
	Кожевниковский район
	0,5%
	Чаинский район

	3,6%
	г.Томск
	0,8%
	г. Стрежевой

	3,9%
	Бакчарский район
	0,9%
	Колпашевский район

	4,0%
	Первомайский район
	1,8%
	Асиновский район

	4,5%
	ЗАТО Северск
	2,0%
	Александровский район

	4,9%
	Каргасокский район
	2,0%
	Парабельский район

	5,2%
	Кривошеинский район
	2,2%
	Тегульдетский район

	7,3%
	г. Кедровый
	2,7%
	Томский район

	 
	 
	3,0%
	Верхнекетский район

	 
	 
	3,0%
	Молчановский район


Рисунок 2.20 – Динамика расходов на 1 обучающегося в Томской области в 2015-2019 гг.
В части обеспечения развития дополнительного образования в областном бюджете по разделу 0703 «Дополнительное образование» (по Департаменту общего образования Томской области) предусмотрено финансирование в объеме 552 908,5 тыс. рублей (в 2018 году- 498 879 тыс. рублей).

В рамках ведомственной целевой программы «Развитие системы выявления
 и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности» в 2019 году проводились следующие мероприятия: организация системы выявления, сопровождения одаренных детей 
в муниципальных образованиях путем обеспечения организации деятельности 
9 межмуниципальных центров, направленной на выявление и сопровождение одаренных детей – 6 082,6 тыс. рублей.
В 2019 году предусмотрено финансовое обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации дополнительного образования «Детский технопарк «Кванториум» за счет средств областного бюджета в сумме 34 800,0 тыс. рублей. Бюджетам муниципальных образований Томской области из средств областного бюджета была представлена субсидия на внедрение целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей в объеме 10 720,0 тыс. рублей.
В рамках реализации конкурсного отбора на предоставление в 2018 году грантов 
в форме субсидий из федерального бюджета юридическим лицам в целях обеспечения реализации мероприятия «Субсидия на реализацию пилотных проектов по обновлению содержания и технологий дополнительного образования по приоритетным проектам» приоритетного проекта «Доступное дополнительное образование для детей» направления (подпрограммы) «Развитие дополнительного образования детей и реализация мероприятий молодежной политики» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», с учетом этого в рамках обязательств Томской области в 2019 году предусмотрены средства областного бюджета на реализацию мер по развитию научно-образовательной и творческой среды в образовательных организациях, развитие эффективной системы дополнительного образования детей» в объеме 5020,5 тыс. рублей.

Финансовое обеспечение поставленных в 2019 году задач Государственных программ в части «Основных мероприятий» (реализация государственной программы «Развитие образования в Томской области» (постановление Администрации Томской области от 30.10.2014 № 413а):
1) Основное мероприятие: «Улучшение материально-технического обеспечения организаций дошкольного, общего и дополнительного образования в Томской области». 

За отчетный период в 10-ти муниципальных образованиях Томской области (г.Томск, Асиновский, Зырянский, Каргасокский, Кривошеинский, Кожевниковский, Парабельский, Первомайский, Томский, Чаинский районы) приобретено 14 школьных автобусов в целях организации подвоза обучающихся к муниципальным общеобразовательным организациям (ассигнования областного бюджета составили 15 000 тыс. рублей). 

Кроме этого, приобретен 1 школьный автобус для ОГБУ «Региональный центр развития образования» за счет средств областного бюджета в сумме 3 600 тыс. рублей;                12 школьных автобусов поступили в Томскую область в рамках реализации федерального проекта (распоряжение Правительства РФ от 03.09.2019 № 1963-р), техника передана в ОКГОУ «Моряковская школа-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья» и муниципальные школы г. Кедровый, Асиновского, Верхнекетского, Зырянского, Колпашевского, Томского, Шегарского районов.

В 11 муниципальных образованиях Томской области оснащены устройствами видеофиксации (салонными видеокамерами и видеорегистраторами) 109 муниципальных школьных автобусов (ассигнования областного бюджета составили 3 296,0 тыс. рублей). Кроме этого, оснащены устройствами видеофиксации (салонными видеокамерами и видеорегистраторами) 7 школьных автобусов подведомственных Департаменту общего образования Томской области образовательных организаций.

2) Основное мероприятие: «Создание дополнительных мест во вновь построенных образовательных организациях с использованием механизма государственно-частного партнерства»:

Продолжаются плановые платежи из средств областного бюджета в рамках реализации распоряжения Администрации Томской области от 17.04.2013 № 338-ра «Об утверждении Концепции реализации проекта государственно-частного партнерства «Детские сады Томской области»: введено 15 детских садов на 2550 мест в девяти муниципальных образованиях (в период 2014-2015 годы).

Объем выплат из областного бюджета в 2019 году составил 417 911,4 тыс. рублей.

3) Основное мероприятие «Модернизация системы дошкольного, общего и дополнительного образования в Томской области». Объем средств предусмотренный в областном бюджете в 2019 году на организацию предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования путем предоставления денежной выплаты родителям (законным представителям) детей, осваивающих образовательную программу дошкольного образования и получающих услуги по присмотру и уходу в организациях, осуществляющих обучение - частных образовательных организациях, у индивидуальных предпринимателей, в целях возмещения затрат за присмотр и уход, составил 49 356,0 тыс. рублей.

4) Основное мероприятие: «Реализация мер по развитию научно-образовательной и творческой среды в образовательных организациях, развитие эффективной системы дополнительного образования детей». Объем средств, предусмотренный в областном бюджете в 2019 году, составил 87 800,0 тыс. рублей, в том числе:

-34 800,0 тыс. рублей на обеспечение деятельности Автономной некоммерческой организации дополнительного образования «Детский технопарк «Кванториум»;

-42 363,5 тыс. рублей субсидия на внедрение целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей;

-3821,0 тыс. рублей на информационно-методическое сопровождение кружкового движения и организация проведения Олимпиады Национальной технологической инициативы (Олимпиада НТИ)

-6 815,5 тыс. рублей на реализацию пилотных проектов по обновлению содержания и технологий дополнительного образования по приоритетным направлениям.

Финансовое обеспечение поставленных в 2019 году задач Государственных программ в части «Региональных проектов» (реализация государственной программы «Развитие образования в Томской области» (постановление Администрации Томской области от 30.10.2014 № 413а):

1) Региональный проект «Успех каждого ребенка»: 

- «Создание в общеобразовательных организациях Томской области, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом».

На реализацию данного мероприятия предусмотрено 13 244,6 тыс. рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета 10 960,7 тыс. рублей на условиях софинансирования из средств областного бюджета в объеме 2 270,7 тыс. рублей, из местного бюджета – 13,2 тыс.руб.

Проведен капитальный ремонт спортивного зала в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности Томской области:

- МБОУ «Ореховская СОШ» Первомайского района

2) Региональный проект "Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" в 2019 году доведены ассигнования в сумме 1 228 872,0 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета -646 684,7 тыс. рублей:

«Строительство (реконструкция) объектов государственных (муниципальных) образовательных организаций, а также приобретение в государственную (муниципальную) собственность объектов недвижимого имущества для размещения образовательных организаций».

В рамках данного основного мероприятия реализовывались мероприятия по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, а также дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в целях реализации которых с Минпросвещением России заключены Соглашения о предоставлении из федерального бюджета бюджету Томской области иного межбюджетного трансферта и субсидии. В 2019 г. в рамках данных Соглашений реализованы мероприятия по приобретению у инвестора зданий с оборудованием и земельными участками для размещения дошкольных образовательных организаций: 

- по ул. Береговой,15 в г. Томске на 220 мест (60 мест для детей в возрасте до 3 лет);

- в мкр. «Северный» Заречного сельского поселения Томского района на 90 мест (40 мест для детей в возрасте до 3 лет);

- в с. Первомайское Первомайского района на 90 мест (40 мест для детей в возрасте до 3 лет);

- в с. Молчаново Молчановского района (40 мест для детей в возрасте до 3 лет).

На приобретение данных объектов в рамках заключенных Соглашений израсходовано: за счёт средств федерального бюджета - 290 970,6 тыс. рублей, за счёт средств областного бюджета – 386 633,0 тыс. рублей.

1)
Региональный проект «Современная школа»:

- «Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков» создано 29 Точек роста на базе муниципальных общеобразовательных организаций, в 2019 году на данные цели были предусмотрены ассигнования в сумме 46 409,3 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета 45 017,0 тыс. рублей, 1392,3 тыс. рублей.

2)
Региональный проект «Цифровая образовательная среда»:

- «Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях» в 12 муниципальных общеобразовательных организаций создана цифровая образовательная среда, на данные цели в 2019 году были предусмотрены ассигнования в сумме 27 001,7 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета 26 191,6 тыс. рублей, 810,1 тыс. рублей, операционные расходы (ОБ) – 6249,9 тыс. рублей.
3) Региональный проект «Кадры для цифровой экономики» 

Реализованы мероприятия: 

Проведение тематических смен в сезонных лагерях для школьников по передовым направлениям дискретной математики, информатики, цифровых технологий. В целях софинансирования гранта заключены соглашения о предоставлении субсидии победителю конкурсного отбора на предоставление из областного бюджета гранта в форме субсидии некоммерческой организации, являющейся государственной организацией высшего образования, на проведение тематических смен в сезонных лагерях для школьников по передовым направлениям дискретной математики, информатики, цифровых технологий с  муниципальным автономным образовательным учреждением  дополнительного образования «Центр дополнительного образования «Планирование карьеры» в сумме 245,0 тыс.рублей. 

Государственная поддержка создания и функционирования организаций дополнительного образования детей и (или) детских объединений на базе школ для углубленного изучения математики и информатики
Проведение цикла мероприятий по внедрению междисциплинарного обучения для педагогических работников Томской области, заключено соглашение о предоставлении субсидии из областного бюджета с ТОИПКРО в объеме 5000,0 тыс. рублей.
В целях софинансирования гранта заключены соглашения о предоставлении субсидии победителю конкурсного отбора на предоставление из областного бюджета гранта в форме субсидии некоммерческой организации, являющейся государственной организацией высшего образования, на государственную поддержку создания и функционирования организаций дополнительного образования детей и (или) детских объединений на базе школ для углубленного изучения математики и информатики с   муниципальной автономной общеобразовательной организацией «Гимназия №13» в сумме 61,2 тыс.рублей,  автономной некоммерческой организацией дополнительного образования «Детский технопарк «Кванториум» в сумме 61,2 тыс. рублей, ОГБОУ «Томский физико-технический лицей» в сумме 61,2 тыс. рублей.

4) Региональный проект «Учитель будущего»:

- 1066,0 тыс. рублей на проведение мероприятий по внедрению на территории Томской области национальной системы учительского роста.

5) Государственная программа «Содействие созданию в Томской области новых мест в общеобразовательных организациях» (постановление Администрации Томской области от 22.03.2016 №79а). 

В рамках основного мероприятия «Строительство (реконструкция) объектов государственных (муниципальных) образовательных организаций, а также приобретение 
в государственную (муниципальную) собственность объектов недвижимого имущества для размещения образовательных организаций» приобретено здание с оборудованием для размещения общеобразовательной организации на 1100 мест по адресу г.Томск,                                  ул. П. Федоровского, 4, в которой со 2 сентября 2019 г. запущен образовательный процесс. Освоено 1 118 908,7 тыс. рублей, из них федеральный бюджет – 426 043,4 тыс. рублей, областной бюджет – 692 865,3 тыс. рублей. Школа оснащена средствами обучения и воспитания в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Минобрнауки России от 30.03.2016 № 336.
Продолжен капитальный ремонт здания МБОУ «Белоярская СОШ №1» Верхнекетского района (ремонтные работы ведутся с 2017 г.); начат капитальный ремонт в 2-х школах:

- МБОУ «Могочинская СОШ» Молчановского района;

- МАОУ «Подгорнская СОШ» Чаинского района.

Информация об оказании платных услуг в системе общего образования

За счет оказания платных услуг в образовательных организациях Томской области
 в 2019 году дополнительно к бюджетным средствам привлечено 400 786 тыс. рублей 
(в т.ч. за счет обучения по дополнительным образовательным программам, преподавания специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторства, занятий по углубленному изучению предметов и оказание других услуг)

[image: image14.png]98001

® [lononkuTenbHoe o6pasosaHme

M [lowKonbHoe 06pasosaHme

m O6uiee o6pasosaHue

mBCErO

0v299¢€

¥9v £9T
9T

TTC€9T

[{YR 34

0187LT

YSETLT

YLS VST

6YETET

5§09 ¢€6T

0T€0TT

T€eT

60L V0T

96T 10T

2013roa 2014ron 2015roa 2016104 2017 ron 2018roa 2019roa

2012ron





Рисунок 2.21- Динамика объема платных услуг, тыс. руб. за 2012-2019 годы
Таблица 2.6 – Динамика изменения доли объема средств от оказания платных услуг

тыс.руб.

	 
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	ВСЕГО
	193 605
	231 349
	254 574
	271 354
	272 810
	323 792
	366 740
	400 786

	Доля,%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Дошкольное образование
	38 435
	60 053
	76 003
	87 312
	92 666
	104 709
	120 310
	132 126

	Доля,%
	20
	26
	30
	32
	34
	32
	33
	33

	Общее образование
	110 603
	124 109
	133  390
	140 478
	132 797
	163 211
	169 504
	167 464

	Доля,%
	57
	54
	52
	52
	49
	51
	46
	42

	Дополнительное образование
	44 566
	47 187
	45 182
	43 564
	47 347
	55 872
	76 926
	101 196

	Доля,%
	23
	20
	18
	16
	17
	17
	21
	25


На основании данных, приведенных в таблице, значительная доля объема средств 
от оказания платных услуг сохраняется в общеобразовательных организациях.

Увеличение объема платных услуг по организациям дополнительного образования объясняется увеличением количества потребителей услуг и расширения спектра оказываемых услуг.

Снижение доходов от оказания платных услуг в общем образовании в 2019 году
 по сравнению с 2018 годом объясняется снижением платежеспособности населения в некоторых муниципальных образованиях Томской области, таких как Чаинский район, г. Стрежевой. Также в некоторых муниципальных образованиях Томской области (Александровский район, Кожевниковский район, Кривошеинский район, Молчановский район, Парабельский район, Первомайский район, Тегульдетский район, Шегарский район, г. Кедровый) платные услуги населению не оказываются в связи с отсутствием спроса на данные услуги и низкой платежеспособностью населения. Динамика изменения объема платных услуг в разрезе муниципальных образований Томской области приведена в Приложении 2.32.

Проблемы по финансовому обеспечению системы общего образования:

1. Несмотря на ежегодное увеличение финансового обеспечения отрасли общего образования, в том числе в рамках реализации национальных проектов, тем не менее, остается проблема финансовой необеспеченности текущих расходов и инфраструктуры отрасли в полном объеме.
2. В Томской области региональным законодательством установлен механизм финансирования (в том числе на фонд оплаты труда педагогических работников) муниципальных общеобразовательных организаций Томской области, который основан на принципах:

· подушевого финансирования, предусматривающего предоставление субвенций 
на образовательную деятельность на основе установленных нормативов расходов;

· целевое финансирование на стимулирующие выплаты (стипендии Губернатора Томской области, надбавки молодым специалистам, «Заслуженным» и «Народным»);

· целевое финансирование на достижение целевых показателей по Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» 
в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций.

Принятые на региональном уровне механизмы реализации региональной «дорожной карты» в части финансового обеспечения повышения оплаты труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций определяют дополнительную потребность в средствах, необходимую для доведения их средней заработной платы до запланированного уровня средней заработной платы на соответствующий год с учетом динамики численности педагогических работников.

В целях реализации норм статьи 99 абз.3 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», необходимо продолжить решение задачи по изменению механизмов финансирования системы общего образования Томской области в части объединения финансовых потоков, направляемых на достижение целевых показателей по «дорожной карте» в части повышения заработной платы педагогических работников МОО в субвенцию на общее образование.

3. В целях создания условий для введения ФГОС необходимо продолжать решать 
(в условиях ограниченных возможностей бюджета) проблемы, связанные с финансированием основных направлений: 

· на организацию внеурочной деятельности 

- на обновление материально-технического оснащения образовательных организаций.


Необходимо также рассмотреть варианты поэтапного решения вопросов по выделению дополнительных ассигнований на внедрение ФГОС общего и дошкольного образования.

4. В Томской области с 2018 года реализуются мероприятия по внедрению персонифицированного финансирования дополнительного образования, предусматривающие использование сертификата, дающего право гражданам (5 - 18 лет) самостоятельно выбрать организацию, оказывающую услугу в сфере дополнительного образования детей, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности (федеральной, муниципальной, частной). 

Существует проблема финансового обеспечения сертификата дополнительного образования в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность. На федеральном уровне требуется установление единого механизма финансового обеспечения сертификата дополнительного образования.

5. Проблема по определению номинала стоимости сертификата персонифицированного финансирования дополнительного образования детей: отсутствие единого источника финансирования стоимости услуги дополнительного образования (из областного бюджета местным бюджетам предоставляются субсидии на обеспечение уровня заработной платы педагогическим работникам в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации № 761, что требует соблюдение целевого назначения данной субсидии только на организации дополнительного образования, относящиеся к отрасли «Образование»). 

6. Фактическое превышение установленного для Томской области уровня софинансирования расходных обязательств на строительство, выкуп новых объектов.
Объем федеральной субсидии рассчитывается Минпросвещением России без учета коэффициентов, учитывающих регионально-климатические особенности регионов, без применения индексов-дефляторов для расчета в прогнозном уровне цен, без учета стоимости прочих объектов, расположенных в пределах земельного участка, отведенного под строительство школы (трансформаторных подстанций, котельных, насосных и т.д.), а также стоимости строительства наружных инженерных сетей и благоустройства территории. Как результат, на областной бюджет при строительстве (приобретении) объектов возложено более 50% расходов от стоимости объектов, не учтенных при расчете федеральной субсидии. К примеру, по школам, приобретенным в 2018-2019 гг. в г. Томске, с учетом их дооснащения средствами обучения и воспитания по приказу Минобрнауки России от 30.03.2016 № 336, уровень софинансирования из регионального бюджета вместо установленного для Томской области уровня - 17%, составил соответственно - 60% по школе по ул. Никитина, 6; - 53% по школе по ул. Береговой, 6; - 70% по школе по ул. Федоровского. В адрес Минпросвещения России неоднократно направлялись обращения с просьбой о пересмотре правил расчета федеральной субсидии, однако, ситуация не изменилась. 

ГЛАВА 3. ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

3.1. Анализ состояния и направлений развития профессионального образования

Целью региональной политики Томской области в сфере профессионального образования является обеспечение квалифицированными кадрами экономики региона, а так же проведение модернизации профессионального образования, в том числе посредством внедрения адаптированных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ в 100 % профессиональных образовательных организациях.
Потенциал системы профессионального образования Томской области (далее – СПО) в настоящее время позволяет обеспечивать ее развитие, а также решать задачи, поставленные национальным проектом «Образование», участвовать в реализации других национальных проектов. 
Состояние СПО Томской области и изменение структуры подготовки кадров

В 2019 году подготовка кадров по программам среднего профессионального образования ведется в 29 профессиональных образовательных организациях (25 областных государственных учреждений, 4 негосударственных, 9 филиалов), 1 филиале образовательной организации Жирновского техникума (г. Волгоград), 4 структурных подразделениях организаций высшего образования (ТГАСУ, СИБГМУ, филиал РГУП и «ТТЖТ» филиал СГУПС).

К концу 2019 года контингент обучающихся в СПО составил 24,25 тыс. человек. Имидж системы профессионального образования Томской области возрастает и по сравнению с 2017 годом, общий контингент обучающихся увеличился на 1,3%. Подробная информация представлена в Приложении 3.1.
Одна из приоритетных задач профессионального образования – обеспечение квалифицированными кадрами экономики региона. При формировании отраслевой политики подготовки профессиональных кадров в СПО ориентир был сделан на кластерную подготовку с учетом приоритетов, содержащихся в Стратегии развития Томской области до 2030 года и программе ИНО-Томск, в которых определены кластеры опережающего развития экономики – подготовка кадров под «Новую экономику» и обеспечение кадрами рынка труда – «Зрелых технологий».

В областных государственных профессиональных образовательных организациях подготовка кадров осуществляется по 220 основным образовательным программам (по 131 специальности и 89 программам подготовки рабочих и служащих). Из них по 24 программам из перечня наиболее востребованных на рынке труда профессий и специальностей - ТОП-50 и по 61 программе из перечня приоритетных профессий и специальностей для экономики Томской области - ТОП-Регион. В 2019 году перечень ТОП-Регион был отработан с отраслевыми департаментами, объединениями работодателей и промышленными партнерами, согласован Координационным советом по кадровому обеспечению экономики Томской области при Губернаторе Томской области и утвержден распоряжением Администрации Томской области от 05.08.2019 № 473-ра. Число обучающихся по направлению «Новая экономика» (ТОП-50 и ТОП-Регион) составил 14,4 тыс. студентов или 59,3 %.
Контрольные цифры приема для СПО Томской области формируются с учетом потребностей в кадрах, заявленных отраслевыми департаментами Томской области, объединениями работодателей и крупными работодателями, муниципальными образованиями. Учитываются возможности в предоставлении доступности профессионального обучения для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и необходимость обеспечения текущих потребностей экономики муниципальных образований кадрами. В 2019 году был проведен первый Координационный совет по кадровому обеспечению экономики Томской области при Губернаторе Томской области, где был рассмотрен и обсужден проект контрольных цифр приема для СПО региона (далее – КЦП).

За последние три года в структуре КЦП за счет бюджета Томской области сохраняется доля принимаемых на обучение по программам среднего профессионального образования, ориентированных на высокотехнологичные производства Томской области (нефтегазовая промышленность, биотехнологии и фармацевтическая промышленность, нефтехимическая промышленность, агропромышленный комплекс, машиностроение, здравоохранение, строительный комплекс, научно-образовательный комплекс, лесопромышленный комплекс, транспорт). В 2019 году доля КЦП для высокотехнологичного производства составила 68%, для социальной сферы увеличена по сравнению с 2018 годом на 1% и составила - 18% (здравоохранение, образование и культура), а для отраслей из группы «самозанятости» (сфера услуг) составила 14% (рисунок 3.1).
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Рисунок 3.1 – Соотношение в КЦП подготовки для высокотехнологичного производства, социальной сферы и группы «самозанятости»
Объемы подготовки для кластерной экономики распределены следующим образом:

- Нефтехимический кластер и кластер трудноизвлекаемых природных ресурсов – 250 бюджетных мест;

- Кластер возобновляемых природных ресурсов – 374 бюджетных места;

- Лесопромышленный кластер – 250 бюджетных мест;

- Инновационный территориальный кластер фармацевтики, медицинской техники и информационных технологий - 987 бюджетных места.

При формировании КЦП сохраняется ориентация на реализуемые инвестиционные проекты, приоритетные направления, указанные в «Стратегии социально-экономического развития Томской области до 2030 года», на перечень наиболее востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, специальностей - ТОП-50 и на компетенции Ворлдскиллс Россия (WSR).

	Наименование направлений подготовки
	Объем КЦП на 2019 г. (чел.)
	Объем КЦП под «Зрелые технологии» (чел.)
	Объем КЦП под «Новую экономику» (чел.)

	Промышленность
	1250
	950
	300

	Транспорт
	700
	675
	25

	Сфера услуг
	664
	664
	0

	Сельское хозяйство
	374
	274
	100

	Информационные технологии
	437
	12
	425

	Строительство
	277
	227
	50

	Здравоохранение и фармация
	375
	350
	25

	Лесное хозяйство
	250
	250
	0

	Образование
	254
	154
	100

	Культура
	258
	258
	0

	ИТОГО                                    
	4839
	3814
	1025


Рисунок 3.2 – КЦП на 2019 год в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Томской области 
За последние три года трудоустройство выпускников возросло на 3%. СПО Томской области по данным Пенсионного фонда Российской Федерации (данные независимого мониторинга) заняла 3 место по доле выпускников трудоустроенных на рабочие места и 1 место в Сибирском федеральном округе. Подробная информация о трудоустройстве выпускников представлена в Приложении 3.2.

В 2019 году доля трудоустроенных выпускников по программам среднего профессионального образования за счет бюджетных средств по очной форме обучения составила 66,3% (рисунок 3.3). 
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Рисунок 3.3 – Структура занятости выпускников по программам среднего профессионального образования по очной форме обучения в 2019 году
Доля трудоустроенных по программам подготовки специалистов среднего звена составила 69,0% от общего числа выпускников и значительно превышает долю трудоустроенных по программам подготовки квалифицированных рабочих – 58,0 %. Данный факт подтверждает востребованность кадров для инновационной экономики с более высокой  квалификацией.

На протяжении трех последних лет в выпуске также стабильно сохраняется доля кадров, подготовленных для высокотехнологичных производств, – 64,9 % от выпуска. 
В разрезе отраслей экономики наибольшая доля трудоустроенных (от 78,1% до 84,3%) в речном транспорте, здравоохранении, образовании, химической промышленности, машиностроении, электронике, IT-секторе и в сфере услуг (от 62% до 82%). Низкая доля трудоустроенных выпускников отмечена в энергетике, строительстве и автомобильном транспорте. Это обусловлено высокой долей выпускников, которые были призваны в Российскую Армию.

Современные форматы взаимодействия общеобразовательных учреждений и профессиональных образовательных организаций в современных условиях подготовки квалифицированных кадров

В рамках сотрудничества на базе профессиональных образовательных организаций Томской области организовано взаимодействие в следующих форматах:

- разработаны и внедрены в практику программы по отработке предметной области «Технология» в рамках организаций региональных инновационных площадок. В 2019 г. по программам дополнительного образования на базе профессиональных образовательных организаций по предметной области «Технология» прошли обучение 3177 школьников из 31 общеобразовательного учреждения г.Томска и Асиновского района;
 - организованы мастер-классы на презентационных площадках техникумов и колледжей: графический дизайн, интернет вещей, основы кибербезопасности, радиомонтаж, 3D-моделирование, сетевое и системное администрирование, веб-дизайн, программирование в компьютерных системах, тайны технического мира, флористика, столярное дело, поварское и кондитерское дело, основы первой медицинской помощи, дошкольное преподавание, физическая культура, лабораторный химический анализ, сварочные технологии, народные ремесла;

- проведено профессиональное обучение по профессиям: фрезеровщик, машинист лесозаготовительных и трелевочных машин, тракторист-машинист, водитель категорий В, А, А1, М, ландшафтный дизайн, флорист, повар, штукатур-маляр, портной, кондитер, резьба по бересте; 
- организованы курсы: «Правильный выбор», «Основы социализации личности», «Дошкольное образование», «Юный медик», «Анатомия»;
- проведены агрошколы в 5 муниципальных образованиях: Кривошеинском, Кожевниковском, Первомайском, Чаинском районах и г.Томске;

- организованы школьные и студенческие лесничества: на территории области функционируют 16 студенческих лесничеств с охватом 160 студентов СПО и 38 школьных лесничеств с охватом 680 школьников. 28-30 октября 2019 год прошел I Региональный слет школьных и студенческих лесничеств Томской области, где приняли участие школьники и студенты 5 профессиональных образовательных организаций региона, представители муниципалитетов Томской области и бизнеса, занятого в лесопромышленном кластере. Для обучающихся проходили практико-ориентированные мастер-классы, организованы творческие лаборатории, они участвовали в развлекательной игре с руководителями лесопромышленных предприятий.

Модернизация системы профессионального образования

В 2019 году проведенная оценка профессионального образовательного потенциала (анализ реализуемой структуры подготовки кадров, имущественного, кадрового и методического состояния профессиональных образовательных организаций) показала, что в подготовке кадров по программам среднего профессионального образования наблюдается дисбаланс, который особенно заметен в муниципальных образованиях. В профессиональных образовательных организациях на протяжении нескольких лет отмечается неизменная структура подготовки кадров – дублирование образовательных программ, слабая ориентация на приоритеты реализации инвестиционных проектов и на перспективу развития экономики муниципальных образований. 

В 2019 году Департаментом профессионального образования Томской области совместно с рабочей группой СПО была продолжена работа по проведению институциональных изменений и формированию нового дизайна инфраструктуры сети профессионального образования Томской области на основе кластеризации экономики, стратегических приоритетов развития региона и реализации национального проекта «Образование».

Был разработан комплекс взаимоувязанных управленческих решений, позволяющих учитывать приоритеты экономики региона, обеспечение доступности СПО и направленных на достижение следующих результатов:

 - обеспечение соответствия спроса и предложения по количеству и качеству подготовки кадров требованиям регионального рынка труда и перспективам социально-экономического развития региона через специализацию и формирование образовательно-отраслевых кластеров;
- удовлетворение образовательных потребностей населения в профессиональном образовании и обучении;

- обеспечение качества и доступности профессионального образования для различных целевых групп (население, работодатель, государство);

- повышение экономической эффективности использования образовательных ресурсов.

В 2019 году проведены структурно-содержательные изменения в СПО:
1) сформирована кластерно-отраслевая структура подготовки кадров, ориентированная под экономическое развитие региона (рисунок 3.4); 
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Рисунок 3.4 – Кластерно-отраслевая структура подготовки кадров в СПО 
Томской области

Так, например, для обеспечения северных территорий Томской области (нефтегазовый комплекс) квалифицированными кадрами в Стрежевском филиале Томского промышленно-гуманитарного колледжа проводится модернизация материально-технической базы и вводятся новые образовательные программы «Сварщик», «Повар, кондитер». 

В Томском аграрном колледже, как в ведущем колледже по подготовке кадров для сельскохозяйственного направления, проведенная модернизация материально технической базы в рамках национального проекта «Образование» и ее дальнейшее развитие позволила в образовательные программы ввести новые компетенции, такие как «Геномная инженерия» и «Сити-фермерство», которые направленные на опережающую подготовку кадров для агропромышленного комплекса.

Следующим этапом развития агропромышленного направления станет проведение модернизации Кожевниковского техникума агробизнеса по созданию нового направления подготовки кадров.

В рамках реализации модели кластерно-отраслевой структуры подготовки кадров СПО разработаны сетевые профориентационные проекты стейкхолдерами которых являются в том числе Центры «Точка роста», промышленные партнеры  и вузы. 

2) применяется практико-ориентированная (дуальная) модель обучения. Удельный вес численности студентов, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования с применением дуальной модели обучения, в общей численности студентов составил – 3,16 % (по Российской Федерации – 2,94 %). Самый высокий показатель по направлению «Социология и социальная работа» – 32,88 % (по Российской Федерации – 3,18%) и «Сельское, лесное и рыбное хозяйство» – 22,7% (по Российской Федерации – 2,94%);
3) организован учебный процесс на кафедрах и в иных структурных подразделениях реального сектора экономики и социальной сферы, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей образовательной программы. Доля профессиональных образовательных организаций Томской области, в которых в учебном процессе используются структуры работодателей, - 45,5%. Удельный вес студентов, обучающихся на кафедрах и в иных структурных подразделениях организаций реального сектора экономики и социальной сферы, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей образовательной программы составляет 2,72% (показатель по Российской Федерации  – 3,04%). В 2019 году около 9 тысяч студентов (8915) проходили практику на 3168 предприятиях и организациях региона;
4) формируются у студентов новые или дополнительные компетенции, востребованные работодателями региона. Доля студентов профессиональных образовательных организаций, у которых формируются новые или дополнительные компетенции, составляет 10,36% от численности обучающихся;

5) проведено оснащение материально-технической базы под новое содержание ФГОС СПО по ТОП-50, требования Ворлдскиллс Россия, а также для проведения демонстрационного экзамена. Модернизация материально-технической базы проведена при поддержке Администрации Томской области и Губернатора Томской области в 13 мастерских.

Проектное управление в СПО

Реализация регионального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» в рамках национального проекта «Образование»
По итогам реализации регионального проекта «Молодые профессионалы» в 2019 году достигнуты следующие результаты: 

1) в Томской области открыт первый из 14 Центров опережающей профессиональной подготовки (далее - ЦОПП), экосистема которого включает 25 профессиональных образовательных организаций, 5 вузов и 200 компаний IT-кластера региона. Обучение на базе ЦОПП проводится для всех категорий населения Томской области, начиная от школьников и студентов, и, заканчивая специалистами компаний всех отраслей, гражданами предпенсионного и пенсионного возраста. Разработана и запущена цифровая платформа ЦОПП. Прошли обучение около 2,5 тыс. граждан по разным программам;
2) утвержден перечень из 209 опережающих профессиональных компетенций;
3) созданы и оснащены современным оборудованием в соответствии с международными стандартами Ворлдскиллс 20 мастерских в 4 профессиональных образовательных организациях по направлениям (компетенциям): 
сельское хозяйство (геномная инженерия; агрономия; сити-фермерство; эксплуатация сельскохозяйственных машин; ветеринария), 
здравоохранение (фармацевтика; скорая медицинская помощь; акушерская помощь женщине и новорожденному при физиологическом течении родов и раннего послеродового периода; медицинский и социальный уход; профилактика стоматологических заболеваний), 
строительство (сантехника и отопление; сухое строительство и штукатурные работы; облицовка плиткой; малярные и декоративные работы; электромонтаж), 
информационные технологии (веб-дизайн и разработка; ИТ-решения для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8»; разработка мобильных приложений; программные решения для бизнеса). 
Из них, 5 мастерских для подготовки специалистов по опережающим компетенциям: «Сити-фермерство», «Геномная инженерия», «Скорая медицинская помощь», «Акушерская помощь женщине и новорожденному» и «IT- решения для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8». Более 3 тысяч студентов обучаются на базе новых мастерских по программам, в которые включены элементы опережающей подготовки. Оборудование мастерских позволяет обеспечивать новое качество подготовки специалистов, на их базе реализуются короткие программы, рассчитанные на обучение различных категорий граждан, в том числе предпенсионного возраста. В 2019 году было разработано 174 новых коротких программы;
4) проведена государственная итоговая аттестация с использованием механизма демонстрационного экзамена. Доля выпускников 2019 года, прошедших демонстрационный экзамен, составила - 13,41 % (642 выпускника) по 12 компетенциям из 16 профессиональных образовательных организаций. По итогам демонстрационного экзамена 33,49% участников демонстрационного экзамена соответствуют стандартам Ворлдскиллс Россия. По компетенции «Ветеринария» Томская область на первом месте в рейтинге по России, «Веб-дизайн и разработка» - на третьем. По 4 компетенциям выпускники профессиональных образовательных организаций Томской области, участвующие в демонстрационном экзамене, показали результаты выше среднего по Российской Федерации: «Эксплуатация сельскохозяйственных машин», «Преподавание в начальных классах», «Веб-дизайн и разработка», «Ветеринария», «Дошкольное воспитание»; 

5) организовано повышение квалификации преподавателей и мастеров производственного обучения по программам, основанным на опыте Союза Ворлдскиллс Россия. 182 педагогических работника прошли обучение в 33 городах России;
6) прошли сертификацию эксперта Ворлдскиллс 5 педагогических работников СПО, всего в системе профессионального образования 9 сертифицированных экспертов Ворлдскиллс по следующим компетенциям: «Ресторанный сервис», «Производство мебели», «Туризм», «Сухое строительство и штукатурные работы», «Мехатроника», «Веб-дизайн и разработка» (3 эксперта), «Преподавание в младших классах»;
7) ведется апробация модели наставничества в СПО, 364 студента вовлечены в систему наставничества на производстве.
Реализация регионального проекта «Цифровая образовательная среда» в рамках национального проекта «Образование»
Внедрена цифровая образовательная среда в 2 техникумах: Томский техникум информационных технологий, Томский индустриальный техникум. Оборудованы 4 лаборатории.
Доля обучающихся по программам среднего профессионального образования, для которых формируется индивидуальный план обучения, в общем числе обучающихся по итогам 2019 года составила 5,06% (Томский техникум информационных технологий – 5,07%, Томский индустриальный техникум – 5,05%).
Реализация регионального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование»
В 2019 года в Томской области для школьников 6-11-х классов реализовывался проект «Билет в будущее». Оператором проекта является Союз «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» при поддержке Министерства просвещения Российской Федерации.  Данный проект является профориентационным и имеет деятельностно-практическую направленность. Обучающиеся общеобразовательных учреждений Томской области проходили профессиональные пробы на презентационных площадках техникумов и колледжей региона и получили практическую возможность пройти углубленные мастер-классы и «попробовать» различные профессии. 
Более 12,5 тыс. школьников из 136 общеобразовательных организаций зарегистрировались на платформе проекта «Билет в будущее», 

из них: 
- 6 669 прошли этапы тестирования; 
- 3 806 участвовали в мероприятиях ознакомительного формата (экскурсии в профессиональные образовательные организации); 
- 1 197 школьников участвовали в мероприятиях углубленного формата (мастер-классы). 
По завершению проекта на платформе каждому школьнику дана рекомендация о том, как ему дальше развивать свою образовательную траекторию в соответствии с проявленными интересами к профессиям.

В проекте 12 профессиональных образовательных организаций для школьников из 7 муниципальных образований представили свои профориентационные площадки по 15 компетенциям (рисунок 3.5).
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Рисунок 3.5 – Направления и площадки проведения практических мероприятий проекта «Билет в будущее»
Реализация регионального проекта «Поддержка занятости и повышения эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Томская область)» в рамках национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости»
На базе Томского экономико-промышленного колледжа создана «Фабрика процессов», которая позволит ее участникам в реальном производственном процессе получить практический опыт применения инструментов бережливого производства, а также понять, как улучшения влияют на операционные и экономические показатели производственной деятельности. Участниками учебной производственной площадки «Фабрики процессов» станут:

· руководители и специалисты промышленных предприятий, которые уже участвуют в реализации регионального проекта «Адресная поддержка повышения производительности труда»: ОАО «Манотомь», ЗАО «ЭлеСи», АО НПФ «Микран», ООО «Томсккабель», АО «Сибирская аграрная группа» и др.;

· преподаватели и студенты профессиональных образовательных организаций Томской области в рамках изучения учебной дисциплины «Бережливое производство».

Для «Фабрики процессов» подготовлено современное производственное помещение, закуплено необходимое оборудование.
В рамках реализации государственной программы «Развитие образования в Томской области» подпрограммы «Развитие профессионального образования Томской области» достигнуты следующие результаты:

1) в 18 профессиональных образовательных организациях Томской области (из 25) внедрены в образовательный процесс 24 новых программы из перечня наиболее востребованных и перспективных профессий (ТОП-50).  
2) Томский техникум информационных технологий по результатам всероссийского конкурса заявок определен Союзом «Молодые профессионалы (WorldSkills Russia)» как площадка Академии WorldSkills Российского уровня по повышению квалификации мастеров и преподавателей субъектов Российской Федерации по компетенции «Веб-дизайн и разработка». Подготовлено 60 человек из 27 регионов России;
3) продолжилось развитие в системе среднего профессионального образования чемпионатных движений «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) и «Абилимпикс».
16-17 апреля 2019 года состоялся IV региональный чемпионат профессионального мастерства для людей с инвалидностью «Абилимпикс». Финансирование Чемпионата осуществлялось за счет реализации Государственной программы «Доступная среда», грантового проекта «Фабрика хороших дел» компании «СИБУР» и спонсорской помощи ПАО «Сбербанк», ООО «Монолит-Стой», АО «Россельхозбанк».

Соревновательная программа проходила по 20 компетенциям на 3 площадках (РК «Факел, Томский коммунально-строительный техникум, Томский техникум информационных технологий) и объединила 107 школьников, студентов, специалистов из 6 муниципалитетов, 2 городских округов Томской области. Экспертное сообщество из 102 человек работали на конкурсных площадках. Все главные эксперты Чемпионата – представители работодателей. Команда из 100 волонтеров участвовала в организации Чемпионата «Абилимпикс-2019».

Чемпионат посетили более 2 тыс. человек, более 1 тыс. человек приняли участие в работе презентационных площадок и карьерного трека «Лестница вверх», направленного на формирование активной жизненной позиции, стремление к профессиональной независимости.

Победители IV Чемпионата Томской области «Абилимпикс-2019» приняли участие в V национальном Чемпионате «Абилимпикс - 2019» В результате у томской команды: 1 победитель, 4 призера. Томская область занимает 32 место в рейтинге из 68 регионов.

В 2019 году сборная Томской области принимала участие в Финале VII Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (г.Казань) по 22 компетенциям WorldSkills, в том числе по 3 компетенциям WorldSkills Junior и 8 компетенциям «Навыки мудрых». Результаты участия:

- два медальона за профессиональное мастерство: «Электромонтаж», «Разработка мобильных приложений»;

- две золотых медали: «Сухое строительство и штукатурные работы» (среди основного состава участников) и «Поварское дело» (среди юниоров).
- две бронзовые медали в направлении «Навыки мудрых»: «Технология моды» и «Предпринимательство».
В августе 2019 года представители Томской области в составе Российской сборной принимали участие в Мировом чемпионате WorldSkills (г. Казань), в результате: третье место по компетенции «Разработка решений с использованием блокчейн технологий» и первое место «Веб-дизайн и разработка» среди юниоров.

В 2019 году проходил V Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) Томской области. В отборочном этапе приняли участие около 1500 студентов, 483 эксперта, в т.ч. было привлечено в качестве экспертов 133 представителя от работодателей. 

Количество компетенций Чемпионата в 2019 году увеличилось до 56 (в 2018 г. – 39), из которых 5 компетенций – «Юниоры» (25 участников), 7 компетенций «Навыки мудрых» (37 участников). Соревнования проходили на 17 конкурсных площадках (в 2018 г. – 13). 
Конкурсные площадки V Регионального чемпионата посетило более 3,5 тыс. школьников. На каждой площадке проходили мастер-классы от профессиональных образовательных организаций Томской области. Динамика вовлечения в чемпионатное движение «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) представлена на рисунке 3.6.
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Рисунок 3.6 – Динамика вовлечения в чемпионатное движение «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) в Томской области

3.2. Кадровые ресурсы системы профессионального образования

Анализ состояния кадрового потенциала СПО Томской области

В 2019 году численность всех работников профессиональных образовательных организаций Томской области составляла 3182 человека, из них педагогических работников - 1601 человек. 

Средний возраст педагогических работников в СПО составляет 42,9 года, что моложе среднего показателя в Российской Федерации (в 2018 году он составил – 45,9 года). Доля молодых специалистов (в возрасте до 30 лет) остается стабильной, в 2019 году составила 12,61 %. В целом, данные показатели подтверждают динамику постепенного омоложения педагогических кадров.

Превалирующими категориями должностей педагогических работников являются «преподаватель», «мастер производственного обучения», что составляет 81,13% от общего количества педагогических работников. Средний возраст данных категорий работников составляет 45,5 лет (таблица, рисунок 3.6).
таблица 

	
	моложе 25 лет
	25-29
	30-34
	35-39
	40-44
	45-49
	50-54
	55-59
	60-64
	65 и более

	Преподаватели
	38
	92
	141
	133
	158
	118
	115
	108
	107
	114

	Мастера производственного обучения
	12
	12
	18
	18
	17
	23
	20
	22
	21
	12
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Рисунок 3.6 – Распределение преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональных образовательных организаций Томской области по возрастным категориям

По уровню образования педагогические работники профессиональных образовательных организаций распределяются таким образом: педагогические работники, имеющие высшее образование, составляют 92,25%, что на 6,75% больше, чем в 2018 году, среднее профессиональное образование (по программам подготовки специалистов среднего звена) – 11,99%, среднее профессиональное образование (по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих) – 1,49%. 
Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую квалификационную категории, составляет 47,78%. 38 педагогических работников профессиональных образовательных организаций имеют ученую степень кандидата наук.

В течение 2019 года повысили свою квалификацию 1014 руководящих и педагогических работников профессиональных образовательных организаций Томской области. Из них на стажировочных площадках прошли обучение 148 человек по 9 программам. В Академии WorldSkills (федеральный уровень) обучено 213 человек на экспертов демонстрационного экзамена, из них 44 человека являются сертифицированными экспертами-мастерами и 64 человека на экспертов для проведения регионального чемпионата. В целом за 2019 год 54.8% работников СПО прошли повышение квалификации.
Обеспечение заработной платы в рамках Указа Президента Российской Федерации 

Одним из основных направлений, установленных в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мерах по реализации государственной социальной политики», является достижение установленных целевых показателей и индикаторов деятельности, в рамках реализации Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в сфере образования в Томской области», утвержденного распоряжением Администрации Томской области от 10.04.2013 № 283-ра (далее – региональная «дорожная карта»).

По данным Федеральной службы государственной статистики средняя заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения в Томской области по итогам 2019 года составила 36 706,4 рублей (в 2018 году – 36 323,5 рублей) или 100,1% от планового показателя в соответствии с «дорожной картой» (36 687 рублей). Темп роста средней заработной платы к 2018 году составил 101,6%.

Прежде всего, сохранение положительной динамики прироста средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения в Томской области удалось достичь, в том числе за счет средств от проводимых оптимизационных мероприятий в профессиональных образовательных организациях, за счет средств от приносящей доход деятельности профессиональных образовательных организаций, а также за счет дополнительных средств областного бюджета, предусмотренных на повышение заработной платы.
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Рисунок 3.7 – Заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения в Томской области 2012-2019 гг.
При этом, структура заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения в Томской области в рамках действующей системы оплаты труда с учетом индексации с 01.10.2019 окладов на 4,3% представлена на рисунке ниже.
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Рисунок 3.8 - Структура заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения в Томской области

По данным Федеральной службы государственной статистики за 2019 год, по уровню средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения в Сибирском федеральном округе Томская область занимает 4 место (в 2018 году – 3 место, в 2017 году – 4 место), по Российской Федерации занимает 27 место (в 2018 году – 23 место, в 2017 году – 25 место).
	Наименование субъекта РФ
	Средняя заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения за 2019 год, рублей

	Российская Федерация
	38747

	Сибирский федеральный округ
	 

	Красноярский край
	42 037

	Иркутская область
	40 137

	Кемеровская область
	37 006

	Томская область
	36 706

	Новосибирская область
	35 568

	Республика Хакасия
	33 996

	Республика Тыва
	31 699

	Омская область
	30 057

	Республика Алтай
	28 165

	Алтайский край
	26 192
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Рисунок 3.9 - Средняя заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения в Сибирском федеральном округе 2018-2019 гг., рублей
Инфраструктура системы профессионального образования: состояние и перспективы развития 

Реализация в 2019 году региональных проектов «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» и «Цифровая образовательная среда» способствовали модернизации материально-технической базы профессиональных образовательных организаций.

В рамках реализации регионального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» в соответствии с инфраструктурными листами Союза «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» были созданы и оснащены 20 мастерских в 4-х профессиональных образовательных организациях Томской области.

По итогам создания и оснащения мастерских:

1) Израсходовано средств:
· гранта (федеральный бюджет): 83 120,0 тыс. руб.;
· областного бюджета (софинансирование): 8 901,7 тыс. руб.;
· внебюджетных (софинансирование): 2 631,33 тыс. руб.
2) Приобретено:
· оборудования: 5 666 единиц;

· мебели: 446 единиц;

· программного обеспечения: 559 единиц.
3) Создано 130 дополнительных учебных мест.

В рамках реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда» в 2019 году в Томском индустриальном техникуме и Томском техникуме информационных технологий созданы 4 лаборатории цифровой образовательной среды.

Для оснащения этих лабораторий в соответствии с унифицированными по всей Российской Федерации инфраструктурными листами закуплено программное обеспечение и 88 единиц оборудования (ноутбуки- 78 шт., МФУ - 4 шт., интерактивная доска - 6 шт.).
Помещения, в которых созданы мастерские и лаборатории в рамках реализации региональных проектов, отремонтированы в соответствии с утвержденным бренд-буком.

Формат утвержденного бренд-бука применяется при проведении ремонтных работ не только помещений, участвующих в реализации региональных проектов, но и других мастерских, лабораторий, аудиторий учреждений по соответствующему профилю. 

В целом в 2019 году в профессиональных образовательных организациях затрачено:

- на капитальные ремонты - 21 млн. рублей,  в т.ч. за счет средств областного бюджета 2,6 млн. рублей, за счет внебюджетных источников – 18,4 млн. рублей;

- на текущие ремонты – 74,7 млн. рублей,  в т.ч. за счет средств областного бюджета 38,5 млн. рублей, за счет внебюджетных источников – 36,2 млн. рублей.

3.3. Доступная среда, социализация детей и молодежи в системе профессионального образования 

По состоянию на 31.12.2019 в СПО обучалось 185 студентов с ограниченными возможностями здоровья и 256 студентов-инвалидов, из них: студенты, передвигающиеся на колясках, 4 человека (2%), инвалиды с нарушением опорно-двигательного аппарата 36 человек (14%), инвалиды по зрению 9 человек (4%), инвалиды с нарушениями слуха 38 человек (15%), ментальные инвалиды 112 человека (44%). 

Студенты-инвалиды обучаются по 59 программам среднего профессионального образования в инклюзивной среде, организованной в 21 профессиональной образовательной организации. Профессиональное обучение студентов с ограниченными возможностями здоровья организовано по 15 программам профессионального обучения в 13 профессиональных образовательных организациях. 

Наблюдается ежегодный рост числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования и программы профессионального обучения. По сравнению с 2018 годом число обучающихся инвалидов выросло на 8%, с 236 человек в 2018-2019 учебном году до 256 человек в 2019-2020 учебном году. Этому способствует, в том числе, эффективная межведомственная работа по профессиональному ориентированию инвалидов, достигших 14-летнего возраста.

Большая часть обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов (44,7% в 2019 году) получают образовательные услуги в Томском техникуме социальных технологий, на базе которого открыт Ресурсный центр инклюзивного профессионального образования, функционирует диспетчерская служба для оказания экстренной и иной социальной помощи инвалидам по слуху и слабослышащим гражданам. За 2019 год диспетчерской службой оказано 1302 услуги слабослышащим и глухим жителям региона. 

С 2017 года Томский техникум социальных технологий является Базовой профессиональной образовательной организацией, обеспечивающей поддержку региональной системы инклюзивного профессионального образования инвалидов. Это позволило в течение трех последних лет привлечь на развитие доступной среды, повышение квалификации сотрудников, обеспечение образовательного процесса инклюзивного образования 1,6 млн. рублей, в том числе 1,2 млн. рублей - за счет средств федерального бюджета. 

В профессиональных образовательных организациях сохраняется система социально-психологического сопровождения и профилактики правонарушений. В 2019 году на 8% увеличилось число педагогов-психологов в профессиональных образовательных организациях. Если в 2018 году работало 34 педагога-психолога, то в 2019 году их работало уже 37. В 2019 году продолжили свою работу 43 социальных педагога. Это позволило оказывать методическую и практическую помощь обучающимся, преподавателям и родителям. В 2019 году психологами профессиональных образовательных организаций рассмотрено 627 обращений от обучающихся, родителей и педагогов, что позволило предотвратить конфликтные ситуации в учебно-воспитательном процессе.

С целью урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений в СПО Томской области действуют службы примирения. Службы примирения организованы на базе 22 профессиональных образовательных организациях (из 23). За 2019 год службами примирения было рассмотрено 53 конфликтных случая, из них 48 случаев – с полным примирением сторон, 5 – с частичным.

Службы работают как по фактическим случаям – проводятся беседы, разбор ситуации, поиск решения (медиативные встречи и конфликтологическое консультирование), так и на предотвращение – проводятся информационно-разъяснительная работа о возможных путях и методах урегулирования конфликтов.

На базе ОГБУДПО «Региональный центр развития профессиональных компетенций» проведены 3 программы повышения квалификации для педагогов-психологов и сотрудников служб примирения, созданных на базе колледжей и техникумов.

В целях развития потенциала молодежи в СПО действуют шесть флагманских программ (Патриотический центр, Ты – предприниматель, Волонтерская лига, Творчество, Специалисты будущего, Студенческое самоуправление). В данных программах в 2019 году было задействовано более 13 тыс. человек, более 200 мероприятий реализовано.
Ежегодно, начиная с 2012 года, лучшие студенты Томской области, обучающиеся по программам среднего профессионального образования, участвуют в конкурсном отборе на получение стипендии Правительства Российской Федерации для поддержки талантливой молодежи (перечень приоритетных профессий и специальностей утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.05.2014 года № 755-р). Перечень приоритетных направлений охватывает следующие отрасли экономики: информатика и вычислительная техника, информационная безопасность, фармация, электроника, радиотехника, электро- и теплоэнергетика, машиностроение, химические технологии (более 18 специальностей и профессий). Участвуют в данном конкурсе студенты, обучающиеся по очной форме обучения на "отлично" и "хорошо", награжденные дипломами победителя, призера региональных, всероссийских и международных олимпиад, различных конкурсов. В 2019 году 43 студентам профессиональных образовательных организаций из г.Томска, г.Северска, г.Асино, Александровского и Зырянского районов Томской области была назначена стипендия Правительства Российской Федерации. Из них 15 студентам по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 28 - по программам подготовки специалистов среднего звена.

3.4. Мониторинг качества подготовки кадров в Томской области

В 2019 году проводился Мониторинг качества подготовки кадров в образовательных организациях Томской области, реализующих программы СПО, за 2018 год (приказ Минпросвещения России от 15.04.2019 г № 172). Подробные данные о результатах Мониторинга опубликованы на сайте http://miccedu.ru/monitoring/. Сравнение результатов за 4 года показало улучшение рейтингового положения ряда профессиональных образовательных организаций в регионе и их устойчивое развитие (рисунок 3.10).
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Рисунок 3.10 – Сравнение результатов мониторинга качества подготовки кадров по образовательным организациям, реализующим подготовку кадров по программам СПО, за 2015-2018 гг.

В 2019 году в Мониторинге качества подготовки кадров некоторые показатели были исключены, изменены формулировки и добавлены новые (от 77 до 95 показателей) с учетом реализации национального проекта «Образование» федерального проекта «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)».
По результатам мониторинга в 2018 году количество профессиональных образовательных организаций или филиалов, находящихся в зоне риска (самое наибольшее количество нулевых показателей в мониторинге), уменьшилось по сравнению с 2015 годом с 11 до 9 учреждений. В основном в зоне риска остались 8 филиалов образовательных организаций и частная профессиональная образовательная организация. В 4 раза увеличилось количество профессиональных образовательных организаций или филиалов, находящихся в зоне лидеров. 
По 5 критериям из 9 критериев оценки качества подготовки кадров, все показатели по Томской области превышают среднее значение по Российской Федерации: «Образовательная деятельность», «Международная деятельность», «Качество подготовки выпускников», «Реализация программ дополнительного профессионального образования», «Трудоустройство».

Рассчитанные базовые значения основных показателей Мониторинга за 2017-2018 годы по Томской области в сравнении со средним по Российской Федерации представлены на рисунках 3.11- 3.13.
Рисунок 3.11 – Сравнение результатов мониторинга качества подготовки кадров по критериям «Образовательная деятельность», «Международная деятельность», «Качество подготовки выпускников»
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Рисунок 3.12 – Сравнение результатов мониторинга качества подготовки кадров по критериям «Инфраструктура», «Финансово-экономическая деятельность», «Реализация программ дополнительного профессионального образования»
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Рисунок 3.13 – Сравнение результатов мониторинга качества подготовки кадров по критериям «Кадровый состав», «Социальная ответственность»
Результат Мониторинга качества подготовки кадров, проводимый Министерством просвещения Российской Федерации, показал, что уровень трудоустройства выпускников образовательных организаций Томской области составил 71,8% (в 2017 доля трудоустройства – 66,85 %). Томская область относится к регионам с наибольшим показателем трудоустройства и занимает третье место в России (средний по России – 62,2%). Второй год Томская область занимает первое место в Сибирском федеральном округе (средний по СФО – 61,89 %) (рисунок 3.14). Мониторинг трудоустройства проводится через оценку фактического устройства на работу, которое определяется по данным Пенсионного фонда Российской Федерации на основании данных об отчислениях работодателей по выпускникам, устроенным на работу.
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Рисунок 3.14 – Сравнение результатов мониторинга качества подготовки кадров по критерию «Трудоустройство» по СФО - распределение доли трудоустройства выпускников по данным Пенсионного фонда.
В 17 (53,1%) образовательных организациях Томской области, реализующих подготовку кадров по программам среднего профессионального образования, показатель «Трудоустройство выпускников» выше среднего по Российской Федерации. Самый высокий уровень трудоустройства выпускников от 92,0 % до 85 % по следующим направлениям отраслей экономики: водный транспорт, начальное и дошкольное образование, здравоохранение, нефтегазовый нефтехимический комплекс. 

В рейтинг образовательных организаций и филиалов путем ранжирования целевых показателей Мониторинга качества подготовки кадров и последующего суммирования усредненных по каждому из критериев рангов показателей в ТОП-500 по Российской Федерации вошли 8 (19,0%) профессиональных образовательных организаций Томской области.
3.5. Финансовое обеспечение реализации государственной политики в сфере профессионального образования Томской области

Финансирование системы профессионального образования Томской области осуществляется за счет средств федерального и областного бюджетов, в 2019 году доля расходов на профессиональное образование составила 2,6% от общего объема расходов консолидированного бюджета Томской области.

За последние годы сложилась устойчивая положительная динамика финансирования СПО, обусловленная изменениями стандартов и требований к реализации образовательных программ, нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность профессиональных организаций, а также исполнением Указов Президента Российской Федерации.
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Рисунок 3.15 - Расходы консолидированного бюджета Томской области на профессиональное образование, млн. руб.
В 2019 году прирост расходов консолидированного бюджета Томской области на профессиональное образование составил 5,3% относительно 2018 года. Увеличение расходов сложилось в связи с выделением дополнительного финансирования по следующим направлениям:

- обеспечение увеличения с 01.01.2019 минимального размера оплаты труда и с 01.10.2019 на 4,3% фонда оплаты труда работников областных государственных казенных, бюджетных и автономных учреждений Томской области, на которых не распространяется действие указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, от 01.06.2012                № 761 и от 28.12.2012 № 1688;
- достижение целевых показателей по плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в сфере образования в Томской области» в части повышения заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональных образовательных организаций;
- реализация мероприятий в рамках национальных проектов «Образование» и «Производительность труда и поддержка занятости».

В 2019 году деятельность системы профессионального образования региона была направлена на предоставление качественного профессионального образования в соответствии с требованиями федеральных государственных стандартов, создание условий для инновационных механизмов развития, обеспечение эффективного функционирования учреждений профессионального образования. Эти задачи решались посредством государственных программ. Подробная информация представлена в Приложении 3,3.
В целом, на функционирование и развитие системы профессионального образования Томской области в рамках реализации государственных программ в 2019 году направлено – 2 197,44 млн. руб., из них 2 134,55 млн. руб. – средства областного бюджета, 62,89 млн. руб. – средства федерального бюджета: 
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Рисунок 3.16 - Финансовое обеспечение СПО Томской области в рамках государственных программ, млн. руб.
Финансовое обеспечение СПО по исполнительным органам государственной власти: 

- Департамент профессионального образования Томской области является соисполнителем и участником следующих государственных программ, финансирование которых в 2019 году составило:

2 016,96 млн. рублей (в 2018 году – 1 924,89 млн. рублей) - государственная программа «Развитие образования в Томской области»;

0,15 млн. рублей (в 2018 году – 0,15 млн. рублей) - государственная программа «Обеспечение безопасности населения Томской области»;

2,45 млн. рублей (в 2018 году – 2,47 млн. рублей) - государственная программа «Детство под защитой»;

1,33 млн. рублей (в 2018 году – 1,71 млн. рублей) - государственная программа «Социальная поддержка населения Томской области»;

11,40 млн. рублей (в 2018 году – финансирование не предусмотрено) - государственная программа «Развитие предпринимательства и повышение эффективности государственного управления социально-экономическим развитием Томской области».
- Департамент лесного хозяйства Томской является участником государственной программы «Развитие образования в Томской области» (подпрограмма «Развитие профессионального образования Томской области») финансирование в 2019 году в рамках реализации государственных программ в системе среднего профессионального образования составило:

56,03 млн. рублей (в 2018 году – 51,09 млн. рублей) - государственная программа «Развитие образования в Томской области».
- Департамент по культуре Томской области является ответственным исполнителем государственной программы «Развитие культуры и туризма в Томской области», а также участником иных государственных программ в системе среднего профессионального образования, финансирование которых в 2019 году составило:

109,09 млн. рублей (в 2018 году – 106,21 млн. рублей) - государственная программа «Развитие культуры и туризма в Томской области»;

0,04 млн. рублей (в 2018 году – 0,04 млн. рублей) - государственная программа «Социальная поддержка населения Томской области».
Внебюджетные источники финансирования системы профессионального образования:

За счет внебюджетной деятельности в СПО Томской области за 2019 год получен доход в размере 635,47 млн. руб., в том числе 83,12 млн. рублей - гранты в форме субсидий из федерального бюджета.
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Рисунок 3.17 - Внебюджетные средства профессиональных образовательных организаций, млн. руб.

Областные государственные профессиональные образовательные организации осуществляют следующие приносящие доход виды деятельности: 

1) образовательная деятельность за счет средств физических и (или) юридических лиц по следующим образовательным программам: 

- среднего профессионального образования - программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программам подготовки специалистов среднего звена;

- профессионального обучения - программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программам переподготовки рабочих, служащих, программам повышения квалификации рабочих, служащих;

- дополнительным профессиональным образовательным программам - программам повышения квалификации, программам профессиональной переподготовки.

2) дополнительные виды деятельности, в том числе:
- проведение обучающих курсов и семинаров, стажировок;

- разработка и реализация продуктов интеллектуального труда и рационализаторских предложений;

- разработка, реализация и тиражирование учебных, учебно-методических, информационно-аналитических и других материалов;

- организация и (или) проведение физкультурно-оздоровительных и культурно-массовых мероприятий; а также симпозиумов, конференций, лекториев, конкурсов, мастер-классов, семинаров, фестивалей, олимпиад, благотворительных и иных аналогичных мероприятий, в том числе с участием иностранных юридических и физических лиц;

- осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной деятельности;

- предоставление библиотечных услуг;

- организация общественного питания и розничной торговли пищевыми продуктами;

- предоставление обучающимся и работникам учреждения мест для проживания в общежитии;

- иные виды приносящей доход деятельности.
Положительная динамика приносящей доход деятельности – увеличение на 36% от показателя 2018 года, обусловлена следующим:

- получением профессиональными образовательными организациями из федерального бюджета грантов в форме субсидий в целях оказания государственной поддержки профессиональных образовательных организаций в целях обеспечения соответствия их материально-технической базы современным требованиям в рамках федерального проекта «Молодые профессионалы» (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)» национального проекта «Образование»;

- увеличением стоимости платных образовательных услуг по основным программам среднего профессионального образования в рамках совершенствования системы нормативно-подушевого финансирования среднего профессионального образования;

- увеличением количества получателей образовательных услуг на платной основе, как по основным, так и по дополнительным образовательным программам.

Проблемы финансового обеспечения СПО:
1. Ежегодно (начиная с 2013 года) объемы бюджетных ассигнований на финансирование системы профессионального образования формируются без применения коэффициентов индексации и индекса потребительских цен, при этом ежегодно увеличиваются тарифы на коммунальные услуги, цены на продукты питания и прочие товары работы и услуги, необходимые для обеспечения основной деятельности профессиональных образовательных организаций.
2. В рамках реализации Закона Томской области от 19.08.1999 № 28-ОЗ «О социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Томской области» и Закона Томской области от 12.08.2013 № 149-ОЗ «Об образовании в Томской области» отдельным категориям обучающихся в образовательных организациях предоставляются различные меры поддержки. 

В настоящее время все меры социальной поддержки реализуются, исходя из имеющихся бюджетных ассигнований, рассчитанных на основании официальных цен 2005 года Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Томской области. Дополнительное финансирование на приведение нормативов в соответствие с действующими ценами или их индексацию не выделялось.

Проблема недостаточного финансового обеспечения мер социальной поддержки отдельных категорий обучающихся профессиональных образовательных организаций приводит к тому, что установленная нормативная стоимость не покрывает реальной стоимости товаров, несмотря на то, что, в соответствии с действующим законодательством федерального и регионального уровней, меры социальной поддержки могут предоставляться, как в натуральном выражении, так и в виде возмещения их полной стоимости. 

3. По результатам проверки 2019 года Контрольно-счетной палатой Томской области в отношении предоставления дополнительной гарантии в виде бесплатного питания обучающимся в областных государственных профессиональных образовательных организациях по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, являющихся образовательными программами среднего профессионального образования, сделан вывод, что питание студентов в рамках субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется неправомерно.

Кроме того, в соответствии с определением Верховного суда Российской Федерации от 17.10.2018 № 302-КГ18-16037 установлено, что «оказание услуг по организации питания непосредственно не связано с осуществлением образовательной деятельности, которая является основным видом деятельности учреждения и финансируется за счет средств субсидии, предоставляемой на выполнение государственного задания. Согласно установленным требованиям, питание обучающихся может быть организовано образовательным учреждением с привлечением организаций общественного питания, за исключением тех случаев, когда из бюджета публичного образования предусмотрено дополнительное финансирование на данные цели.
Профессиональные образовательные организации не вправе осуществлять за счет средств областного бюджета расходы по обеспечению деятельности столовой, за исключением стоимости продуктов питания в соответствии с установленным нормативом. И в случае предоставления в натуральной форме дополнительной гарантии в виде бесплатного питания обучающимся, профессиональные образовательные организации вынуждены расходы по обеспечению деятельности столовой осуществлять за счет средств от приносящей доход деятельности.

Таким образом, механизм финансового обеспечения предоставления установленной законодательством вышеуказанной меры социальной поддержки обучающихся не предусматривает полного покрытия затрат за счет средств областного бюджета.
Задачи на 2020 год:
В результате в системе профессионального образования будут решены следующие задачи:

1. Модернизация материально-технической базы профессиональных образовательных организаций - оснащение современным оборудованием не менее 
 5 мастерских, лабораторий. 

2. Подготовка кадров для высокотехнологичных производств
 по профессиям и специальностям ТОП-50 и ТОП-Регион. 

3. Внедрение в государственную итоговую аттестацию инструмента независимой оценки качества профессионального образования демонстрационного экзамена - доля обучающихся, сдающих итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена, в 2020 году составит 6% (по 19 компетенциям, 794 выпускника из 20 профессиональных образовательных организаций.

4. Включение в чемпионатные движения «Молодые профессионалы» «Абилимпикс» большее число студентов профессиональных образовательных организаций.

5. Повышение квалификации не менее 90 преподавателей, мастеров производственного обучения по программам, основанным на опыте Союза Ворлдскиллс Россия, проведена сертификация 2 преподавателей и мастеров в качестве экспертов Ворлдскиллс.

6. Вовлечение обучающиеся в различные формы наставничества –  не менее 30 %. 

7. Внедрение цифровой образовательной среды в профессиональных образовательных организациях Томской области – 4 профессиональные организации и 3 филиала.

8. Подготовка выпускников профессиональных образовательных организаций по ключевым компетенциям цифровой экономики- 2 889 чел. (консолидированный показатель высшего и профессионального образования).

9. Подготовлены трудоспособные жители Томской области по компетенциям цифровой экономики в рамках дополнительного образования – 3 500 чел. (консолидированный показатель высшего и профессионального образования).

10 Повышение эффективности использования бюджетных средств, в том числе за счет использования механизмов нормативно-подушевого финансирования государственных услуг и внедрения модельной методики определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального образования по федеральным государственным образовательным стандартам среднего профессионального образования, предусматривающим государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена. 

11. Выполнение Указов Президента Российской Федерации и достижению целевых показателей, предусмотренных Планом мероприятий региональной «дорожной карты» в сфере профессионального образования в Томской области, в части обеспечения сохранения достигнутых соотношений уровня средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения в системе профессионального образования.
ГЛАВА 4. ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

4.1. Общая характеристика системы высшего образования (включая «вклад» высшего образования в экономику региона)

Целью региональной политики Томской области в сфере высшего образования является максимальное вовлечение результатов деятельности образовательных организаций высшего образования и их потенциала в решение вопросов кадрового и научно-технологического обеспечения отраслей экономики Томской области (муниципальных образований).

В 2019 году перед системой высшего образования Томской области ставились следующие задачи.

· Повышение конкурентоспособности томских вузов среди ведущих мировых научно-образовательных центров. 
· Развитие модели высшего образования, ориентированной на потребности приоритетных отраслей экономики региона.

· Разработка стратегии экспорта образования и технологий в рамках проекта «Большой университет Томска».

Организации. По состоянию на январь 2020 года в Томской области функционируют 6 государственных вузов (в том числе, ТГУ и ТПУ имеют статус «национальный исследовательский университет», СибГМУ - первый в России медицинский опорный университет), 4 филиала иногородних вузов и 1 негосударственный вуз.

В результате оценки результативности деятельности образовательных организаций в 2019 году три томских университета (ТГУ, ТПУ и ТУСУР) отнесены к организациям I категории (ведущим организациям). Этот статус подтверждает мировой уровень их образовательной деятельности, а также высокий уровень выполняемых научных исследований и разработок.

Кроме того, этот статус относит их к категории ведущих организаций, участвующих в программе обновления приборной базы, реализуемой в рамках Федерального проекта «Развитие передовой инфраструктуры для проведения исследований и разработок в Российской Федерации» Национального проекта «Наука». Необходимо подчеркнуть, что на огромной территории от Урала до Дальнего Востока университетов I категории всего шесть, три из них в Томске.

Утверждены предельные размеры грантов на обновление приборной базы на 2020 год в рамках нацпроекта «Наука» для каждой «ведущей организации» (Протокол от 18.02.2020 № АМ/2-пр). В том числе: ТГУ – 126 788 138 руб., ТПУ – 60 827 759 руб. и ТУСУР – 28 028 888 руб. 
Позиционирование региона. 

Томск входит в число лучших студенческих городов мира. В рейтинге лучших студенческих городов мира, по версии агентства QS (Quacquarelli Symonds) 2019 года, Томск занял 73 место. При составлении рейтинга учитывались шесть критериев: рейтинг местных университетов, интернациональный студенческий состав, привлекательность города, активность работодателей, финансовая доступность и мнение студентов. 

По результатам рейтинга лучших вузов развивающейся Европы и Центральной Азии за 2019 год – QS University Rankings: Emerging Europe & Central Asia (QS EECA) Томский государственный университет занял 8-ю строчку рейтинга, улучшив свои показатели в таких номинациях, как репутация в академическом сообществе и репутация среди работодателей. Томский политехнический университет в рейтинге QS EECA 2019 занимает 30 строчку, ТГПУ находится на 101-170 позиции, ТУСУР – занимает 52 место среди вузов России.

Рейтинги компании QS Quacquarelli Symonds считаются одними из самых престижных для образовательных учреждений. В общем мировом рейтинге QS World University Rankings 2020 (по итогам 2019 года) Томский госуниверситет занимает 268 строчку (4 место среди российских вузов), а Томский политехнический университет занял 387 место (11 место среди российских вузов). 

Британское агентство Quacquarelli Symonds (QS) 4 марта опубликовало пять ежегодных предметных рейтингов, где более 1350 вузов мира оценивались по 48 направлениям подготовки специалистов. Всего в рейтинги вошли 36 российских вузов. Томские вузы представлены в четырех предметных областях: «Гуманитарные науки и искусство» (ТГУ на 238-м месте), «Инженерные науки и технологии» (ТПУ на 282-м, ТГУ на 391-м), «Естественные науки» (ТГУ на 208-м, ТПУ на 386-м) и «Общественные науки и менеджмент» (ТГУ на 335-м месте). ТГУ поднялся в категории «Лингвистика» (группа 101-150), «Химия» (группа 351-400) и «Материаловедение» (группа 251-300), а также впервые вошел в рейтинги по английскому языку и литературе (группа 251-300) и биологии (группа 501-550). 

В рейтинге QS University Rankings: BRICS ТГПУ на 180 позиции, ТУСУР - на 211-220. 

Британская компания Times Higher Education опубликовала рейтинг самых интернациональных университетов мира. ТГУ стал лидером среди российских университетов. Эксперты оценивали число иностранных сотрудников университета и иностранных студентов, количество научных публикаций, написанных в соавторстве с иностранными учеными, и международную репутацию университета. В рейтинг вошли 170 вузов, шесть среди которых – российские, причем четыре – участники Проекта 5-100. ТГУ занял первую строчку в российской части рейтинга и опередил другие вузы РФ по всем оцениваемым критериям. В общей таблице Томский госуниверситет находится на 103 месте.

В основном рейтинге The Times Higher Education World University Rankings 2020 ТГУ и ТПУ находятся в категориях 501 и 601-800 соответственно.

В национальном рейтинге Интерфакс ТГУ и ТПУ занимают 7 и 8 позиции соответственно, ТУСУР на позиции 45-47, СибГМУ – 48, ТГПУ – 63-64, ТГАСУ – 97. В рейтинге университетов Эксперт РА ТПУ занял 7 позицию, ТГУ разместился на 13 строчке рейтинга, СибГМУ на 37, ТУСУР – 45, ТГПУ – 75, ТГАСУ – 81 строчке рейтинга.

В рейтинге вузов на 2020 год в Топ 10 лучших вузов вошли ТПУ - 7-ое место в РФ с рейтингом 575 (18 691 студент, средний бал ЕГЭ – 72) и ТГУ - 9-ое место в РФ с рейтингом 568 (14 359 студентов, средний бал ЕГЭ – 66). В рейтинге участвуют более двух тысяч вузов. Основными критериями при составлении рейтинга являются: качество обучения, научная деятельность, международные связи, востребованность работодателями студентов вузов. 

ТГУ стал вторым вузом в России по количеству стипендиатов Президента и Правительства Российской Федерации за 2019-2020 учебный год. На первом месте по этому показателю Уральский федеральный университет. По статистике награждений за текущий учебный год количество стипендиатов Президента и Правительства Российской Федерации в вузах и НИИ Томской области (150 студентов и аспирантов) больше чем в два раза превышает показатели Новосибирской области и Красноярского края, при этом более половины томских стипендиатов (77 человек) учатся в ТГУ. По данным ТГУ, в 2019-2020 учебном году размер стипендии Президента Российской Федерации для студентов составляет 2860 рублей в месяц, для аспирантов – 5850 рублей, размер стипендии Правительства Российской Федерации для студентов – 1872 рубля, для аспирантов – 4860 рублей в месяц.
Вклад высшего образования в экономику Томской области. 

Совокупный бюджет организаций высшего образования повысился с 16,1 млрд руб. в 2017 году до 18,5 млрд руб. в 2019 году.  Существенный вклад в эту сумму составила субсидия (1.3 млрд руб.), выделенная в 2019 году из федерального бюджета на государственную поддержку ведущих университетов Российской Федерации в целях повышения их конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров. В 2020 году суммы поддержки ТГУ и ТПУ из госбюджета соответственно составят 875 миллионов и 437 миллионов рублей.
Шесть молодежных лабораторий, создаваемых в ТУСУРе, ТГУ и ТПУ,  вошли в число победителей конкурса Минобрнауки России. На их развитие в 2020 году Минобрнауки России направит 142,6 млн руб.

Проект «Цифровой университет» ТГУ признан победителем по результатам двух конкурсных отборов на общую сумму более 567 млн  руб. в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика в Российской Федерации в 2019-2021 годах. Планируется, что в реализации этого проекта будут участвовать все томские университеты.

На базе ТГУ совместно с Университетом 20.35 и АСИ создан Центр по разработке и реализации программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки трудоспособного населения, управленцев и команд CDO-менеджеров в соответствии с требованиями цифровой экономики. На организацию работы этого центра в 2019 году было выделено 45 млн руб.
В 2019 году завершились основные строительно-монтажные работы на общежитии ТГУ по ул. Аркадия Иванова, 20а. Срок сдачи объекта в эксплуатацию намечен на первую половину  2020 года. Общежитие состоит из двух зданий, 12 и 15 этажей, соединенных теплым переходом. Общая площадь превышает 21 тысячу квадратных метров. Студенты в количестве около 1000 человек будут жить в 194 секциях на одно, два, четыре, шесть и девять мест, в том числе 24 комнаты предусмотрены для студентов с ограниченными возможностями. В общежитии специально оборудованы тренажерные залы, учебные комнаты на 80 мест каждая, многофункциональный зал для массовых мероприятий на 200 мест, кафе, постирочные и др.  Общая стоимость работ, оборудования и инвентаря составила 1,07 млрд. руб.

Кадровые ресурсы системы высшего образования. Томская область имеет высокие показатели по наличию ученых степеней у сотрудников вузов. Численность профессорско-преподавательского состава (ППС), работающего в томских вузах и НИИ составляет  около 4 тыс. чел., из них 75% (2872 чел.) имеют ученые степени кандидатов и докторов наук. В 2008 году этот показатель составлял 64%. В целом за последние 10 лет численность ППС уменьшилась примерно на 1 тыс. чел. Причиной такого сокращения является снижение числа студентов в вузах г. Томска и увеличение норматива по численности студентов, приходящихся на одного работника профессорско-преподавательского состава.  

Студенты. По численности студентов, обучающихся по программам высшего образования, в расчете на 10 тыс. населения, Томская область занимает третье место в России. Впереди нас только Москва, Санкт-Петербург и Нижегородская область.

Тем не менее, за последние 10 лет отмечается уменьшение количества студентов, обучающихся в томских вузах. В 2008 году на территории региона обучалось 88,9 тыс. студентов, в 2015 – 63,6 тыс., в 2019 – 58 тыс. студентов. Произошло это, в основном,  за счёт существенного сокращения количества студентов заочной и вечерней форм обучения: в 2008 году студенты очной формы обучения составляли 42,9 тыс. чел., а студенты заочной формы – 41,5 тыс. чел. (остальные – вечерней формы обучения), в 2019 году - 38,4 тыс. и 17,4 тыс. соответственно (остальные – вечерней формы обучения). Одной из причин уменьшения количества студентов-заочников стало удовлетворение «отложенного спроса» на высшее образование.
Также наблюдается снижение студентов, обучающихся по договорам об оказании платных образовательных услуг. Если в 2008 году получали высшее образование на платной основе более 55 % студентов, то в 2019 году -  42%. Отмеченная динамика обусловлена следующими сложившимися на макроуровне тенденциями: 

- увеличением стоимости обучения (в соответствии с нормативом), что приводит к снижению доступности высшего образования; 

- существенным сокращением количества студентов заочной и очно-заочной форм обучения, большая часть которых получает образование на платной основе,

- потерей в ряде вузов аккредитации отдельных направлений подготовки, по которым наблюдалось высокая востребованность обучения на платной основе;

- ежегодным увеличением в ряде вузов среднего балла ЕГЭ поступающих на 1 курс, что приводит к снижению возможности поступления абитуриентов с невысоким баллом ЕГЭ и сокращению числа студентов, обучающихся на платной основе.

Другая тенденция связана с увеличением количества иностранных студентов. Формирование качества образования и создание конкурентной среды в Томске происходит за счет интернационализации образования и экспорта образовательных услуг. В 2008 году общее количество иностранных студентов насчитывало менее 4,2 тыс., в 2013 году - уже более 7,2 тыс., а в 2019 году – 10,9 тыс. (в том числе, 8,6 тыс. студенты-очники). Таким образом, за 10 лет доля иностранных студентов увеличилась с 5,2% 
в 2008 году до 18,8% в 2019 году (доля иностранных студентов по очной форме обучения находится на уровне 22%). В настоящее время в томских вузах проходят обучение студенты 
из 93 государств мира.

Динамика контрольных цифр приема (количества бюджетных мест) в томские вузы складывается следующим образом: с 2014 по 2019 годы их число растёт. В 2014 году было утверждено для университетов 8,7 тыс. мест, а на 2019/2020 год – уже 9,4 тыс. мест.

В томских вузах ежегодно увеличивается балл ЕГЭ при поступлении. В таблице представлена динамика изменения среднего балла ЕГЭ поступивших на бюджетные и платные места (по данным университетов).

Таблица 4.1 - Динамика изменения среднего балла ЕГЭ

	ВУЗ
	2017
	2018
	2019

	ТГУ
	73
	76
	78,5

	ТПУ
	75,45
	74,7
	76,31

	ТУСУР
	64,04
	64,33
	65,52

	СибГМУ
	69,56
	69,81
	70,57

	ТГАСУ
	67,3
	69,5
	70,1

	ТГПУ
	66,2
	70,3
	70,1


Мониторинг трудоустройства выпускников

В 2019 году численность выпускников очной формы обучения шести образовательных организаций высшего образования, расположенных на территории Томской области, составила 7952 человек (2018 год – 8059 человек, 2017 год – 8165 человек).

Показатель занятости выпускников томских вузов на момент выпуска из вуза составил 94,3% (2018 год – 93,4%, 2017 год – 92%), при этом 41% выпускников продолжили обучение (2018 год – 41,4%, 2017 год – 39,3%), 2,8% призваны в Вооруженные Силы России (2018 год – 2,9%, 2017 год – 2,7%), 50,4% выпускников трудоустроено (2018 год – 49,1%, 2017 год – 50%%).

В 2019 году по заявкам предприятий и организаций трудоустроилось 28,4% (2018 год – 27,3%, 2017 год – 35,9%), самостоятельно трудоустроилось – 67,6% (2018 год – 65,9%%, 2017 год – 54,4%%), по договорам целевой контрактной подготовки – 4% (2018 год – 6,6%, 2017 год – 8,5%). 

В 2019 году 61,4% дипломированных специалистов нашли свое место работы в г. Томске, г. Северске и Томской области (2018 год – 61,1% 2017 год – 68,7%), 10,7% - в регионах Сибирского федерального округа (2018 год – 11,7%, 2017 год – 9,7%), 14,2% - в других регионах Российской Федерации (2018 год – 14,4%, 2017 год – 11,7%), 9,7% - в странах ближнего зарубежья (2018 год – 8 %, 2017 год – 5,4%), 3,7% - в странах дальнего зарубежья (2018 год – 4,5 %, 2017 год – 2,3%).

Высокому показателю занятости студентов на момент выпуска из вуза способствует работа Центров содействия трудоустройству выпускников томских вузов. Центры выступают в качестве «связующего звена» между вузом и работодателями, предоставляют многопрофильные услуги и программы.

В целях оказания содействия трудоустройству выпускников в томских вузах проводятся Дни отрасли, ярмарки вакансий; заключаются трехсторонние договоры между работодателями, вузами и студентами по вопросам целевой подготовки; организуются производственные практики, стажировки; проходят мероприятия по профессиональной ориентации молодежи с учетом спроса на рынке труда.

Наиболее эффективными механизмами содействия трудоустройству являются стажировки и практики студентов старших курсов в высокотехнологичных компаниях, дополнительное образование (инновационный менеджмент и проектирование, формирование бизнес-команд), конкурсы и гранты для молодых инноваторов, консультации по вопросу создания собственного бизнеса.

4.2  Основные инструменты реализации государственной политики

В целях эффективной реализации национальных целей и стратегических задач развития Российской Федерации (Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года») Томская область формирует и реализует региональную политику в области высшего образования и науки, направленную на повышение глобальной конкурентоспособности организаций ТНОК в областях, определяемых приоритетами развития высшего образования и научно-технологического развития РФ. В настоящее время томские университеты в кооперации с академическими НИИ активно ведут работу в рамках национальных проектов «Наука» и «Образование», в том числе участвуют в формировании и реализации крупных консолидированных проектов, связанных с:

– созданием научно-образовательного центра мирового уровня «ИНОТОМСК», способного превратить регион в полюс экономического роста, обеспечив вклад региона в ВВП РФ до 1% и доход в бюджет региона до 500 млрд руб. в год, что соответствуют большим вызовам, а также научно-технологическим и образовательным повесткам международного уровня;

– содержательным обновлением и укрупнением научно-образовательного ядра региона через создание «Большого университета Томска», который в перспективе должен стать одним из ключевых участников мирового научно-образовательного пространства;

– строительством межуниверситетского кампуса на 10 тысяч мест, объединяющего Центры разработок крупных компаний, инфраструктуру для развития малого бизнеса, площадки для тестирования технологий и многофункциональный студенческий городок, который выступит пилотной площадкой по отработке комбинированной модели арендного жилья, гостиниц, делового центра и студенческих общежитий. 

Данные проекты реализуются участниками Ассоциации некоммерческих организаций «Томский консорциум научно-образовательных и научных организаций», объединяющий 14 организаций Томского научно-образовательного комплекса и осуществляющий деятельность с 2012 года.

В регионе стратегическое и текущее планирование в сфере науки и высшего образования координируется ведомственной целевой программой (ВЦП) Департамента науки и высшего образования Администрации Томской области «Подготовка кадров для инновационного развития региона», утверждённая постановлением Администрации Томской области от 05.02.2019 № 52а.

Данная ВЦП соответствует целям и задачам Стратегии социально-экономического развития Томской области до 2030 года (утверждена Постановлением Законодательной Думы Томской области от 26.03.2015 № 2580), Федеральному Закону от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», основным положениям Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», целям и задачам Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 01.12.2016 № 642).
4.3 Мероприятия по реализации государственной политики в сфере высшего образования 

Поддержка ведущих университетов
В рамках реализации положений Указа Президента Российской Федерации 
от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части обеспечения вхождения к 2020 году не менее пяти российских университетов в первую сотню ведущих мировых университетов согласно мировому рейтингу университетов, ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет» и ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский политехнический университет» являются участниками Проекта повышения конкурентоспособности ведущих российских университетов среди ведущих мировых научно-образовательных центров (далее - Проект «5-100»).

По итогам заседания в октябре 2019 года Совет по повышению конкурентоспособности ведущих университетов Российской Федерации среди ведущих мировых научно-образовательных центров рекомендовал Минобрнауки России продолжить оказание государственной поддержки вузам-участникам Проекта «5-100». Томским вузам удалось сохранить свои места в Проекте «5-100»: ТГУ рекомендован к получению государственной поддержки в 2020 году и включен в первую группу. ТПУ также рекомендован к получению государственной поддержки в 2020 году и включен во вторую группу.

Мероприятия ведомственной целевой программы Департамента науки и высшего образования Администрации Томской области 

В 2019 году реализован цикл мероприятий по выявлению и поддержке лучших научно-образовательных практик региона, а именно:

 - конкурс на соискание премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры (сроки проведения: март – декабрь 2019 года, более 700 соискателей на 190 премий по 12 номинациям, конкурс 2,3 – 5,2 заявок на место);

 - конкурс «Студент года» (сроки проведения: октябрь - декабрь 2019 года, 64 соискателя на 26 премий).

- студенческая площадка Форума университетских городов (дата проведения: ноябрь 2019 года, 150 иногородних и иностранных студентов из 10 университетов Сибирского федерального округа).

- региональный проект «Учись в Томске!» (в том числе, организация выездных образовательных мероприятий в муниципальные образования Томской области, в страны ближнего и дальнего зарубежья) (сроки проведения: октябрь – ноябрь 2019 года, 12 муниципалитетов, порядка 2 тыс. участников).

- Неделя науки (сроки проведения: февраль – октябрь 2019 года, порядка 90 мероприятий,  более 5,3 тыс. участников). 

- отчетная конференция по проектам-победителям региональных конкурсов, проводимых Администрацией Томской области совместно с Российским фондом фундаментальных исследований (сроки проведения: май 2019 года, 150 участников).
Образовательные миссии
Стоит отметить, что немалую роль в сложившейся за последние годы успешности приёмной кампании томских вузов сыграло участие НИ ТГУ и НИ ТПУ в программе 
«5-100», что привлекает в Томск качественных абитуриентов из других регионов России 
и предотвращает отток успешных выпускников школ Томской области в столичные российские университеты. 

Кроме того, в течение 2019 года реализованы образовательные мероприятия, способствующие укреплению позиций томских вузов на международном рынке образовательных услуг, расширению географии присутствия в томских вузах иногородних 
и иностранных студентов. Было организовано 56 выездных миссий в страны дальнего зарубежья. Все томские университеты организовали работу летних и зимних школ для обучения иностранных граждан русскому языку с целью последующего их приема на обучение по программам высшего образования. В этих школах за год прошли обучение 287 человек. В качестве слушателей на подготовительные отделения томских университетов привлечено 575 иностранцев.

В 2019 году Департамент совместно с томскими вузами организовал выездные образовательные миссии «Учись в Томске!», направленные на содействие профессиональной ориентации молодёжи в системе высшего образования, на развитие у школьников интереса к изучению науки, на повышение кадрового потенциала в социально-значимых отраслях экономики Томской области. 

Участниками мероприятий стали более 1700 человек: ученики 9-11-х классов, учителя и родители старшеклассников, а также студенты профессиональных образовательных организаций, студенты и преподаватели томских вузов, представители Администрации муниципальных образований Томской области и Управления образования муниципалитетов.

Мероприятия «Учись в Томске!» позволили томским вузам (НИ ТГУ; НИ ТПУ; ТУСУР; ТГАСУ; ТГПУ; СибГМУ; ТИБ, филиалам СТИ НИЯУ МИФИ; ТСХИ; РАНХиГС; РГУП) представить будущим абитуриентам свои образовательные программы, а старшеклассникам сделать правильный выбор высшего учебного заведения для получения высшего образования. В программу образовательных миссий были включены:

- презентации томских вузов под единым слоганом «Учись в Томске: сделай правильный выбор профессии и университета своего будущего!», проведение научного шоу «НАУКА 0+»;

- презентационные сессии томских вузов, научные мастер-классы о профессиях будущего для старшеклассников, а также индивидуальные консультации по вопросам поступления в учебные заведения;

- рабочие встречи по проблемам качества подготовки выпускников школ к поступлению в вуз, кадрового обеспечения и сопровождения социально значимых отраслей муниципальной экономики.
4.4. Основные проблемы в ходе реализации государственной политики в сфере высшего образования в Томской области за 2019 год 
– устойчивое уменьшение количества студентов, получающих высшее образование в Томских университетах;

– замедление роста консолидированного бюджета организаций Томского научно-образовательного комплекса;

– остающаяся низкой обеспеченность местами проживания студентов (низкие темпы ввода объектов кампусной инфраструктуры).
Задачи в области высшего образования на 2020 год:

– реализация на территории региона мероприятий, содействующих решению задач 
и достижению целевых показателей национальных проектов «Образование» и «Наука», в том числе развитие проектов НОЦ «ИНОТОМСК», «Большой университет Томска», Многофункциональный студенческий городок;

- содействие в реализации планов мероприятий томских вузов по повышению 
их глобальной конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров и вхождению в ТОП-300 мировых рейтингов (QS, THE, ARWU);

- содействие в подготовке и реализации комплексных научно-технических программ и проектов, как инструмента взаимодействия научных и образовательных организаций с организациями реального сектора экономики;

- создание условий для вовлечения в экономический оборот результатов научной 
и образовательной деятельности, созданных в организациях научно-образовательного комплекса, с доведением общего объёма финансирования организаций ТНОК до уровня  29 млрд. руб.;

- реализация разработанной стратегии Экспорта образования Томской области, направленной на увеличение доли иностранных студентов и повышению уровня интернационализации до 23% от контингента студентов очной формы обучения.
ГЛАВА 5. КОНТРОЛЬ, НАДЗОР И ЛИЦЕНЗИРОВАНИЕ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

5.1 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации в сфере образования на территории Томской области в 2019 году
Общие положения

Полномочия Российской Федерации в сфере образования, переданные для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации, реализуются на основании статьи 7 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ), а также статьи 6.3. Федерального закона от 23 августа 1996 года № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике».
В Томской области Комитет по контролю, надзору и лицензированию в сфере образования (далее – Комитет) на основании Положения о Комитете, утвержденного постановлением Губернатора Томской области от 07.04.2009 № 21 и в соответствии со статьей 7 Закона Томской области от 12.08.2013 №149-ОЗ «Об образовании в Томской области» осуществляет следующие переданные полномочия в сфере образования:

1) государственный контроль (надзор) в сфере образования за деятельностью организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории субъекта Российской Федерации (за исключением организаций, указанных в пункте 7 части 1 статьи 6 Федерального закона № 273-ФЗ), а также органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования на соответствующей территории;

2) лицензирование образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории субъекта Российской Федерации (за исключением организаций, указанных в пункте 7 части 1 статьи 6 Федерального закона № 273-ФЗ);

3) государственная аккредитация образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории субъекта Российской Федерации (за исключением организаций, указанных в пункте 7 части 1 статьи 6 Федерального закона № 273-ФЗ);

4) подтверждение документов об образовании и (или) о квалификации; подтверждение документов об ученых степенях, ученых званиях.

Финансирование исполнения переданных полномочий осуществляется, в соответствии с частью 2 статьи 7 Федерального закона № 273-ФЗ,  за счет субвенции из федерального бюджета, а также средств субъекта Российской Федерации, в том числе бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете субъекта Российской Федерации на указанные цели не менее, чем в размере планируемых поступлений в бюджет субъекта Российской Федерации от уплаты государственной пошлины, зачисляемых в бюджет субъекта Российской Федерации в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

В соответствии с государственной программой «Развитие образования в Томской области» в 2019 году на осуществление переданных полномочий израсходовано 9259 тысяч рублей. Финансовые средства направлены на оплату труда, командировочные расходы, накладные расходы (включая расходы на закупку бланков строгой отчетности, оплату услуг связи, коммунальные услуги и пр.). Выделенные бюджетные средства позволили обеспечить реализацию переданных полномочий в сфере образования в 2019 году в полном объеме.

5.2 Предоставление государственных услуг

Лицензирование и государственная аккредитация образовательной деятельности
В Томской области по состоянию на 31.12.2019 насчитывается 868 организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по лицензиям, выданным Комитетом по контролю, надзору и лицензированию в сфере образования Томской области (далее по тексту - лицензиаты). 
Большая часть лицензиатов представлена организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам. В числе таких лицензиатов свыше 80% составляют государственные и муниципальные организации.

Лишь пятая часть от общего числа лицензиатов представлена лицензиатами, осуществляющими образовательную деятельность по основным и дополнительным профессиональным программам. В числе таких лицензиатов свыше 20% представлено областными государственными и муниципальными организациями.

Всего в Томской области аккредитовано 340 образовательных организаций, 98% из которых являются государственными или муниципальными образовательными организациями. В числе аккредитованных 307 общеобразовательные организации и 33 профессиональные образовательные организации.

В 2019 году общее количество рассмотренных заявлений о предоставлении государственных услуг составило 145, из них 125 заявлений на лицензирование и 20 заявлений на государственную аккредитацию образовательной деятельности.

По характеру обращений о предоставлении государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности в 2019 году все обращения распределялись на 2 типа: предоставление и переоформление имеющихся лицензий на осуществление образовательной деятельности и свидетельств о государственной аккредитации по основаниям, установленным законодательством. Распределение обращений в 2019 году выглядит следующим образом:
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Чаще всего обращения по предоставлению государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности обусловлены необходимостью добавлений сведений, вносимых в лицензии и свидетельства о государственной аккредитации (о фактических адресах осуществления образовательной деятельности, вносимых в лицензии, об образовательных программах, не внесенных в лицензии, ранее не аккредитованных программ). От общего количества обращений о получении государственных услуг число обращений, связанных с добавлением сведений, вносимых в лицензии и свидетельства о государственной аккредитации, составило в 2019 году чуть больше 45%. 32% от общего числа обращений по предоставлению государственных услуг  составили обращения, связанные с  переоформлением лицензий и свидетельств о государственной аккредитации в связи изменением наименований организаций, изменением их места нахождения.

Предоставление государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности осуществлялось в соответствии с Административными регламентами предоставления органами государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющими переданные полномочия Российской Федерации в сфере образования, государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности, утвержденными приказами Минобрнауки от 17.03.2015 № 244, от 29.10.2014 № 1398 (далее - Регламенты). Согласно стандарту предоставления государственной услуги срок предоставления лицензии и свидетельства о государственной аккредитации не может превышать установленную Регламентами продолжительность. Одним из показателей качества предоставления услуги является соблюдение максимально установленного срока. Максимальный срок предоставления государственных услуг и переоформления лицензии и свидетельства о государственной аккредитации составляет: 

· лицензирование: 45 рабочих дней (предоставление), 30 рабочих дней (переоформление в случае добавлений сведений), 10 рабочих дней (переоформление в случае изменений);

· государственная аккредитация:  105 календарных дней (предоставление и добавление сведений), 10 дней (переоформление в случае изменений).

В целях повышения качества предоставления государственных услуг и исполнения требований стандарта в течение 2019 года осуществлялся мониторинг среднего срока оказания услуг; в рамках текущего контроля за предоставлением государственных услуг организован ежеквартальный контроль исполнения установленных Регламентами сроков. Также как в предыдущие 2 года средний срок исполнения государственных услуг сохраняет тенденцию к сокращению продолжительности срока, о чем свидетельствуют данные, представленные в сравнительной таблице ниже: 

таблица № 1

	Наименование услуги
	получение
	добавление сведений
	изменение сведений
	средний срок предоставления услуги

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	лицензирование 
	24
	24
	25
	22
	26
	25
	7
	7
	7
	15
	17
	16

	аккредитация 
	57
	56
	79
	33
	84
	83
	6
	5
	6
	19
	18
	58


Как показывает анализ текущего контроля исполнения требований стандарта к установленной продолжительности времени, отводимого на предоставление государственных услуг, в 2019 году средний срок предоставления и переоформления лицензий и свидетельств о государственной аккредитации образовательной деятельности значительно сокращен относительно к максимально установленному Регламентами сроку: почти в 2 раза при получении лицензии на осуществление образовательной деятельности (до 25 дней вместо 45 дней); и при государственной аккредитации в 1,3 раза (79 дней вместо 105 дней), в 1,2 раза при добавлении сведений в лицензии (до 25 дней вместо 30 дней) и в свидетельство о государственной аккредитации (до 83 дней вместо 105 дней); в 1,4 раза при изменении сведений в лицензии (до 7 дней вместо 10 дней) и в 1,5 раза при внесении изменений сведений в свидетельства о государственной аккредитации (до 6 дней вместо 10 дней).

Сравнительный анализ среднего срока предоставления государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности в 2019 году и в предыдущие 2 года (2017 и 2018) показывает, что в течение 3-х последних лет наблюдаются стабильные показатели среднего срока предоставления государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности, что в свою очередь свидетельствует о том, что в Томской области процедуры лицензирования организованы, сложилась практика предоставления государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности с соблюдением требований стандарта качества предоставления государственной услуги, в частности, предъявленных к сроку ее предоставления. 

Вместе с тем, как показал сравнительный анализ среднего срока предоставления государственной услуги по государственной аккредитации образовательной деятельности, в 2019 году в 3 раза увеличился средний срок предоставления данной услуги по сравнению с 2017-2018 годами. Нестабильность среднего срока объясняется незначительным количеством самих предоставленных услуг (всего 20 обращений за год), что влияет на статистические данные, устанавливающие средние значения показателей.

В качестве требования стандарта предоставления государственных услуг, установленных Регламентами, выступает исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления лицензии и свидетельства о государственной аккредитации, организация взаимодействия с иными органами государственной власти и направление межведомственных запросов в указанные органы для получения документов и сведений, которые необходимы для предоставления государственных услуг и которые находятся в распоряжении указанных государственных органов. В целях исполнения требования стандарта в 2019 году, так же как и в предыдущие годы (2017, 2018) организовано электронное взаимодействие с Федеральной налоговой службой, Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, МЧС, Федеральной службой государственной регистрации, кадастра и картографии, Федеральным Казначейством. Система межведомственного электронного взаимодействия (далее по тексту - СМЭВ) способствует сокращению максимального срока предоставления сведений о заявителе (ответ возможно получить в течение 1-2 рабочих дней). Но вместе с тем средний срок запроса-ответа в 2019 году составил 3 дня, что больше того срока, что возможен при использовании СМЭВ. Такое значение среднего срока запроса-ответа объясняется сохраняющейся тенденцией в отдельных случаях оформлять запрос на бумажном носителе и направлять иными, кроме СМЭВ, способами (факс, электронная почта, почтовое отправление); в таком случае срок получения ответа составляет 5 дней. Всего в 2019 году направлено 1805 запросов и получено ответов на них, из них посредством СМЭВ 1755 запросов; иным, кроме СМЭВ, способом 50 запросов, что соответственно составило 97% и 3% от общего числа запросов. В частности, направление запросов на бумажном носителе факсимильной связью и почтовым отправлением сохраняются в подразделение МЧС, ФМБА г. Северска. 

Стандартом предоставления государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности предусмотрено описание результата предоставления государственной услуги, выраженное в количественном показателе принятых положительных решений о предоставлении государственных услуг. Данные показатели представлены в таблице ниже:

таблица № 2

	Наименование услуги
	2017
	2018
	2019

	лицензирование
	94%
	96%
	97%

	аккредитация
	96%
	98%
	100%


Как показывает сравнительный анализ последних 3-х лет в большинстве случаев оказание услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности завершается положительно принятыми решениями о предоставлении или о переоформлении лицензий и свидетельств о государственной аккредитации. Высокие значения показателей положительных результатов предоставления государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности обусловлены степенью и качеством информирования юридических лиц и индивидуальных предпринимателей по вопросам предоставления государственных услуг и требований к их получению. Распространенной формой информирования и консультирования заявителей остались еженедельные консультации и письменные ответы на обращения заявителей. Но, как показывает анализ, количество обращений в Комитет по вопросам предоставления государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности ежегодно снижается: в 2017 году насчитывалось 33 письменных обращений; в 2018 году - 15 письменных обращений, в 2019 году - 8 письменных обращений. Также значительно уменьшилось количество проведенных консультаций заявителей по предоставлению государственных услуг: если в 2017 году было проведено 100 консультаций, то в 2018, 2019 годах их количество сократилось почти вдвое (46 и 55 консультаций соответственно). Снижение показателя свидетельствует не столько об отсутствии у заявителей потребности в получении информации, сколько о необходимости поиска новых форм информирования, более доступных и удобных для заявителей.

На необходимость поиска новых форм информирования заявителей о предъявляемых требованиях указывают сохраняющиеся случаи отказов в предоставлении государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности. Основанием для отказов остается не исполнение обязательных требований, в частности лицензионных требований и условий, о которых соискатели лицензий и лицензиаты зачастую не имеют полного представления. 

Отказы в предоставлении и переоформлении лицензий на осуществление образовательной деятельности чаще всего связаны с несоблюдением следующих лицензионных требований:

Таблица № 3

	№ п/п
	Нормативные основания отказа в предоставлении лицензии, переоформлении лицензии
	Количество соискателей лицензии и лицензиатов, в отношении которых принято решение об отказе в предоставлении лицензии, переоформлении лицензии 

	1
	Установленное в ходе проверки несоответствие соискателя лицензии (лицензиата) лицензионным требованиям, а именно:
	2017
	2018
	2019

	1.1.
	не соблюдение лицензиатом безопасных условий обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, их содержания в соответствии с установленными нормами
	6
	5
	4

	1.2.
	отсутствие на праве собственности или ином законном основании зданий, строений, сооружений, помещений и территорий, необходимых для осуществления образовательной деятельности по заявленным к лицензированию образовательным программам
	3
	2
	4

	1.3.
	отсутствие (недостаток) материально-технического обеспечения образовательной деятельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, федеральными государственными требованиями и (или) образовательными стандартами
	2
	3
	1

	1.4.
	отсутствие разработанных и утвержденных организацией, осуществляющей образовательную деятельность, образовательных программ
	2
	1
	1

	1.5.
	отсутствие санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии санитарным правилам зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования и иного имущества, которые предполагается использовать для осуществления образовательной деятельности
	0
	1
	1

	1.6.
	отсутствие педагогических работников, заключивших с лицензиатом трудовые договоры или несоответствие профессионального образования, квалификации, стажа работы, необходимых для осуществления образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам
	1
	0
	0


Самые распространенные нарушения связаны с неисполнением лицензиатами требований, предъявляемых к созданию безопасных условий образовательной деятельности; за 3 последних года 15-ти лицензиатам отказано в оформлении лицензий по данному основанию.

Частыми нарушениями являются непредставление лицензиатами правоустанавливающих документов либо неисполнение нормативных требований к их оформлению. Подобные нарушения не позволили оформить лицензии на осуществление образовательной деятельности 9-ти лицензиатам.

Трудности при разработке и утверждении образовательных программ не позволили 4 лицензиатам получить лицензии на их осуществление.

По одному случаю в течение 2-х последних лет (2018, 2019) отмечено отказов в предоставлении лицензии по причине отсутствия санитарно-эпидемиологического заключения на лицензируемые объекты.

На предотвращение нарушений лицензионных требований направлена методическая работа Комитета. В течение 3-х последних лет внедряется практика обобщения результатов лицензионного контроля, в том числе проведенного в процедурах лицензирования образовательной деятельности. В 2019 году Комитетом обобщена практика осуществления лицензионного контроля в организациях дополнительного образования, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам. Обобщение практики лицензионного контроля способствовало выявлению характера нарушений, который обусловлен особенностями условий организации образовательного процесса. Как правило, лицензиаты, реализующие дополнительные общеобразовательные программы, используют здания, помещения, оборудование и другие ресурсы иных организаций, что приводит к необходимости оформления дополнительных документов, в том числе дополнительных переоформлений приложений к лицензиям на осуществление образовательной деятельности, формированию определенных отношений сотрудничества с иными организациями, распределению обязанностей и функций управления при организации образовательного процесса. Практика обобщенного лицензионного контроля в организациях дополнительного образования (чаще всего в государственных и муниципальных) показала, что не внедряются механизмы сетевой реализации образовательных программ, которые во многом упрощают процедуры оформления документов, необходимых для соблюдения лицензионных требований и условий при осуществлении образовательной деятельности. В целях соблюдения лицензионных требований и условий в организации дополнительного образования, осуществляющих образовательную деятельность по виду образования "Дополнительное образование детей и взрослых", направлена примерная форма договора сетевой реализации образовательных программ для заключения с общеобразовательными организациями, на базе которых в большинстве случаев располагаются государственные и муниципальные организации дополнительного образования.

Методическая работа с лицензиатами также представлена плановыми мероприятиями, проведенными совместно с Департаментом образования г. Томска, Департаментом общего образования Томской области, Департаментом по вопросам семьи и детей Томской области, Департаментом профессионального образования Томской области. В рамках плана профилактики нарушений лицензионных требований и условий проведено 6 инструктивных совещаний с руководителями частных дошкольных организаций, с руководителями областных государственных профессиональных образовательных учреждений, с руководителями детских домов и центров социальной реабилитации детей, со специалистами муниципальных органов управления образованием.

Совместное проведение мероприятий с профильными ведомствами в рамках профилактической работы по недопущению нарушений законодательства в области лицензирования образовательной деятельности повышает эффективность работы Комитета в данном направлении, так как в результате такого взаимодействия у Комитета появляется дополнительная возможность информировать заинтересованных должностных лиц, проводить широкую разъяснительную работу по вопросам предотвращения нарушений. Так, в результате проведенных совещаний, представители свыше 20 подведомственных Департаменту по вопросам семьи и детей организаций имели возможность получить разъяснения инструктивно-методических материалов, разработанных Комитетом на основе обобщенной практики лицензионного контроля, свыше 18 организаций и индивидуальных предпринимателей - по вопросам лицензирования программам дошкольного образования.

Одним из важных направлений работы Комитета по повышению качества предоставления государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности является перевод данных услуг в электронный вид и их предоставление посредством портала государственных услуг. В 2019 году подготовлены частные технические задания на размещение портальных форм заявлений и прилагаемых к ним документов, необходимых при получении государственных услуг по лицензированию и государственной аккредитации образовательной деятельности; в муниципальные органы управления образованием направлены письма об имеющейся возможности предоставления государственных услуг в электронном виде. Но проведенные мероприятия не повлияли на сохраняющуюся пока в Томской области тенденцию предоставления документов на лицензирование в традиционной форме - на бумажном носителе, по-прежнему не складывается пока практика предоставления государственной услуги по лицензированию образовательной деятельности в электронной форме. 

5.3 Подтверждение документов об образовании и (или) квалификации, об ученых степенях, ученых званиях

За 2019 год Комитетом было подтверждено 223 документа об образовании и/или о квалификации и 7 документов об ученых степенях, ученых званиях. 

Средний срок оказания государственной услуги составил 6 дней, что немного меньше, чем соответствующий показатель 2018 года. В отчетном периоде отказов и выявлении информации, указывающей на незаконность выдачи документов, выявлено не было.

5.4 Осуществление государственного контроля (надзора) в сфере образования


За 2019 год проведения контрольно–надзорных мероприятий в отношении юридических лиц и органов местного самоуправления выполнены на 100%.


В соответствии с планом проверок, утвержденным распоряжением Комитета от 30.10.2018 № 812-р (размещен на официальном Интернет-сайте Комитета по адресу: http://obrnadzor.tomsk.gov.ru), на 2019 год планом проведения проверок были запланированы 185 проверок: 52 проверки соблюдения лицензионных требований и условий (для вновь получивших лицензию), 133 комплексные проверки юридических лиц и индивидуальных предпринимателей. При условии исключения в результате ликвидации (реорганизации) и прекращения образовательной деятельности из плана двух комплексных выездных проверок отделом контроля и надзора в отношении юридических лиц проведены 131 плановая проверка, из них 130 комплексных выездных проверок, включающих вопросы федерального государственного надзора в сфере образования (ФГНО), федерального государственного контроля качества образования (ФГККО) и лицензионного контроля (ЛК). Таким образом, вопросы ФГНО были рассмотрены во всех 131-й образовательной организации, вопросы ФГККО изучены в 73-х образовательных организациях, имеющих государственную аккредитацию; вопросы ЛК рассматривались в 130 образовательных организациях.


В отношении органов местного самоуправления (далее – ОМСУ) отделом контроля и надзора было проведено 7 плановых проверок: администрации города Кедрового, Асиновского, Парабельского, Первомайского, Кожевниковского, Томского, Шегарского районов Томской области.


К проведению 90 комплексных плановых выездных проверок образовательных организаций по вопросам государственного контроля (надзора) в 2019 году привлекались эксперты (в т.ч. 17 проверок по вопросам федерального государственного надзора в сфере образования, 73 проверки по вопросам федерального государственного контроля качества образования).

Были проверены организации, осуществляющие образовательную деятельность на территории г. Томска, г.Асино, г. Стрежевой, г.Колпашево, г.Кедровый, ЗАТО Северск, а также Асиновского, Бакчарского, Верхнекетского, Первомайского, Зырянского, Кожевниковского, Колпашевского, Молчановского,  Томского, Тегульдетского, Чаинского районов Томской области.


Все проверки проводились в соответствии с требованиями Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля». 


Не были отменены или опротестованы результаты ни одной из проведенных проверок. Отсутствуют проверки, результаты которых были признаны недействительными, а также проверки, проведенные с нарушением требований законодательства о порядке их проведения.


Законодательством Российской Федерации установлен достаточно большой перечень компетенций, обязанностей и ответственностей, обязательных для соблюдения образовательной организацией. В числе прочих, специалистами Комитета при проведении проверок устанавливалось:

· соблюдение установленного законодательством порядка разработки и утверждения образовательных программ (в том числе адаптированных для обучающихся с ОВЗ), а также установленных требований к полноте их реализации;

· соблюдение требований и условий к организации различных форм получения образования обучающимися (в том числе обучающимися с ОВЗ); 

· соблюдение требований к порядку оказания обучающимися психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи (в том числе обучающимся с ОВЗ); 

· соблюдение установленных требований к осуществлению текущего контроля успеваемости обучающихся и промежуточной аттестации; 

· соблюдение установленных требований по приему, переводу обучающихся в следующий класс, переводу условно, оставлению на повторное обучение, переводу на обучение по адаптированным образовательным программам, переводу на обучение по индивидуальным планам (в том числе на дому), отчислению обучающихся; 

· соблюдение установленных требований к организации охраны здоровья обучающихся и безопасности образовательного процесса; 

· соблюдение установленных требований к предоставлению помещения с соответствующими условиями для работы медицинских работников; 

· соблюдение установленных требований к сведениям и информации об образовательной организации на официальном сайте в сети «Интернет»; 

· соблюдение установленных требований к выдаче документов об образовании лицам, успешно прошедшим ГИА;

· соблюдение лицензионных требований и условий к организации образовательного процесса и др.

При проведении проверок в 2019 году особое внимание уделялось реализации ФГОС, как в организациях общего образования, так и в организациях среднего профессионального образования.

По итогам проверок можно отметить основные нарушения ФГОС, допускаемые образовательными организациями:

· не всегда соблюдаются нормы учебной нагрузки;

· в некоторых случаях квалификация педагогических работников не соответствует требованиям к квалификации, установленным ФГОС; не всегда своевременно организуется прохождение дополнительного профессионального образования (курсы повышения квалификации); 

· не разработаны или разработаны с нарушением адаптированные основные общеобразовательные программы для обучающихся с ОВЗ; коррекционная работа не обеспечена условиями диагностики;

· основные общеобразовательные программы не соответствуют требованиям ФГОС, в том числе в части, формируемой участниками образовательных отношений.


По сравнению с 2018 годом в 2019 году заметно уменьшилось количество замечаний, выявленных при проверке организации и проведения внеурочной деятельности, но остается актуальным следующее:

· не везде отработан механизм сетевой реализации дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых в рамках внеурочной деятельности образовательными организациями дополнительного образования; не отработана организационная структура реализации программ ФГОС посредством сетевых форм взаимодействия с иными организациями; 

· в части проверенных организаций руководители вообще не предусматривали возможность реализации образовательных программ в сетевой форме, несмотря на имеющиеся у них условия, позволяющие без дополнительных процедур лицензирования использовать ресурсы иных образовательных организаций.

Одновременно с этим установлено, что в значительной части  проверенных общеобразовательных организаций имеется возможность использовать формы сетевой реализации основной общеобразовательной программы, в частности реализуемых по плану внеурочной деятельности. 


В целом по результатам контрольно – надзорных мероприятий, проведенных Комитетом в 2019 году, можно выделить ряд типичных нарушений, выявляемых в большинстве проверенных организациях:

· нарушение лицензионных требований и условий при осуществлении образовательной деятельности; особенно нарушения, касающиеся безопасности образовательного процесса и попадающие под действие подпункта «з» пункта 6 Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 года № 966;

· нарушение обязательных требований законодательства Российской Федерации в сфере образования, предусмотренных статьей 28 Федерального закона от 29.12.2012                    № 273-ФЗ, в том числе:

· в части разработки и принятия локальных нормативных актов;

· в части предоставления учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования (вместо отчета за календарный год на сайтах размещается отчёт о самообследовании за учебный год; в представленных отчётах, как правило, отсутствуют результаты анализа показателей деятельности);

· в части кадрового обеспечения образовательного процесса;

· в части разработки и утверждения образовательных программ (особенно много нарушений было выявлено при разработке адаптированных основных образовательных программ для обучающихся с ОВЗ, занимающихся инклюзивно в общеобразовательных классах);

· в части приема обучающихся (воспитанников) в образовательную организацию (наиболее часто в 2019 году эти нарушения выявлялись в дошкольных и общеобразовательных образовательных организациях); 

· в части осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, установления их форм, периодичности и порядка проведения;

· в части обеспечения функционирования внутренней системы оценки качества образования;

· нарушение прав обучающихся при выборе форм получения образования;

· несоответствие содержания образовательных программ образовательных организаций федеральным государственным образовательным стандартам и федеральным государственным требованиям;

· несоблюдение порядка заполнения, выдачи, хранения и учета документов государственного образца об образовании;

· нарушение прав педагогических работников образовательных организаций при проведении их аттестации;

· нарушения обязательных требований законодательства Российской Федерации, связанные с размещением информации на официальном сайте;

· нарушение правил оказания платных образовательных услуг (нарушения выявлялись как в дошкольных и общеобразовательных организациях, так и в образовательных организациях среднего профессионального образования, дополнительного профессионального образования, организациях дополнительного образования); 

· нарушения, связанные с организацией образовательного процесса по дополнительным общеразвивающим программам для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (без учета особенностей психофизического развития указанной категории обучающихся).


Нарушений обязательных требований, установленных законодательством Российской Федерации в области образования, выявлено по результатам 162 проверок, выданы 162 предписания. Не выявлены нарушения законодательства в сфере образования в ходе проведения 10-и проверок (6% от общего количества проведенных проверок). По состоянию на 29.12.2019 значительная часть образовательных организаций представили отчеты об исполнении предписания в установленные сроки, что свидетельствует о высокой степени ответственности руководителей образовательных организаций и качестве предупредительных мер, проводимых специалистами Комитета при осуществлении проверок. 

В течение 2019 года по результатам комплексных проверок выявлены правонарушения в 37-и образовательных организациях. Мировыми судами города Томска, ЗАТО Северска, Верхнекетского, Асиновского, Бакчарского, Кожевниковского, Молчановского и Томского районов приняты решения о привлечении руководителей указанных образовательных организаций к административным наказаниям в виде штрафа и (или) предупреждение. 


В качестве показателей эффективности работы Комитета также  выступают результаты профилактической работы, направленной на недопущение нарушений законодательства. В целях профилактики нарушений организовано взаимодействие со всеми заинтересованными сторонами (лицензиатами, органами управления в сфере образования, культуры, физической культуры) в виде тематических совещаний, инструктивно-методических семинаров, где используются разработанные Комитетом на основе обобщенных практик контроля методические материалы и руководства.


В соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» Комитетом ежегодно разрабатывается «Программа профилактики нарушений обязательных требований законодательства Российской Федерации».


В рамках исполнения данной программы для руководителей образовательных организаций и специалистов муниципальных органов управления образованием на официальном интернет-сайте Комитета в подразделе «Программа профилактики нарушений» раздела «Контроль и надзор» размещены информационно-методические материалы (рекомендации, презентации, диагностические карты и т.п.):

· диагностические карты для проверки (в т.ч. самодиагностики) соответствия законодательству официальных сайтов, уставов, отчетов о самообследовании образовательных организаций;

· информация об осуществлении лицензионного контроля в профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования;

· обобщение практики осуществления лицензионного контроля в профессиональных образовательных организациях Томской области при осуществлении образовательной деятельности по основным профессиональным программам среднего профессионального образования;

· рекомендации для руководителей общеобразовательных организаций, расположенных на территории Томской области, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в отношении мер по недопущению нарушений лицензионных требований и условий;

· требования, предъявляемые к официальным сайтам образовательных организаций;

· требования, предъявляемые к обеспечению образовательного процесса кадрами, учебниками и учебными пособиями, материально-техническому оснащению;

· рекомендации по организации проведения в общеобразовательных организациях промежуточной аттестации учащихся;

· рекомендации по устранению типичных ошибок, выявленных в учебных планах и планах внеурочной деятельности общеобразовательных организаций Томской области (по результатам плановых проверок);

· рекомендации по организации допуска учащихся к государственной итоговой аттестации, выдаче аттестатов об основном общем и среднем общем образовании, свидетельств об обучении;

· локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность образовательной организации;

· контроль качества образования и система внутренней оценки качества образования;

· типичные нарушения законодательства РФ в области образования, выявляемые при осуществлении плановых проверок общеобразовательных организаций;

· типичные нарушения законодательства Российской Федерации в сфере образования, выявляемые при осуществлении плановых проверок дошкольных образовательных организаций;

· типичные нарушения законодательства РФ в области образования, выявляемые при осуществлении проверок образовательных организаций дополнительного образования детей и взрослых.

В течение 2019 года специалисты Комитета приняли активное участие в совещаниях, проводимых Департаментом общего образования Томской области по вопросам формирования учебных планов и планов внеурочной деятельности на 2019-2020 уч.г., а также по изучению второго иностранного языка на уровне основного общего образования и организации изучения родного языка из числа языков Российской Федерации. В сентябре 2019 года в РЦРО г. Томска специалисты отдела контроля и надзора приняли участие в совещании ДОО ТО с заведующими ДОУ Томской области по вопросам организации образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС ДОО. Практически в течение 2019 года специалистами Комитета осуществлялась оперативная связь с руководителями районных органов управления образования всех 20-и муниципальных образований Томской области. Особое внимание уделялось вопросам:

· соблюдения порядка приема детей в дошкольные образовательные и общеобразовательные организации, перевода и отчисления учащихся; 

· проведения промежуточной аттестации обучающихся; 

· соответствия основных образовательных программ по структуре и содержанию требованиям ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего образования;

· использование сетевого взаимодействия и дистанционных методов обучения при реализации образовательных программ;

· организация обучения детей с ОВЗ по адаптированным общеобразовательным программам в соответствии с требованиями ФГОС НОО для обучающихся с ОВЗ;

· исполнение требований, предъявляемых к организации обучения детей с ОВЗ и детей, находящихся на длительном лечении, по индивидуальному учебному плану инклюзивно и (или) на дому;

· исполнения требований к структуре и содержанию официальных интернет-сайтов образовательных организаций; 

· соответствия локальных нормативных актов требованиям законодательства России об образовании и т.п.


За 2019 год направлены более 10-и писем учредителям о предстоящих проверках, о результатах проведенных проверок, по итогам которых учредители принимали меры по руководителям подведомственных образовательных организаций.


В октябре 2019 года проведено совещание в Управлении образования Администрации Асиновского района Томской области по результатам плановых проверок общеобразовательных организаций Асиновского района, т.к. результаты проверок были с большим количеством нарушений законодательства в сфере образования.


В соответствии со статьей 83 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», в целях исполнения распоряжения Томскобрнадзора от 29.12.2018 № 943-р «Об утверждении Программы профилактики нарушений обязательных требований законодательства Российской Федерации об образовании на 2019 год» Комитетом в мае и декабре 2019 года проведены мероприятия по контролю, при проведении которых не требуется взаимодействие органа государственного контроля (надзора) с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями: 

· с 14 по 29 мая 2019 года было проведено наблюдение (мониторинги) за соблюдением образовательными организациями, осуществляющими профессиональную подготовку водителей (образовательными организациями профессионального обучения и/или дополнительного профессионального образования), расположенными на территории городов Асино, Кедровый, Колпашево, Стрежевой, обязательных требований, установленных приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 29.05.2014 №785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации», при размещении информации на официальном сайте в информационно-телекоммукационной сети «Интернет»;

· с 03 по 25 декабря 2019 года было проведено наблюдение (мониторинги) за соблюдением частными и негосударственными дошкольными образовательными организациями Томской области обязательных требований, установленных приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 29.05.2014 № 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации», при размещении информации на официальном сайте в информационно-телекоммукационной сети «Интернет».


По результатам проведённых мероприятий по контролю, при проведении которых не требуется взаимодействие органа государственного контроля (надзора) с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, руководителям 10 образовательных организаций выданы предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований законодательства в сфере образования с указанием сроков устранения выявленных признаков нарушения (не менее 60 дней со дня направления предостережения).

Используя уже имеющиеся организационные механизмы взаимодействия, Комитет в дальнейшем планирует расширить как диапазон вопросов, в частности касающихся мер профилактики нарушений, так и категорию участников таких мероприятий, в частности непосредственно обеспечивающих их недопущение.

Помимо проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей (ЮЛ/ИП), Комитетом в 2019 году проведены проверки семи органов местного самоуправления (ОМСУ): администрации города Кедрового, Асиновского, Парабельского, Первомайского, Кожевниковского, Томского, Шегарского районов Томской области.

Нарушения законодательства, допускаемые ОМСУ, касались:

· несоблюдения правил осуществления мониторинга системы образования, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»; 

· несоблюдения порядка проведения всероссийской олимпиады школьников, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 ноября 2013 года № 1252 (в части проведения школьного и муниципального этапов);

· неисполнения порядка проведения аттестации кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации (в соответствии с требованиями части 4 статьи 51 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»); 

· нарушение требований Положения о психолого-медико-педагогической комиссии, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 сентября 2013 года № 1082 (в части соблюдения медицинского обследования детей, достигших 15 лет).

Администрациям ОМСУ Комитетом выданы 7 предписаний об устранении нарушений законодательства РФ в сфере образования. Все нарушения были оперативно устранены. 

Выводы и предложения

В целях повышения качества и эффективности проведения контрольно-надзорных мероприятий в рамках государственного контроля (надзора) в 2020 году Комитету необходимо решить следующие задачи:

· совершенствование в 2020 году механизма проведения комплексных проверок (введены в практику проверок с 2019 года) организаций, осуществляющих образовательную деятельности, включающих в перечень вопросов 2 или 3 вида контроля: федеральный государственный надзор в сфере образования, лицензионный контроль за образовательной деятельностью и федеральный государственный контроль качества образования;

· формирование механизма эффективного взаимодействия экспертов, привлекаемых к проведению проверок, со специалистами Комитета, уполномоченными на проведение контрольно-надзорных мероприятий;

· доработка имеющихся информационно-методических карт (показателей) для проведения комплексных плановых проверок в 2020 году.

Анализ результатов плановых проверок позволил выявить наиболее актуальные на сегодняшний момент проблемы, возникающие у руководителей общеобразовательных организаций: 

1. Организация и проведение образовательного процесса в строгом соответствии с требованиями охраны труда и техники безопасности.

2. Осуществление образовательного процесса в аккредитованных образовательных организациях в строгом соответствии с требованиями ФГОС и с учётом примерных образовательных программ.

3. Соблюдение порядка приёма обучающихся в дошкольные и общеобразовательные организации, а также в образовательные организации СПО (включая соблюдение прав на образование обучающихся с ОВЗ).

4. Планирование и организация коррекционно-развивающих занятий в рамках реализации адаптированных образовательных программ для обучающихся с ОВЗ.

5. Введение в практику, при наличии возможности общеобразовательной организации и желания родителей (законных представителей) учащихся, преподавание «Родного языка» и «Родной литературы» из числа народов Российской Федерации (в том числе русского языка).

6. Изучение второго иностранного языка на уровне основного общего образования только при наличии возможности общеобразовательной организации. 

Анализ нарушений при осуществлении образовательного процесса с учащимися с ОВЗ инклюзивно в общеобразовательных классах показал, что коррекционно-развивающие занятия с логопедом, педагогом-психологом или учителеи-дефектологом организуются с нарушением требований ФГОС: 

· объём недельной нагрузки часто установлен в расписании 2-3 часа в неделю на 1-го ребёнка с ОВЗ (включая индивидуальные и групповые занятия), а требование стандарта – не менее 5 часов в неделю; 

· коррекционно-развивающие курсы ведут педагоги без соответствующей квалификации и переподготовки (отмечены случаи, когда педагог-психолог работает, например, библиотекарем, за занятия с учащимся с ОВЗ проводит учитель без соответствующего уровня квалификации); 

· не все руководители знают, что уроки для детей с ОВЗ можно чередовать с внеурочной деятельностью в течение смены; что коррекционно-развивающие занятия можно осуществлять в рамках внеурочной деятельности.

С декабря 2015 года во ФГОС-ы всех уровней общего образования введены предметные области обязательной части учебного плана:

· «Родной язык и литературное чтение на родном языке» в 1-4 классах;

· «Родной язык, родная литература» с 5 по 11 классы.

Перечисленные предметные области реализуются только с учётом возможностей общеобразовательной организации и с письменного добровольного согласия родителей (законных представителей) учащихся изучать родной язык из числа языков РФ. Важно вовремя и профессионально разъяснять, что если «Русский язык» изучается в качестве государственного языка и это родителей устраивает, то не требуется заставлять родителей оформлять заявления об изучении русского языка как родного (это требует наличия специальных учебников и курсов повышения квалификации педагогов для владения ими специфичными знаниями диалектов и т.п.). При этом часы, отведённые в случае выбора родителями «русского языка как родного», нельзя использовать на подготовку к экзаменам в рамках ОГЭ и ЕГЭ.

На уровне основного общего образования в предметную область «Иностранные языки» вводится изучение второго иностранного языка. Переход 5-9-х классов в рамках всего образовательного уровня на ФГОС ООО завершается в 2019-2020 учебном году. Департаментом общего образования Томской области совместно с Комитетом руководителям общеобразовательных организаций и специалистам муниципальных органов управления образованием были даны разъяснения о том, что 2-й иностранный язык необходимо вводить с учётом возможности общеобразовательной организации. К 01.09.2019 был разработан в качестве рекомендации учебный план, предусматривающий изучение второго иностранного языка с 5-го по 9-ый классы (за основу взят примерный учебный план из Примерной ООП ООО, разработанной ФУМО).

Более качественному и эффективному внедрению ФГОС при реализации учебных планов и планов внеурочной деятельности также может способствовать более активное применение сетевой формы реализации образовательных программ в рамках требований статьи 15 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Этот механизм в образовательных организациях доработан Федеральным законом от 02.12.2019 № 403-ФЗ. Формат договора о сетевом взаимодействии между организациями в двух вариантах предложен в методических рекомендациях по организации образовательной деятельности с использованием сетевых форм реализации образовательных программ (письмо Минпросвещения России от 26 июня 2019 года № 03-1235). 

Для устранения выявленных нарушений законодательства РФ в сфере образования можно сформировать следующие предложения, направленные на их устранение:

1. Комитету совместно с Департаментом общего образования Томской области разработать методические рекомендации для руководителей образовательных организаций: 

· по организации образовательного процесса для учащихся 10-х классов в связи с переходом на обучение по ФГОС среднего общего образования;

· по вопросам изучения родного языка и родной литературы из числа языков народов Российской Федерации (при наличии добровольного выбора), по вопросам изучения в 5-9-х классах второго иностранного языка (в рамках методических рекомендаций по формированию учебных планов на 2020-2021 учебный год).

2. Комитету продолжить в 2020 году проведение мониторинга образовательных организаций по вопросу соответствия официальных сайтов требованиям законодательства РФ в сфере образования.

3. Комитету обеспечивать своевременную актуализацию перечней нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, оценка соблюдения которых является предметом контроля (надзора) в сфере образования.

ГЛАВА 6. ЗАДАЧИ В ОБЛАСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2020 ГОД
Основная цель, обозначенная Президентом Российской Федерации в Указе от 7 мая 2018 года № 204, для российской системы образования:

· обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования;

· воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических
 и национально-культурных традиций.

Общее образование

· реализация региональных проектов в рамках Национального проекта «Образование» с целью достижения целевых значений показателей, определенных в указах Президента Российской Федерации и региональных проектах, разработанных в рамках Национального проекта «Образование»;

· сохранение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет, создание мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет с учетом существующей потребности, развитие вариативных форм дошкольного образования, развитие сети частных образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования (в рамках национального проекта «Демография» и регионального проекта «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»);

· формирование региональной модели профильного обучения с учетом промышленных кластеров региона, в том числе через открытие специализированных профильных классов технического направления и программ дополнительного образования «Точек роста». Разработка модели непрерывного образования детей-инвалидов и детей с ОВЗ; 

· продолжение работы по повышению качества образования, в т.ч. в школах с низкими результатами обучения и/или в школах, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях на территории Томской области;

· участие в реализации мероприятий регионального проекта «Кадры для цифровой экономики»;

· обеспечение реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации по организации бесплатного здорового горячего питания для обучающихся, осваивающих образовательные программы начального общего образования с созданием соответствующей инфраструктуры;

· участие детей и молодежи в возрасте от 14-ти до 18-ти лет в мероприятиях гражданско-патриотической направленности и общественных движениях (не менее 85%);

· участие Томской области в формировании национальной системы учительского роста: новая модель повышения квалификации, участие в апробации новой модели аттестации учителей, совершенствование системы оплаты труда, обеспечение материальной поддержки классных руководителей;

· продолжение работы по выполнению Указов Президента Российской Федерации и региональной «дорожной карты» в сфере образования в части обеспечения соотношений уровня средней заработной платы педагогических работников системы общего образования;

· продолжение работы по повышению результативности и эффективности использования бюджетных средств, в том числе по совершенствованию подходов
 по нормативно-подушевому финансирования в сфере общего образования;
·  продолжение работы по созданию безопасных условий проведения образовательного процесса, в т.ч. через реализацию регионального плана («дорожной карты») на 2016-2020 гг. по обеспечению безопасности образовательных организаций.
Профессиональное образование.

В системе профессионального образования Томской области в 2020 году задачи, поставленные Президентом Российской Федерации, планируется решать посредством реализации двух региональных проектов «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования) и «Цифровая образовательная среда», сформированных в соответствии с аналогичными федеральными проектами национального проекта «Образование» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» и регионального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика». 

В результате в системе профессионального образования будут решены следующие задачи:

1. Модернизация материально-технической базы профессиональных образовательных организаций - оснащение современным оборудованием не менее 
 5 мастерских, лабораторий. 

2. Подготовка кадров для высокотехнологичных производств
 по профессиям и специальностям ТОП-50 и ТОП-Регион. 

3. Внедрение в государственную итоговую аттестацию инструмента независимой оценки качества профессионального образования демонстрационного экзамена - доля обучающихся сдающих итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена в 2020 году составит – 6 % (по 19 компетенциям, 794 выпускника из 20 профессиональных образовательных организаций.

4. Включение в чемпионатные движения «Молодые профессионалы» «Абилимпикс» большее число студентов профессиональных образовательных организаций.

5. Внедрение коротких программ – не менее 2-х по наиболее востребованным 
и перспективным профессиям на уровне, соответствующем стандартам Ворлдскиллс.

6. Повышение квалификации не менее 90 преподавателей, мастеров производственного обучения по программам, основанным на опыте Союза Ворлдскиллс Россия, проведение сертификация 2-х преподавателей и мастеров в качестве экспертов Ворлдскиллс.

7. Вовлечение обучающиеся в различные формы наставничества –  не менее 30 %. 

8. Внедрение цифровой образовательной среды в профессиональных образовательных организациях Томской области – 4 профессиональные организации и 3 филиала.

9. Подготовка выпускников профессиональных образовательных организаций по ключевым компетенциям цифровой экономики- 2 889 чел. (консолидированный показатель высшего и профессионального образования).

10. Подготовка трудоспособных жители Томской области по компетенциям цифровой экономики в рамках дополнительного образования – 3 500 чел. (консолидированный показатель высшего и профессионального образования).

11 Повышение эффективности использования бюджетных средств, в том числе за счет использования механизмов нормативно-подушевого финансирования государственных услуг и внедрения модельной методики определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального образования по федеральным государственным образовательным стандартам среднего профессионального образования, предусматривающим государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена. 

12. Выполнение Указов Президента Российской Федерации и достижению целевых показателей, предусмотренных Планом мероприятий региональной «дорожной карты» в сфере профессионального образования в Томской области, в части обеспечения сохранения достигнутых соотношений уровня средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения в системе профессионального образования.
Высшее образование.
1. Реализация на территории региона мероприятий, содействующих решению задач
 и достижению целевых показателей национальных проектов «Образование» и «Наука».
2. Содействие в реализации программ развития ведущих томских вузов по повышению их глобальной конкурентоспособности среди ведущих мировых научно-образовательных центров и вхождению в ТОП-300 мировых рейтингов (QS, THE, ARWU).
3. Содействие в подготовке и реализации комплексных научно-технических программ и проектов, как инструмента взаимодействия научных и образовательных организаций с организациями реального сектора экономики.
4. Создание условий для вовлечения в экономический оборот результатов научной
 и образовательной деятельности, созданных в организациях научно-образовательного комплекса, с доведением общего объёма финансирования организаций ТНОК до уровня  29 млрд руб..
5. Содействие в увеличении доли иностранных студентов и повышения уровня интернационализации до 23% от контингента студентов очной формы обучения.
Приложения

Приложение 1.1 – Перечень правовых актов Томской области в сфере общего образования, принятых в 2019 году

1. Закон Томской области от 14.03.2019 № 12-ОЗ «О внесении изменений в Закон Томской области «Об образовании в Томской области»

2. Закон Томской области от 10.04.2019 № 24-ОЗ «О внесении изменений в статью 1 Закона Томской области «О предоставлении межбюджетных трансфертов»

3. Закон Томской области от 09.09.2019 № 82-ОЗ «О внесении изменений в статьи 5 и 14 Закона Томской области «Об образовании в Томской области»

4. Закон Томской области от 09.09.2019 № 78-ОЗ «О внесении изменения в статью 1 Закона Томской области «О предоставлении межбюджетных трансфертов»

5. Закон Томской области от 11.12.2019 № 139-ОЗ «О внесении изменения в Закон Томской области «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, питанием, одеждой, обувью, мягким и жестким инвентарем и обеспечению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающих в муниципальных (частных) образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам, бесплатным двухразовым питанием»

6. Постановление Администрации Томской области от 27.12.2019 № 510а «Об утверждении Порядка обеспечения за счет средств областного бюджета бесплатным питанием обучающихся в областных государственных общеобразовательных организациях, не проживающих в них, из малоимущих семей»

7. Постановление Администрации Томской области от 19.08.2019 № 307а «О предоставлении из областного бюджета в 2019 году гранта в форме субсидии автономной некоммерческой организации дополнительного образования «Детский технопарк «Кванториум» на реализацию мероприятия «Государственная поддержка создания и функционирования организаций дополнительного образования детей и (или) детских объединений на базе школ для углубленного изучения математики и информатики»

8. Постановление Администрации Томской области от 24.05.2019 № 194а «О предоставлении из областного бюджета в 2019 году гранта в форме субсидии федеральному государственному автономному образовательному учреждению высшего образования «Национальный исследовательский Томский государственный университет» на финансовое обеспечение (возмещение) затрат на оказание образовательных услуг при реализации пилотных проектов по обновлению содержания и технологий дополнительного образования по приоритетным направлениям»

9. Постановление Губернатора Томской области от 04.07.2019 № 52 «О внесении изменений в постановление Губернатора Томской области от 13.11.2015 № 132»

10. Постановление Губернатора Томской области от 16.08.2019 № 74 «О внесении изменения в постановление Губернатора Томской области от 13.11.2015 № 132»

11. Постановление Губернатора Томской области от 05.12.2019 № 109 «О внесении изменения в постановление Губернатора Томской области от 13.11.2015 № 132»

12. Постановление Администрации Томской области от 06.05.2019 № 171а «О денежном поощрении лучших учителей образовательных организаций в Томской области, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»

13. Постановление Администрации Томской области от 28.02.2019 № 89а "О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 25.10.2018 № 416а"

14. Постановление Администрации Томской области от 28.02.2019 № 88а "О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 24.10.2018 № 415а"

15. Постановление Администрации Томской области от 07.05.2019 № 173а "О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 12.02.2014 № 37а"

16. Постановление Администрации Томской области от 14.06.2019 № 221а "О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области"

17. Постановление Администрации Томской области от 27.09.2019 № 342а «Об утверждении государственной программы «Развитие образования в Томской области»

18. Постановление Администрации Томской области от 15.11.2019 № 395а "О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области"

19. Постановление Администрации Томской области от 10.12.2019 № 458а "О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 12.02.2014 № 37а"

20. Постановление Администрации Томской области от 11.09.2019 № 315а «Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов на проведение тематических смен в сезонных лагерях для школьников по передовым направлениям дискретной математики, информатики, цифровых технологий»

21. Постановление Администрации Томской области от 11.09.2019 № 316а «Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов на государственную поддержку создания и функционирования организаций дополнительного образования детей и (или) детских объединений на базе школ для углубленного изучения математики и информатики»

22. Постановление Администрации Томской области от 04.06.2019 № 203а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области»

23. Постановление Администрации Томской области от 29.04.2019 № 164а «Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов на реализацию пилотных проектов по обновлению содержания и технологий дополнительного образования по приоритетным направлениям»

24. Постановление Администрации Томской области от 28.03.2019 № 110а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 30.10.2014              № 413а»

25. Постановление Администрации Томской области от 28.03.2019 № 118а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 13.05.2010 № 94а»

26. Постановление Администрации Томской области от 30.01.2019 № 35а "О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 30.10.2014 № 413а"

27. Постановление Администрации Томской области от 14.05.2019 № 182а                      «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 30.10.2014         № 413а"

28. Постановление Администрации Томской области от 04.06.2019 № 205а                         «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 30.10.2014                 № 413а»
29. Постановление Администрации Томской области от 25.12.2019 № 491а                           «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 27.09.2014               № 342а»
30. Постановление Администрации Томской области от 08.04.2019 №137а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 13.05.2010 № 94а»

31. Постановление Администрации Томской области от  05.04.2019 №134а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 24.06.2014           № 243а»

32. Постановление Администрации Томской области от 05.04.2019 №135а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 24.06.2014 № 244а»

33. Постановление Администрации Томской области от 06.02.2019 №55а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 18.07.2018 № 292а»

 34. Постановление Администрации Томской области от 14.01.2019 № 3а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 17.08.2009 №137а» 

35. Постановление Администрации Томской области от 19.04.2019 № 149а «Об утверждении Порядка определения объема и предоставления из областного бюджета субсидий некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями»

36. Постановление Администрации Томской области от 15.11.2019 № 397а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 06.05.2019 № 171а».

Приложение 1.2 - Информация о реализации региональных проектов в рамках национального проекта «Образование» в 2019 году

	Наименование регионального проекта
	Современная школа

	Цель
	Вхождение Российской Федерации к 2024 году в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования посредством обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, вовлечения всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители (законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в развитие системы общего образования, а также за счет обновления материально-технической базы  (Томская область)

	Задача регионального проекта
	Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области "Технология" 

	Показатели регионального проекта
	План
	Фактическое достижение показателя

	Доля субъектов Российской Федерации, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области "Технология" и других предметных областей, процент, процент
	0
	0

	Доля муниципальных образований Томской области, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «Технология» и других предметных областей, процент, процент
	85
	90

	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, единиц
	29
	29

	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, тыс. человек
	12,5
	12,78

	Число созданных новых мест в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, не менее тыс. мест
	0
	0

	Число созданных с учетом демографической ситуации новых ученических мест в общеобразовательных организациях Томской области, введенных путем строительства (выкупа), мест
	2200
	2200

	Результаты регионального проекта
	План
	Фактическое достижение результата

	Обеспечена возможность изучать предметную область "Технология" и других предметных областей на базе организаций, имеющих высокооснащенные ученико-места, в т.ч. детских технопарков "Кванториум", ед.
	1
	1

	Поддержка образования для детей с ограниченными возможностями здоровья. Обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным общеобразовательным программам, ед.
	0
	0

	Обновлена материально-техническая база для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков. Создана материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, ед.
	29
	29

	Созданы новые места в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и поселках городского типа, мест
	0
	0

	Обеспечено внедрение обновленных примерных основных общеобразовательных программ, разработанных в рамках федерального проекта, в общеобразовательные организации Томской области, документ
	-
	-

	Не менее 70% обучающихся общеобразовательных организаций вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества, процент
	-
	-

	Не менее 70% организаций, реализующих программы начального, основного и среднего общего образования, реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме, процент
	0
	0

	Не менее чем в 70% общеобразовательных организаций Томской области реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательной организации, процент
	-
	-

	Созданы с учетом демографической ситуации новые ученические места в общеобразовательных организациях Томской области, введенные путем строительства (выкупа), мест
	2200
	2200

	Проведена оценка качества общего образования в организациях, реализующих общеобразовательные программы и расположенных на территории Томской области, на основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся, процент
	-
	-

	Наименование регионального проекта
	Успех каждого ребенка

	Цель
	Обеспечение к 2024 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения охвата дополнительным образованием до 80% от общего числа детей, обновления содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования детей (Томская область)

	Задача регионального проекта
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся 

	Показатели регионального проекта
	План
	Фактическое достижение показателя

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, процент
	73
	73

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих в Томской области, в том числе, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности, процент
	15
	15

	Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков "Кванториум" (мобильных технопарков "Кванториум") и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации, тыс чел.
	30,4
	30,437

	Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков "Проектория", "Уроки настоящего" или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию, тыс чел.
	29,5
	29,5

	Число детей, проживающих в Томской области, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее», нарастающим итогом, тыс чел.
	11,76
	11,76

	Число региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, создаваемых и реализующих программы с учетом опыта Образовательного фонда "Талант и успех", участниками которых стали не менее 5% обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования в соответствующих субъектах Российской Федерации, ед.
	0
	0

	Результаты регионального проекта
	План
	Фактическое достижение результата

	Созданы новые места в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей
	0
	0

	Не менее чем 100 тыс. детей Томской области приняли участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков "Проектория", направленных на раннюю профориентацию, тыс чел.
	29,5
	29,5

	В не менее чем 6 общеобразовательных организациях Томской области, расположенных в сельской местности и малых городах, обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом, ед.
	1
	1

	Созданы детские технопарки "Кванториум", ед.
	0
	0

	Не менее 70% детей с ограниченными возможностями здоровья осваивают дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с использованием дистанционных технологий, процент
	34
	36,5

	Созданы региональные центры выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, с учетом опыта Образовательного фонда "Талант и успех", ед.
	0
	0

	Созданы ключевые центры дополнительного образования детей, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования, в том числе участвующих в создании научных и научно-образовательных центров мирового уровня или обеспечивающих деятельность центров компетенций Национальной технологической инициативы, ед.
	0
	0

	Оказана поддержка организациям на реализацию пилотных проектов по обновлению содержания и технологий дополнительного образования по приоритетным направлениям, в том числе поддержаны проекты по организации летних школ, организованных российскими образовательными организациями, с участием не менее 18 тыс. детей и представителей молодежи из числа иностранных граждан, ед.
	0
	0

	Созданы мобильные технопарки "Кванториум" (для детей, проживающих в сельской местности и малых городах), ед.
	0
	0

	Во всех субъектах Российской Федерации внедрена целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, документ
	0
	0

	В Томской области внедрены федеральные методические рекомендации по механизмам вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием образовательной организации, в том числе в обновлении образовательных программ, документ
	-
	-

	Не менее чем 70% обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вовлечены в различные формы наставничества, процент
	-
	-

	К 2024 году обучающимся 5-11 классов предоставлены возможности освоения основных общеобразовательных программ по индивидуальному учебному плану, в том числе в сетевой форме, с зачетом результатов освоения ими дополнительных общеобразовательных программ и программ профессионального обучения, документ
	-
	-

	В Томской области внедрена целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей, ед.
	1
	1

	В Томской области создан региональный центр выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи с учетом опыта Образовательного фонда «Талант и успех», с охватом не менее 5 % обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования в Томской области, ед.
	-
	-

	Не менее 400 детей ежегодно охвачено дополнительными общеобразовательными программами, реализуемыми региональным Центром развития современных компетенций НИ ТГУ, чел.
	400
	429

	Не менее 30% обучающихся образовательных организаций Томской области вовлечены в мероприятия по развитию научно-технического творчества и естественнонаучного направления (кружковое движение, олимпиады НТИ и др.), процент
	15
	15

	Не менее 60% детей, проживающих в Томской области, вовлечены в деятельность детско-юношеских общественных объединений
	30
	30

	Наименование регионального проекта
	Поддержка семей, имеющих детей

	Цель
	Создание условий для повышения компетентности родителей, обучающихся в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей (Томская область)

	Задача регионального проекта
	Создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализация программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье 

	Показатели регионального проекта
	План
	Фактическое достижение показателя

	Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций (далее - НКО), нарастающим итогом с 2019 года, ед.
	20200
	20200

	Доля граждан, положительно оценивших качество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, от общего числа обратившихся за получением услуги, процент
	0
	0

	Результаты регионального проекта
	План
	Фактическое достижение результата

	Оказано не менее 0,0302 млн. услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением НКО, ед.
	20200
	20200

	В Томской области внедрены методические рекомендации по обеспечению информационно-просветительской поддержки родителей, включающая создание, в том числе в дошкольных образовательных и общеобразовательных организациях, консультационных центров, обеспечивающих получение родителями детей дошкольного возраста методической, психолого-педагогической консультативной помощи на безвозмездной основе, документ
	-
	-

	Наименование регионального проекта
	Цифровая образовательная среда

	Цель
	Создание условий для внедрения к 2024 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней, путем обновления информационно-коммуникационной инфраструктуры, подготовки кадров, создания федеральной цифровой платформы (Томская область)

	Задача регионального проекта
	Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней 

	Показатели регионального проекта
	План
	Фактическое достижение показателя

	Количество субъектов Российской Федерации, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и среднего профессионального образования, ед.
	1
	1

	Доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей и среднего профессионального образования, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам, процент
	5
	5

	Доля образовательных организаций, реализующих программы общего образования, дополнительного образования детей и среднего профессионального образования, осуществляющих образовательную деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе образовательных организаций, процент
	10
	10

	Доля обучающихся по программам общего образования и среднего профессионального образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для "горизонтального" обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам, процент
	1
	0

	Доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса "одного окна" ("Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации"), в общем числе педагогических работников общего образования, процент
	3
	3

	Результаты регионального проекта
	План
	Фактическое достижение результата

	Внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях Томской области, ед.
	14
	14

	100% образовательных организаций, реализующих основные и (или) дополнительные общеобразовательные программы, обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов (официальных сайтов в сети "Интернет"), процент
	20
	0

	Созданы центры цифрового образования детей "IT-куб", ед.
	0
	0

	Для не менее 15 тыс. детей, обучающихся в 25% общеобразовательных организациях Томской области, внедрены в образовательную программу современные цифровые технологии, процент
	-
	-

	Наименование регионального проекта
	Учитель будущего

	Цель
	Обеспечение вхождения Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования к 2024 году путем внедрения национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций (Томская область)

	Задача регионального проекта
	Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций 0

	Показатели регионального проекта
	План
	Фактическое достижение показателя

	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников, процент
	0
	0

	Доля субъектов Российской Федерации, обеспечивших деятельность центров непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, процент
	0
	0

	Доля муниципальных образований Томской области, обеспечивших деятельность центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центра оценки профессионального мастерства и квалификаций педагогов, процент
	0
	0

	Доля педагогических работников, прошедших добровольную независимую оценку квалификации, процент
	0
	0

	Результаты регионального проекта
	План
	Фактическое достижение результата

	В Томской области внедрена система аттестации руководителей общеобразовательных организаций, документ
	-
	-

	Обеспечена возможность для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками, привлечения работодателей к дополнительному профессиональному образованию педагогических работников, в том числе в форме стажировок, ед.
	-
	-

	Не менее 50% педагогических работников системы общего, дополнительного и профессионального образования повысили уровень профессионального мастерства в форматах непрерывного образования, процент
	0
	0

	Не менее 10% педагогических работников систем общего образования и дополнительного образования детей прошли добровольную независимую оценку профессиональной квалификации, процент
	-
	-

	Создан центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центр оценки профессионального мастерства и квалификации педагогов в Томской области, ед.
	0
	0

	Не менее 70% учителей в возрасте до 35 лет вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения в первые три года работы, процент
	-
	-

	Введена национальная система учительского роста педагогических работников, в том числе внесены изменения в номенклатуру должностей педагогических работников, должностей руководителей образовательных организаций, документ
	-
	-


Финансовое обеспечение региональных проектов

тыс.руб.

	Наименование регионального проекта
	Всего средств
	Федерального бюджета
	Областного бюджета
	Местного бюджета
	Внебюджетных средств

	Современная школа
	1838564,3
	864624,9
	934867,2
	39072,2
	0

	Успех каждого ребенка
	94033,6
	10959,2
	83061,2
	13,2
	0

	Поддержка семей, имеющих детей
	239,2
	0
	239,2
	0
	0

	Цифровая образовательная среда
	37934,5
	30491,6
	7442,9
	0
	0

	Учитель будущего
	1066,0
	0
	1066,0
	0
	0


Приложение 1.3 - Перечень правовых актов Томской области в сфере профессионального образования, принятых в 2019 году
1. Закон Томской области от 07.10.2019 № 99-ОЗ «О внесении изменений в Закон Томской области "Об объеме и порядке предоставления отдельным категориям обучающихся полного государственного обеспечения, а также иных дополнительных гарантий"»

2. Закон Томской области от 25.12.2019 № 162-ОЗ «О внесении изменений в статью 4 Закона Томской области "О премиях Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры"»

3. Постановление Губернатора Томской области от 14.06.2019 № 39 «О внесении изменений в постановление Губернатора Томской области от 25.08.2014 № 63»

4. Постановление Губернатора Томской области от 31.07.2019 № 65 «О внесении изменения в постановление Губернатора Томской области от 25.08.2014 № 63»

5. Постановление Губернатора Томской области от 22.08.2019 № 76 «О внесении изменения в постановление Губернатора Томской области от 25.08.2014 № 63»

6. Постановление Губернатора Томской области от 23.12.2019 № 116 «О внесении изменения в постановление Губернатора Томской области от 25.08.2014 № 63»

7. Постановление Администрации Томской области от 15.11.2019 № 413а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 18.03.2014 № 87а»

8. Постановление Администрации Томской области от 25.01.2019 № 29а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 08.08.2012 № 303а»

9. Постановление Администрации Томской области от 18.10.2019 № 379а                             «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 08.08.2012                      № 303а»

10. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 17.01.2019 № 1п «О внесении изменений в приказ Департамента профессионального образования Томской области от 22.05.2017 № 11п»

11. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 28.02.2019 № 2п «Об утверждении ведомственной целевой программы «Организация предоставления на территории Томской области среднего профессионального образования, дополнительного профессионального образования, профессионального обучения, а также развитие экспериментальной и инновационной деятельности в системе профессионального образования»

12. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 05.03.2019 № 3п «О внесении изменений в приказ Департамента среднего профессионального и начального профессионального образования Томской области от 09.04.2014 № 6п»

13. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 13.03.2019 № 4п «О внесении изменений в приказ Департамента профессионального образования Томской области от 06.12.2018 № 12п»

14. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 31.05.2019 № 5п «Об утверждении Порядка определения платы за оказание услуг в сфере образования для граждан и юридических лиц, относящихся к основным видам деятельности областных государственных бюджетных профессиональных учреждений, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Департамент профессионального образования Томской области, оказываемых ими сверх установленных им государственных заданий, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленных им государственных заданий»

15. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 31.05.2019 № 6п «О внесении изменений в приказ Департамента профессионального образования Томской области от 16.11.2015 № 21п»

16. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 05.06.2019 № 7п «О внесении изменений в приказ Департамента профессионального образования Томской области от 31.05.2019 № 5п»

17. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 17.06.2019 № 8п «Об утверждении Порядка составления, утверждения и ведения бюджетной сметы Департамента профессионального образования Томской области»

18. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 15.07.2019 № 9п «О внесении изменений в приказ Департамента среднего профессионального и начального профессионального образования Томской области от 09.04.2014 № 6п»

19. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 11.11.2019 № 10п «О признании утратившими силу приказов Департамента профессионального образования Томской области от 06.12.2018 № 12п и от 13.03.2019                    № 4п»

20. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 17.12.2019 № 11п «О премировании руководителей областных государственных учреждений, в отношении которых Департамент профессионального образования Томской области осуществляет функции и полномочия учредителя»

21. Приказ Департамента профессионального образования Томской области от 30.12.2019 № 12п «О внесении изменения в приказ Департамента профессионального образования Томской области от 28.02.2019 № 2п»
Приложение 1.4 - Изменения в законодательстве в сфере высшего образования
В течение 2019 года в законодательстве в сфере высшего образования на региональном уровне приняты следующие нормативные правовые акты:

1. Постановление Администрации Томской области от 05.02.2019 № 52а «Об утверждении ведомственной целевой программы «Подготовка кадров для инновационного развития региона»

2. Закон Томской области от 25.12.2019 № 162-ОЗ «О внесении изменений в статью 4 Закона Томской области «О премиях Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры» (принят постановлением Законодательной Думы Томской области от 24.12.2019 № 2084)

3. Постановление Администрации Томской области от 12.08.2019 № 297а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 05.05.2006 № 56а»                         (О Совете по присуждению премий Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры)

4. Распоряжение Администрации Томской области от 10.12.2019 № 732-ра                           «О результатах конкурса на соискание премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры» (вместе со «Списком лауреатов премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры»)

5. Распоряжение Администрации Томской области от 20.08.2019 № 508-ра «О результатах конкурса на соискание премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры» (вместе со «Списком лауреатов премии Томской области в сфере образования, науки, здравоохранения и культуры»)

6. Постановление Администрации Томской области от 28.03.2019 № 106а «О конкурсе разработок молодых ученых» (вместе с «Положением о конкурсе разработок молодых ученых»)

Приложение 2.1 – Динамика изменения сети дошкольных образовательных организаций Томской области с 2014 года по 2019 год в разрезе муниципальных образований Томской области
	наименование
	Динамика изменения сети дошкольных образовательных организаций Томской области с 2014 года по 2019 год (с учетом частных и федеральных ДОО)

	
	на 31.12. 2014 г.
	на 31.12. 2015 г.
	на 31.12. 2016г.
	на 31.12. 2017 г.
	на 31.12. 2018 г.
	на 31.12. 2019 г.
	Отклонение 2019 год к 2014 году (гр 7- гр)
	Наименование мероприятия по изменению сети дошкольных организаций за период 2014-2019 гг.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Александровский район
	7
	7
	6
	6
	6
	6
	-1
	1) Ликвидация МБДОУ д/с "Улыбка" с. Александровское.

	Асиновский район
	6
	7
	8
	8
	8
	8
	2
	1) Открытие МАДОУ д/с №3 "Радуга";
2) Открытие д/с "Пчелка".

	Бакчарский район
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	0
	 

	Верхнекетский район
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	 

	Зырянский район
	0
	0
	0
	3
	3
	3
	3
	Открытие 3 садиков:
1) МБДОУ «Причулымский детский сад» Зырянского района; 
2) МБДОУ «Семёновский детский сад» Зырянского района;
3) МБДОУ «Зырянский детский сад» Зырянского района.

	Каргасокский район
	12
	12
	12
	11
	11
	11
	-1
	1) Реорганизация в форме присоединения МБДОУ "Детский сад комбинированного вида №17" к МБОУ "СОШ№5".

	Кожевниковский район
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	0
	 

	Колпашевский район
	9
	9
	8
	8
	8
	8
	-1
	1) Реорганизация в форме присоединения МБДОУ "Детский сад комбинированного вида №17" к МБОУ "СОШ№5".

	Кривошеинский район
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	0
	

	Молчановский район
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	0
	 

	Парабельский район
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	1
	1) Открытие д/с "Подсолнухи".

	Первомайский район
	6
	7
	6
	6
	6
	6
	0
	1) Создание МБДОУ "Д/с общеразвивающего вида "Светлячок" Первомайского района;
2) Реорганизация  МБОУ Ореховского ДСОВ путем присоединения к МБОУ Ореховской СОШ.

	Тегульдетский район
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	 

	Томский район
	22
	23
	23
	23
	24
	24
	2
	1) Создание МБДОУ "Детский сад "Радужный" п.Зональная Станция" Томского района;
2) Открытие МБДОУ «Детский сад «Северный парк» Томского района.

	Чаинский район
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	 

	Шегарский район
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	0
	 

	г.Кедровый
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	 

	ЗАТО Северск
	29
	26
	24
	24
	22
	22
	-7
	1) Реорганизация путем присоединения МБДОУ "Детский сад № 4" к МБДОУ "Детский сад № 40";
2) Реорганизация путем присоединения  Детский сад № 6" к МБДОУ "Детский сад № 40";
3) Реорганизация путем присоединения МБДОУ "Детский сад № 18" к МАДОУ "Детский сад № 7";
4) Реорганизация в форме присоединения МБДОУ "Детский сад №30" к МБДОУ "Детский сад №25";
5) Реорганизация в форме присоединения МБДОУ "Детский сад №19" к МБДОУ "Детский сад №20";
6) Реорганизация МБДОУ "Детский сад № 35" путем присоединения  к МБДОУ "ЦРР-детский сад № 45";
7) Реорганизация МБДОУ "Детский сад  № 27" путем присоединения  к МБДОУ "ЦРР-детский сад № 45".

	г.Стрежевой
	12 (1 частн)
	11
	11
	11
	10
	10
	-2
	1) Реорганизации МБДОУ д/с№ 2 «Оленёнок»  путем присоединения к МБДОУ Центру развития ребенка - детский сад № 5 «Золотой ключик»; 
2) Создание МДОУ «Детский сад № 12 «Семицветик» комбинированного вида;
3) Ушло негосударственное образовательное учреждение "Образовательный центр "Умка";

4) Реорганизация МДОУ д/с № 4 "ЛЕБЕДУШКА" путем присоединения к МДОУ №3 "Петушок".

	г.Томск
	84 (71 муниципальных, 7 ведомственных и  6 частных)
	87 (71 муниципальные, 6 ведомственных и 10 частных)
	89 (71 муниципальные, 6 ведомственных и 12 частных)
	87 (68 муниципальных, 3 ведомственных и 16 частных)
	86 (68 муниципалдьных,2 ведомственных и 16 частных)
	82 (66 муниципальных, 2 ведомственных и 14 частных)
	-2
	Муниципальные детские сады:
1) Реорганизация МБДОУ № 17  и МАДОУ № 57 путем присоединения МБДОУ № 17 к МАДОУ № 57;
2) Реорганизация МБДОУ № 31  и МАДОУ № 60 путем присоединения МБДОУ № 31 к МАДОУ № 60;
3) Реорганизация МБДОУ № 34  и МАДОУ №63 путем присоединения МБДОУ № 34 к МАДОУ № 63; 

4) Реорганизация МАДОУ д/с № 9 путем присоединения к МАДОУ д/с № 76;

5) Реорганизация МАДОУ д/с № 2 путем присоединения к МАДОУ д/с № 116.

	ИТОГО:
	209
	211
	210
	210
	207
	203
	-6
	х


Приложение 2.2 -  Информация по дошкольному образованию на 01.01.2020 г (по данным АИС "Комплектование в ДОО")

	Муниципальное образование
	Численность детей в возрасте от 3 лет до 8 лет
	Численность детей в возрасте от 2 мес. до 3-х лет
	Численность детей в возрасте от 1,5 до 3-х лет

	
	- получающие образовательные услуги по дошкольному образованию
	-поставленные на учет для предоставления места в ДОО
	-из них, не обеспеченных местом в ДОО (из ст.3)
	получающие образовательные услуги по дошкольному образованию
	поставленные на учет для предоставления места в ДОО
	-из них, не обеспеченных местом в ДОО (из ст.6)
	-получающие образовательные услуги по дошкольному образованию
	поставленные на учет для предоставления места в ДОО
	-из них, не обеспеченных местом в ДОО (из ст.9)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Томская область 
	48 847
	3 137
	0
	8 726
	16 523
	1 363
	8 427
	7 144
	1 313

	Александровский район
	365
	5
	0
	104
	89
	0
	101
	24
	0

	Асиновский район
	1624
	23
	0
	316
	514
	0
	313
	139
	0

	Бакчарский район
	488
	5
	0
	77
	73
	0
	77
	35
	0

	Верхнекетский район
	677
	0
	0
	163
	105
	0
	158
	29
	0

	ЗАТО Северск
	5069
	13
	0
	1452
	1121
	0
	1283
	151
	0

	Зырянский район
	501
	20
	0
	71
	95
	20
	69
	43
	16

	Каргасокский район
	1014
	14
	0
	228
	174
	0
	220
	37
	0

	Кожевниковский район
	763
	9
	0
	107
	132
	0
	107
	57
	0

	Колпашевский район
	1752
	87
	0
	359
	596
	0
	342
	197
	0

	Кривошеинский район
	524
	1
	0
	110
	103
	0
	110
	26
	0

	Молчановский район
	518
	1
	0
	106
	88
	19
	101
	28
	17

	Парабельский район
	589
	7
	0
	122
	152
	0
	122
	44
	0

	Первомайский район
	795
	28
	0
	110
	119
	2
	110
	46
	0

	Тегульдетский район
	239
	2
	0
	35
	47
	0
	35
	20
	0

	Томский район
	3911
	338
	0
	701
	1530
	58
	691
	755
	51

	Чаинский район
	350
	13
	0
	50
	36
	0
	50
	16
	0

	Шегарский район
	666
	48
	0
	53
	248
	56
	53
	128
	56

	город Кедровый
	160
	4
	0
	21
	30
	0
	21
	17
	0

	город Стрежевой 
	2018
	10
	0
	529
	565
	0
	515
	145
	0

	город Томск
	26824
	2509
	0
	4012
	10706
	1208
	3949
	5207
	1173


Приложение 2.3 - Информация о количестве базовых образовательных организаций регионального проекта «Реализация ФГОС дошкольного образования в образовательных организациях Томской области на 2016-2020 годы»
	Муниципальное образование
	Количество базовых образовательных организациях

	Александровский район
	

	Асиновский район
	

	Бакчарский район
	

	Верхнекетский район
	

	ЗАТО Северск
	3

	Зырянский район
	

	Каргасокский район
	

	Кожевниковский район
	

	Колпашевский район
	3

	Кривошеинский район
	1

	Молчановский район
	

	Парабельский район
	

	Первомайский район
	3

	Тегульдетский район
	

	Томский район
	4

	Чаинский район
	

	Шегарский район
	1

	город Кедровый
	

	город Стрежевой 
	6

	город Томск
	12


Приложение 2.4 - Информация о количестве образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, участвующих в реализации инновационных площадок всероссийского уровня

	Муниципальное образование
	Количество образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования

	
	«Методическая поддержка педагогов и школьных команд во внедрении и реализации эффективных образовательных технологий»; подпрограмма «Предшкола: эффективные образовательные технологии». Координатор: Министерство просвещения Российской Федерации
	«Модернизация образования в дошкольной образовательной организации в соответствии с современными требованиями к качеству дошкольного образования на основе инновационной образовательной программы «Вдохновение». Координатор: ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования»
	«Модернизация математического образования на дошкольном уровне общего образования в соответствии с Концепцией развития математического образования в России на основе комплексной программы математического развития «Мате: плюс», обеспечивающей преемственность между уровнями общего образования». Координатор: ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО» при поддержке издательства «Национальное образование»
	Апробация программы дошкольного образования «ПРОдетей». Координатор: НКО «Рыбаков Фонд»
	«Проектирование социальной ситуации развития детей 3-7 лет в образовательной программе «Миры детства: конструирование возможностей». Координатор: ФГАУ «Федеральный институт развития образования»

	Александровский район
	
	
	
	
	

	Асиновский район
	1
	
	
	
	

	Бакчарский район
	
	
	
	
	

	Верхнекетский район
	
	
	1
	
	1

	ЗАТО Северск
	
	2
	4
	1
	

	Зырянский район
	
	
	
	
	

	Каргасокский район
	
	
	
	
	

	Кожевниковский район
	
	
	
	
	

	Колпашевский район
	
	1
	
	
	

	Кривошеинский район
	
	
	
	
	

	Молчановский район
	
	
	
	
	

	Парабельский район
	
	
	
	
	

	Первомайский район
	
	1
	
	
	

	Тегульдетский район
	
	
	
	
	

	Томский район
	3
	3
	1
	1
	

	Чаинский район
	
	
	
	
	

	Шегарский район
	
	
	
	
	

	город Кедровый
	
	
	
	
	

	город Стрежевой 
	
	3
	
	
	

	город Томск
	12
	6
	7
	3
	


Приложение 2.5 - Информация об участниках регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года»
	Муниципальное образование
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	Кол-во участников
	Кол-во финалистов
	Кол-во победителей
	Кол-во участников
	Кол-во финалистов
	Кол-во победителей
	Кол-во участников
	Кол-во финалистов
	Кол-во победителей

	Александровский район
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Асиновский район
	1
	
	
	1
	1
	
	1
	
	

	Бакчарский район
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Верхнекетский район
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Зырянский район
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Каргасокский район
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Кожевниковский район
	1
	1
	1
	
	
	
	1
	1
	

	Колпашевский район
	1
	1
	
	1
	1
	1
	
	
	

	Кривошеинский район
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	

	Молчановский район
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Парабельский район
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Первомайский район
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	

	Тегульдетский район
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Томский район
	2
	
	
	2
	1
	
	2
	1
	1

	Чаинский район
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Шегарский район
	
	
	
	1
	
	
	1
	1
	

	г. Северск
	2
	1
	
	2
	1
	
	2
	
	

	г. Стрежевой 
	1
	1
	
	1
	
	
	1
	
	

	г. Томск
	4
	1
	
	4
	1
	
	4
	3
	

	г. Кедровый
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	15
	5
	1
	18
	5
	1
	17
	6
	1


Приложение 2.6 - Динамика изменения сети общеобразовательных организаций Томской области с 2014 года по 2019 год (с учетом частных и вечерних ОО)
	Наименование
	на 20.09.2014
	на 20.09.2015
	на 20.09.2016
	на 20.09.2017
	на 20.09.2018
	на 20.09.2019
	Отклонение 2019 года к 2014 году (графа 7- графа 2)
	Наименование мероприятия по изменению сети общеобразовательных организаций за период 2014-2019 гг.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Александровский район
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	0
	 

	Асиновский район
	14
	14
	14
	14
	14
	14
	0
	 

	Бакчарский район
	11
	11
	10
	9
	8
	8
	-3
	1) Реорганизация МКОУ «Новобурковская СОШ» путем присоединения к МБОУ «Парбигская СОШ»;
2) Ликвидация МКОУ "Богатыревская НОШ";
3) Реорганизация МКОУ "Чернышевская НОШ" путем присоединения в форме филиала к МКОУ "Вавиловская СОШ".

	Верхнекетский район
	9
	9
	9
	8
	7
	7
	-2
	1) Реорганизация в форме присоединения МКОУ «Лисицынская НОШ» к МБОУ «Белоярская СОШ № 1»;
2) Реорганизация МКОУ "Дружнинская НОШ" в филиал МБОУ "Клюквинская СОШИ" п. Дружный.

	Зырянский район
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	0
	 

	Каргасокский район
	20
	20
	20
	18
	18
	18
	-2
	1) Ликвидация МКОУ Тевризская НОШ;
2) Реорганизация МБОУ "НОШ 5 км" путем присоединения в форме филиала к МБОУ "КСОШ №2".

	Кожевниковский район
	18
	17
	17
	16
	16
	16
	-2
	1) Реорганизация МБОУ "Еловская ООШ" в филиал МБОУ "Вороновская СОШ;
2)  Реорганизация МБОУ "Терсалгайская ООШ" путем присоединения в форме филиала к МБОУ;"Песочнодубровская СОШ".

	Колпашевский район
	21
	21
	20
	19
	17
	16
	-5
	1) Ликвидация МКОУ «Новоильинская НОШ»;
2) Ликвидация МКОУ «Тискинская ООШ»; 
3) Ликвидация МКОУ "Моховская ООШ"; 
4) Реорганизация МАОУ Тогурской НОШ путем присоединения к МБОУ «Тогурская СОШ»;

5) Ликвидация МКОУ "Дальненская ООШ" в 2019 году.



	Кривошеинский район
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	0
	 

	Молчановский район
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	0
	 

	Парабельский район
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	0
	

	Первомайский район
	14
	14
	14
	14
	14
	14
	0
	 

	Тегульдетский район
	9
	9
	9
	8
	8
	7
	-2
	1) Ликвидация МКОУ "Куянгарская НОШ";
2) Ликвидация  МКОУ "Покровоярская НОШ" в 2019 году.

	Томский район
	35
	34
	34
	34
	35
	35
	0
	1)  МБОУ "Богашевская вечерняя (сменная) общеобразовательная школа" реорганизована путем присоединение к  МБОУ «Богашевская СОШ";
2) Открытие новой школы МБОУ "НОШ Мкр. "Южные Ворота" Томского района (Постановление Администрации Томского района от 04.08.2017 № 176).

	Чаинский район
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	0
	 

	Шегарский район
	16
	16
	16
	15
	15
	14
	-2
	1) Ликвидация МКОУ "Новоильинская НОШ";

2) Ликвидация МКОУ "Татьяновская НОШ" в 2019 году.

	г.Кедровый
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	0
	 

	ЗАТО Северск
	19
	18
	18
	18
	18
	18
	-1
	1) МБОУ Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа № 7 реорганизована путем присоединения с 89 школе (как вечернее отделение).

	г.Стрежевой
	9
	9
	9
	9
	9
	9
	0
	 

	г.Томск
	72
	71
	71
	71
	71
	71
	-1
	1) МБОУ ОСОШ №5 реорганизована путем присоединения с 19 школе (как вечернее отделение);
2) Открытие МАОУ школа "ПЕРСПЕКТИВА" г. Томска и реорганизация МБОУ НОШ № 59 Г. ТОМСКА путем присоединения к  МАОУ школа "ПЕРСПЕКТИВА".

	ОГОУ (ОУ субъекта РФ)
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	0
	 

	ИТОГО:
	334
	330
	328
	320
	317
	314
	-20
	х


Приложение 2.7 – Прогнозная динамика численности детей школьного возраста от 7 до 17 лет в Томской области 
в разрезе муниципальных образований Томской области до 2025 года 
	Прогноз численности детей школьного возраста от 7  до 17 лет в Томской области в разрезе районных центров и прочих населенных пунктов до 2025 года (с учетом частных ОО)

	Наименование
	ФАКТ
	ПРОГНОЗ
	Темп роста 2025/2014,%

	
	2014/2015 уч.г.
	2015/2016 уч.г.
	2016/2017 уч.г.
	2017/2018 уч.г.
	2018/2019 уч.г.
	2019/2020 уч.г.
	2020/2021 уч.г.
	2021/2022 уч.г.
	2022/2023 уч.г.
	2023/2024 уч.г.
	2024/2025 уч.г.
	2025/2026 уч.г.
	

	Александровский район
	1048
	1044
	1044
	1044
	1019
	1019
	1044
	1049
	1061
	1050
	1036
	1009
	96,26


	168
	4276
	4299
	4379
	4451
	4572
	4715
	4879
	4946
	4886
	4776
	118,36

	Бакчарский район
	1598
	1619
	1619
	1644
	1618
	1603
	1594
	1618
	1657
	1668
	1673
	1647
	103,07

	Верхнекетский район
	1 768
	1 777
	1 837
	1 892
	1 873
	1853
	1 989
	2 084
	2 124
	2 166
	2 197
	2 182
	123,44

	Зырянский район
	1 654
	1 667
	1 678
	1 650
	1 660
	1638
	1 668
	1 715
	1 763
	1 831
	1 832
	1 809
	109,37

	Каргасокский район
	2 743
	2 784
	2 789
	2 810
	2 774
	2740
	2 770
	2 805
	2 827
	2 874
	2 799
	2 706
	98,64

	Кожевниковский район
	2 293
	2 325
	2 394
	2 445
	2 454
	2467
	2 627
	2 717
	2 822
	2 896
	2 916
	2 899
	126,43

	Колпашевский район
	4 919
	4 958
	5 062
	5 124
	5 167
	5265
	5 415
	5 519
	5 489
	5 506
	5 384
	5 280
	107,34

	Кривошеинский район
	1 430
	1 439
	1 480
	1 524
	1 522
	1563
	1 648
	1 706
	1 738
	1 779
	1 772
	1 766
	123,50


1

	572
	1 725
	1 727
	1753
	1 819
	1 869
	1 935
	1 979
	2 007
	1 959
	128,15

	Парабельский район
	1 522
	1 594
	1 665
	1 709
	1 726
	1791
	1 856
	1 881
	1 903
	1 895
	1 920
	1 838
	120,76


11

	,21

	Тегульдетский район
	939
	941
	933
	953
	956
	951
	982
	976
	990
	1 016
	1 005
	994
	105,83

	Томский район
	7 564
	7 920
	8 270
	8 614
	9 065
	9471
	9 888
	10 113
	10 494
	10 909
	11 403
	11 713
	154,85

	Чаинский район
	1 328
	1 317
	1 324
	1 335
	1 332
	1357
	1 428
	1 449
	1 477
	1 49
	1 482
	1 451
	109,29

	Шегарский район
	1 954
	1 963
	1 971
	1 959
	1 973
	1996
	2 123
	2 191
	2 289
	2 354
	2 305
	2 267
	116,01

	г.Кедровый
	472
	468
	456
	436
	431
	421
	427
	450
	466
	451
	438
	414
	87,66


	2804
	12705
	124,44

	г.Стрежевой
	4874
	4916
	5005
	5094
	5151
	5200
	5319
	5293
	5325
	5275
	5108
	4935
	101,25

	г.Томск 
	51021
	53314
	55535
	57906
	59910
	61851
	63774
	65421
	67276
	68616
	68703
	67725
	132,74

	ИТОГО
	105019
	108468
	111741
	115296
	117918
	120731
	124796
	127833
	13129
	133978
	134165
	132537
	126,20


	Приложение 2.8 - Объекты общего образования, подключенные к сети Интернет в 2019 году в рамках реализации проекта 
«Информационная инфраструктура» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»


	№ п/п
	Муниципальное образование 
	Тип населённого пункта
	Наименование населенного пункта
	Адрес учреждения
	Вид СЗО
	Тип учреждения
	Полное наименование учреждения

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Городской округ город Томск
	Город
	Томск
	Томская область, г. Томск, ул. Смирнова, 50
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение общеобразовательная школа-интернат № 1 основного общего образования г. Томска

	2
	Городской округ город Томск
	Поселок
	Светлый
	Томская область, г. Томск, пос. Светлый, 35
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Областное государственное автономное общеобразовательное учреждение «Губернаторский Светленский лицей»

	3
	Асиновский район
	Город
	 Асино
	Томская область, Асиновский район, г. Асино, ул. Павлика Морозова, 6
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 г. Асино

	4
	Асиновский район
	Село
	 Ново-Кусково
	Томская область, Асиновский район, с. Ново-Кусково, ул. Школьная, 57
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с.Ново-Кусково Асиновского района Томской области

	5
	Асиновский район
	Село
	 Новонико-лаевка


	Томская область, Асиновский район, с. Новониколаевка, ул. Школьная, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение - средняя общеобразовательная школа с. Новониколавки Асиновского района Томской области

	6
	Асиновский район
	Село
	 Минаевка
	Томская область, Асиновский район, с. Минаевка, ул. Центральная, 70
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа с. Минаевки Асиновского района Томской области

	7
	Асиновский район
	Село
	 Больше-Дорохово
	Томская область, Асиновский район, с. Больше-Дорохово, ул. Сибирская, 71
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение-основная общеобразовательная школа с.Больше-Дорохово Асиновского района Томской области

	8
	Бакчарский район
	Село
	 Большая галка
	Томская область, Бакчарский район, с. Большая галка, ул. Центральная, 28
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Большегалкинская средняя общеобразовательная школа»

	9
	Бакчарский район
	Деревня
	Вавиловка
	Томская область, Бакчарский район, д. Вавиловка, ул. Садовая, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Вавиловская средняя общеобразовательная школа»

	10
	Бакчарский район
	Село
	 Высокий Яр
	Томская область, Бакчарский район, с. Высокий Яр, пер. Больничный, 16
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Высокоярская средняя общеобразовательная школа»

	11
	Бакчарский район
	Поселок
	 Плотниково
	Томская область, Бакчарский район, п. Плотниково, ул. Школьная, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Плотниковская средняя общеобразовательная школа»

	12
	Бакчарский район
	Село
	 Поротниково
	Томская область, Бакчарский район, с. Поротниково, ул. Воинов-Интернационалистов, 7
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Поротниковская средняя общеобразовательная школа»

	13
	Бакчарский район
	Деревня
	Крыловка
	Томская область, Бакчарский район, д. Крыловка, ул. Школьная, 11
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Крыловская общеобразовательная школа-интернат для обучающихся, воспитанников c ограниченными возможностями здоровья»

	14
	Бакчарский район
	Село
	 Чернышевка
	Томская область, Бакчарский район, с. Чернышевка, пер. Центральный, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Филиал Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Вавиловская средняя общеобразовательная школа» в с.Чернышевка

	15
	Зырянский район
	Село
	Зырянское
	Томская область, Зырянский район, с. Зырянское, ул. Чапаева, 29
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Зырянская средняя общеобразовательная школа

	16
	Зырянский район
	Село
	 Чердаты
	Томская область, Зырянский район, с. Чердаты, ул. Луговая, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное общеобразовательное учреждение Чердатская средняя общеобразовательная школа

	17
	Зырянский район
	Село
	 Высокое
	Томская область, Зырянский район, с. Высокое, ул. Мира, 62/5
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное общеобразовательное учреждение Высоковская средняя общеобразовательная школа

	18
	Зырянский район
	Село
	 Михайловка
	Томская область, Зырянский район, с. Михайловка, ул. Школьная, 4
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Михайловская средняя общеобразовательная школа»

	19
	Зырянский район
	Поселок
	 Причулымский
	Томская область, Зырянский район, п. Причулымский, ул. Степная, 2Б


	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Причулымская основная общеобразовательная школа

	20
	Зырянский район
	Село
	 Семеновка
	Томская область, Зырянский район, с. Семёновка, ул. Боровая, 4
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Семеновская основная общеобразовательная школа

	21
	Зырянский район
	Село
	 Берлинка
	Томская область, Зырянский район, с. Берлинка, ул. Луговая, 62
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Берлинская основная общеобразовательная школа»

	22
	Зырянский район
	Село
	 Дубровка
	Томская область, Зырянский район, с. Дубровка, ул. Новая, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Дубровская основная общеобразовательная школа

	23
	Зырянский район
	Село
	 Богословка
	Томская область, Зырянский район, с. Богословка, ул. Горького, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Богословский филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Зырянской средней общеобразовательной школы»

	24
	Зырянский район
	Село
	 Иловка
	Томская область, Зырянский район, с. Иловка, ул. Чкалова, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Иловский филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Чердатской средней общеобразовательной школы»

	25
	Зырянский район
	Село
	 Шиняево
	Томская область, Зырянский район, с. Шиняево, ул. Луговая, 52/1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Шиняевский филиал Муниципального общеобразовательного учреждения «Высоковской средней общеобразовательной школы»

	26
	Кожевниковский район
	Село
	Уртам
	Томская область, Кожевниковский район, с. Уртам, ул. Кирова, 17
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Уртамская школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья»

	27
	Кожевниковский район
	Деревня
	Зайцево
	Томская область, Кожевниковский район, д. Зайцево, ул. Школьная, 24
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Зайцевская основная общеобразовательная школа»

	28
	Кожевниковский район
	Село
	 Новосергеевка
	Томская область, Кожевниковский район, с. Новосергеевка, ул. Комсомольская, 14
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новосергеевская основная общеобразовательная школа»

	29
	Кожевниковский район
	Село
	 Осиновка
	Томская область, Кожевниковский район, с. Осиновка, ул. Мира, 15
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Осиновская средняя общеобразовательная школа»

	30
	Кожевниковский район
	Село
	 Батурино
	Томская область, Кожевниковский район, с. Батурино, ул. Школьная, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Батуринская основная общеобразовательная школа»

	31
	Кожевниковский район
	Село
	 Уртам
	Томская область, Кожевниковский район, с. Уртам, ул. Кирова, 48
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Уртамская средняя общеобразовательная школа»

	32
	Кожевниковский район
	Село
	 Базой
	Томская область, Кожевниковский район, с. Базой, ул. Советская, 27
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Базойская основная общеобразовательная школа»

	33
	Кожевниковский район
	Село
	 Вороново
	Томская область, Кожевниковский район, с. Вороново, ул. Пролетарская, 17
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Вороновская средняя общеобразовательная школа»

	34
	Кожевниковский район
	Село
	 Песочнодубровка
	Томская область, Кожевниковский район, с. Песочнодубровка, ул. Советская, 57
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Песочнодубровская средняя общеобразовательная школа»

	35
	Кожевниковский район
	Село
	 Новопокровка
	Томская область, Кожевниковский район, с. Новопокровка, ул. Садовая, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новопокровская основная общеобразовательная школа»

	36
	Кожевниковский район
	Село
	 Десятово
	Томская область, Кожевниковский район, с. Десятово, ул. Школьная, 15А
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Десятовская основная общеобразовательная школа»

	37
	Кожевниковский район
	Село
	 Старая Ювала
	Томская область, Кожевниковский район, с. Старая Ювала, ул. Ульяновская, 36А
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Староювалинская средняя общеобразовательная школа»

	38
	Кожевниковский район
	Село
	 Хмелёвка
	Томская область, Кожевниковский район, с. Хмелёвка, ул. Советская, 57Б
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Хмелевская начальная общеобразовательная школа филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Елгайской основной общеобразовательной школы»

	39
	Кожевниковский район
	Село
	 Тека 
	Томская область, Кожевниковский район, с. Тека, пер. Школьный, 4
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Текинская начальная общеобразовательная школа филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Малиновская основная общеобразовательная школа»

	40
	Кожевниковский район
	Деревня
	Кожевниково – на – Шегарке
	Томская область, Кожевниковский район, д. Кожевниково-на-Шегарке, ул. Комсомольская, 24
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Песочнодубровская средняя общеобразовательная школа» «Кожевниково — на — Шегарке начальная общеобразовательная школа»

	41
	Кожевниковский район
	Село
	 Елгай
	Томская область, Кожевниковский район, с. Елгай, пер. Школьный, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Елгайская основная общеобразовательная школа»

	42
	Кожевниковский район
	Деревня
	Аптала
	Томская область, Кожевниковский район, д. Аптала, ул. Школьная, 21
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Апталинская начальная общеобразовательная школа филиал Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Елгайской основной общеобразовательной школы»

	43
	Кривошеинский район
	Село
	Володино
	Томская область, Кривошеинский район, с. Володино, ул. Коммунистическая, 39
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Володинская средняя общеобразовательная школа»

	44
	Кривошеинский район
	Село
	Никольское
	Томская область, Кривошеинский район, с. Никольское, пер. Центральный, 6
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Никольская основная общеобразовательная школа»

	45
	Кривошеинский район
	Село
	Петровка
	Томская область, Кривошеинский район, с. Петровка, ул. Лесная, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Петровская основная общеобразовательная школа»

	46
	Кривошеинский район
	Село
	Жуково
	Томская область, Кривошеинский район, с. Жуково, ул. Центральная 21
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Филиал начального общего образования Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Кривошеинская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Федора Матвеевича Зинченко» в селе Жуково

	47
	Молчановский район
	Село
	 Нарга
	Томская область, Молчановский район, с. Нарга, ул. Свердлова, 9
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Наргинская средняя общеобразовательная школа»

	48
	Молчановский район
	Село
	 Тунгусово
	Томская область, Молчановский район, с. Тунгусово, ул. Школьная, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Тунгусовская средняя общеобразовательная школа»

	49
	Молчановский район
	Село
	Сарафановка
	Томская область, Молчановский район, с. Сарафановка, ул. Школьная, 38
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Сарафановская средняя общеобразовательная школа»

	50
	Молчановский район
	Село
	 Соколовка
	Томская область, Молчановский район, с. Соколовка, ул. Иркутская, 18
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное образовательное учреждение «Соколовская основная общеобразовательная школа»

	51
	Томский район
	Село
	 Корнилово
	Томская область, Томский район, с. Корнилово, ул. Гагарина, 24
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Корниловская средняя обшеобразовательная школа» Томского района

	52
	Томский район
	Село
	 Лучаново
	Томская область, Томский район, с. Лучаново, ул. Олега Кошевого, 17
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лучановская средняя общеобразовательная школа имени В.В. Михетко» Томского района

	53
	Томский район
	Село
	 Малиновка
	Томская область, Томский район, с. Малиновка, ул. Песочная, 14
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Малиновская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	54
	Томский район
	Поселок
	 Мирный
	Томская область, Томский район, п. Мирный, ул. Трудовая, 4
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мирненская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	55
	Томский район
	Поселок
	 Молодёжный
	Томская область, Томский район, п. Молодёжный, 34
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Молодежненская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	56
	Томский район
	Село
	 Моряковский затон
	Томская область, Томский район, с. Моряковский Затон, ул. Советская, 29
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Моряковская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	57
	Томский район
	Деревня
	Мазалово
	Томская область, Томский район, д. Мазалово, ул. Г. Николаевой, 12
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Мазаловская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	58
	Томский район
	Село
	 Новоархангельское
	Томская область, Томский район, с. Новоархангельское, ул. Строительная, 8
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новоархангельская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	59
	Томский район
	Село
	Новорождественское
	Томская область, Томский район, с. Новорождественское, ул. Советская, 52
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новорождественская средняя общеобразовательная школа имени Овчинникова В.И.» Томского района

	60
	Томский район
	Деревня
	Нелюбино 
	Томская область, Томский район, д. Нелюбино, ул. Дорожная, 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Нелюбинская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	61
	Томский район
	Село
	 Октябрьское
	Томская область, Томский район, с. Октябрьское ул. Железнодорожная, 29Б
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Октябрьская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	62
	Томский район
	Поселок
	 Рассвет
	Томская область, Томский район, п. Рассвет, 7
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Рассветовская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	63
	Томский район
	Село
	Александровское
	Томская область, Томский район, с. Александровское, ул. Чапаева, 6
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Александровская средняя общеобразовательная школа» Томского района

	64
	Шегарский район
	Поселок
	Победа
	Томская область, Шегарский район, п. Победа, ул. Коммунистическая, 57
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Шегарская школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»

	65
	Шегарский район
	Село
	Бабарыкино
	Томская область, Шегарский район, с. Бабарыкино, ул. Садовая, 3
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Бабарыкинская средняя общеобразовательная школа»

	66
	Шегарский район
	Село
	Вороновка
	Томская область, Шегарский район, с. Вороновка, ул. Кооперативная, 9
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Вороновская начальная общеобразовательная школа»

	67
	Шегарский район
	Село
	Гусево
	Томская область, Шегарский район, с. Гусево, ул. Гагарина, 10А
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное образовательное учреждение «Гусевская средняя общеобразовательная школа»

	68
	Шегарский район
	Село
	Каргала
	Томская область, Шегарский район, с. Каргала, ул. Юбилейная, 9
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Каргалинская основная общеобразовательная школа"»

	69
	Шегарский район
	Село
	 Монастырка
	Томская область, Шегарский район, с. Монастырка, ул. Советская, 36
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Монастырская основная общеобразовательная школа»

	70
	Шегарский район
	Поселок
	Победа
	Томская область, Шегарский район, п. Победа, ул. Ленина, 12А
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Побединская средняя общеобразовательная школа»

	71
	Шегарский район
	Село
	 Трубачево
	Томская область, Шегарский район, с. Трубачево, ул. Центральная, 4, пом. 1
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Трубачевская средняя общеобразовательная школа»

	72
	Шегарский район
	Село
	 Анастасьевка
	Томская область, Шегарский район, с. Анастасьевка, ул. Новая, 2
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Анастасьевская средняя общеобразовательная школа»

	73
	Шегарский район
	Село
	 Баткат
	Томская область, Шегарский район, с. Баткат, ул. Школьная, 3
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Баткатская средняя общеобразовательная школа»

	74
	Шегарский район
	Село
	 Вознесенка
	Томская область, Шегарский район, с. Вознесенка, ул. Советская, 37
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Вознесенская начальная общеобразовательная школа»

	75
	Шегарский район
	Село
	 Маркелово
	Томская область, Шегарский район, с. Маркелово, пер. Школьный, 3
	Гос. МОУ
	Общеобразовательная организация
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Маркеловская средняя общеобразовательная школа»


Приложение 2.9 – Доля участников ЕГЭ, не преодолевших минимальный порог по предметам (без учета пересдачи обязательных экзаменов в резервные дни)
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Приложение 2.10 – Количество работ участников ЕГЭ Томской области с высокими результатами (81-100 баллов), 2017-2019гг.

	Предмет
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	количество стобалльных работ
	%
	количество высокобалльных работ (81-100 баллов)
	%
	количество стобалльных работ
	%
	количество высокобалльных работ (81-100 баллов)
	%
	количество стобалльных работ %
	%
	количество высокобалльных работ (81-100 баллов)
	%

	математика (профильного уровня)
	2
	0,06
	196
	5,75
	0
	0
	95
	3
	5
	0,2
	240
	8,33

	физика
	4
	0,33
	139
	11,33
	3
	0,3
	110
	9,9
	11
	1,1
	118
	11,99

	информатика и ИКТ
	5
	0,83
	83
	13,81
	4
	0,5
	112
	14,3
	5
	0,6
	181
	22,43

	химия
	3
	0,49
	59
	9,67
	4
	0,6
	58
	9,3
	18
	3
	62
	10,51

	биология
	1
	0,12
	56
	6,57
	0
	0
	32
	3,8
	1
	0,1
	52
	6,25

	география
	1
	0,45
	12
	5,45
	1
	0,4
	16
	6,5
	3
	1,2
	19
	8,15

	русский язык
	36
	0,66
	1404
	25,83
	37
	0,7
	1403
	26,4
	18
	0,3
	1171
	22,1

	обществознание
	1
	0,04
	82
	3,34
	1
	0,08
	88
	4
	1
	0,04
	102
	4,92

	история
	2
	0,2
	77
	7,77
	2
	0,2
	86
	10,1
	2
	0,3
	106
	14,21

	литература
	7
	2,76
	22
	8,66
	3
	1,5
	22
	10,9
	5
	1,6
	33
	13,36

	английский язык
	0
	0
	79
	22,44
	0
	0
	87
	25,4
	
	
	131
	

	немецкий язык
	0
	0
	1
	16,67
	0
	0
	1
	16,7
	
	
	6
	

	ВСЕГО
	62
	
	2210
	
	57
	
	2117
	
	69
	
	2221
	


Приложение 2.11 – Доля участников ЕГЭ, не преодолевших минимальный порог по предметам, в муниципальных образованиях Томской области, 2019г.   (без учета пересдачи обязательных экзаменов в резервные дни)

	 
	математика профильная
	математика
	физика
	химия
	информатика
	биология
	география
	русский язык
	литература
	обществознание
	история
	английский язык
	немецкий язык

	Александровский р-н
	18,18
	0
	16,67
	16,67
	-
	0
	0
	0
	0
	41,67
	0
	0
	-

	Асиновский р-н
	9.52
	2.35
	7.41
	25.00
	14,29
	10,53
	0
	0
	0
	16.92
	5.56
	0
	-

	Бакчарский р-н
	9.80
	0
	25.00
	0
	10.53
	38.89
	0
	0
	-
	30.00
	0
	0
	-

	Верхнекетский р-н
	2.13
	6.82
	9.09
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	11.76
	20.00
	-
	-

	Зырянский р-н
	3.70
	0
	0
	0
	0
	14.29
	0
	0
	-
	35.29
	33.33
	-
	-

	Каргасокский р-н
	2.22
	1.08
	0
	20.00
	10.00
	20.00
	0
	0
	0
	8.70
	10.53
	0
	-

	Кожевниковский р-н
	9.09
	3.23
	0
	0
	0
	15.00
	0
	0
	-
	32.14
	0
	0
	-

	Колпашевский р-н
	3.26
	3.36
	2.63
	20.00
	13.04
	12.00
	0
	1.42
	0
	18.42
	0
	0
	-

	Кривошеинский р-н
	3.85
	0
	0
	100
	0
	16.67
	0
	0
	0
	26.47
	13.33
	0
	-

	Молчановский р-н
	5.56
	6.45
	0
	0
	12.50
	0
	0
	0
	-
	37.04
	0
	0
	-

	Парабельский р-н
	2.94
	0
	0
	0
	0
	11.11
	0
	0
	0
	9.09
	0
	0
	-

	Первомайский р-н
	10.71
	5.26
	0
	33.33
	16.67
	0
	0
	0
	0
	11.11
	0
	0
	-

	Тегульдетский р-н
	25.00
	4.76
	-
	100
	40.00
	80.00
	0
	0
	0
	41.18
	16.67
	0
	-

	Томский р-н
	2.70
	4.41
	0
	6.90
	8.33
	8.51
	0
	2.13
	0
	16.98
	6.90
	0
	-

	Чаинский р-н
	5.56
	6.67
	0
	0
	0
	20.00
	0
	0
	0
	36.36
	33.33
	0
	-

	Шегарский р-н
	3.33
	6.90
	0
	16.67
	0
	6.67
	0
	0
	-
	26.67
	0
	0
	-

	г.Кедровый
	12.50
	0
	0
	33.33
	-
	0
	-
	0
	-
	30.00
	0
	0
	-

	г.Стрежевой
	5.47
	8.44
	1.75
	5.26
	0
	18.75
	7.69
	0.71
	0
	18.45
	6.06
	0
	-

	ЗАТО Северск
	1.84
	2.40
	3.67
	8.51
	4.49
	8.41
	0
	0.16
	0
	15.67
	3.09
	2.38
	-

	г.Томск
	4.43
	2.07
	2.59
	9.06
	5.36
	11.06
	0.78
	0.38
	2.63
	18.87
	3.86
	1.14
	0


Приложение 2.12 – Доля участников ЕГЭ, набравших 81-100 баллов по предметам, по муниципальным образованиям Томской области, 2019г.

	 
	математика профильный уровень
	физика
	химия
	информатика
	биология
	география
	русский язык
	литература
	обществознание
	история
	английский язык
	немецкий язык
	французский язык

	Александровский р-н
	0
	0
	16,67
	0
	0
	-
	19,44
	40
	4,17
	0
	0
	-
	-

	Асиновский р-н
	1,59
	11,11
	0
	14,29
	2,63
	14,29
	22,97
	0
	3,08
	16,67
	33,33
	-
	-

	Бакчарский р-н
	3,92
	0
	25
	21,05
	0
	28,57
	19,75
	-
	0
	14,29
	40
	-
	-

	Верхнекетский р-н
	0
	9,09
	0
	50
	0
	0
	15,56
	0
	2,94
	0
	-
	-
	-

	Зырянский р-н
	0
	9,09
	0,00
	50
	0
	0
	9,76
	-
	5,88
	33,33
	-
	-
	-

	Каргасокский р-н
	0
	0
	0
	10
	0
	0
	15,22
	16,67
	6,52
	21,05
	40
	-
	-

	Кожевниковский р-н
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10,64
	-
	0
	0
	0
	-
	-

	Колпашевский р-н
	3,26
	2,63
	6,67
	13,04
	4
	14,29
	15,64
	0
	1,32
	6,67
	20
	
	

	Кривошеинский р-н
	3,85
	14,29
	0
	0
	0
	0
	10,91
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	Молчановский р-н
	0
	0
	16,67
	0
	0
	0
	16,67
	-
	0
	0
	0
	-
	-

	Парабельский р-н
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	17,19
	0
	9,09
	22,22
	0
	-
	-

	Первомайский р-н
	3,57
	0
	0
	16,67
	0
	0
	4,55
	0
	11,11
	14,29
	0
	
	

	Тегульдетский р-н
	0
	-
	0
	0
	0
	0
	2,70
	0
	0
	0
	0
	-
	-

	Томский р-н
	0,68
	0,00
	3,45
	8,33
	2,13
	28,57
	11,70
	0
	5,66
	17,74
	33,33
	0
	-

	Чаинский р-н
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2,08
	0
	0
	0
	50
	-
	-

	Шегарский р-н
	0
	16,67
	16,67
	0
	6,67
	0
	15,25
	-
	3,33
	0
	0
	-
	-

	г.Кедровый
	0
	0
	0
	-
	0
	-
	12,5
	-
	10
	0
	0
	-
	-

	г.Стрежевой
	1,56
	1,75
	5,26
	12
	0
	0
	17,38
	25
	4,85
	6,06
	21,05
	
	

	ЗАТО Северск
	3,68
	7,34
	8,51
	17,98
	4,67
	16
	23,58
	12,90
	6,45
	14,43
	30,95
	-
	-

	г.Томск
	12,36
	17,41
	24,27
	25,10
	9,41
	7,03
	25,93
	15,79
	5,20
	17,15
	34,98
	60
	100


Приложение 2.13 - Перечень общеобразовательных организаций, на базе которых открыты Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в 2019 году

	Муниципальное образование
	Наименование общеобразовательной организации

	Александровский район
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 1 

с. Александровское"

	Асиновский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение - средняя общеобразовательная школа села Ягодного Асиновского района Томской области

	
	Муниципальное общеобразовательное учреждение - средняя общеобразовательная школа с. Ново-Кусково Асиновского района Томской области

	Бакчарский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Бакчарская средняя общеобразовательная школа"

	Верхнекетский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Клюквинская средняя общеобразовательная школа-интернат" Верхнекетского района Томской области

	Зырянский район
	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Михайловская средняя общеобразовательная школа" Зырянского района

	Каргасокский район
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение "Средневасюганская средняя общеобразовательная школа"

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Нововасюганская средняя общеобразовательная школа"

	Кожевниковский район
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Кожевниковская средняя общеобразовательная школа № 1"

	
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Кожевниковская средняя общеобразовательная школа № 2"

	Колпашевский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Тогурская средняя общеобразовательная школа"

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Чажемтовская средняя общеобразовательная школа" Колпашевского района

	Кривошеинский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Кривошеинская средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза Федора Матвеевича Зинченко"

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Володинская средняя общеобразовательная школа"

	Молчановский район
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Молчановская средняя общеобразовательная школа № 2"

	Парабельский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Парабельская гимназия"

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Парабельская средняя школа имени Николая Андреевича Образцова"

	Первомайский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Первомайская средняя общеобразовательная школа Первомайского района

	Тегульдетский район
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение "Тегульдетская средняя общеобразовательная школа"

	Томский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Богашевская средняя общеобразовательная школа им. А.И. Федорова" Томского района

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Мирненская средняя общеобразовательная школа" Томского района

	
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Спасская средняя общеобразовательная школа" Томского района

	
	Муниципальное автономное образовательное учреждение "Кафтанчиковская средняя общеобразовательная школа" Томского района

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Кисловская средняя общеобразовательная школа" Томского района

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Зоркальцевская средняя общеобразовательная школа" Томского района

	
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение "Молодёжненская средняя общеобразовательная школа" Томского района

	Чаинский район
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Коломиногривская средняя общеобразовательная школа"

	Шегарский район
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение "Шегарская средняя общеобразовательная школа № 1"

	ЗАТО Северск
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Самусьский лицей имени академика В.В. Пекарского"

	ИТОГО Центров:
	29


Приложение 2.14 - Сеть коррекционных школ, в которых планируется обновление материально-технической базы

	№

п/п
	Название муниципального образования
	Название коррекционной школы


	Общая численность обучающихся

	2020 год

	1. 
	Кожевниковский район
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Уртамская школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья» 
	71

	2. 
	Город Томск
	Областное государственное казенное общеобразовательное учреждение «Школа-интернат для обучающихся с нарушением зрения» 
	122

	2021 год 

	3. 
	Город Томск
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа-интернат для обучающихся с нарушениями слуха» 
	138

	4. 
	Город Томск
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа для учащихся с ограниченными возможностями здоровья № 39 г. Томска 
	212

	2022 год

	5. 
	Асиновский район
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Общеобразовательная школа для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья 
№ 10 города Асино Томской области 
	97

	6. 
	Стрежевой
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Специальная (коррекционная) школа городского округа Стрежевой» 
	109

	2023

	7. 
	Бакчарский район
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Крыловская общеобразовательная школа-интернат для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья» 
	64

	8. 
	Город Томск
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа-интернат для учащихся с ограниченными возможностями здоровья № 22 г. Томска
	200

	9. 
	Город Томск
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа-интернат для обучающихся, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи» 
	53


Приложение 2.15 -Количество организаций дополнительного образования и численность в них обучающихся, 2019г.

	Наименование
	Кол-во организаций дополнительного образования детей на 01.09.2020 г.  в сфере
 образование
	Кол-во организаций дополнительного образования детей на 01.01.2020 г. (без частных ОО) в сфере культуры
	Кол-во организаций дополнительного образования детей на 01.01.2020 г. (без частных ОО) в сфере спорта
	ВСЕГО
	Количество детей в УДОД (1 ребенок 1 раз)
	НОУ 
	Итого

	
	
	
	
	
	ДОО ТО
	Культура
	Спорт
	
	

	
	Всего ДОО
	в т. ч. частные (в т.ч. АНО Технопарк)
	
	
	
	
	данные по форме 1-ДО
	данные по форме 1-ДО
	
	

	Александровский р-н
	2
	 
	1
	 
	3
	676
	131
	
	
	807

	Асиновский район
	3
	 
	1
	 
	4
	1882
	561
	
	
	2443

	Бакчарский район
	4
	 
	 
	 
	4
	591
	
	
	
	591

	Верхнекетский район
	1
	 
	1
	1
	3
	452
	229
	438
	
	1119

	Зырянский район
	2
	 
	1
	 
	3
	684
	247
	
	
	931

	Каргасокский район
	2
	 
	1
	 
	3
	884
	311
	
	
	1195

	Кожевниковский р-н
	2
	 
	1
	 
	3
	747
	361
	
	
	1108

	Колпашевский район
	4
	 
	 
	 
	4
	3109
	
	
	
	3109

	Кривошеинский р-н
	3
	 
	 
	 
	3
	1175
	
	
	
	1175

	Молчановский район
	2
	 
	1
	 
	3
	1336
	155
	
	
	1491

	Парабельский район
	2
	 
	1
	 
	3
	751
	247
	
	
	998

	Первомайский район
	2
	 
	1
	 
	3
	1742
	243
	
	
	1985

	Тегульдетский район
	2
	 
	1
	 
	3
	477
	76
	
	
	553

	Томский район
	9
	 
	4
	 
	13
	3962
	916
	
	
	4878

	Чаинский район
	2
	 
	2
	 
	4
	519
	160
	
	
	679

	Шегарский район
	2
	 
	1
	 
	3
	1155
	234
	
	
	1389

	г.Кедровый
	0
	 
	1
	 
	1
	
	122
	
	
	122

	ЗАТО Северск
	2
	1 
	3
	6
	11
	908
	3071
	4140
	239
	8358

	г.Стрежевой
	3
	 
	1
	1
	5
	3143
	1009
	994
	
	5146

	г.Томск (в т. ч. ОЦДО)
	24
	7
	8
	16
	48
	37564
	6460
	10622
	4231
	58877

	ИТОГО
	73
	8
	30
	24
	127
	61757
	14533
	16194
	4470
	96954


Приложение 2.16 - Соотношение количества учителей в возрасте до 30 и старше 55 лет в общеобразовательных организациях Томской области на конец 2019 года в разрезе муниципальных образований

	№
	Муниципальное образование
	Кол-во молодых учителей в возрасте от 31 до 35 лет
	Кол-во молодых учителей в возрасте до 30 лет
	Количество учителей старше 55 лет

	1. 
	Александровский район
	12
	17
	25

	2. 
	Асиновский район
	24
	20
	81

	3. 
	Бакчарский район
	7
	31
	57

	4. 
	Верхнекетский район
	32
	31
	67

	5. 
	г. Кедровый
	2
	4
	12

	6. 
	г. Томск
	414
	782
	879

	7. 
	г.о. Стрежевой
	24
	45
	105

	8. 
	ЗАТО Северск
	40
	82
	224

	9. 
	Зырянский район
	14
	20
	42

	10. 
	Каргасокский район
	36
	45
	87 (

	11. 
	Кожевниковский район
	14
	35
	93

	12. 
	Колпашевский район
	38
	55
	109

	13. 
	Кривошеинский район
	12
	19
	80

	14. 
	Молчановский район
	12
	18
	82

	15. 
	Областные организации
	25
	33
	79

	16. 
	Парабельский район
	19
	32
	46

	17. 
	Первомайский район
	18
	30
	52

	18. 
	Тегульдетский район
	8
	10
	35

	19. 
	Томский район
	100
	96
	177

	20. 
	Чаинский район
	18
	30
	49

	21. 
	Шегарский район
	16
	22
	73

	
	Итого:
	885
	1 457
	2 454


Приложение 2.17 - Распределение молодых учителей по преподаваемым предметам в разрезе муниципалитетов, 2019 г.

	
	Муниципальное образование
	Начальные классы
	Русский язык, литература
	История, общ-во, право 
	Иностранный язык
	Математика 
	Химия, биология
	Физика 
	География 
	Информатика
	Физкультура и ОБЖ
	Технология 
	Музыка
	ИЗО
	Прочие предметы
	Всего 

	1. 
	Александровский
	5
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	0
	1
	3
	1
	0
	0
	0
	17 

	2. 
	Асиновский
	9
	0
	4
	3
	0
	1
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	0
	0
	20 

	3. 
	Бакчарский
	10
	2
	1
	1
	3
	3
	1
	0
	0
	3
	0
	1
	0
	6
	31 

	4. 
	Верхнекетский
	14
	2
	1
	1
	4
	3
	1
	1
	0
	1
	2
	0
	1
	0
	31 

	5. 
	г. Кедровый
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4 

	6. 
	г. Томск
	232
	51
	64
	101
	91
	26
	33
	23
	27
	89
	19
	14
	12
	0
	782 

	7. 
	г.о. Стрежевой
	17
	3
	5
	8
	5
	1
	0
	0
	1
	4
	0
	0
	1
	0
	45 

	8. 
	ЗАТО Северск
	21
	9
	9
	13
	5
	2
	2
	5
	2
	12
	2
	0
	0
	0
	82 

	9. 
	Зырянский
	7
	1
	2
	1
	2
	0
	0
	0
	2
	4
	1
	0
	0
	0
	20 

	10. 
	Каргасокский
	14
	5
	6
	4
	4
	1
	1
	0
	1
	6
	1
	1
	1
	0
	45 

	11. 
	Кожевниковский
	8
	1
	5
	1
	1
	2
	0
	0
	2
	4
	1
	1
	0
	4
	30 

	12. 
	Колпашевский
	20
	11
	2
	3
	4
	1
	0
	0
	3
	9
	1
	0
	1
	0
	55 

	13. 
	Кривошеинский
	7
	1
	0
	2
	1
	1
	0
	1
	1
	3
	0
	0
	0
	2
	19 

	14. 
	Молчановский
	5
	0
	2
	3
	1
	1
	0
	0
	0
	3
	1
	1
	1
	0
	18 

	15. 
	ОГОО
	0
	2
	3
	3
	6
	2
	3
	0
	2
	6
	3
	1
	0
	2
	33 

	16. 
	Парабельский
	11
	3
	3
	3
	4
	4
	1
	0
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	32 

	17. 
	Первомайский
	12
	1
	3
	3
	3
	5
	0
	0
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	30 

	18. 
	Тегульдетский
	1
	1
	2
	2
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	10 

	19. 
	Томский
	33
	9
	10
	10
	6
	2
	2
	1
	2
	18
	2
	1
	0
	0
	96 

	20. 
	Чаинский
	8
	3
	1
	3
	4
	1
	1
	0
	2
	5
	2
	0
	0
	0
	30 

	21. 
	Шегарский
	9
	0
	3
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	7
	0
	0
	1
	0
	21 

	
	Итого:
	444
	107
	128
	166
	147
	59
	46
	32
	47
	184
	39
	20
	18
	14
	1451




Приложение 2.18 - Количество педагогов, аттестованных в 2015 – 2019 гг.

	Год
	Аттестовано всего 

(чел.):
	Доля прошедших аттестацию от общего числа педагогических работников Томской области (%)
	Из них (в чел.):

	
	
	
	Количество аттестованных педагогических работников 
	п.9.4.5/9.3.5 Отраслевого соглашения/упрощенная форма 

	
	
	
	первая квалифика-ционная категория
	высшая квалифика-ционная категория
	первая квалифика-ционная категория
	высшая квалифика-ционная категория

	2015
	2703
	16,7
	1494
	1142
	8
	59

	2016
	1568
	9,4
	1040
	325
	38
	110

	2017
	2036
	11,6
	1280
	536
	38
	182

	2018
	2165
	12,3
	1328
	655
	37
	145

	2019
	2880
	16,5
	1794
	926
	29
	131


Приложение 2.19 - Резерв управленческих кадров на должности руководителей муниципальных образовательных организаций

	№ п/п
	Муниципальное образование
	Численность лиц, стоящих в резерве управленческих кадров
	Доля пополнения
	Численность трудоустроенных на руководящие должности из числа резервистов

	
	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	1
	Александровский
	12
	9
	11
	-
	-
	22,2
	1
	0
	0

	2
	Асиновский
	14
	15
	14
	16,7
	7,1
	-
	1
	1
	0

	3
	Бакчарский
	23
	24
	22
	9,5
	4,3
	-
	0
	1
	1

	4
	Верхнекетский
	11
	11
	10
	-
	-
	-
	0
	1
	0

	5
	Зырянский
	17
	18
	18
	11,7
	5,5
	5,5
	2
	1
	0

	6
	Каргасокский
	16
	17
	0
	12,5
	11,8
	-
	1
	1
	0

	7
	Кожевниковский
	13
	11
	11
	-
	-
	-
	1
	1
	0

	8
	Колпашевский
	37
	33
	23
	-
	6
	21,7
	3
	1
	3

	9
	Кривошеинский
	16
	17
	17
	14,3
	6,3
	-
	1
	0
	0

	10
	Молчановский
	20
	15
	10
	17,6
	15
	-
	1
	2
	3

	11
	Парабельский
	23
	23
	23
	-
	-
	-
	2
	5
	3

	12
	Первомайский
	8
	8
	8
	-
	12,5
	37,5
	0
	1
	3

	13
	Тегульдетский 
	4
	4
	4
	-
	-
	-
	0
	0
	0

	14
	Томский
	16
	16
	23
	18
	-
	26
	3
	1
	1

	15
	Чаинский 
	5
	3
	2
	-
	-
	-
	2
	1
	1

	16
	Шегарский 
	4
	6
	5
	50
	50
	-
	0
	0
	0

	17
	г. Томск
	55
	55
	55
	-
	9,1
	-
	0
	2
	0

	18
	г. Кедровый
	1
	1
	2
	-
	-
	100
	1
	0
	1

	19
	г. Стрежевой
	40
	37
	31
	33,3
	-
	-
	0
	1
	0

	20
	г. Северск
	18
	9
	11
	50
	11
	22,2
	6
	6
	0

	
	ИТОГО:
	353
	332
	300
	
	
	
	25
	26
	16


	Приложение 2.20 - Средняя заработная плата работников дошкольных образовательных организаций за 2019 год



	Наименование муниципального образования
	Всего работников
	Руководитель, заместители руководителя, руководители структурных подразделений
	Педагогические работники
	Прочие работники

	Александровский 
	38 489
	44 207,1
	52 652,6
	29 624,8

	Асиновский
	26 016
	48 864,1
	31 387,6
	19 276,0

	Бакчарский
	31 297
	42 015,0
	39 089,3
	23 746,6

	Верхнекетский
	31 252
	46 550,9
	40 249,5
	24 291,7

	Зырянский
	22 619
	28 653,8
	29 706,8
	17 341,0

	Каргасокский 
	33 951
	49 613,8
	46 761,2
	24 170,7

	Кожевниковский 
	23 927
	32 380,3
	28 186,9
	19 492,7

	Колпашевский
	32 886
	41 019,1
	42 569,1
	25 073,9

	Кривошеинский 
	36 759
	39 416,4
	37 499,1
	36 005,8

	Молчановский
	33 791
	44 679,2
	40 936,4
	27 361,1

	Парабельский
	36 074
	57 925,0
	44 798,9
	28 871,4

	Первомайский
	22 684
	34 909,7
	29 229,4
	17 804,4

	Тегульдетский 
	28 479
	35 450,0
	40 668,9
	21 336,3

	Томский
	28 746
	42 424,2
	32 263,4
	24 810,3

	Чаинский
	36 635
	55 701,7
	46 470,4
	26 790,7

	Шегарский
	22 435
	26 043,6
	28 995,0
	17 779,4

	Стрежевой
	41 013
	77 739,0
	45 677,2
	26 449,0

	Кедровый
	32 010
	39 074,2
	42 125,3
	23 839,7

	Томск
	25 881
	54 390,4
	30 350,7
	19 796,8

	Северск
	27 755
	51 209,1
	35 958,5
	19 002,6

	ВСЕГО
	28 075
	51 740,4
	33 723,2
	21 067,3


	Приложение 2.21 - Средняя заработная плата работников общеобразовательных организаций за 2019 год*



	Наименование муниципального образования
	Всего работников
	Руководитель, заместители руководителя, руководители структурных подразделений
	Педагогические работники
	в том числе учителя
	Прочие работники

	Александровский 
	46 555,7
	89 459,5
	52 652,6
	52 652,6
	33 032,0

	Асиновский
	27 151,9
	45 223,2
	31 949,4
	32 118,2
	17 231,2

	Бакчарский
	35 014,8
	54 065,7
	42 134,6
	42 134,6
	25 450,5

	Верхнекетский
	35 880,8
	62 237,0
	42 126,6
	42 126,6
	25 626,1

	Зырянский
	24 226,2
	29 907,9
	30 655,6
	30 655,6
	16 457,3

	Каргасокский
	39 819,9
	65 863,6
	48 286,3
	48 266,5
	24 693,6

	Кожевниковский 
	25 717,1
	47 819,3
	28 968,2
	29 743,9
	18 784,8

	Колпашевский
	37 478,9
	50 914,8
	42 786,4
	42 958,6
	26 422,3

	Кривошеинский 
	32 853,9
	36 462,3
	39 301,7
	40 016,3
	23 742,1

	Молчановский
	33 335,9
	46 130,1
	40 936,4
	41 088,5
	22 017,8

	Парабельский
	38 494,6
	66 607,0
	44 798,9
	44 798,9
	27 079,2

	Первомайский
	24 790,9
	32 192,5
	29 229,5
	29 229,5
	17 371,5

	Тегульдетский
	37 755,2
	49 016,3
	46 918,2
	46 922,2
	25 519,5

	Томский
	30 437,9
	50 107,2
	34 354,2
	34 592,3
	21 153,6

	Чаинский
	37 042,4
	55 552,3
	46 470,0
	46 470,0
	24 809,7

	Шегарский
	24 183,7
	35 936,2
	29 668,1
	29 757,6
	16 978,2

	Стрежевой
	50 827,2
	100 477,1
	52 180,7
	52 339,6
	33 092,1

	Кедровый
	39 651,5
	64 248,8
	47 948,4
	49 259,1
	26 449,6

	Томск
	33 237,4
	65 293,0
	33 524,4
	33 556,4
	24 586,1

	Северск
	35 836,4
	63 706,2
	39 861,2
	39 973,9
	21 816,5

	ОГУ
	30 609,0
	59 129,2
	34 728,6
	35 192,2
	20 717,6

	ВСЕГО
	33 431,7
	58 477,5
	36 724,2
	36 913,9
	22 980,8


*с учетом выплаты компенсаций за неиспользованные отпуск
	Приложение 2.22 - Средняя заработная плата работников организаций дополнительного образования за 2019 год



	Наименование муниципального образования
	Всего работников
	Руководитель, заместители руководителя, руководители структурных подразделений
	Педагогические работники
	Прочие работники

	Александровский
	46 691,4
	68 812,5
	52 668,8
	26 957,8

	Асиновский
	26 863,1
	43 586,4
	31 405,3
	19 086,9

	Бакчарский
	34 312,9
	34 320,4
	42 131,2
	24 496,7

	Верхнекетский
	39 038,2
	58 066,7
	42 143,3
	22 957,1

	Зырянский
	26 938,2
	27 788,9
	30 653,6
	17 800,2

	Каргасокский
	37 474,9
	45 269,3
	48 270,1
	23 831,2

	Кожевниковский
	28 276,7
	36 706,8
	29 174,0
	21 136,1

	Колпашевский
	39 193,6
	47 093,3
	42 452,2
	28 092,7

	Кривошеинский район
	36 118,8
	35 918,8
	39 512,0
	20 351,8

	Молчановский
	40 229,4
	44 447,1
	40 932,5
	37 048,9

	Парабельский
	39 582,6
	54 661,1
	46 907,4
	31 533,3

	Первомайский
	24 670,0
	38 575,0
	29 226,9
	17 417,5

	Тегульдетский
	34 203,9
	27 695,8
	46 915,1
	22 614,3

	Томский
	31 346,8
	37 581,0
	34 430,4
	16 845,5

	Чаинский
	42 779,4
	59 536,1
	46 466,7
	26 063,8

	Шегарский
	26 016,8
	29 561,5
	29 726,5
	21 563,2

	Стрежевой
	46 249,5
	70 521,3
	52 474,5
	27 789,8

	Томск
	33 822,7
	55 989,6
	33 845,6
	26 828,1

	Северск
	37 313,7
	78 080,6
	39 862,3
	20 919,6

	Областные образовательные организации
	35 963,5
	72 017,4
	35 098,4
	26 663,8

	ВСЕГО Департамент общего образования Томской области
	34 722,5
	52 139,6
	36 817,3
	25 053,7

	Верхнекетский
	33 087,23
	47 268,12
	41 426,2
	28 671,23

	Стрежевой
	47 985,22
	68 850,00
	53 136,8
	29 178,08

	Томск
	31 927,34
	57 784,60
	35 080,0
	23 085,26

	Северск
	31 434,74
	64 397,71
	39 720,5
	23 865,95

	ВСЕГО Департамент по молодежной политике, физической культуры и спорту Томской области
	32 086,61
	59 513,03
	37 268,9
	23 814,89

	Александровский
	56 241,7
	73 033,3
	54 142,7
	0,0

	Каргасокский 
	42 484,5
	68 325,0
	45 719,6
	23 225,7

	Кожевниковский 
	29 717,0
	28 743,1
	36 961,5
	16 201,5

	Молчановский 
	41 300,3
	67 716,7
	44 438,3
	24 301,5

	Парабельский 
	39 270,4
	41 754,2
	46 742,8
	24 378,3

	Первомайский 
	36 858,4
	59 033,3
	40 389,2
	18 220,2

	Томский 
	29 710,8
	46 344,7
	32 207,7
	16 446,7

	Чаинский 
	47 224,0
	63 612,5
	48 486,1
	22 703,7

	Стрежевой
	48 807,9
	65 118,7
	49 536,6
	35 155,9

	Кедровый
	48 653,2
	66 466,7
	56 517,5
	24 804,2

	Томск
	32 701,4
	64 454,2
	33 844,8
	20 609,1

	Северск
	31 935,9
	56 846,9
	35 432,7
	22 950,0

	Областные образовательные организации
	34 553,3
	51 230,6
	37 093,9
	25 047,4

	ВСЕГО Департамент по культуре и туризму Томской области
	34 224,2
	57 743,7
	36 799,9
	22 009,5

	ВСЕГО агрегированный показатель
	33 777,3
	55 515,0
	36 918,0
	23 977,2


Приложение 2.23 - Соотношение численности обучающихся и педагогических работников (без учета внешних совместителей) образовательных организаций за 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020  учебные годы (без учета частных ОО)
	Район
	2014/ 2015 уч. г.
	2015/ 2016 уч. г.
	2016/ 2017 уч. г.
	2017/ 2018 уч. г.
	2018/ 2019 уч. г.
	2019/2020 уч. г.
	2014/ 2015 уч. г.
	2015/2016 уч. г.
	2016/2017 уч. г.
	2017/ 2018 уч. г.
	2018/ 2019 уч. г.
	2019/2020 уч. г.

	
	Общеобразовательные организации
	Дошкольные образовательные организации

	Александровский район
	9,74
	10,17
	11,4
	11,6
	10,9
	     11,0   
	10,23
	10,21
	9,37
	9,78
	10,83
	10,73

	Асиновский район
	15,06
	15,80
	15,88
	15,9
	16,6
	     17,0   
	10,75
	9,69
	10,58
	10,79
	10,73
	12,67

	Бакчарский район
	9,85
	9,77
	9,69
	9,4
	9,6
	       9,7   
	9,04
	8,45
	9,09
	13,19
	13,13
	26,22

	Верхнекетский район
	10,27
	10,10
	10,25
	10,3
	10,6
	     10,2   
	8,33
	7,07
	7,37
	8,10
	7,91
	8,59

	Зырянский район
	10,03
	10,00
	10,16
	8,7
	9
	       9,0   
	 
	 
	 
	18,86
	14,14
	19,61

	Каргасокский район
	9,15
	9,38
	9,41
	9,2
	9,3
	       9,3   
	9,97
	9,37
	9,55
	9,61
	9,69
	11,12

	Кожевниковский район
	9,40
	9,52
	9,59
	9,3
	9,6
	     10,1   
	7,8
	8,78
	8,48
	7,80
	7,80
	13,23

	Колпашевский район
	11,31
	11,77
	11,84
	11,9
	12,2
	     12,5   
	10,1
	10,07
	10,58
	10,22
	10,05
	16,67

	Кривошеинский район
	8,81
	8,75
	8,74
	8,6
	8,7
	       8,8   
	10,44
	11,59
	11,03
	11,22
	11,22
	18,81

	Молчановский район
	9,87
	10,62
	10,53
	9,8
	10,3
	     10,2   
	11,52
	12,75
	10,14
	11,45
	11,45
	28,73

	Парабельский район
	10,25
	10,27
	10,23
	10,3
	10,5
	     10,9   
	9,84
	9,47
	9,02
	9,26
	9,26
	13,61

	Первомайский район
	10,56
	10,65
	10,48
	9,6
	9,6
	       9,9   
	10,43
	12,75
	7,97
	9,80
	9,59
	14,84

	Тегульдетский район
	10,36
	9,99
	10,66
	10,5
	11,2
	     10,8   
	11,64
	15,73
	12,27
	11,82
	11,82
	22,36

	Томский район
	11,90
	12,08
	12,05
	12,1
	12,2
	     12,9   
	11,03
	12,11
	10,86
	11,14
	10,81
	14,63

	Чаинский район
	8,53
	8,18
	8,27
	8,2
	8,3
	       8,4   
	14,89
	13,06
	14,94
	14,33
	14,33
	23,78

	Шегарский район
	10,89
	10,89
	11,05
	10,9
	10,6
	     10,4   
	12,03
	11,32
	12,5
	12,22
	11,78
	18,56

	Г. Стрежевой
	16,26
	16,36
	16,47
	16,9
	17,8
	     17,3   
	8,42
	8,01
	8,23
	7,79
	7,73
	7,38

	Г. Кедровый
	11,26
	11,62
	12,3
	12,8
	12,2
	     11,7   
	8,93
	8,93
	10,96
	9,34
	9,85
	13,98

	Г. Томск
	16,56
	16,60
	15,43
	16
	15,7
	     15,8   
	10,57
	10,54
	11,05
	10,32
	10,30
	8,85

	ЗАТО Северск
	13,90
	13,79
	13,89
	14,4
	15
	     13,8   
	7,12
	7,2
	7,3
	7,39
	7,40
	7,46

	ВСЕГО
	13,05
	13,14
	13,06
	13,10
	13,14
	13,2
	9,69
	9,65
	10,02
	9,71
	9,67
	9,81


Приложение 2.24 - Соотношение численности обучающихся и учителей (без учета внешних совместителей)  по дневным общеобразовательным организациям за 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 и 2019/2020  учебные годы (без учета частных ОО)

	Район
	2016/2017 уч. г.
	2017/2018 уч. г.
	2018/2019 уч. г.
	2019/2020 уч. г.

	
	Численность обучающихся, чел.
	Численность учителей, 

чел.
	Соотношение, чел.
	Численность обучающихся, чел.
	Численность учителей, чел.
	Соотношение, чел.
	Численность обучающихся, чел.
	Численность учителей, чел.
	Соотношение, чел.
	Численность обучающихся, чел.
	Численность учителей, чел.
	Соотношение, чел.

	Александровский район
	1044
	95
	10,99
	1044
	84
	12,43
	1019
	86
	11,85
	1019
	79
	12,90

	Асиновский район
	4276
	278
	15,38
	4299
	266
	16,16
	4379
	262
	16,71
	4451
	253
	17,59

	Бакчарский район
	1619
	143
	11,32
	1644
	134
	12,27
	1618
	133
	12,17
	1603
	135
	11,87

	Верхнекетский район
	1837
	168
	10,93
	1892
	168
	11,26
	1873
	168
	11,15
	1853
	164
	11,30

	Зырянский район
	1678
	190
	8,83
	1650
	184
	8,97
	1660
	169
	9,82
	1638
	173
	9,47

	Каргасокский район
	2789
	288
	9,68
	2810
	277
	10,14
	2774
	275
	10,09
	2740
	274
	10,00

	Кожевниковский район
	2328
	268
	8,69
	2378
	251
	9,47
	2382
	239
	9,97
	2404
	241
	9,98

	Колпашевский район
	4944
	366
	13,51
	5006
	376
	13,31
	5048
	376
	13,43
	5146
	360
	14,29

	Кривошеинский район
	1480
	176
	8,41
	1524
	172
	8,86
	1522
	166
	9,17
	1563
	169
	9,25

	Молчановский район
	1572
	164
	9,59
	1725
	163
	10,58
	1727
	164
	10,53
	1753
	163
	10,75

	Парабельский район
	1665
	151
	11,03
	1709
	151
	11,32
	1726
	152
	11,36
	1791
	162
	11,06

	Первомайский район
	2218
	225
	9,86
	2248
	222
	10,13
	2246
	217
	10,35
	2269
	218
	10,41

	Тегульдетский район
	933
	94
	9,93
	953
	86
	11,08
	956
	90
	10,62
	951
	89
	10,69

	Томский район
	8178
	784
	10,43
	8522
	744
	11,45
	8973
	752
	11,93
	9376
	756
	12,40

	Чаинский район
	1324
	151
	8,77
	1335
	148
	9,02
	1332
	151
	8,82
	1357
	150
	9,05

	Шегарский район
	1884
	197
	9,56
	1867
	185
	10,09
	1885
	189
	9,97
	1906
	189
	10,08

	г.Кедровый
	456
	40
	11,4
	436
	37
	11,78
	431
	35
	12,31
	421
	36
	11,69

	ЗАТО Северск
	10424
	708
	14,72
	10693
	708
	15,10
	10748
	728
	14,76
	10888
	734
	14,83

	г.Стрежевой
	5005
	281
	17,81
	5094
	268
	19,01
	5151
	279
	18,46
	5200
	292
	17,81

	г.Томск 
	53803
	3181
	16,91
	56173
	3227
	17,41
	58151
	3302
	17,61
	60070
	3371
	17,82

	ОГУ
	1744
	212
	8,23
	1762
	208
	8,47
	1790
	192
	9,32
	1790
	212
	8,44

	ВСЕГО
	111201
	8081
	13,7
	114764
	8059
	14,24
	117391
	8125
	14,45
	120189
	8220
	14,62


Приложение 2.25 - Коэффициент нагрузки педагогических работников (без учета внешних совместителей) образовательных организаций за 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 и 2019/2020  учебные годы (без учета частных ОО)

	Район
	2014/ 2015 

уч. г.
	2015/ 2016 

уч. г.
	2016/ 2017 

уч. г.
	2017/ 2018 

уч. г.
	2018/ 2019 

уч. г.
	2019/ 2020 

уч. г.
	2014/ 2015 

уч. г.
	2015/ 2016 

уч. г.
	2016/ 2017 

уч. г.
	2017/ 2018 

уч. г.
	2018/ 2019 

уч. г.
	2019/ 2020 

уч. г.

	
	Общеобразовательные организации
	Дошкольные образовательные организации

	Александровский район
	1,44
	1,06
	1,7
	1,77
	1,70
	1,68
	1,05
	1,06
	1,11
	1,10
	1,02
	1,01

	Асиновский район
	1,69
	1,45
	1,74
	1,83
	1,76
	1,76
	1,07
	1,01
	1,07
	1,06
	1,01
	1,05

	Бакчарский район
	1,41
	1,41
	1,36
	1,42
	1,38
	1,35
	1,08
	1,07
	1,11
	1,07
	1,01
	0,92

	Верхнекетский район
	1,4
	1,27
	1,34
	1,44
	1,34
	1,44
	1,06
	1,04
	1,03
	1,08
	1,17
	1,15

	Зырянский район
	1,48
	1,42
	1,43
	1,5
	1,49
	1,45
	0,00
	0,00 
	0,00
	1,42
	1,49
	1,42

	Каргасокский район
	1,32
	1,40
	1,39
	1,39
	1,49
	1,48
	0,89
	1,00
	1,04
	1,00
	1,49
	1,01

	Кожевниковский район
	1,36
	1,39
	1,28
	1,18
	1,37
	1,34
	1,06
	1,11
	1,08
	1,08
	1,37
	1,01

	Колпашевский район
	1,38
	1,25
	1,27
	1,48
	1,52
	1,50
	1,02
	1,02
	1,01
	1,04
	1,52
	1,02

	Кривошеинский район
	1,23
	1,14
	1,32
	1,33
	1,31
	1,34
	1,04
	1,05
	1,01
	1,07
	1,31
	1,08

	Молчановский район
	1,33
	1,31
	1,35
	1,35
	1,26
	1,36
	1,06
	1,01
	1,02
	1,01
	1,00
	1,00

	Парабельский район
	1,32
	1,26
	1,35
	1,42
	1,53
	1,50
	1,04
	1,00
	1,13
	1,13
	1,08
	1,08

	Первомайский район
	1,28
	1,30
	1,46
	1,33
	1,40
	1,51
	1,03
	1,09
	1,06
	1,05
	1,05
	1,05

	Тегульдетский район
	1,55
	1,27
	1,43
	1,41
	1,56
	1,57
	1,14
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00

	Томский район
	1,2
	1,14
	1,44
	1,50
	1,54
	1,61
	1,06
	1,10
	1,10
	1,11
	1,22
	1,28

	Чаинский район
	1,29
	1,23
	1,26
	1,29
	1,33
	1,34
	1,28
	1,01
	1,31
	1,31
	1,32
	1,00

	Шегарский район
	1,33
	1,38
	1,42
	1,42
	1,43
	1,45
	1,11
	1,14
	1,07
	1,01
	1,05
	1,14

	Г. Стрежевой
	1,52
	1,42
	1,56
	1,62
	1,65
	1,61
	1,12
	1,14
	1,12
	1,12
	1,12
	1,11

	Г. Кедровый
	1,28
	1,29
	1,61
	1,57
	1,57
	1,80
	1,00
	1,07
	1,20
	1,09
	1,15
	1,13

	Г. Томск
	1,54
	1,45
	1,56
	1,53
	1,56
	1,55
	1,14
	1,10
	1,17
	1,21
	1,19
	1,22

	ЗАТО Северск
	1,37
	1,41
	1,46
	1,41
	1,44
	1,48
	1,07
	1,04
	1,03
	1,03
	1,03
	1,04

	ВСЕГО
	1,43
	1,36
	1,48
	1,47
	1,51
	1,52
	1,10
	1,08
	1,12
	1,15
	1,22
	1,16


Приложение 2.26 - Численность проголосовавших а рамках независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в 2019 году в разрезе муниципальных образований

	Наименование муниципального образования
	Число проголосовавших
	Контингент обучающихся на 2019–2020 учебный год
	Активность граждан – участников образовательного процесса, в %

	Тегульдетский район
	402
	417
	96,40%

	Бакчарский район
	550
	581
	94,66%

	Колпашевский район
	2672
	3029
	88,21%

	Александровский район
	692
	956
	72,38%

	Асиновский район
	1792
	2772
	64,65%

	г. Стрежевой
	2613
	4164
	62,75%

	г. Томск
	22373
	35720
	62,63%

	Зырянский район
	425
	686
	61,95%

	Первомайский район
	704
	1158
	60,79%

	Парабельский район
	589
	1003
	58,72%

	Чаинский район
	407
	734
	55,45%

	Кожевниковский район
	651
	1198
	54,34%

	Областные учреждения культуры
	722
	1337
	54,00%

	Областные учреждения образования
	1271
	2470
	51,46%

	Томский район
	2484
	4874
	50,96%

	Молчановский район
	637
	1290
	49,38%

	г. Северск
	2035
	4166
	48,85%

	Каргасокский район
	631
	1306
	48,32%

	Шегарский район
	527
	1160
	45,43%

	г. Кедровый
	62
	139
	44,60%

	Верхнекетский район
	175
	400
	43,75%

	Итого
	42907
	70613
	60,76%


Приложение 2.27 Лидеры рейтинга организаций системы общего образования Томской области по итогам независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в 2019 г.
	Рейтинг
	Наименование образовательного учреждения
	Наименование муниципального образования
	Общий показатель оценки качества, 
в баллах

	1
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Центр дополнительного образования «Планирование карьеры» г. Томска
	г. Томск
	98,58

	2
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества»
	Парабельский район
	95,66

	3
	Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Центр «Поиск»
	г. Северск
	93,56

	4
	Областное государственное казенное общеобразовательное учреждение «Моряковская школа-интернат для детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья»
	ОГУ
	91,40

	5
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества «Планета» г. Томска
	г. Томск
	90,36

	6
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества «Искорка» г.Томска
	г. Томск
	90,16

	7
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Шегарская школа-интернат для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»
	ОГУ
	90,16

	8
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Уртамская школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья»
	ОГУ
	90,00

	9
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Дворец творчества детей и молодежи г. Томска
	г. Томск
	89,96

	10
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Детско-юношеский центр «Синяя птица» г. Томска
	г. Томск
	89,74

	11
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 5» Города Томска
	г. Томск
	89,68

	12
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Первомайская детская школа искусств»
	Первомайский район
	88,82

	13
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Рыбаловская детская художественная школа» Томского района
	Томский район
	88,78

	14
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Районный дом творчества»
	Верхнекетский район
	88,74

	15
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр»
	Колпашевский район
	88,56

	16
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 3» Города Томска
	г. Томск
	88,48

	17
	Областное государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа-интернат для обучающихся с нарушениями слуха»
	ОГУ
	88,36

	18
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Детская школа искусств №4 г. Томска
	г. Томск
	88,10

	19
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр городского округа Стрежевой»
	г. Стрежевой
	87,86

	20
	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования Дом детского творчества «Созвездие» г. Томска
	г. Томск
	87,72

	21
	Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр»
	Колпашевский район
	87,64

	22
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 2» Города Томска
	г. Томск
	86,88

	23
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»
	Александровский район
	86,64


Приложение 2.28 - Информация по доле расходов в рамках субвенции на общее образование муниципальным общеобразовательным организациям в 2019 году

	Наименование муниципального образования образования
	доля расходов на ФОТ от общего объема, %
	доля расходов на ФМО от общего объема, %
	в том числе расходы на:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	Приобретение учебников и учебных пособий
	Создание специальных условий обучающимся с ОВЗ
	Обеспечение безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся
	Приобретение учебного оборудования
	Иные

	
	
	
	
	
	
	
	

	"Александровский район"
	96,6
	3,4
	21,8
	0,0
	2,0
	15,7
	60,4

	"Асиновский район"
	93,9
	6,1
	31,7
	0,0
	0,8
	27,6
	39,9

	"Верхнекетский район"
	88,6
	11,4
	14,3
	0,4
	5,3
	13,4
	66,5

	"Каргасокский район"
	96,6
	3,4
	52,0
	0,0
	0,0
	0,0
	48,0

	"Колпашевский район"
	93,5
	6,5
	27,4
	0,0
	3,0
	28,4
	41,2

	"Кривошеинский район"
	93,9
	6,1
	23,6
	0,0
	0,0
	14,2
	62,3

	"Молчановский район"
	95,1
	4,9
	22,9
	0,0
	0,0
	19,4
	57,7

	"Парабельский район"
	96,6
	3,4
	15,1
	0,0
	0,0
	64,7
	20,2

	"Тегульдетский район"
	90,4
	9,6
	29,9
	0,0
	6,3
	12,9
	50,8

	"Чаинский район"
	97,2
	2,8
	20,2
	0,0
	4,5
	6,7
	68,6

	"Город Кедровый"
	92,9
	7,1
	43,0
	30,1
	0,0
	0,5
	26,4

	"Город Стрежевой"
	92,8
	7,2
	22,6
	0,0
	8,4
	7,6
	61,4

	"Бакчарский район"
	93,4
	6,6
	12,9
	0,0
	0,0
	33,5
	53,6

	"Зырянский район"
	90,3
	9,7
	16,1
	0,0
	1,1
	19,1
	63,7

	"Кожевниковский район"
	97,1
	2,9
	19,3
	0,0
	0,0
	50,0
	30,7

	"Первомайский район"
	96,2
	3,8
	32,0
	0,0
	0,0
	6,5
	61,5

	"Томский район"
	94,0
	6,0
	38,6
	1,2
	1,7
	33,4
	25,1

	"Шегарский район"
	95,0
	5,0
	27,1
	0,0
	0,0
	0,4
	72,5

	"Город Томск"
	93,4
	6,6
	32,7
	1,9
	0,0
	19,3
	46,1

	"Городской округ –ЗАТО Северск Томской области" 
	95,8
	4,2
	40,6
	0,3
	2,1
	21,7
	35,4

	Итого
	94,1
	5,9
	29,7
	1,0
	1,6
	20,4
	47,2


Приложение 2.29 - Информация по доле расходов в рамках субвенции на общее образование муниципальным общеобразовательным организациям в 2019 году
	
	доля расходов на ФОТ от общего объема, %
	доля расходов на ФМО от общего объема, %
	в том числе доля расходов на:

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	 приобретение учебников и учебных пособий от общего ФМО , %
	создание специальных условий обучающимся с ОВЗ от общего ФМО , %
	обеспечение безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся от общего ФМО , %
	приобретение учебного оборудования от общего ФМО , %
	иные учебные  расходы  от общего ФМО , %

	Александровский 
	96,7
	3,3
	17,4
	0,0
	0,0
	35,50
	47,1

	Асиновский 
	95,5
	4,5
	31,4
	0,0
	2,2
	11,30
	55,1

	Верхнекетский 
	86,7
	13,3
	13,9
	1,1
	1,3
	5,30
	78,4

	Каргасокский 
	97
	3
	50,9
	0,0
	0,0
	0,00
	49,1

	Колпашевский 
	92,8
	7,2
	17,3
	0,0
	3,1
	31,30
	48,3

	Кривошеинский 
	94,1
	5,9
	28,3
	1,0
	0,0
	0,00
	70,7

	Молчановский 
	95,4
	4,6
	33,4
	0,0
	0,0
	14,70
	51,9

	Парабельский 
	95,2
	4,8
	6,5
	0,0
	0,0
	69,90
	23,6

	Тегульдетский 
	90,5
	9,5
	27,3
	0,0
	0,6
	15,00
	57,1

	Чаинский 
	95,8
	4,2
	23,8
	0,0
	6,6
	14,50
	55,1

	Г. Кедровый
	94,1
	5,9
	20,7
	3,5
	22,2
	19,50
	34,1

	г. Стрежевой
	90,9
	9,1
	18,2
	0,0
	7,6
	15,80
	58,4

	Бакчарский 
	91,1
	8,9
	9,5
	0,0
	0,0
	46,80
	43,7

	Зырянский 
	91,4
	8,6
	12,9
	0,0
	0,0
	29,70
	57,4

	Кожевниковский 
	96,5
	3,5
	43,5
	0,0
	0,0
	13,20
	43,3

	Первомайский 
	96,5
	3,5
	26,0
	0,0
	0,0
	1,40
	72,6

	Томский 
	94,7
	5,3
	24,5
	0,3
	0,4
	42,00
	32,8

	Шегарский 
	94,7
	5,3
	31,5
	0,0
	0,0
	0,00
	68,5

	г. Томск
	93,9
	6,1
	36,0
	0,0
	3,1
	13,80
	47,1

	г. Северск
	95,8
	4,2
	40,0
	0,0
	6,7
	22,60
	30,7

	Итого
	94,0
	6,0
	25,7
	0,3
	2,7
	20,1
	51,3


Приложение 2.30 - Информация о перераспределении средств субвенции местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области на 2018-2019 гг.

	№ п/п
	Наименование муниципальных образований
	% перераспределения 2018 год
	2019 год
	% перераспределения

	
	
	
	Среднегодовая численность обучающихся (за исключением ГДО), чел.
	Расходы средств субвенции по региональным нормативам 
	Расходы средств субвенции по муниципальным нормативам
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	Александровский
	99,9%
	1 023,0
	146 609,0
	146 458,5
	99,9%

	 
	село 
	98,5%
	925,0
	113 110,0
	108 988,6
	96,4%

	 
	мкш
	104,1%
	98,0
	33 499,0
	37 469,9
	111,9%

	2
	Бакчарский
	100,0%
	1 634,0
	201 096,0
	183 759,4
	91,4%

	 
	село 
	89,5%
	1 312,0
	158 756,0
	135 234,4
	85,2%

	 
	мкш
	142,3%
	322,0
	42 340,0
	48 525,0
	114,6%

	3
	Верхнекетский
	100,2%
	1 953,0
	225 820,0
	225 227,0
	99,7%

	 
	село 
	93,1%
	1 760,0
	194 354,0
	179 747,0
	92,5%

	 
	мкш
	147,2%
	193,0
	31 466,0
	45 480,0
	144,5%

	4
	Каргасокский
	100,0%
	2 816,0
	379 499,0
	379 499,0
	100,0%

	 
	село 
	98,1%
	2 360,0
	276 353,0
	263 588,7
	95,4%

	 
	мкш
	106,1%
	456,0
	103 146,0
	115 910,3
	112,4%

	5
	Колпашевский
	100,0%
	5 241,0
	453 162,0
	452 467,0
	99,8%

	 
	город
	109,8%
	3 382,0
	212 390,0
	232 948,9
	109,7%

	 
	село 
	89,0%
	1 391,0
	157 888,0
	141 857,4
	89,8%

	 
	мкш
	95,5%
	468,0
	82 884,0
	77 660,7
	93,7%

	6
	Кривошеинский
	100,0%
	1 553,0
	173 507,0
	173 507,0
	100,0%

	 
	село 
	100,0%
	1 143,0
	114 960,0
	115 321,0
	100,3%

	 
	мкш
	100,0%
	410,0
	58 547,0
	58 186,0
	99,4%

	7
	Молчановский
	100,0%
	1 736,0
	185 732,0
	181 745,6
	97,9%

	 
	село 
	100,0%
	1 515,0
	143 771,0
	131 360,8
	91,4%

	 
	мкш
	100,0%
	221,0
	41 961,0
	50 384,8
	120,1%

	8
	Парабельский
	100,0%
	1 745,0
	209 450,0
	198 706,1
	94,9%

	 
	село 
	88,5%
	1 504,0
	166 197,0
	139 853,9
	84,1%

	 
	мкш
	151,1%
	241,0
	43 253,0
	58 852,2
	136,1%

	9
	Тегульдетский
	100,0%
	963,0
	121 291,0
	121 291,0
	100,0%

	 
	село 
	100,0%
	712,0
	74 216,0
	73 796,0
	99,4%

	 
	мкш
	100,0%
	251,0
	47 075,0
	47 495,0
	100,9%

	10
	Чаинский
	100,0%
	1 335,0
	203 502,0
	203 582,2
	100,0%

	 
	село 
	94,0%
	946,0
	130 994,0
	121 321,6
	92,6%

	 
	мкш
	111,1%
	389,0
	72 508,0
	82 260,6
	113,5%

	11
	Кедровый
	98,6%
	433,0
	30 872,0
	31 267,6
	101,3%

	 
	город
	97,0%
	333,0
	19 705,0
	19 323,7
	98,1%

	 
	село 
	101,4%
	100,0
	11 167,0
	11 943,9
	107,0%

	12
	г. Стрежевой
	100,0%
	5 324,0
	416 146,0
	416 146,0
	100,0%

	 
	город
	100,0%
	5 324,0
	416 146,0
	416 146,0
	100,0%

	13
	Асиновский
	100,0%
	4 631,0
	236 662,0
	236 910,8
	100,1%

	 
	город
	95,1%
	3 589,0
	158 287,0
	148 776,2
	94,0%

	 
	село 
	110,4%
	843,0
	59 529,0
	65 325,2
	109,7%

	 
	мкш
	106,9%
	199,0
	18 846,0
	22 809,3
	121,0%

	14
	Зырянский
	100,0%
	1 699,0
	142 225,0
	140 300,5
	98,6%

	 
	село 
	105,9%
	1 106,0
	83 831,0
	83 967,1
	100,2%

	 
	мкш
	92,1%
	593,0
	58 394,0
	56 333,4
	96,5%

	15
	Кожевниковский
	100,0%
	2 433,0
	199 335,0
	191 600,9
	96,1%

	 
	село 
	100,0%
	1 895,0
	143 062,0
	145 620,5
	101,8%

	 
	мкш
	100,0%
	538,0
	56 273,0
	45 980,5
	81,7%

	16
	Первомайский
	99,2%
	2 263,0
	183 034,0
	178 732,5
	97,6%

	 
	село 
	93,8%
	1 685,0
	121 700,0
	115 408,7
	94,8%

	 
	мкш
	110,4%
	578,0
	61 334,0
	63 323,8
	103,2%

	17
	Томский
	99,7%
	9 029,0
	658 872,0
	652 228,5
	99,0%

	 
	село 
	98,5%
	8 531,0
	608 468,0
	597 233,7
	98,2%

	 
	мкш
	112,1%
	498,0
	50 404,0
	54 994,8
	109,1%

	18
	Шегарский
	100,0%
	1 895,0
	154 515,0
	154 515,0
	100,0%

	 
	село 
	100,6%
	1 489,0
	107 917,0
	108 615,1
	100,6%

	 
	мкш
	98,8%
	406,0
	46 598,0
	46 043,9
	98,8%

	19
	г.Томск
	99,5%
	60 095,0
	2 587 345,0
	2 587 345,0
	100,0%

	 
	город
	100,5%
	57 882,0
	2 432 329,0
	2 460 430,4
	101,2%

	 
	село 
	83,1%
	2 213,0
	155 016,0
	126 914,6
	81,9%

	20
	Северск
	100,0%
	11 039,0
	657 492,0
	657 093,6
	99,9%

	 
	город
	101,2%
	10 367,0
	589 063,0
	595 492,0
	101,1%

	 
	село 
	87,2%
	592,0
	57 658,0
	50 676,9
	87,9%

	 
	мкш
	101,2%
	80,0
	10 771,0
	10 924,7
	101,4%

	 
	В среднем по ТО
	99,8%
	118 840
	7 566 166
	7 512 383
	99,3%

	 
	город
	100,9%
	80 877
	3 827 920
	3 872 973
	101,2%

	 
	село 
	95,8%
	32 022
	2 878 947
	2 716 775
	94,4%

	 
	мкш
	108,2%
	5 941
	859 299
	922 635
	107,4%


.

Приложение 2.31 - Доля расходов на внеурочную деятельность в общем объеме субвенции, предоставленной местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Томской области за              2018-2019 гг., в разрезе муниципальных образований

	№ п/п
	Наименование муниципальных образований
	Доля расходов на внеурочную деятельность в объеме субвенции 

	
	
	

	
	
	2018 год
	2019 год
	Изм. +/-

	1
	Александровский
	2,6%
	2,0%
	-0,7%

	2
	Бакчарский
	1,9%
	3,9%
	2,0%

	3
	Верхнекетский
	1,0%
	3,0%
	2,0%

	4
	Каргасокский
	0,1%
	4,9%
	4,8%

	5
	Колпашевский
	1,0%
	0,9%
	0,0%

	6
	Кривошеинский
	1,4%
	5,2%
	3,8%

	7
	Молчановский
	0,1%
	3,0%
	2,9%

	8
	Парабельский
	1,1%
	2,0%
	0,8%

	9
	Тегульдетский
	0,7%
	2,2%
	1,4%

	10
	Чаинский
	1,8%
	0,5%
	-1,3%

	11
	Кедровый
	2,6%
	7,3%
	4,8%

	12
	г. Стрежевой
	0,7%
	0,8%
	0,1%

	13
	Асиновский
	8,4%
	1,8%
	-6,6%

	14
	Зырянский
	5,5%
	3,4%
	-2,1%

	15
	Кожевниковский
	3,9%
	3,6%
	-0,3%

	16
	Первомайский
	2,8%
	4,0%
	1,2%

	17
	Томский
	2,0%
	2,7%
	0,7%

	18
	Шегарский
	0,1%
	0,1%
	0,0%

	19
	г.Томск
	3,3%
	3,6%
	0,3%

	20
	Северск
	4,6%
	4,5%
	-0,1%


	Приложение 2.32 – Динамика изменения объема платных услуг в разрезе муниципальных образований Томской области (на основании данных ведомственного мониторинга)
тыс. руб.

	МО/уровни образования
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год



	Александровский
	101
	22
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	101
	22
	 
	 
	 
	
	
	

	Асиновский
	3 396
	3 552
	5 564
	5 157
	6 278
	6 350
	6 641
	6792

	Дошкольное образование
	786
	1 026
	1 860
	2 519
	3 035,3
	3 045
	3 050
	2932

	Общее образование
	70
	128
	273
	354
	427,6
	485
	333
	344

	Дополнительное образование
	2 540
	2 399
	3 432
	2 284
	2 814,92
	2 820
	3257
	3515

	Бакчарский 
	553
	360
	0
	0
	0
	0
	146
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	553
	360
	 
	 
	 
	
	146
	

	Верхнекетский
	308
	913
	901
	648
	382
	422
	394
	575

	Дошкольное образование
	106
	179
	283
	262
	239
	328
	307
	225

	Общее образование
	106
	578
	452
	166
	19
	14
	
	

	Дополнительное образование
	95
	156
	166
	220
	124
	79
	88
	350

	Зырянский
	64
	72
	55
	68
	101
	72
	97
	144

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	64
	72
	55
	68
	101
	72
	97
	144

	Каргасокский
	226
	299
	216
	247
	309
	413
	367
	1 881

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	226
	299
	216
	247
	309
	413
	367
	1881

	Кожевниковский
	503
	443
	15
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	0
	27
	14,8
	
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	503
	416
	 
	 
	 
	
	
	

	Колпашевский
	1 710
	1 793
	2 761
	4 290
	6 083
	7 663
	7 768
	7 768

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	23
	367
	814
	931,7
	931,7

	Общее образование
	 
	 
	 
	165
	626
	650
	488,2
	488,2

	Дополнительное образование
	1 710
	1 793
	2 761
	4 102
	5 090
	6 199
	6 349
	6 349

	Кривошеинский
	0
	0
	
	0
	12
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	
	 
	0
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	
	 
	0
	
	
	

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	12
	
	
	

	Молчановский
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Парабельский
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Первомайский
	1 128
	855
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	1 128
	855
	 
	 
	 
	
	
	

	Тегульдетский
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Томский
	0
	92
	306
	0
	305
	831
	1 804
	2 779

	Дошкольное образование
	 
	92
	306
	 
	305
	814
	1 771
	2 756

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	17
	33
	23

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Чаинский
	0
	51
	147
	174
	177
	168
	202
	314

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	51
	147
	174
	177,00
	168
	202
	197

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	117

	Шегарский
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Общее образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	Дополнительное образование
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	г. Стрежевой
	9 330
	11 300
	10 511
	14 053
	13 819
	17 682
	20 034
	20 945

	Дошкольное образование
	571
	1 050
	791
	437
	 
	
	
	

	Общее образование
	8 513
	9 920
	8 313
	12 267
	12 651
	16 366
	14 602
	9 181

	Дополнительное образование
	245
	330
	1 407
	1 350
	1 168
	1 316
	5 432
	11 764

	г. Кедровый
	3 528
	4 335
	2 500
	0
	76
	0
	0
	0

	Дошкольное образование
	1 663
	2 192
	1 684
	 
	
	
	
	

	Общее образование
	1 865
	2 143
	817
	 
	
	
	
	

	Дополнительное образование
	
	
	
	 
	76
	
	
	

	г. Томск
	142 892
	173 081
	196 448
	208 361
	202 001
	252 453
	248 616
	304 386

	Дошкольное образование
	31 270
	48 881
	61 453
	71 560
	75 836
	88 305
	98 219
	107 086

	Общее образование
	93 025
	103 615
	113 382
	115 729
	105 278
	130 928
	137 009
	139 488

	Дополнительное образование
	18 597
	20 585
	21 613
	21 072
	20 887
	33 220
	49 388
	57 812

	ЗАТО Северск
	11 082
	14 335
	19 907
	24 160
	26 545
	26 065
	32 209
	35 246

	Дошкольное образование
	4 039
	6 633
	9 627
	12 512
	12 884
	11 402
	16 031
	18 195

	Общее образование
	7 024
	7 647
	9 991
	11 585
	13 618
	14 584
	15 980
	16 894

	Дополнительное образование
	19
	55
	289
	63
	43
	79
	198
	157

	ОГО
	18 785
	19 846
	15 244
	14 196
	16 722
	11 673
	12 461
	19 956

	ВСЕГО
	193 605
	231 349
	254 574
	271 354
	272 810
	323 792
	366 740
	400 786



	Темп роста 2019/2012
	207,0%
	
	


Приложение 3.1 – Информация о контингенте обучающихся и приеме в областные профессиональные образовательные организаций Томской области

	Муниципальное образование
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	Контингент, чел.
	Прием, чел.
	Контингент, чел.
	Прием, чел.
	Контингент, чел.
	Прием, чел.

	Асиновский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Асиновский техникум промышленной индустрии сервиса» (ОГБПОУ «АТпромИС»)
	711
	262
	920
	321
	958
	387

	Александровский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский политехнический техникум» (АФ ОГБПОУ  «ТПТ»)
	147
	57
	150
	55
	120
	27

	Бакчарский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» (БФ ОГБПОУ «КАПТ»)
	132
	92
	174
	62
	168
	62

	Верхнекетский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ ОГБПОУ «Асиновский техникум промышленной индустрии сервиса» (ВФ ОГБПОУ «АТпромИС»)
	184
	97
	190
	61
	159
	50

	Зырянский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ ОГБПОУ «Асиновский техникум промышленной индустрии сервиса» (ЗФ ОГБПОУ «АТпромИС»)
	176
	75
	40
	
	57
	21

	Каргасокский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Каргасокский техникум промышленности и речного транспорта» (ОГБПОУ «КТПРТ»)
	303
	103
	311
	123
	262
	76

	Кожевниковский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Кожевниковский техникум агробизнеса» (ОГБПОУ «КТАБ»)
	389
	145
	407
	133
	366
	106

	Колпашевский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Колпашевский социально-промышленный колледж» (ОГБПОУ «КСПК»)
	486
	173
	429
	191
	438
	187

	филиал ОГБПОУ «Томский базовый медицинский колледж» (КФ ОГБПОУ «ТБМК»)
	196
	73
	219
	80
	226
	79

	Кривошеинский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» (ОГБПОУ «КАПТ»)
	335
	144
	318
	54
	226
	63

	Молчановский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Молчановский техникум отраслевых технологий» (ОГБПОУ «МТОТ»)
	174
	77
	183
	76
	153
	51

	Парабельский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский политехнический техникум» -ГБПОУ «ТПТ»)
	167
	63
	142
	45
	115
	30

	Первомайский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский аграрный колледж» (ПФ ОГБПОУ «ТАК»)
	202
	100
	285
	96
	219
	62

	Чаинский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский аграрный колледж» (ЧФ ОГБПОУ «ТАК»)
	119
	42
	154
	64
	107
	25

	Шегарский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Промышленно-коммерческий техникум» (ОГБПОУ «ПКТ)
	460
	130
	448
	105
	343
	79

	г. Стрежевой
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский промышленно-гуманитарного колледжа» (СФ ОГБПОУ  «ТПГК)
	88
	50
	71
	52
	111
	50

	ЗАТО Северск
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Северский промышленный колледж» (ОГБПОУ «СПК»)
	727
	280
	719
	347
	829
	342

	г. Томск
	
	
	
	
	
	

	ОГАПОУ «Губернаторский колледж социально-культурных технологий и инноваций» (ОГАПОУ «ГКСКТиИ»)
	678
	227
	655
	235
	723
	253

	ОГБПОУ

«Колледж индустрии питания, торговли и сферы услуг» (ОГБПОУ «КИПТСУ»)
	1269
	366
	1094
	310
	913
	249

	ОГБПОУ  «Томский колледж гражданского транспорта» (ОГБПОУ «ТКГТ»)
	1020
	342
	1065
	323
	1007
	312

	ОГБПОУ  «Томский аграрный колледж» ОГБПОУ «ТАК»)
	1087
	366
	1111
	332
	1066
	302

	ОГБПОУ «Томский базовый медицинский колледж» (ОГБПОУ «ТБМК»)
	1504
	495
	1457
	495
	1444
	482

	ОГБПОУ «Томский государственный педагогический колледж» (ОГБПОУ «ТГПК»)
	1249
	382
	1246
	352
	1314
	478

	ОГБПОУ «Томский коммунально – строительный техникум» (ОГБПОУ «ТКСТ»)
	1146
	404
	1087
	373
	951
	274

	ОГБПОУ «Томский лесотехнический техникум» (ОГБПОУ «ТЛТ»)
	678
	190
	644
	233
	646
	234

	ОГАПОУ «Томский музыкальный колледж имени Э.В. Денисова» (ОГАПОУ «ТМК»)
	235
	80
	225
	80
	235
	74

	ОГБПОУ «Томский механико-технологический техникум» (ОГБПОУ «ТМТТ»)
	641
	320
	724
	290
	616
	274

	ОГБПОУ «Томский индустриальный техникум» (ОГБПОУ «ТомИнТех»)
	902
	308
	873
	267
	888
	347

	ОГБПОУ «Томский промышленно-гуманитарный колледж» (ОГБПОУ ТПГК»)
	585
	261
	427
	150
	411
	200

	ОГБПОУ  «Томский политехнический техникум» (ОГБПОУ ТПТ»)
	1713
	550
	1512
	379
	1477
	468

	ОГБПОУ «Томский техникум информационных технологий» (ОГБПОУ «ТТИТ»)
	958
	375
	1105
	388
	1237
	451

	ОГБПОУ «Томский техникум водного транспорта и судоходства» (ОГБПОУ ТТВТС»)
	769
	283
	739
	279
	713
	228

	ОГБПОУ «Томский техникум социальных технологий» (ОГБПОУ «ТТСТ»)
	330
	159
	379
	173
	385
	155

	ОГБПОУ «Томский экономико-промышленный колледж» (ОГБПОУ «ТЭПК»)
	1246
	415
	1125
	479
	1084
	392


Приложение 3.2 – Информация о выпуске и трудоустройстве выпускников областных профессиональных образовательных организаций Томской области

(по очной форме обучения за счет бюджетных средств)

	Муниципальное образование
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	
	Выпуск, чел.
	Труд-во, %
	Выпуск, чел.
	Труд-во, %
	Выпуск, чел.
	Труд-во, %

	Асиновский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Асиновский техникум промышленной индустрии сервиса» (ОГБПОУ «АТпромИС»)
	117
	66 %
	98
	85,2%
	157
	71,3%

	Александровский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский политехнический техникум» (АФ ОГБПОУ  «ТПТ»)
	48
	34 %
	43
	59,2 %
	42
	50,0%

	Бакчарский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» (БФ ОГБПОУ «КАПТ»)
	28
	50 %
	12
	33,0 %
	43
	65,1%

	Верхнекетский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ ОГБПОУ «Асиновский техникум промышленной индустрии сервиса» (ВФ ОГБПОУ «АТпромИС»)
	28
	63 %
	31
	87,1%
	30
	63,3%

	Зырянский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ ОГБПОУ «Асиновский техникум промышленной индустрии сервиса» (ЗФ ОГБПОУ «АТпромИС»)
	44
	65.9%
	0
	
	0
	

	Каргасокский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Каргасокский техникум промышленности и речного транспорта» (ОГБПОУ «КТПРТ»)
	115
	84,5 %
	13
	100 %
	48
	47,9%

	Кожевниковский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Кожевниковский техникум агробизнеса» (ОГБПОУ «КТАБ»)
	99
	65,4 %
	58
	65,5 %
	65
	72,3%

	Колпашевский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Колпашевский социально-промышленный колледж» (ОГБПОУ «КСПК»)
	99
	60 %
	110
	63,6 %
	81
	64,2%

	филиал ОГБПОУ «Томский базовый медицинский колледж» (КФ ОГБПОУ «ТБМК»)
	13
	91 %
	9
	88,9 %
	31
	80,6%

	Кривошеинский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Кривошеинский агропромышленный техникум» (ОГБПОУ «КАПТ»)
	79
	69,9 %
	37
	75,7 %
	97
	66,0%

	Молчановский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Молчановский техникум отраслевых технологий» (ОГБПОУ «МТОТ»)
	77
	68,8 %
	0
	0 %
	44
	72,7%

	Парабельский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский политехнический техникум» -ГБПОУ «ТПТ»)
	90
	42,5 %
	20
	85,0 %
	46
	34,8%

	Первомайский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский аграрный колледж» (ПФ ОГБПОУ «ТАК»)
	89
	23,5 %
	0
	
	36
	63,9%

	Чаинский
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский аграрный колледж» (ЧФ ОГБПОУ «ТАК»)
	11
	45,5 %
	20
	75 %
	41
	73,1%

	Шегарский
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Промышленно-коммерческий техникум» (ОГБПОУ «ПКТ)
	114
	36,7 %
	42
	92,9 %
	75
	57,3%

	г. Стрежевой
	
	
	
	
	
	

	филиал ОГБПОУ «Томский промышленно-гуманитарный колледж» (СФ ОГБПОУ  «ТПТ»)
	63
	20,6 %
	61
	54,1 %
	0
	

	ЗАТО Северск
	
	
	
	
	
	

	ОГБПОУ «Северский промышленный колледж» (ОГБПОУ «СПК»)
	146
	43,7 %
	124
	61,3%
	104
	59,6%

	г. Томск
	
	
	
	
	
	

	ОГАПОУ «Губернаторский колледж социально-культурных технологий и инноваций» (ОГАПОУ «ГКСКТиИ»)
	121
	37 %
	138
	93,5 %
	48
	39,6%

	ОГБПОУ «Колледж индустрии питания, торговли и сферы услуг» (ОГБПОУ «КИПТСУ»)
	235
	66,5 %
	189
	74,6 %
	199
	77,9%

	ОГБПОУ  «Томский колледж гражданского транспорта  (ОГБПОУ «ТКГТ»)
	166
	52,7 %
	89
	69,7 %
	94
	58,5%

	ОГБПОУ  «Томский аграрный колледж» ОГБПОУ «ТАК»)
	247
	63,6 %
	87
	85,1 %
	111
	61,3%

	ОГБПОУ «Томский базовый медицинский колледж» (ОГБПОУ «ТБМК»)
	325
	89,5 %
	194
	88,7 %
	175
	82,9%

	ОГБПОУ «Томский государственный педагогический колледж» (ОГБПОУ «ТГПК»)
	154
	77,9 %
	128
	71,1 %
	104
	75,0%

	ОГБПОУ «Томский коммунально – строительный техникум» (ОГБПОУ «ТКСТ»)
	144
	73 %
	168
	41,1 %
	138
	47,8%

	ОГБПОУ «Томский лесотехнический техникум» (ОГБПОУ «ТЛТ»)
	133
	43 %
	89
	71,9 %
	65
	66,2%

	ОГАПОУ «Томский музыкальный колледж имени Э.В. Денисова» (ОГАПОУ «ТМК»)
	44
	49 %
	58
	72,4 %
	40
	52,5%

	ОГБПОУ «Томский механико-технологический техникум» (ОГБПОУ «ТМТТ»)
	166
	50,3 %
	89
	65,2 %
	172
	43,6%

	ОГБПОУ «Томский индустриальный техникум» (ОГБПОУ «ТомИнТех»)
	242
	64,1 %
	177
	61,0 %
	168
	61,3%

	ОГБПОУ «Томский промышленно-гуманитарный колледж» (ОГБПОУ ТПГК»)
	174
	76,2 %
	158
	86,7 %
	128
	90,6%

	ОГБПОУ  «Томский политехнический техникум» (ОГБПОУ ТПТ»)
	286
	57,1 %
	141
	78,0 %
	183
	66,7%

	ОГБПОУ «Томский техникум информационных технологий» (ОГБПОУ «ТТИТ»)
	157
	63,7 %
	125
	79,2 %
	150
	61,3%

	ОГБПОУ «Томский техникум водного транспорта и судоходства» (ОГБПОУ ТТВТС»)
	135
	86,7 %
	79
	74,7 %
	52
	90,4%

	ОГБПОУ «Томский техникум социальных технологий» (ОГБПОУ «ТТСТ»)
	113
	60,4 %
	83
	50,6 %
	39
	64,1%

	ОГБПОУ «Томский экономико-промышленный колледж» (ОГБПОУ «ТЭПК»)
	234
	83,1 
	192
	86,5 %
	118
	83,9%


Приложение 3.3 – Финансовое обеспечение реализации государственной политики в сфере профессионального образования Томской области

	
	
	
	Млн руб.

	Программы
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Итого по государственным программам, в том числе:
	1880,20
	2086,56
	2 197,44

	за счет средств областного бюджета
	1879,51
	2066,03
	2 134,55

	за счет средств федерального бюджета
	0,69
	20,53
	62,89

	по Департаменту профессионального образования Томской области, в том числе
	1736,53
	1929,22
	2 032,28

	за счет средств областного бюджета
	1735,84
	1908,69
	1 969,39

	за счет средств федерального бюджета
	0,69
	20,53
	62,89

	по  Департаменту лесного хозяйства Томской области, в том числе
	46,44
	51,09
	56,03

	за счет средств областного бюджета
	46,44
	51,09
	56,03

	за счет средств федерального бюджета
	0,00
	0,00
	0,00

	по Департаменту по культуре Томской области, в том числе
	97,23
	106,25
	109,13

	за счет средств областного бюджета
	97,23
	106,25
	109,13

	за счет средств федерального бюджета
	0,00
	0,00
	0,00

	Государственная программа «Развитие образования в Томской области», в том числе:
	1778,92
	1975,98
	2 072,99

	Ведомственная целевая программа «Организация предоставления на территории Томской области среднего профессионального образования, дополнительного профессионального образования, профессионального обучения, а также развитие экспериментальной и инновационной деятельности в системе профессионального образования»
	1732,48
	1900,88
	1 930,83

	Ведомственная целевая программа «Обеспечение доступности качественного среднего профессионального образования в лесной отрасли»
	46,44
	51,09
	56,03

	Основное мероприятие «Создание и распространение структурных и технологических инноваций в среднем профессиональном и высшем образовании»
	0,00
	24,01
	0,00

	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	0,00
	0,00
	4,68

	Региональный проект «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)»
	0,00
	0,00
	78,31

	Основное мероприятие «Проведение капитального ремонта областных объектов недвижимого имущества (в том числе разработка проектной документации)»
	0,00
	0,00
	3,14

	Государственная программа «Развитие культуры и туризма в Томской области», в том числе:
	97,09
	106,21
	109,09

	Ведомственная целевая программа «Создание условий для развития кадрового потенциала Томской области в сфере культуры и архивного дела»
	96,88
	106,16
	107,77

	Ведомственная целевая программа «Развитие профессионального искусства и народного творчества» (Мероприятие: Реализация Календарного плана проведения мероприятий в области культуры)
	0,21
	0,05
	1,32

	Государственная программа «Обеспечение безопасности населения Томской области»
	0,15
	0,15
	0,15

	Государственная программа «Детство под защитой»
	2,47
	2,47
	2,45

	Государственная программа Томской области «Социальная поддержка населения Томской области», в том числе:
	1,57
	1,75
	1,37

	Департамент профессионального образования Томской области
	1,43
	1,71
	1,33

	Департамент по культуре Томской области
	0,14
	0,04
	0,04

	Государственная программа «Развитие предпринимательства и повышение эффективности государственного управления социально-экономическим развитием Томской области»
	0,00
	0,00
	11,40

	Региональный проект «Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях»
	0,00
	0,00
	11,40

	Внебюджетные средства профессиональных образовательных организаций, в том числе:
	465,87
	466,43
	635,47

	подведомственных Департаменту профессионального образования Томской области
	441,20
	441,01
	603,30

	подведомственных Департаменту лесного хозяйства Томской области
	8,60
	7,84
	8,92

	подведомственных Департаменту по культуре Томской области
	16,07
	17,58
	23,25


Финансовое обеспечение региональных проектов

тыс. руб.

	Наименование регионального проекта
	Всего средств
	Федерального бюджета
	Областного бюджета
	Муниципального бюджета
	Внебюджетных средств

	Региональный проект «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)»
	97733,6
	54094,6
	24214,4
	0,0
	19424,6

	Региональный проект «Цифровая образовательная среда»
	4683,0
	4300,0
	383,0
	0,0
	0,0

	Региональный проект «Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях»
	11400,0
	4500,0
	6900,0
	0,0
	0,0


Педагогические кадры СПО – 1601 чел.





средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций 


36 724,2 рубля





средняя заработная плата педагогических работников организаций дошкольного образования 33 723,2  рубля





средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций 


36 724,2 рубля





средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования  36 918,0  рублей
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Структура заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций
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Структура заработной платы педагогических работников в организациях дополнительного образования
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Диаграмма1

		Оклад

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



2017 год,%

0.263

0.482

0.255



Лист1

				2017 год,%

		Оклад		26.3%

		Компенсационные выплаты		48.2%

		Стимулирующие выплаты		25.5%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Оклад с учетом нагрузки

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



Структура ФОТ 2017 год

2018 год

0.292

0.038

0.67



Лист1

		Столбец1		Структура ФОТ 2017 год

		Оклад с учетом нагрузки		29.2%

		Компенсационные выплаты		3.8%

		Стимулирующие выплаты		67.0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Русский язык		Русский язык

		Математика		Математика

		Физика		Физика

		Химия		Химия

		Информатика и ИКТ		Информатика и ИКТ

		Биология		Биология

		История		История

		География		География

		Обществозание		Обществозание

		Литература		Литература

		Иностранные языки		Иностранные языки



2018

2019

0.15

0.29

5.62

4.7

1.62

2.3

11.2

10.5

7.68

5.6

11.98

10.9

4.35

4.2

0.82

0.83

15.54

19.3

1.49

2.8

0.58



Кол-во 100 балльников

		

						Количество 100 бальников по предметам

						Предметы		2016		2017		2018

						Русский язык		29		36		38

						Математика		9		2

						Физика		1		4		3

						Химия		4		3		4

						Информатика и ИКТ		1		5		4

						Биология				1

						История				2		2

						География				1		2

						Обществознание		1		1		1

						Литература		2		7		3

						Иностранные языки

						Всего		47		62		57





Кол-во 100 балльников

		



2016

2017

2018

Количество 100- балльных работ



Распределение 100 балльников

		



2016

2017

2018



Распеределение высокобалльников

		

								Количество человек (+1 ВПЛ)		Количество результатов по муниципалитетам

						Асиновский район		2		2

						Верхнекетский район		1		1

						ВУЗы		1		1

						г.Северск		4		5

						г.Томск		35		39

						Каргасокский район		1		1

						Колпашевский район		1		1

						НОУ		1		1

						ОГОУ		2		2

						Тегульдетский район		1		1

						Томский район		2		2

						Шегарский район		1		1

								52		57





Распеределение высокобалльников

		



Количество человек (+1 ВПЛ)

Количество результатов по муниципалитетам

Распределение 100 балльных  результатов



Лист3

		

								Кол-во высокобальников от 81-100 (человек)		Кол-во высокобальных результатов

						Александровский район		8		8

						Асиновский район		36		43

						Бакчарский район		14		14

						Верхнекетский район		19		20

						ВУЗы		71		81

						г.Кедровый		4		4

						г.Северск		196		272

						г.Стрежевой		65		90

						г.Томск		905		1313

						Зырянский район		5		6

						Каргасокский район		28		30

						Кожевниковский район		10		11

						Колпашевский район		46		53

						Кривошеинский район		7		8

						Молчановский район		15		18

						НОУ		49		66

						ОГОУ		31		50

						Парабельский район		22		24

						Первомайский район		14		21

						Тегульдетский район		4		6

						Томский район		50		58

						Чаинский район		5		6

						Шегарский район		12		17

						Всего		1616		2219





Лист3

		



Кол-во высокобальников от 81-100 (человек)

Кол-во высокобальных результатов

Распределение высокобалльников по АТЕ



Выбор предметов 

		





средний балл по предметам

		

				Выбор выпускников

						2018 год		2018 год %

				Русский язык                        		5302		96.75

				Математика профильная        		3161		57.68

				Физика                          		1124		20.51

				Химия                              		635		11.59

				Информатика и ИКТ                		784		14.31

				Биология                        		845		15.42

				История                      		867		15.82

				География                      		252		4.6

				Английский язык              		346		6.31

				Немецкий язык                    		5		0.09

				Французский язык              		3		0.05

				Обществознание                		2217		40.46

				Испанский язык              		1		0.02

				Литература                      		200		3.65

				Общее количество 5480 человек

						2017		2018

				Русский язык                        		90.39		96.75

				Математика профильная        		63.64		57.68

				Физика                          		24.25		20.51

				Химия                              		11.65		11.59

				Информатика и ИКТ                		12.69		14.31

				Биология                        		17.87		15.42

				История                      		20.51		15.82

				География                      		5.40		4.6

				Английский язык              		7.62		6.31

				Обществознание                		47.54		40.46

				Литература                      		6.11		3.65





средний балл по предметам

		



Выбор предметов в сравнении с 2017 годом



Лист2

		



2017

2018

Выбор предметов  в сравнении с 2017 годом



Высокобальников

		

				Предметы		2016		2017		2018

				Русский язык		69.18		69.79		71.14

				Математика		48.61		50.37		50.62

				Физика		51.7		56.99		56.42

				Химия		56.32		58.61		55.96

				Информатика и ИКТ		57.74		60.12		60.79

				Биология		55.48		54.04		51.99

				История		52.07		52.77		55.05

				География		60.91		60.79		60.79

				Обществозание		54.42		55.69		53.35

				Литература		57.83		59.62		60.66

				Иностранные языки		65.97		64.88		66.92





Высокобальников

		



2016

2017

2018

Количество 100-балльных результатов
2016-47;2017-62;2018-57



Лист1

		

						2016 год		2017 год		2018 год

				Английский язык		75		73		86

				Биология		71		54		33

				География		11		10		15

				Информатика и ИКТ		47		81		113

				Испанский язык		-		-		1

				История		54		73		87

				Литература		20		22		22

				Математика профильная		153		190		96

				Немецкий язык		6		1		1

				Обществознание		69		80		90

				Русский язык		1311		1353		1393

				Физика		74		136		111

				Французский язык		1		-		1

				Химия		36		58		58

				Всего		1928		2131		2107





Лист1

		



2016 год

2017 год

2018 год



Лист4

		

								2016 год		2017 год		2018 год

						Английский язык		75		73		86

						Биология		71		54		33

						География		11		10		15

						Информатика и ИКТ		47		81		113

						Испанский язык		-		-		1

						История		54		73		87

						Литература		20		22		22

						Математика профильная		153		190		96

						Немецкий язык		6		1		1

						Обществознание		69		80		90

						Русский язык		1311		1353		1393

						Физика		74		136		111

						Французский язык		1		-		1

						Химия		36		58		58

						Всего		1928		2131		2107





Лист5

		





		

						Кол-во высокобальников от 81-100 (человек)		Кол-во высокобальных результатов						Предметы		Средний балл 2018		Чаинский балл

				Александровский район		8		8						Русский язык		71.14		63.73

				Асиновский район		36		43						Математика		50.62		42.53

				Бакчарский район		14		14						Физика		56.42		54.17

				Верхнекетский район		19		20						Химия		55.96		57.86

				ВУЗы		71		81						Информатика и ИКТ		60.79		32

				г.Кедровый		4		4						Биология		51.99		44.08

				г.Северск		196		272						История		55.05		42

				г.Стрежевой		65		90						География		60.79

				г.Томск		905		1313						Обществозание		53.35		41.08

				Зырянский район		5		6						Литература		60.66		61

				Каргасокский район		28		30						Иностранные языки		66.92

				Кожевниковский район		10		11

				Колпашевский район		46		53

				Кривошеинский район		7		8

				Молчановский район		15		18

				НОУ		49		66

				ОГОУ		31		50

				Парабельский район		22		24

				Первомайский район		14		21

				Тегульдетский район		4		6

				Томский район		50		58

				Чаинский район		5		6

				Шегарский район		12		17

				Всего		1616		2219





		

				Предметы		2017		2018

				Русский язык		69.79		71.14

				Математика		50.37		50.62

				Физика		56.99		56.42

				Химия		58.61		55.96

				Информатика и ИКТ		60.12		60.79

				Биология		54.04		51.99

				История		52.77		55.05

				География		60.79		60.79

				Обществозание		55.69		53.35

				Литература		59.62		60.66

				Иностранные языки		64.88		66.92

																				Предметы		2018		2019

																				Русский язык		0.15		0.29

																				Математика		5.62		4.7

																				Физика		1.62		2.3

																				Химия		11.2		10.5

																				Информатика и ИКТ		7.68		5.6

																				Биология		11.98		10.9

																				История		4.35		4.2

																				География		0.82		0.83

																				Обществозание		15.54		19.3

																				Литература		1.49		2.8

																				Иностранные языки		0.58

				Предметы		2017		2018		2019

				Русский язык		1.15		0.15		0.29

				Математика		10.63		5.62		4.7

				Физика		1.96		1.62		2.3

				Химия		11.97		11.2		10.5

				Информатика и ИКТ		6.66		7.68		5.6

				Биология		13.48		11.98		10.9

				История		8.68		4.35		4.2

				География		1.82		0.82		0.83

				Обществозание		10.27		15.54		19.3

				Литература		1.18		1.49		2.8

				Иностранные языки		1.14		0.58
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Диаграмма1
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Диаграмма1

		Оклад с учетом нагрузки

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



Структура ФОТ 2017 год

2018 год

0.331

0.071

0.591



Лист1

		Столбец1		Структура ФОТ 2017 год

		Оклад с учетом нагрузки		33.1%

		Компенсационные выплаты		7.1%

		Стимулирующие выплаты		59.1%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Оклад с учетом нагрузки

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



Структура ФОТ 2017 год

2019 год (прогноз)

0.54

0.038

0.422



Лист1

		Столбец1		Структура ФОТ 2017 год

		Оклад с учетом нагрузки		54.0%

		Компенсационные выплаты		3.8%

		Стимулирующие выплаты		42.2%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.

				42.2

				54

				3.8
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Диаграмма1

		Оклад с учетом нагрузки

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



Столбец2

2019 год (прогноз)

0.63

0.071

0.279



Лист1

		Столбец1		Столбец2

		Оклад с учетом нагрузки		63.0%

		Компенсационные выплаты		7.1%

		Стимулирующие выплаты		27.9%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.

				9902.0%

				98.0%

				29.9
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Диаграмма1

		Оклад с учетом нагрузки

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



Структура ФОТ 2017 год

2018 год

0.396

0.152

0.452



Лист1

		Столбец1		Структура ФОТ 2017 год

		Оклад с учетом нагрузки		39.6%

		Компенсационные выплаты		15.2%

		Стимулирующие выплаты		45.2%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Оклад с учетом нагрузки

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



Структура ФОТ 2017 год

2019 год (прогноз)

0.54

0.152

0.308



Лист1

		Столбец1		Структура ФОТ 2017 год

		Оклад с учетом нагрузки		54.0%

		Компенсационные выплаты		15.2%

		Стимулирующие выплаты		30.8%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.

				54

				15.2

				30.8
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Диаграмма1

		трудоустроенно

		Продолжили обучение

		Российская Армия

		Декретный отпуск

		Нетрудоустроенны



0.663

0.096

0.157

0.024

0.06



СПО

		

				Информация о выпуске и трудоустройстве специалистов, закончивших ОУ СПО по очной форме обучения по программам СПО в 2019 году (бюджетная подготовка) (по доп.учёт.формам за 2019 г. по состоянию на 31.12.2019)																								3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3																						3

		Выпуск и трудоустройство из ОУ СПО - сводная																										Томский техникум информационных технологий																						Томский коммунально-строительный техникум																						Томский экономико-промышленный колледж																						Северский промышленный колледж																						Колпашевский социально-промышленный колледж																						Томский индустриальный техникум																						Томский колледж гражданского транспорта																						Томский промышленно-гуманитарный колледж																						Кожевниковский техникум агробизнеса																						Томский политехнический техникум																						Томский аграрный колледж																						Колледж индустрии питания,торговли и сферы услуг																						Промышленно-коммерческий техникум																						Томский механико-технологический техникум																						Каргасокский техникум промышленности и речного транспорта																						Томский базовый медицинский колледж																						КФ Томский базовый медицинский колледж																						Кривошеинский агропромышленный техникум																						Томский государственный педагогический колледж																						Томский техникум социальных технологий																						Томский техникум водного транспорта и судоходства																						Асиновский техникум промышленной индустрии и сервиса																						Молчановский техникум отраслевых технологий

		код специальности		Наименование специальности		Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения		из выпуска																				Выпуск всего по очной форме обучения

								трудоустроены		%		продолжают обучение		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%				трудоустроены - получили направления на работу (всего)		%		продолжают обучение на следующем уровне по очной форме обучения		%		призваны в ряды ВС		%		Не трудоустроены		%		Декретный отпуск		%
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		2/19/08		Технология мяса и мясных продуктов		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						14		12								1				1								0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0

		190210		Технология продукции общественного питания		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0																						0																						0																						15		8				2				5												0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						42		31				5				4				2								13		9				2												2				0																						13		6				5				1				1								0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0
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						0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0

						0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0																						0





ППКРС

		

		Информация о выпуске и трудоустройстве выпускников ОУ  СПО Томской области по программам ППКРС по очной форме обучения за  2019 год (по состоянию на 31.12.2019)

										ВСЕГО																																		ТТСТ												СФ ТПГК												КСПК												ТПТ												АФ ТПТ												ПФ ТПТ												ТАК												Подгорнов. Ф. ТАК												Первомайск. Ф. ТАК												ТКСТ												СПК												ТКГТ												ТТИТ												КИПТСУ												ТомИнТех												ТПГК												ПКТ												КТПРТ												ТМТТ												ТЭПК												ТТВТС												КТАБ												АТпромИС												ВФ АТпромИС												ЗФ АТпромИС												КАПТ												БФ КАПТ												МТОТ

		кол-во профессий НПО + по ОК		Код		Наименования укрупненных групп профессий по направлениям подготовки, направлений подготовки, профессий				Выпуск в 2019г.		из них :																				Выпуск в 2019г. - ОУ в сельской местн		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :										Выпуск в 2019г.		из них :

												Труд-но ОУ		%		Продолжили обучение		%		Призвано в РА		%		Декретный отпуск		%		НЕ труд-но             (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)						Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или семейные обстоят.)				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но ОУ		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но ОУ		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но ОУ		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но ОУ		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но О		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но				Труд-но		Продолжили обучение		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕтруд-но

				1		2		4		5		6				8				10				11				12																																																																																																																																																																																										4		19

																																												18		11		1				4		2		0												76		35		7		13		4		17		85		35		17		15		6		12		85		35		17		15		6		12		85		35		17		15		6		12		20		5		2		13						20		5		2		13						20		5		2		13						50		36				8				6		15		4				6		5				15		4		3		8		0		0		41		13		16		9				3		55		50				2		1		2		0												105		67		8		11		2		17		0												13		8				4				1		61		45		1		15						42		35		1		6						39		27		1				2		9		35		26		3		1		4		1		122		66		12		34		5		5		122		66		12		34		5		5		122		66		12		34		5		5		18		15								3		18		15								3		18		15								3

				Итого:						942		554		58.8%		96		10.2%		206		21.9%		34		3.6%		52		5.5%		0		0		0		0		0		0		21		14		2		0		3		2		0		0		0		0		0		0		66		44		4		14		0		4		0		0		0		0		0		0		42		0		0		0		0		0		46		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		41		0		0		0		0		0		36		0		0		0		0		0		50		22		0		27		0		1		23		11		2		7		0		3		0		0		0		0		0		0		49		28		4		14		2		1		35		26		2		5		0		2		21		7		14		0		0		0		45		23		12		9		0		1		20		8		1		11		0		0		21		12		1		8		0		0		117		51		8		42		0		16		41		25		2		6		1		0		0		0		0		0		0		0		47		35		2		6		2		2		100		76		1		15		3		1		30		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		36		18		4		9		0		5		33		18		0		0		0		0		69		0		0		0		0		0

								проверочная за 2017г.		0		0				0				0				0				0

										0		0				0				0				0				0				0

				080000		Техника и технологии строительства				34		24		70.6%		0		0.0%		9		26.5%		0		0.0%		1		2.9%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		35		16		0		18		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		18		18		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				080101		Изготовитель арматурных сеток и каркасов		Арматурщик, сварщик арматурных сеток и каркасов		11		3		27.3%		0		0.0%		7		63.6%		0		0.0%		1		9.1%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												11		3				7				1		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				080105		Мастер столярно-плотничных и паркетных работ		Столяр строительный , плотник		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%				0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				080108		Мастер отделочных строительных работ		строительный облицовщик-плиточник		23		21		91.3%		0		0.0%		2		8.7%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												5		3				2						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												18		18										0

				080110		Мастер жилищно-коммунального хозяйств		Мастер жилищно-коммунального хозяйств		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				080114		Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования		Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования		19		10		52.6%		0		0.0%		9		47.4%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												19		10				9						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				090000		Информатика и вычислительная техника				35		18		51.4%		5		14.3%		10		28.6%		1		2.9%		1		2.9%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		26		13		4		7		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		9		5		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				090102		Наладчик компьютерных сетей				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				090103		Мастер по обработке цифровой информации				35		18		51.4%		5		14.3%		10		28.6%		1		2.9%		1		2.9%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												26		13		4		7		1		1		0												0												0												9		5		1		3						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				110000		Электроника, радиотехника аппаратуры и приборов				38		26		68.4%		1		2.6%		9		23.7%		2		5.3%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		23		15		0		7		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		15		11		1		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				110101		Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов				38		26		68.4%		1		2.6%		9		23.7%		2		5.3%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												23		15				7		1				0												0												0												0												0												0												15		11		1		2		1				0												0												0												0												0												0												0												0

				110107		Электромонтер по ремонту линейно-кабельных сооружений телефонной связи и проводного вещания				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				110108		Оператор связи				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				130000		Электро-и теплоэнергетика				33		20		60.6%		6		18.2%		6		18.2%		0		0.0%		1		3.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		21		11		6		3		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		12		9		0		3		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				130110		Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)				33		20		60.6%		6		18.2%		6		18.2%		0		0.0%		1		3.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												21		11		6		3				1		0												0												0												0												0												0												12		9				3						0												0												0												0												0

										0																						0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				150000		Машиностроение				196		100		51.0%		24		12.2%		60		30.6%		0		0.0%		12		6.1%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												25												0		0		0		0		0		0		0												0												15		6		0		9		0		0		12		2		1		6		0		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		21		7		14		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		21		12		1		8		0		0		37		18		2		9		0		8		26		14		1		4		0		0		0		0		0		0		0		0		13		10		0		3		0		0		33		27		0		5		0		1		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				150105		Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)				144		77		53.5%		8		5.6%		50		34.7%		0		0.0%		9		6.3%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												25		4		5		16						0												0												0												15		6				9						0												0												0												0												0												0												0												21		12		1		8						37		18		2		9				8		0												0												13		10				3						33		27				5				1		0												0												0												0												0

				150109		Машинист лесозаготовительных и трелевочных машин				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				150120		Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике				19		14		73.7%		1		5.3%		4		21.1%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												19		14		1		4						0												0												0												0												0												0												0												0

				150121		Электромонтер охранно-пожарной сигнализации				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				150130		Слесарь		слесарь-ремонтник		12		2		16.7%		1		8.3%		6		50.0%		0		0.0%		3		25.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												12		2		1		6				3		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				150126		Токарь-униерсал				21		7		33.3%		14		66.7%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												21		7		14								0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				150125		Станочник (металлообработка)						7		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%														0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												7		7										0												0												0												0												0												0												0												0

				180000		Химические технологии				24		12		50.0%		6		25.0%		6		25.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		24		12		6		6		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				180126		Аппаратчик  - оператор нефтехимического производства				24		12		50.0%		6		25.0%		6		25.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												24		12		6		6						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				180128		Оператор нефтепереработки				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				190000		Промышленная экология и биотехнология				46		33		71.7%		4		8.7%		3		6.5%		5		10.9%		1		2.2%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		15		12		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		12												19												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

						Повар, изготовитель пищевых полуфабрикатов				12		8		66.7%		3		25.0%		0		0.0%		1		8.3%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												12		8		3				1				0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				190104		Пекарь				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				190117		Повар, кондитер				34		25		73.5%		1		2.9%		3		8.8%		4		11.8%		1		2.9%		0		0		0		0		0		0		0												0												15		12		1		1				1		0												0												0												0												0												19		13				2		4				0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				210000		Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия				17		13		76.5%		0		0.0%		2		11.8%		0		0.0%		2		11.8%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		17		13		0		2		0		2		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				210101		Оператор нефтяных и газовых скважин				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				210104		Бурильщик эксплуатационных и разведочных скважин				17		13		76.5%		0		0.0%		2		11.8%		0		0.0%		2		11.8%		0		0		0		0		0		0		0												0												17		13				2				2		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				230000		Техника и технологии наземного транспорта				178		85		47.8%		13		7.3%		66		37.1%		0		0.0%		14		7.9%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		34		19		3		11		0		1		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		11		3		0		8		0		0		0		0		0		0		0		0		80		33		6		33		0		8		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		13		7		0		6		0		0		0												0												16		6		1		6		0		3		0												24

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				230106		Машинист дорожных и строительных машин				13		7		53.8%		0		0.0%		6		46.2%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												13		7				6						0												0												0												0												0

				230103		Автомеханик				143		71		49.7%		13		9.1%		48		33.6%		0		0.0%		11		7.7%		0		0		0		0		0		0		0												0												34		19		3		11				1		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												11		3				8						0												58		26		6		21				5		0												0												0												0												0												0												16		6		1		6				3		0												24		17		3		2				2

				230107		Машинист крана (крановщик)				22		7		31.8%		0		0.0%		12		54.5%		0		0.0%		3		13.6%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												22		7				12				3		0												0												0												0												0												0												0												0												0

				260000		Техника и Технологии корвблестроения и водного транспорта				0		0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				26.01.01		Судостроитель-судоремонтник металлических судов																										0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				26.01.06		Судоводитель-помощник механика маломерного судна
Судоводитель-помощник механика маломерного судна																										0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				290000		Технологии легкой промышленности				20		17		85.0%		2		10.0%		1		5.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		11		9		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		9		8		1		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				290102		Обувщик (широкого профиля)				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				290105		Закройщик				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				290107		Портной				20		17		85.0%		2		10.0%		1		5.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												11		9		1		1						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												9		8		1								0												0												0												0												0

				290129		Мастер столярного и мебельного производства				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				290130		Обойщик мебели		обойщик мебели, комплектовщик мебели, столяр, станочник деревообрабатывающих станков		0																						0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

										0																						0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

										0																						0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				340000		Сестренское дело				0		0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

										0																						0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				350000		Сельское, лесное и рыбное хозяйство				121		80		66.1%		12		9.9%		21		17.4%		4		3.3%		4		3.3%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		19												0												0		0		0		0		0		0		18												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		21		16		0		3		0		2		16		12		0		1		3		0		13												0												20		12		3		3		0		2		0												25

				350101		Мастер по лесному хозяйству				13		6		46.2%		2		15.4%		4		30.8%		1		7.7%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												13		6		2		4		1				0												0												0												0

				350104		Оператор линии  и установок в деревообработке				11		9		81.8%		0		0.0%		0		0.0%		2		18.2%		0		0.0%														0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												11		9						2				0												0												0												0												0

				350102		Станочник деревообрабатывающих станков				5		3		60.0%		0		0.0%		1		20.0%		1		20.0%		0		0.0%														0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												5		3				1		1				0												0												0												0												0

				350109		Мастер растениеводства				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				350110		Овощевод защищенного грунта				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				350114		Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парка				8		0		0.0%		2		25.0%		6		75.0%		0		0.0%		0		0.0%														0												0												0												0												19		11		2		6						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				350111		Мастер сельскохозяйственного производства				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				350113		Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства				84		62		73.8%		8		9.5%		10		11.9%		0		0.0%		4		4.8%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												18		14				4						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												21		16				3				2		0												0												0												20		12		3		3				2		0												25		20		5

				350115		Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования в с5ельскохозяйственном производстве				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%

				350124		Управляющий сельской усадьбой				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%				0		0		0		0		0

				360000		Ветеринария и зоотехния				0		0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

												0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				380000		Экономика и управление				28		18		64.3%		0		0.0%		0		0.0%		4		14.3%		6		21.4%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		11												17												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				380101		Оператор диспетчерской (производственно-диспетчерской) службы				0																						0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				380102		Продавец, контролер-кассир				28		18		64.3%		0		0.0%		0		0.0%		4		14.3%		6		21.4%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												11		8						3				17		10						1		6		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				380103		Контролер банка				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				390000		Социология и социальная работа				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				390101		социальный работник				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

																																0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				420000		Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело				0		0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

				420101				Агент рекламный																								0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				390000		Социоология и социальная работа				218		143		65.6%		26		11.9%		14		6.4%		23		10.6%		12		5.5%														0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												17												0												0

				390101		Социальный работник				17		14		82.4%		1		5.9%		0		0.0%		2		11.8%		0		0.0%														0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												17		14		1				2				0												0

				430000		Сервис и туризм				172		108		62.8%		23		13.4%		13		7.6%		18		10.5%		10		5.8%		0		0		0		0		0		0		21		14		2		0		3		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		23												21												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		35		26		2		5		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		13		9		2		0		2		0		17		13		0								17												0												0		0		0								15												20

				430101		Официант, бармен				8		7		87.5%		0		0.0%		1		12.5%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												8		7				1						0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				430102		Парикмахер				21		14		66.7%		2		9.5%		0		0.0%		3		14.3%		2		9.5%		0		0		0		0		0		0		21		14		2				3		2		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				430107		Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				43.01.04		Повар судовой		Повар судовой		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				430109		Повар, кондитер				143		87		60.8%		21		14.7%		12		8.4%		15		10.5%		8		5.6%		0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												23		10		8		2		2		1		21		12		4		3		1		1		0												0												0												0												0												0												0												27		19		2		4				2		0												0												0												0												0												0												0												13		9		2				2				17		13						4				17		13				1		3				0												0												15		6		2				3		4		20		15		3		2

				460000		История и археология																										0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

																																0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

				540000		Изобразительное и прикладные виды искусств																										0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0												0												0		0		0		0		0		0		0												0

																																0		0		0		0		0		0		0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0												0

								гумманит		200		126		63.0%

								техниче		742		428		57.7%

								традиционная		266		176

								приоритетные		-266		-176

										942





2019- проф.под-ка

		

		Информация о выпуске и трудоустройстве выпускников ОУ  СПО Томской области по программам ПП по очной форме обучения за  2019 год (по состоянию на 31.12.2019)

										ВСЕГО																																								ТТСТ														СФ ТПГК														КАПТ (23)														ТПТ														ТАК (26)														ТКСТ														КСПК (29)														СПК														ТКГТ														БФ КАПТ														МТОТ														Первома. Ф. ТАК														ТТИТ														КИПТСУ														ТомИнТех														ТПГК														ПКТ														КТПРТ														ТМТТ														ТЭПК														ТТВТС														КТАБ														АТпромИС

		кол-во профессий НПО + по ОК		Код		Наименования укрупненных групп профессий по направлениям подготовки, направлений подготовки, профессий		Наименование профессий рабочих, должностей служащих согласно Общероссийскому  классификатору профессий  рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОК 016-94)		Выпуск в 2019г.		из них :																								Выпуск в 2019г. - ОУ в сельской местн		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :												Выпуск в 2019г.		из них :

												Труд-но ОУ		%		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		%		Продолжили обучение в ОУ НПО		%		Призвано в РА		%		Декретный отпуск		%		НЕ труд-но             (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)		%				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но             (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)				Труд-но ОУ		Продолжили обучение в ВУЗ и ССУЗ		Продолжили обучение в ОУ НПО		Призвано в РА		Декретный отпуск		НЕ труд-но (отсутствие р/мест или Семейные обстоят.)

				1		2		4		5		6				8				9				10				11				12

				Итого:						114		41		36.0%		11		9.6%		6		5.3%		4		3.5%		8		7.0%		44		38.6%		18		6		7		0		0		1		4		110		34		2		8		4		8		42		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		10		4		5		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		8		2		2		0		0		1		3		10		5		2		0		1		0		2

								проверочная за 2016г.		408		226				50				18				34				19				61																		38		15				2		0		2		19		0		0		0				0		0		0		15		9		2				0				4		13		8		3		1		1		0		0		0														42		18		8		2		3		1		10		0														0														13		5		3				5				0		35		14		1		5		1		5		9		50		35		2		3		5		0		5		62		32		4		4		9		4		9		0														10		7		1				0		1		1		0														0																												42		24		15				0		1		2		24		14		5				5						30		19		6				2		3				17		14		0				1		0		2		17		12				1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0

				080000		Техника и технологии строительства				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								маляр строительный, штукатур, облицовщик-плиточник		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0																																																																						0																																																								0																																																																						0																												0																																										0																												0

								маляр, штукатур, каменщик		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%				0		0		0		0		0		0																																																																								0

								штукатур		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0																																																																																																																														0																																																																																																		0																																										0																												0

				090000		Информатика и вычислительная техника				13		5		38.5%		2		15.4%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		6		46.2%		0		0		0		0		0		0		0		13		5		2		0		0		0		6		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								оператор ЭВ и ВМ		13		5		38.5%		2		15.4%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		6		46.2%		0		0		0		0		0		0		0		13		5		2								6		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				110000		Электроника, радиотехника аппаратуры и приборов				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				130000		Электро-и теплоэнергетика				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				150000		Машиностроение				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								Электросварщик ручной сварки, газорезчик		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								Сварщик		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0																																																																						0																																																																						0																												0																												0																												0														0

				150109				Машинист лесозаготовительных и трелевочных машин		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0																																																																						0																																																																						0																												0																																																																						0

								Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%				0		0		0		0		0		0																																																																																																				0																																										0

				150130				слесарь-ремонтник		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				180000		Химические технологии				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

										0		0		0.0%		0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

										0		0		0.0%		0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				190000		Промышленная экология и биотехнология				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								повар		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								кондитер		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								повар, официант		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								повар, пекарь		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				210000		Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				210101						0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				230000		Техника и технологии наземного транспорта				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								слесарь по ремонту автомобилей		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								автомеханик		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				260000		Техника и Технологии корвблестроения и водного транспорта				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								Моторист, рулевой		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0																																																																																																																																																																																																																																																0																																										0

				290000		Технологии легкой промышленности				45		16		35.6%		4		8.9%		0		0.0%		1		2.2%		4		8.9%		20		44.4%		8		2		2		0		0		1		3		27		9		0		0		0		3		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		8		2		2		0		0		1		3		10		5		2		0		1		0		2

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								обувщик по ремонту обуви		7		4		57.1%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		3		42.9%		0		0		0		0		0		0		0		7		4										3																																																																																																																																																																																																																																																																																										0														0

								швея, портной		8		4		50.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		2		25.0%		2		25.0%		0		0		0		0		0		0		0		8		4								2		2																																																																																																																																																																																																																																																																																										0														0

								швея		25		8		32.0%		4		16.0%		0		0.0%		1		4.0%		2		8.0%		10		40.0%		8		2		2		0		0		1		3		7		1								1		5																																																																																																																																																																																																																																																																																										8		2		2						1		3		10		5		2				1				2

								вышивальщица		5		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		5		100.0%				0		0		0		0		0		0		5		0										5																																																																																																																																																																																																																																																																																																								0

										0		0				0				0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0																																																																						0																																										0																																																																						0														0														0														0														0																												0														0														0														0

										0		0				0				0		0.0%		0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				340000		Сестренское дело				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				350000		Сельское, лесное и рыбное хозяйство				20		8		40.0%		5		25.0%		0		0.0%		0		0.0%		1		5.0%		6		30.0%		0		4		5		0		0		0		1		10		4		0		0		0		1		5		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		10		4		5		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								рабочий зеленого хозяйства		10		4		40.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		1		10.0%		5		50.0%		0		0		0		0		0		0		0		10		4								1		5																0																																																																																																																																												0																																																																																																																														0														0

								плодоовещевод		10		4		40.0%		5		50.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		1		10.0%				4		5		0		0		0		1																																																																																																																																10		4		5								1

								тракторист машинист		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%				0		0		0		0		0		0																														0																																																																																																																0														0														0																																																																																																																														0														0

				360000		Ветеринария и зоотехния				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				380000		Экономика и управление				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								продавец, контролер-кассир		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0																																										0														0																												0																																																								0																																										0																																										0																												0																												0														0

				390000		Социология и социальная работа				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

										0		0				0				0				0				0				0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				420000		Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				420101				Агент рекламный		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				430000		Сервис и туризм				0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		24		8		0		4		2		2		8		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				43.01.04				Повар судовой		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				430203						0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								Маникюрша		0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

										0		0				0				0				0				0				0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				460000		История и археология				24		8		33.3%		0		0.0%		4		16.7%		2		8.3%		2		8.3%		8		33.3%		0		0		0		0		0		0		0		24		8		0		4		2		2		8		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

										0		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0.0%		0		0		0		0		0		0		0		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

				540000		Изобразительное и прикладные виды искусств				12		4		33.3%		0		0.0%		2		16.7%		1		8.3%		1		8.3%		4		33.3%		0		0		0		0		0		0		0		12		4		0		2		1		1		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								Печатник плоской печати		12		4		33.3%		0		0.0%		2		16.7%		1		8.3%		1		8.3%		4		33.3%		0		0		0		0		0		0		0		12		4				2		1		1		4		0														0														0														0														0														0														0														0														0														0																												0														0														0														0														0														0														0														0														0														0														0

								приоритет		33		13

								традицион		81		28





по отраслям

		Приоритетные  отрасли		Укрепненная группа профессий и специальностей		2016						2017						2018						2019

						Выпуск		Труд-во		%		Выпуск		Труд-во		%		Выпуск		Труд-во		%		Выпуск		Труд-во		%

		Нефтегазовая промышленность		Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело, геодезия                21.00.00		114		58		50.9%		159		98		61.6%		151		76		50.3%		215		164		76.3%

		Нефтехимическая промышленность		Химические технологии                     18.00.00		43		34		79.1%		49		40		81.6%		19		16		84.2%		50		36		72.0%

				Всего:		157		92		58.6%		208		138		66.3%		170		92		54.1%		265		200		75.5%												2016		2017		2018		2019

		НОК (IT-технологии и образование)		Информатика и вычислительная техника   09.00.00		222		129		58.1%		156		89		57.1%		123		64		52.0%		186		120		64.5%										трудоустроенно		62.6%		65.6%		64.9%		66.30%

				Информационная безопасность       10.00.00		33		21		63.6%		21		12		57.1%		26		17		65.4%		19		13		68.4%										Продолжили обучение		10.7%		7.6%		13.4%		9.60%

				Всего:		255		150		58.8%		177		101		57.1%		149		81		54.4%		205		133		64.9%										Российская Армия		13.0%		15.7%		12.1%		15.70%

		Образование		Образование и педагогические науки  44.00.00		110		80		72.7%		89		71		79.8%		147		99		67.3%		105		78		74.3%										Декретный отпуск		6.2%		3.9%		1.9%		2.40%

				Физическая культура и спорт                 49.00.00		17		6		35.3%		17		9		52.9%		15		4		26.7%		6		0		0.0%										Нетрудоустроенны		7.6%		7.2%		7.7%		6.00%

				Всего:		127		86		67.7%		106		80		75.5%		162		103		63.6%		111		78		70.3%

		Машиностроение		Машиностроение                            15.00.00		190		119		62.6%		236		162		68.6%		276		167		60.5%		293		173		59.0%

				Электроника, радиотехника и системы связи                                              11.00.00		80		50		62.5%		49		38		77.6%		67		40		59.7%		73		57		78.1%

				Электро и теплоэнергетика                13.00.00		209		109		52.2%		168		52		31.0%		192		94		49.0%		117		69		59.0%

				Технология материалов                   22.00.00		17		14		0.0%		13		12		92.3%		23		16		69.6%		26		21		80.8%

				Управление в технических системах  27.00.00		17		15		0.0%		10		9		90.0%		12		10		83.3%		9		9		100.0%

				Всего:		513		307		59.8%		476		273		57.4%		570		327		57.4%		518		329		63.5%

		Строительный комплекс		Архитектура                                    07.00.00		19		15		78.9%		18		15		83.3%		17		13		76.5%		0		10		0.0%

				Техника и технология строительства   08.00.00		138		84		0.0%		100		69		69.0%		88		58		65.9%		127		78		61.4%

				Всего:		157		99		63.1%		118		84		71.2%		105		71		67.6%		0		88		0.0%

		Транспортная отрасль		Техника и технология наземного транспорта                                       23.00.00		243		131		53.9%		277		111		40.1%		129		115		89.1%		293		142		48.5%

				Техника и технология кораблестроения и водного транспорта                              26.00.00		15		15		100.0%		26		26		100.0%		40		32		80.0%		39		28		71.8%

				Всего:		258		146		56.6%		303		137		45.2%		169		147		87.0%		332		170		51.2%

		Лесопромышленный комплекс		Технология деревообработки               35.02.03		0		0		0.0%		15		10		66.7%		5		5		100.0%		30		23		76.7%

				Мастер по лесному хозяйству   35.01.01.		8		3		0.0%		13		7		53.8%		18		10		55.6%		13		6		46.2%

				Станочник деревообрабатывающих станков 35.01.02		0		0		0.0%		15		8		53.3%		13		6		46.2%		5		3		60.0%

				Всего:		8		3		37.5%		43		25		58.1%		36		21		58.3%		48		32		66.7%

		Здравоохранение		Клиническая медицина                     31.00.00		71		62		87.3%		79		76		96.2%		76		66		86.8%		88		76		86.4%

				Сестренское дело                              34.00.00		103		93		90.3%		121		116		95.9%		127		107		84.3%		103		85		82.5%

				Всего:		174		155		89.1%		200		192		96.0%		203		173		85.2%		191		161		84.3%

		Агропромышленный комплекс		Сельское, лесное и рыбное хозяйство     35.00.00		116		68		58.6%		92		45		48.9%		65		23		35.4%		165		114		69.1%

				Ветеренария и зоотехния                36.00.00		38		26		68.4%		45		21		46.7%		44		30		68.2%		42		28		66.7%

				Механизация сельского хозяйства
35.02.07		0		0		0.0%		28		12		42.9%		49		33		67.3%		79		54		68.4%

				Всего:		154		94		61.0%		165		78		47.3%		158		86		54.4%		286		196		68.5%

		Традиционная экономика		Промышленная экология и биотехнологии  19.00.00		378		216		57.1%		237		165		69.6%		274		192		70.1%		166		116		69.9%

				Технологии легкой промышленности    29.00.00		21		12		57.1%		11		7		63.6%		12		10		83.3%		29		23		79.3%

				Экономика и управление                 38.00.00		264		168		63.6%		150		92		61.3%		131		95		72.5%		132		90		68.2%

				Социология и социальная работа    39.00.00		13		9		69.2%		29		13		44.8%								35		25		71.4%

				Юриспруденция                              40.00.00		82		58		70.7%		20		13		65.0%

				Средства массовой информации и библиотечное дело                          42.00.00		15		9		60.0%		18		9		50.0%		18		12		66.7%		14		9		64.3%

				Сервис и туризм                                43.00.00		116		84		72.4%		148		125		84.5%		141		113		80.1%		260		175		67.3%

				История и археология                          46.00.00		54		34		63.0%		16		13		81.3%		13		11		84.6%						0.0%

				Изобразительное и прикладные виды искусств                                         54.00.00		34		25		73.5%		33		22		66.7%		15		15		100.0%		30		20		66.7%

				Всего:		977		615		62.9%		662		459		69.3%		604		448		74.2%		666		458		68.8%

		ИТОГО:				2525		1597		63.2%		2281		1466		64.3%		2177		1468		67.4%		0		1712		0.0%





по отраслям
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		Оклад

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



2019 год,%

43,1%

0.431

0.483

0.086



Лист1

				2019 год,%

		Оклад		43.1%

		Компенсационные выплаты		48.3%

		Стимулирующие выплаты		8.6%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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		Оклад

		Компенсационные выплаты

		Стимулирующие выплаты



2018 год,%

0.427

0.482

0.091



Лист1

				2018 год,%

		Оклад		42.7%

		Компенсационные выплаты		48.2%

		Стимулирующие выплаты		9.1%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






Структура заработной платы педагогический работников общеобразовательных организаций в 2015, 2016, 2017 годах в сопоставимых условиях 

Структура заработной платы педагогический работников дошкольных образовательных организаций в 2015, 2016, 2017 годах в сопоставимых условиях 

Структура заработной платы педагогический работников в организациях дополнительного образования  организаций в 2015, 2016, 2017  годах в сопоставимых условиях 







1



2016 год

Структура ФОТ 2016год	Оклад с учетом совмещения (1,26)	Компенсационные выплаты	Стимулирующие выплаты	0.32000000000000012	0.10299999999999998	0.57700000000000018	

2015 год

Структура ФОТ 2015 год	Оклад с учетом совмещения (1,26)	Компенсационные выплаты	Стимулирующие выплаты	0.24900000000000005	6.9000000000000034E-2	0.68200000000000005	

2015 год

Структура ФОТ 2015 год	





Оклад с учотем совмещения	Компенсационные	Стимулирующие выплаты	0.27600000000000002	0.12200000000000003	0.6020000000000002	

2016 год

Структура ФОТ 2016 год	Оклад с учетом совмещения (1,26)	Компенсационные выплаты	Обязатиельные стимулирующие	0.34700000000000009	0.14920000000000005	0.504	

2017 год

Структура ФОТ 2017 год	

Оклад с учетом нагрузки 	Компенсационные выплаты 	Стимулирующие выплаты	0.42710000000000009	8.5000000000000006E-2	0.48750000000000016	



2016 год

Структура ФОТ 2016 год	Оклад с учетом совмещения (1,26)	Компенсационные выплаты	Обязатиельные стимулирующие	0.28000000000000008	5.3999999999999999E-2	0.66600000000000026	

2017 год

Структура ФОТ 2017 год	Оклад с учетом нагрузки 	Компенсационные выплаты 	Стимулирующие выплаты	0.33800000000000013	4.8000000000000001E-2	0.61400000000000021	

2015 год

Структура ФОТ 2015 год	Оклад с учетом совмещения (1,26)	Компенсационные выплаты	Обязатиельные стимулирующие	0.28000000000000008	0.05	0.67000000000000026	

2017 год

Структура ФОТ 2017 год	Оклад с учетом нагрузки	Компенсационные выплаты 	Стимулирующие выплаты	0.30600000000000016	0.17900000000000005	0.51500000000000001	
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Microsoft_Excel_Worksheet8.xlsx

Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2016год


			Оклад с учетом совмещения (1,26)			32.0%


			Компенсационные выплаты			10.3%


			Стимулирующие выплаты			57.7%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2015 год


			Оклад с учетом совмещения (1,26)			24.9%


			Компенсационные выплаты			6.9%


			Стимулирующие выплаты			68.2%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2015 год


			Оклад с учотем совмещения			27.6%


			Компенсационные			12.2%


			Стимулирующие выплаты			60.2%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.





Структура ФОТ 2014 год


Структура ФОТ 2015 год	Оклад с учотем совмещения	Компенсационные	Стимулирующие выплаты	0.27600000000000002	0.122	0.60199999999999998	
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			Столбец1			Структура ФОТ 2016 год


			Оклад с учетом совмещения (1,26)			34.7%


			Компенсационные выплаты			14.9%


			Обязатиельные стимулирующие			50.4%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2017 год


			Оклад с учетом нагрузки 			42.7%


			Компенсационные выплаты 			8.5%


			Стимулирующие выплаты			48.8%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2016 год


			Оклад с учетом совмещения (1,26)			28.0%


			Компенсационные выплаты			5.4%


			Обязатиельные стимулирующие			66.6%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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			Столбец1			Структура ФОТ 2017 год


			Оклад с учетом нагрузки 			33.8%


			Компенсационные выплаты 			4.8%


			Стимулирующие выплаты			61.4%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2015 год


			Оклад с учетом совмещения (1,26)			28.0%


			Компенсационные выплаты			5.0%


			Обязатиельные стимулирующие			67.0%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Лист1


			Столбец1			Структура ФОТ 2017 год


			Оклад с учетом нагрузки			30.6%


			Компенсационные выплаты 			17.9%


			Стимулирующие выплаты			51.5%





						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Республика Алтай		Республика Алтай

		Республика Тыва		Республика Тыва

		Республика Хакасия		Республика Хакасия

		Алтайский край		Алтайский край

		Красноярский край		Красноярский край

		Иркутская область		Иркутская область

		Кемеровская область		Кемеровская область

		Новосибирская область		Новосибирская область

		Омская область		Омская область

		Томская область		Томская область



2018 год -Томская область 3 место 
  2019 год -Томская область - 4 место

2018

2019

26603

28165

30592.7

31699

31755.7

33996

24194.3

26192

39260.4

42037

37192.2

40137

33712.7

37006

34474.8

35568

28453.7

30057

36323.5

36706
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				2018		2019		Ряд 3

		Республика Алтай		26603		28165		2

		Республика Тыва		30592.7		31699		2

		Республика Хакасия		31755.7		33996		3

		Алтайский край		24194.3		26192		5

		Красноярский край		39260.4		42037

		Иркутская область		37192.2		40137

		Кемеровская область		33712.7		37006

		Новосибирская область		34474.8		35568

		Омская область		28453.7		30057

		Томская область		36323.5		36706

		28,165

		31,699

		33,996

		26,192

		42,037

		40,137

		37,006

		35,568

		30,057

		36,706






