


КОМИТЕТ ГОСУДАРСТВЕННОГО ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
	ПРИКАЗ

	00.00.2021
	№ ___


г. Томск 

О внесении изменений в приказ Комитета государственного 
финансового контроля Томской области от 12.01.2016 № 3


С целью совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
Внести в приказ Комитета государственного финансового контроля Томской области от 12.01.2016 № 3 «Об аттестационной комиссии Комитета государственного финансового контроля Томской области» изменения, изложив в новой редакции:
1. Состав аттестационной комиссии Комитета государственного финансового контроля Томской области для проведения аттестации 
и квалификационного экзамена в отношении государственных гражданских служащих Томской области (приложение № 1) согласно приложению № 1 
к настоящему приказу;
2. Форму отзыва об исполнении подлежащим аттестации государственным гражданским служащим Российской Федерации должностных обязанностей за аттестационный период (приложение № 3) согласно приложению № 2 к настоящему приказу.



	Председатель комитета
	О.В.Саурская




Приложение № 1
Утвержден приказом
Комитета государственного финансового контроля Томской области
от 00.00.2021 № ___

Состав аттестационной комиссии Комитета государственного финансового контроля Томской области для проведения аттестации и  квалификационного экзамена в отношении государственных гражданских служащих Томской области


	Саурская Ольга Владимировна
	-
	председатель комитета, председатель комиссии 

	Чесневская Татьяна Станиславовна
	-
	заместитель председателя комитета, заместитель председателя комиссии

	Куция Татьяна 
Ростиславовна
	-
	специалист по кадровому обеспечению, секретарь комиссии

	Величкин Владимир Александрович
	-
	начальник отдела контроля целевого бюджетного финансирования



В состав комиссии также входят определяемые распоряжением Комитета государственного финансового контроля Томской области посредством указания в нем фамилии, имени, отчества и должности не позднее 30 дней перед днем проведения аттестации (квалификационного экзамена):
отобранные с соблюдением порядка, предусмотренного частью 10 статьи 48 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», независимые эксперты - специалисты по вопросам, связанным с государственной гражданской службой, в количестве не менее одной четверти от общего числа членов комиссии (по согласованию).


Приложение № 2
Утверждена приказом
Комитета государственного финансового контроля 
Томской области
от 00.00.2021 № ___

Форма
	
	УТВЕРЖДАЮ


	
	(наименование должности лица, утверждающего документ)

	
	
	(
	
	)

	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	
	"__" ________________20__ г.



[bookmark: Par222]ОТЗЫВ
об исполнении подлежащим аттестации государственным
гражданским служащим Российской Федерации должностных
обязанностей за аттестационный период

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) _______________________________
2. Число, месяц, год рождения ________________________________________
3. Замещаемая должность государственной гражданской службы Российской Федерации (далее - гражданская служба) на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность:
__________________________________________________________________
[bookmark: Par233]4. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых государственный гражданский служащий Российской Федерации (далее - гражданский служащий) принимал участие:
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
5. Информация об отсутствии установленных фактов несоблюдения гражданским служащим служебной дисциплины и ограничений, нарушения запретов, невыполнения требований  к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о гражданской службе и о противодействии коррупции:
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
[bookmark: Par245]6. Информация об организаторских способностях гражданского служащего (заполняется при аттестации гражданского служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим гражданским служащим):
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
7. Рекомендуемая оценка <*>
[image: ] Соответствует замещаемой должности гражданской службы и рекомендуется к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности гражданской службы в порядке должностного роста
[image: ] Соответствует замещаемой должности гражданской службы
[image: ] Соответствует замещаемой должности гражданской службы при условии получения дополнительного профессионального образования
[image: ] Не соответствует замещаемой должности гражданской службы.

Комментарии непосредственного руководителя (при наличии)
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________


	
	
	
	(
	
	)

	(должность непосредственного руководителя аттестуемого гражданского служащего)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	"__" ____________________ 20__ г.



	С отзывом ознакомлен:
	
	
	
	
	

	
	
	
	(
	
	)

	(должность аттестуемого гражданского служащего)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	"__" ____________________ 20__ г.






[bookmark: _GoBack]<*> Необходимо отметить рекомендуемую оценку, выставляемую гражданскому служащему 
на основе пунктов 4 - 6 настоящего отзыва.
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